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DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

2eme TRIMESTRE 2016

SEANCE DU 11 avril 2016 (30 délibérations)

M. Jean LEONETTI
CC.2016.026 Procés-verbal de la séance du 15 février 2016 — Approbation

CC.2016.027 Compte-rendu des derniéres décisions prises par le Président et le Bureau
Communautaire

CC.2016.028 Remplacement de Monsieur Bernard DUBOIS au sein de commissions et
organismes divers

CC.2016.029 Université Nice Sophia Antipolis - Conseil d'Administration - Désignation de
représentants

Mme Michelle SALUCKI

CC.2016.030 Service Pénitentiaire d'lnsertion et de Probation de Grasse - Désignation de deux
postes de travail d'intérét général

M. Lionnel LUCA

CC.2016.031 Activ'ta Terre - Appel a projets et dossier de candidature — Approbation

Mme Guilaine DEBRAS

CC.2016.032 Association CYPRES - Le centre d'information pour la prévention des risques
majeurs - Adhésion

M. Michel ROSSI

CC.2016.033 Adhésion au COBIAC (Collectif de Bibliothécaires et Intervenants en Action
Culturelle) - Convention de partenariat

M. Damien BAGARIA

CC.2016.034 Péle céramique de Vallauris - Convention d'entente pour la réalisation des
études pré-opérationnelles




M. Gérald LOMBARDO

CC.2016.035

CC.2016.036

Agriculture - Convention d'Animation Fonciere SAFER

Agriculture - Convention d'Intervention Fonciére SAFER (CIF)

M. Jean-Pierre MAURIN

CC.2016.037

CC.2016.038

CC.2016.039

CC.2016.040

CC.2016.041

CC.2016.042

CC.2016.043

CC.2016.044

CC.2016.045

CC.2016.046

CC.2016.047

CC.2016.048

CC.2016.049

Budget Principal - Budget Primitif 2016

Budget Annexe des télépépiniéres - Budget Primitif 2016

Budget Annexe du théatre Communautaire - Budget Primitif 2016

Budget de la Régie & Autonomie Financiére Envibus - Budget Primitif 2016
Recueil des tarifs de la CASA 2016- Mise a jour

Vote des taux de fiscalité directe locale 2016

Fonds de concours d'équipement - Approbation du réglement révisé au titre de
la bonification environnementale

Ajustement du tableau des effectifs
Entretien professionnel - Modification du dispositif

Mutualisation du Directeur Général des Services CASA / Ville d'Antibes Juan-les-
Pins

Etude de faisabilité d'un service Fournitures mutualisé pour toutes les
communes de {a CASA

Bus-Tram - Projet d'aménagement routier - Constitution d'un groupement de
commandes - CAO spécifique au groupement - Election du membre titulaire et
de son suppléant représentants de la CASA

Syndicat Intercommunal des Collectivités Territoriales Informatisées des Alpes
Maritimes (SICTIAM) - Retrait de la CASA de la compétence n°8: mise 3
disposition d'une plateforme de dématérialisation

M. Thierry OCCELLI

CC.2016.050

CC.2016.051

CC.2076.052

Prise de la compétence - Mise en place et organisation d'un service comprenant
la création, I'entretien et I'exploitation des infrastructures de charge pour les
véhicules électriques et hybrides rechargeables (IRVE)

Réglements intérieurs des services de transports Envibus — Modification

Mise en oeuvre des moyens nécessaires pour garantir la sécurité dans les
transports urbains du réseau de la C.A.S.A - Avenant n°2 a la convention



M. Jean-Pierre MASCARELLI

CC.2016.053 Projet Trés Haut Débit - Convention de Programmation et de Suivi des
Déploiements (CPSD) avec l'opérateur Orange - Version 2

CC.2016.054 Projet Trés Haut Débit - Convention de Programmation et de Suivi des
Déploiements (CPSD) avec I'opérateur SFR

CC.2016.055 Syndicat mixte d'aménagement et de gestion du Parc Naturel Régional des

Préalpes d'Azur - Désignation d'un suppléant au Comité de Programmation du
Groupe d'Action Local des Alpes et Préalpes d'Azur

SEANCE DU 27 JUIN 2016 (50 délibérations)

M. Jean LEONETTI
CC.2016.056 Procés-Verbal de la séance du 11 avril 2016 - Approbation

CC.2016.057 Compte-Rendu des derniéres décisions prises par le Président et le Bureau
Communautaire

CC.2016.058 Prise de la compétence « Promotion du tourisme, dont la création d'offices de
tourisme et zones d'activités touristiques »

CC.2016.059 Compte rendu des avis de la Commission Consultative des Services Publics
Locaux |

CC.2016.060 Anthéa - Convention de hilletterie 2016 avec I'Office du Tourisme d'Antibes Juan
les Pins - Avenant n°2

CC.2016.061 Anthéa - Convention de billetterie 2017 avec |'Office du Tourisme d'Antibes Juan
les Pins

CC.2016.062 Commission d'Appel d'Offres - Principe de création
CC.2016.063 Commission d'Ouverture des Plis - Principe de création

CC.2016.064 Commission Politique de la ville - Remplacement d'un représentant de la
commune du Rouret

CC.2016.065 Roquefort les Pins - ZAC les Hauts de Roquefort - Concession d'aménagement -
Compte rendu annuel d'activité 2015

Mme Michelie SALUCKI
CC.2016.066 Service Parenthése - Protocole d'accord visant a lutter contre les violences

conjugales - Convention de partenariat portant sur la prise en charge des
auteurs — Renouvellement




CC.2016.067

CC.2016.068

Service Prévention Jeunesse - Convention cadre portant coopération renforcée
avec la commune d'Antibes - Renouvellement

Service Prévention Jeunesse - Convention cadre portant coopération renforcée
avec la commune de Villeneuve Loubet

M. Lionnel LUCA

CC.2016.069 Espace Info Energie - Mise en oeuvre d'un programme de réduction des
consommations électriques pour les ménages modestes

M. Marc DAUNIS

CC.2016.070 Fonds de concours relatif a 'aménagement et 3 l'accessibilité de zones 3
vocation économique - Approbation du Reglement révisé

CC.2016.071 Team Cote-d'Azur - Convention de partenariat

M. Michel ROSSI

CC.2016.072 Actions culturelles communes & la médiathéque communautaire de Valbonne
Sophia Antipolis - Convention de partenariat avec |'association VSA Lélé

CC.2016.073 Ouverture d'un espace multimédia a la médiathéque communautaire de
Valbonne Sophia Antipolis - Convention de partenariat avec l'association Sports
Loisirs Voyage

CC.2016.074 Participation des médiathéques communautaires au catalogue collectif des

bibliothéques de I'enseignement SUDQOC - Convention de partenariat avec
I'Université de Nice Sophia Antipolis

M. Jean-Pierre MAURIN

CC.2016.075

CC.2016.076

CC.2016.077

CC.2016.078

CC.2016.079

CC.2016.080

CC.2016.081

CC.2016.082

Budget Principal - Compte de Gestion 2015

Budget Principal - Compte Administratif 2015

Budget Annexe Régie Transport - Compte de Gestion 2015

Budget Annexe Régie Transport - Compte Administratif 2015
Budget Annexe des Télépépiniéres - Compte de Gestion 2015
Budget Annexe des Télépépiniéres - Compte Administratif 2015
Budget Annexe Théatre Communautaire - Compte de Gestion 2015

Budget Annexe Théatre Communautaire - Compte Administratif 2015



CC.2016.083

CC.2016.084

CC.2016.085

CC.2016.086

CC.2016.087

Affectation du résultat 2015
Recueil des tarifs de la CASA 2016- Mise a jour

Fonds de Péréquation des ressources Intercommunales et Communales (FPIC) -
Répartition 2015

Ajustement du tableau des effectifs

Convention de mise & disposition du directeur de la communication auprés de la
Ville d'Antibes Juan les Pins

M. Richard RIBERO

CC.2016.088

CC.2016.089

CC.2016.090

Plan Paysage de [a CASA - Adoption

Animation des sites Natura 2000 "Préalpes de Grasse", "Riviére et Gorges du
Loup" et "Dédme de Biot" sur la période 2017-2020 - Renouvellement de la
candidature de la CASA

Animation des sites Natura 2000 "Déme de Biot" sur la période 2017-2019 -
Renouvellement de la candidature de la CASA

M. Thierry OCCELLI

CC.2016.091

CC.2016.092

CC.2016.093

CC.2016.094

CC.2016.095

C€C.2016.096

CC.2016.097

CC.2016.098

M. Eric MELE

€C.2016.099

CC.2016.100

Conseil d'exploitation - Modification des membres
Modification des statuts du SYMITAM- Approbation

Convention cadre relative & la tarification muitimodale des autorités de
transport des alpes maritimes - Avenant n°1

Convention cadre relative & la tarification multimodale des autorités de
transport des alpes maritimes - Avenant n°2

Mise en oeuvre d'une tarification combinée TER/Envibus — Convention
Gamme tarifaire - Modification des piéces justificatives
Gamme tarifaire Envibus - Pass CFB Année scolaire 2016-2017

Semaine des transports publics

Reglement de collecte communautaire - Modification

Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public d'élimination des
déchets - exercice 2015




CC.2016.101 Lutte contre les dépdts sauvages et autres incivilités - Demande d’engagement
des communes dans la mise en ceuvre des sanctions pénales

Mme Marguerite BLAZY
CC.2016.102 Bailleurs - Entreprises sociales pour |'Habitat (LOGIREM et SAMOPOR)
participation au capital et désignation du représentant aux Conseils

d'Administration

CC.2016.103 Fonctionnement du Comité Local pour le Logement Autonome des Jeunes AP
PROVENCE - Convention triennale de partenariat

CC.2016.104 Création de la Conférence Intercommunale du Logement

M. Richard THIERY

CC.2016.105 Adhésion du Conseil de Développement de la CASA a l'association TERCIT et
désignation du représentant
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N de la séance 101
Obfet’ de ta délibération :
Affalres Jurldiques ~ Procés-verbal de la
séance du 15 février 2016~ Approbation

sous la présidence ‘de Monsieur’ Jean | EONETTI,

Diractiéh des:

(o Original )
& Expédition certifiée conforme &
'original

1 Pour e Président,
Le Directeur Général des-Sérvices par
frtérim

Didiey ROSSI

Vi Enregistrement CCi2016.026

Datedela convocation
La 05/04/2016

Certifié exéeutoire compte teny
de I'affichage 5 9N
endutedy 18 AVRZ0H
dela réception s/Préfecture

endate du ThoR }m

Pour e Président,
. Le Directeur Général des Services par
© ihtérim §;

‘Didier ROSSI

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberts Egalité Fratermiteé
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séancedu 11 avril 2016

L'an deux mil seize et le 17 avril & 17100, le Consell Communautaire defa
Communauté  d'Agglomération  Sophia Antipolis, régulierement

convoqué conformément aux dispositions des articles L 52111,

L 2121-10. et L 212112 du Code Général des Collectivités Territorales,
s'est réuni au nombre praserit par la loj, Maison dés Associations — 288,
Chemin. de Saint Claude & Antibes en session ordinaire du mois d'avril,
Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d*Antibes
Juan-Les-Pins.

PRESENTS -

Jean LEONETTI, Michelle SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDOQ, Jean Plerre
MAURIN; Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAWLANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTCUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle

MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angale MURATORI,

Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Matie' BENASSAYAG, Elisabath JANIN; Anne-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thétese DARTOIS, Nadine _GASTA‘U-D,,,Aibert CALAMUSO; Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre

| DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel

BERTRAND, Béatrice VIGNOLO; Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valétie TIERAN-GNGONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAQUI,
Déborah MINEIL, Anrie CHEVALIER

PROCURATIONS ¢

Michel MAZUET 3 Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Patrick DULBECCQ & Serge AMAR; Yves DAHAN 3 Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANG &
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Asihe CHEVALIER

ABSENTS:

Jean-Bernard MION, Jean-Plerre MASCARELL), Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorite des

| membres én-exéicice, il a &té procédé a la nomination d'un secrétaire pris

au sein dis Conseil.

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu [a majorité des suffrages, a été
désignée pourremplir cesfonctions qu'elle a acceptées,




CE,2076.026 - Direction-des Affaires Jusidigues - Procis-verbal de lo séance di 15 fBuier2076 - Approbation
Monsieur LEONETTI,

Je vous invite &vous prononcersur le proces-verbal de [a séance du Conséll Commiunautaiie en date du
lundi 15-février 2016.

Je vous propose dapprouver le procésverbal de la sdance du Consell Communautaire en date du lundi
15 février 2016.

L'UNANIMITE, APPROUVE le procés-verbal de la séance du Conseil .Communautaire en date du
lundi 15 février 2016.

AINSIFAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures
Pour-extrait certifiéconforme,

Le Président,




REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES
ARRONDISSEMENT DE GRASSE

commuaufé
DAGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE ORDINAIRE DU LUNDI 15 FEVRIER 2016




La séance est ouverte 3 17h00.

Le Conseil communautaire s'est réuni le quinze février deux mille seize, en séance publique,
Maison des associations, 288, chemin de Saint-Claude a Antibes, sous la présidence de

Monsieur jean LEONETTI, Président de la Communaute d’agglomeération Sophia Antipolis, Député-
Maire de la ville d’Antibes.

Monsieur le Président - Mes chers collegues, nhous allons commencer la séance par Fappel
nominal habituel.

PRESENTS :

Jean LEONETTI, Michelle SALUCK!, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine DEBRAS, Jean-Bernard MION,
Michel ROSSI,  Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre MAURIN, JosephlE CHAPELAIN,
Richard RIBERO, Thietry OCCELL], Marguerite BLAZY, Alain ARZIARI, Gilbert TAULANE, Gilbert HUGUES,
Jean-Paul ARNAUD, Richard THIERY, Claude BERENGER, Joseph VALETTE,  Thérese ROUAZE,
Robert CREPIN, Henti GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle MU RATORE, Michel MAZUET, André-
L uc SEITHER, Marie-Claude MOITRY, Patrick DULBECCO, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-Marie BOUSQUET, Bernard MONIER,
Claudine MAURY,  Cléa PUGNAIRE,  Thérése DARTOIS, Yves DAHAN, Marina LONVIS, Anne-
Marie DUMONT, Audouin RAMBAUD, Simone TORRES-FORET DODELIN, Michel VIANO, Eric DUPLAY,
Martine BONNEAU, Michel BERTRAND, Francoise THOMEL, FElisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNON,
Laurent COLLIN, Barbara L ANCE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI, Anne CHEVYALIER.

PROCURATIONS:
Bernard DUBQIS a Michelle SALUCK], Afrim KACA a Jean L EONETTI, Nathalie DEPETRIS a Jacquies (GENTE,
Patrice COLOMB-PONTOIRE a Bernard MONIER, Lionel TIVOLI a Anne CHEVALIER.

ABSENTS :
Eric MELE, Jean-Pierre MASCARELLI, Roger CRESP, René TRASTOUR, Guy GIRAUD, Nadine GASTAUD,
Albert CALAMUSO, Jean-Pierre DERMIT, Serge AMAR, Christophe ETORE, Baatrice VIGNOLO,

Martine SAVALLL, Déborah MINEL

Les Délégués comnmunautaires présents formant Ja majorité des membres en exercice, il a &té procédé
3 |]a nomination d’un secrétaire pris au sein du Conseil.

Les procurations etant transmises, NOUs Pouvons aborder |'ordre du jour.

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a éte désignée pour remplir les
fonctions de secrétaire, fonctions quelle a acceptées.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,

25,

Ordre du Jour

Procés-verbal de la séance du 21 décembre 2015 — Approbation
Compte rendu des derniéres décisions prises par le Président et le Bureau communautaire
Syndicat mixte Sophia Antipolis (SYMISA) — Modification des représentants

Commission consultative de I'environnement de I'’Aéroport de Nice-Céte d'Azur ~ Modification
des représentants

Syndicat intercommunal des collectivités territoriales informatisées des Alpes-Méditerranée
(SICTIAM) - Modification des représentants

Association Les Amis d’Anthéa - Reconnaissance d'utilité publique des recettes et des
dépenses

Anthéa - Théatre communautaire d’Antibes - Nouvelle convention type de mécénat
Anthéa - Théatre communautaire d’Antibes ~ Convention type de partenariat

Convention habitat a caractére multisites n°2 avec ['établissement public foncier Provence-
Alpes-Cote d’Azur — Avenant n°1

Plan local pour Finsertion et 'emploi - Protocole conventionnel avec le Département des
Alpes-Maritimes relatif a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA au sein du PLIE

Rapport annuel 2015 sur la situation de la CASA en matiére de développement durable —
Adoption

Médiathéque communautaire Albert-Camus — Actions culturelles communes avec |'Office de
tourisme et des Congrés d'Antibes Juan-les-Pins — Convention de partenariat

Mise en place de comités de lecture communs a la médiathéque communautaire de
Villeneuve-Loubet — Association Accueil des Villes Frangaises — Convention de partenariat

Médiatheque de Biot ~ Répartition des charges — Convention de transaction avec la commune
de Biot

Médiatheque de Villeneuve-Loubet - Répartition des charges — Convention de transaction avec
la commune de Villeneuve-Loubet

Agriculture - Association « Produire & Chateauneuf pour manger bio sur la CASA » - Adhésion
de la CASA

Agriculture — Point Accueil Installation - Convention de partenariat

Rapport annuel sur la situation en matiere d’égalité entre les femmes et les hommes
Rapport sur le débat d’orientation budgétaire 2016

Ajustement du tableau des effectifs

Association pour la gestion indépendante des réseaux AGIR - Cotisation 2016
Centrale d'achat AGIR - Adhésion

Organismes de formation professionnelle — Modification

Délégation du Conseil communautaire au Président dans le cadre de la mise en ceuvre de la
délégation des aides a la pierre du parc public et du parc privé

Conseil de Développement - Ajout de membres
N R AR




ADMINISTRATION GENERALE

1. Procés-verbal de la séance du 21 décembre 2015 — Approbation
M. le Président — Est-ce que tout le monde a lu le procés-verbal ? Je vous demande de
Fapprouver si vous n'y voyez pas d'inconvénient. Y a-t-il des remarques particuliéres 7 Qui vote contre ?
Qui s'abstient ?
Délibération adoptée G 'unanimité
2. Compte rendu des derniéres décisions prises par le Président et le Bureau communautaire
M. le Président - Y a-t-il des interventions ? Qui vote contre ? Quj s’'abstient 7
Délibération adoptée a Funanimité
3. Syndicat mixte Sophia Antipolis (SYMISA) - Modification des représentants
M. le Président - A la suite de la désignation de Serge AMAR en qualité de représentant du
conseil régional, il s'agit de le remplacer comme délégué de la CASA au SYMISA. La proposition est
Monsieur RAMBAUD. Y a-t-il un autre candidat ? Sommes-nous d’accord pour procéder au vote a main
fevée 7 Qui s'abstient 7 Qui est contre ? Monsieur RAMBAUD est élu a la place de Monsieur AMAR.

Délibération adoptée a I'unanimité

4. Commission consultative de I'environnement de I'Aéroport de Nice-Cote d'Azur — Modification
des représentants

M. e Président - I <s'agit de remplacer a sa demande Patrick DULBECCO par
Monsieur Eric DUPLAY. Y a-t-il d'autres candidatures ? Il n'y a pas d’autres candidatures. Sommes-nous
d’accord pour voter a main levée ? Personne ne s’y oppose. Nous passons donc au vote. Qui est contre ?
Qui s'abstient 7 Monsieur DUPLAY remplace Monsieur DULBECCO.

Délibération adoptée a I'unanimité

5. Syndicat intercommunal des collectivités territoriales informatisées des Alpes-Méditerranée
(SICTIAM) - Modification des représentants

M. le Président - Il s'agit de remplacer Jean-Pierre MAURIN au SICTIAM a sa demande. Jean-
Pierre MASCARELLI est proposé. Qui est contre? Qui s'abstient? Monsieur MASCARELLI remplace
Monsieur Jean-Pierre MAURIN.

Délibération adoptée a I'unanimité



6. Association Les Amis d’Anthéa - Reconnaissance d'utilité publique des recettes et des dépenses
7. Anthéa - Théatre communautaire d'Antibes - Nouvelle convention type de mécénat

8. Anthéa - Théatre communautaire d’Antibes - Convention type de partenariat

M. le Président — Personne ne conteste le succés d’Anthéa et donc le succeés des Amis
d’Anthéa qui, d’'une petite association, sont devenus un recueil de beaucoup de sponsors, de beaucoup
de mécénes et de beaucoup de participants. C'est la raison pour laquelle nous avons choisi de faire une
reconnaissance d'utilité publique des recettes et des dépenses pour effectuer une transparence sur
I'activité de |'association Les Amis d’Anthéa.

Apres cette phase de montée en puissance du théatre et devant le succes que connait le
thédtre, sa forme associative ne parait désormais plus adaptée. }l convient désormais que ce soit la
CASA et la SPL (société publique locale) qui s’en chargent.

Trois délibérations vous sont proposées pour faire en sorte que d'une part, il y ait la sortie du
systeme associatif compte tenu des sommes engagées et d'autre part que les sponsors, en particulier
les mécénes, puissent bénéficier en matiére de culture des diminutions dimpbts et des dépenses en
diminution qui s'y attachent. Je rappelle que le mécénat d’entreprise pour la culture ouvre droit a une
reduction d'imp6t jusqu'a 60 % du montant. En méme temps, dans le cadre d'un partenariat, jusqu’a
25% des sommes versées peuvent étre affectées a des attributions de places pour les sociétés
mécenes. Je vous propose ces délibérations.

Je soumets au vote la premiére délibération : reconnaissance d'utilité publique des recettes et
des dépenses. Qui est contre 7 Qui s'abstient 7

Délibération adoptée & Funanimité

Je soumets au vote la nouvelle convention type de mécénat qui améne les avantages que je
viens d'évoquer, qui devraient solliciter de la part des entreprises, en particulier sophipolitaines, un
intérét croissant pour ce type d’action, Qui souhaite intervenir ? Qui est contre ? Qui s'abstient ?

Délibération adoptée a funanimité

Enfin, il s'agit de prendre acte d’une convention type de partenariat sur un modele unigue qui
pourra étre conclue avec les partenaires. Ce partenariat permet d’offrir des forfaits et de Vanimation
pour les partenaires. Y a-t-il des interventions 7 Qui vote contre 7 Qui s'abstient ?

Délibération adoptée a 'unanimité




ACTION FONCIERE

9. Convention habitat 3 caractére multisites n°2 avec I'établissement public foncier Provence-
Alpes-Cote d'Azur — Avenant n°1

M. le Président - Jusqu’a présent, nous avions une convention avec I'établissement public
foncier qui était sollicité jusqu'a 5 millions par an pour acquérir des réserves foncieres soit pour
I'habitat, soit pour développement économigue. Dans ce cadre, compte tenu des projets qui existent
sur Sophia Antipolis, nous lui avons demandé de monter a hauteur de 12 millions d’euros, ce qui
correspond 3 la valorisation des terrains achetés, mais également de prolonger la durée jusqu’en 2019,
date 3 laguelle la présente convention tombera a échéance. Cette augmentation de l'investissement de
I'établissement public foncier est donc conclue dans cet avenant numéro 1. Qui vote contre? Qui
s'abstient 7

Délibération adoptée a 'unanimité

POLITIQUE DE LA VILLE

10. Plan local pour l'insertion et I'emploi ~ Protocole conventionne! avec le Département des Alpes-
Maritimes relatif 2 'accompagnement des bénéficiaires du RSA au sein du PLIE

Mme SALUCKI - L'objectif est de faciliter 'emploi durable pour les personnes exclues du
marché du travail ou risquant de ['étre et de répondre aux besoins de mains-d'ceuvre des employeurs
du territoire. En 2015, le PLIE (plan local pour l'insertion et I'emploi) a été cofinancé par le Département
et le Fonds social européen dans le cadre de I'appel & projets du Département des Alpes-Maritimes
intitulé : « Accompagnement vers I'emploi territorialisé — Programme opérationnel du FSE pour
Yemploi et I'inclusion en métropole 2014-2020 ».

Nous sommes sur une nouvelle convention pour la période du 1¢janvier2016 au
31 décembre 2017 concernant le contenu et les objectifs de I'action, ainsi que les obligations générales
et les modalités de financement et d'évaluation de l'action. La participation financiére pour 2016 est
fixée 3 84 500 euros. Le montant en 2017 sera défini par voie d’avenant au vu des résultats et de
I'objectif.

Il est proposé d’approuver le protocole conventionnel entre le Département des Alpes-
Maritimes et la CASA relatif & 'accompagnement des bénéficiaires du RSA au sein du plan local pour
linsertion et Femploi dont le projet est joint en annexe.

M. le Président - Y a-t-il des interventions ? Qui vote contre ? Qui s'abstient ?

Délibération adoptée a l'unanimité



M. le Président - Nous passons a la délibération numéro 11. Céline CHARRIER nous
présente le rapport annuel de la CASA sur I'environnement et la biodiversité, avant !'intervention de
Lionnel LUCA.

Arrivée de Monsieur Eric MELE.

ENVIRONNEMENT ET BIODIVERSITE

11. Rapport annuel 2015 sur la situation de la CASA en matiére de développement durable —
Adoption

Interruption de la séance.

Mme CHARRIER - Bonsoir a tous. Avant d'aborder le programme de développement
durable, je vous présente le rapport annuel en matiére de développement durable 2015 qui est
structuré selon deux grands axes ;

- les cing finalités du développement durable et les actions menées par la CASA selon ces
thématiques ;

- les éléments de gouvernance territoriale.

Le développement durable est structuré selon trois grands axes: le social, I'économie et
I'environnement. Le ministére a choisi de redécouper ces axes en cing grandes finalités sur la base
desquelles nous élaborons notre rapport.

v La lutte contre le changement climatique et la protection de I'atmospheére

Je ne vais pas faire une liste exhaustive de tout ce qu‘a fait la CASA dans ces domaines mais juste me
focaliser sur quelques actions :

- lobtention par la CASA du Trophée Or climat-énergie au niveau du Département 06, qui
est la plus haute distinction accordée par le Département pour nos actions dans ce
domaine

- la création du pole d'échanges d'Antibes;

- le Conseil en énergie partagée déployé auprés de six de nos communes pour les
économies de flux;

- l'expérimentation de deux bennes qui permettent de faire 40% d'économies de
carburant;

- le projet Open Energie mettant les données de consommation énergétique des
batiments a la disposition de tous en temps réel ;

- toutes nos actions en matiere d'économies d'énergie, d'efficacité énergétique des
batiments et des logements, etc,

A venirt, nous prévoyons
- l'augmentation de I'utilisation de la visioconférence ;

- I'étude de préfiguration de la plateforme de rénovation énergétique de I'habitat au
hiveau de 'Ouest 06, en partenariat avec le Pays de Grasse et le Pays de Lérins ;




I'installation d'énergie renouvelable sur plusieurs de nos équipements communautaires.

v' La préservation de la biodiversité, la protection du milieu et des ressources

Cette année, nous pouvons citer dans ce domaine:

I’élaboration de notre Plan Paysage qui nous permet a la fois de replacer le paysage
comme un élément d'attractivité et de ressources pour notre territoire et de définir un
plan d'action pour traiter les difficultés paysageéres ;

la poursuite de toutes nos actions en matiére de Natura 2000, de biodiversité ;

la gestion économe de Pespace dans nos documents tels fe SCOT (schéma de cohérence
territoriale) ;

le gros effort de dématérialisation au niveau de nos médiathéques qui se poursuivra
I'année prochaine, tant au niveau des médiatheques gu’au niveau du fonctionnement
interne de la CASA ;

la poursuite d’'une intégration plus systématique des clauses environnementales dans les
marchés ;

la finalisation de notre Trame verte et bleue en vue de I'élaboration de notre SCOT.

v L'épanouissement de tous les &tres humains et Paccés a tous aux besoins essentiels

En matiére de santé, de prévention et de responsabilité sociétale des entreprises, nous pouvons citer :

un forum sur l'addiction pour les jeunes organisé au niveau de la Direction de la
Cohésion Sociale ;

en matiére de fonctionnement interne, les nombreuses actions pour la prévention des
risques psychosociaux, la prévention des agressions, le respect de l'agent et la
prévention de la sécurité avec la mise en place de quart d’heure de sécurité ;

la mise en place de la responsabilité sociale des entreprises au sein des PME (petites et
moyennes entreprises) ;

toutes nos actions en matiére de mobilité: accés a la culture pour tous, services de
proximité, sensibilisation et information de la population ;

A venir, nous avons:

- la poursuite de nos actions en matiére de diversification et d’amélioration de la mobilité ;

- lalutte contre la fracture numérigue avec le développement de la fibre optique sur tous

les secteurs non pris en charge par les opérateurs privés et la refonte du site web de la
CASA.

v" La cohésion sociale et la solidarité entre territoires et entre générations

Cette année, nous avons finalisé notre Plan Local pour I'Insertion et 'Emploi avec 'accompagnement
des personnes de plus de 26 ans pour le retour & Femploi. Il s'agit de personnes qui font face a des
difficultés particuliéres et qui bénéficient d’'un accompagnement & long terme, avec l'identification des
profils particuliers qui collent aux besoins des entreprises.

Je peux citer également toutes nos actions en matiére de logement, de prévention des inondations et
de lutte contre les discriminations.
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A venir, nous allons procéder 3 une intégration plus systématique des clauses sociales dans les marchés
publics et a la mise en ceuvre de notre contrat de ville qui a été signé cette année et qui sera complété
par un projet territorial de cohésion sociale.

v La dynamique. de développement suivant les modes de production et de
consommation responsables

Cette année, nous avons initié un projet de couveuse et de société coopérative agricole pour
une production locale bio afin d'alimenter nos cantines. Le projet, initié au niveau de Chateauneuf dans
un premier temps, sera amené a s'exporter sur d’autres communes de la CASA.

Je rappelle également toutes nos actions en matiére de déchets et de développement
économique, avec notamment lintégration de [‘économie sociale et solidaire au schéma de
développement économique, la mise en place d'un plan d'action «déchets» pour les cing années a
venir, le projet de création d'un centre de compostage et la prise de compétence tourisme.

Le développement durable s'attache également aux éléments de méthode.

Au niveau de la gouvernance territoriale, la CASA a mis en place un pilotage traditionnel avec les
Bureaux, les Conseils et les Comités de direction que vous connaissez tous. Cependant, différents
pilotages transversaux ont été mis en place en fonction de projets ou de thématiques particuliéres.
Nous pouvons également citer la mise en place du bureau opérationnel du SYMISA. Pour améliorer le
pilotage, le schéma de mutualisation sera déployé dans les années a venir.

En termes de participation des acteurs et de transversalité des approches, la CASA met en ceuvre
des démarches-classiques a travers toutes les concertations obligatoires et au niveau de son Conseil de
développement. Des concertations spécifiques sont également lancées en fonction de projets ou de
thématiques particulieres. Elle va également a la rencontre des usagers notamment au niveau des bus;
nous pouvons citer par exemple les cafés Envibus. La transversalité est intégrée dans 'ensemble des
projets, notamment les plus structurants pour la collectivité.

A venir, pour améliorer encore la transversalité et la participation de tous, le programme de
développement durable mettra en place une maniére de fonctionner un peu plus systématique et en
transversalité. Nous pouvons également citer le déploiement de services aux communes tels que la
plateforme cartographique ou d'autres services en ligne,

En matiére d'évaluation et d’amélioration continue, de nombreux services et directions ont des
outils d’évaluation et cherchent en permanence l'efficience de leur fonctionnement. Plusieurs services
opérationnels ont mis en place des contrdles «qualité» et des audits. Nous pouvons citer la
certification de la Direction Envinet depuis 2014. La CASA cherche également a s'insérer dans différents
projets de recherche et d'innovation comme CityMobil. Elle améliore régulierement ses documents
avec les révisions des documents de planification et de programmation.

Le programme de développement durable permettra de développer un outil d'évaluation globale que
nous n'avens pas pour linstant. Les certifications type 150 9001 pourraient étre étendues & d'autres
directions. L.a mise en ceuvre du contrdle de gestion avec la ville d’Antibes est envisagée.

La mise en place du programme développement durable constitue un point fort pour cette année.
Voulez-vous en parler, Monsieur LUCA ?




M. LUCA - Sans rentrer forcément dans les détails, je dirais qu’il s'agit d’une action
volontariste de notre part qui fait suite a ce rapport de développement durable pour la cinquidme
année, Certes, il est obligatoire. Néanmoins, nous franchissons un cap supplémentaire en initiant ce
programme de développement durable avec un diagnostic, des perspectives stratégiques ainsi que des
actions a définir. Je propose a Céline de rentrer un peu plus dans les détails.

Mme CHARRIER - Le programme de développement durable permettra de définir une
stratégie globale en matiére de développement durable, qui sera reprise au niveau réglementaire dans
le SCOT ainsi que dans le projet d'agglomération qui constitue le programme politique. Il permettra a la
fois d'avoir un outil de coordination puis de définir des actions en dent creuse au niveau des
programmes sectoriels, sur les champs qui pour l'instant ne font pas l'objet de programme d'actions
défini.

Monsieur LUCA vous a présenté les trois phases. Nous sommes actuellement dans la
premiere qui est la phase de diagnostic. Nous menons un travail technique au niveau a la fois des
directions CASA, des élus, des groupes d'experts ainsi qu'auprés de la population a 'occasion
d'événements festifs cet été. Pour vous donner un apercu du planning, tout cela devrait s'étaler sur
I'ensemble de I'année 2016 pour aboutir a un plan d’actions finalisé  la fin de 'année: la phase de
diagnostic jusqu’a cet été, la détermination des enjeux stratégiques vers le début de 'automne et la
finalisation d'actions par la suite.

Reprise de la séance.

M. le Président - Y a-t-il des interventions sur ce rapport annuel qui est riche en diversité et
en grands axes ? Il va de I'épanouissement de l'individu a I'économie d’énergie. Je vous propose de
prendre acte de ce document,

Je souhaiterais que chaque conseiller communautaire puisse, si ce n'est pas déja le cas,
bénéficier de 'ensemble du rapport et que pendant I'année 2016, sur cet enjeu majeur pour un
territoire comme le ndtre, ils puissent faire des propositions sous la houlette de Lionnel LUCA qui a
piloté ce rapport. Nous avons pris acte,

En matiére d'actions culturefles, Michel ROSSI nous présente les rapports concernant les
médiathéques communautaires.

ACTIONS CULTURELLES

12. Médiatheque communautaire Albert-Camus - Actions culturelles communes avec I'Office de
tourisme et des Congrés d'Antibes Juan-les-Pins — Convention de partenariat

13. Mise en place de comités de lecture communs entre la médiathéque communautaire de
Villeneuve-Loubet et 'association Accueil des Villes Francaises - Convention de partenariat

M. ROSS! - Merci Monsieur le Président. Il s'agit, dans ces deux rapports 12 et 13, de
conventions a passer pour nos médiathéques. La premiére convention concerne la médiathéque
Albert-Camus d’Antibes et I'Office de tourisme et des Congrés d’Antibes Juan-les-Pins que vous
connaissez tous. Il s'agit d’avoir des actions communes au travers du patrimoine musical en faveur du
jeune public, une des cibles de nos médiatheques, ainsi que des actions liées au développement
touristique et culturel de la commune, ce qui ne vous surprendra pas.
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Une convention de partenariat a fonder sur ces éléments est jointe en annexe, vous pouvez la lire dans
le détail. Voila Monsieur [e Président pour le dossier numéro 12.

M. le Président — Je soumets au vote la délibération n°12. Qui est contre ? Qui s'abstient sur
cette collaboration et ce partenariat ?

Délibération adoptée & 'unanimité
M. ROSSI - La délibération n°13 concerne une convention a passer avec l'association
Accueil des Villes Frangaises que vous connaissez tous et qui accueille souvent les nouveaux arrivants
dans nos communes. Cette association organise des cafés littéraires. L'idée serait de déplacer ces
rencontres dans une salle de la médiathéque a Villeneuve. Les bibliothécaires pourront ainsi participer
régulieérement aux sessions de ces cafés littéraires, il sera possible d’avoir des passerelles avec d'autres

actions culturelles (films de fiction, documentaires) et d'attirer ainsi de nouveaux publics dans nos
médiatheéques. La convention qu'il est proposé de passer est jointe en annexe.

M. le Président - Qui vote contre 7 Qui s'abstient ?
Délibération adoptée a l'unanimité
M. le Président - Merci pour cette collaboration avec la ville de Villeneuve-Loubet.
Damien BAGARIA nous présente les nouvelles conventions a passer entre ies communes et

les deux médiatheques de Biot et de Villeneuve-Loubet.

EQUIPEMENTS ET INFRASTRUCTURES COMMUNAUTAIRES

14. Médiathéque de Biot — Répartition des charges — Convention de transaction avec la commune
de Biot

15. Médiathéque de Villeneuve-Loubet - Répartition des charges — Convention de transaction avec
la commune de Villeneuve-Loubet

M. BAGARIA - Concernant les deux médiathéques de Biot et de Villeneuve-Loubet, lors du
dernier conseil communautaire, nous avons délibéré pour supprimer la clause de remboursement par
la commune a ta CASA des charges de la médiathéque. Cela a été acté le 21 décembre dernier.
Toutefois, compte tenu de la jurisprudence, il a été nécessaire de faire une analyse un peu plus fine
concernant les dépenses qui avaient déja été effectuées, en particulier sur les charges de personnel.
Une convention permet a la CASA, aprés accord avec les communes, de rembourser une partie des
dépenses « non communes », depuis la création de la médiathéque jusqu’a 'année 2014. Pour Biot, cela
se monte a 85 970,43 euros et pour Villeneuve-Loubet, a 87 391,97 euros.

M. le Président — Les délibérations 14 et 15 résultent d'une harmonisation qui fait que
désormais, toutes les médiathéques sont prises en charge dans leur totalité par la Communauté
d'agglomération. Y a-t-il des interventions ? Qui vote contre 7 Qui s'abstient 7

Délibérations adoptées a I'unanimité

M. le Président ~ Gérald LOMBARDO nous présente la délibération en matiére de
développement rural et d’agriculture ; Association « Produire & Chateauneuf pour manger bio sur la
CASA » — Adhésion de la CASA.
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DEVELOPPEMENT RURAL ET AGRICULTURE

16. Agriculture — Association « Produire a Chateauneuf pour manger bio sur la CASA » — Adhésion
de la CASA

M. LOMBARDO - Monsieur le Président, mes chers collégues, manger bio a la CASA, voila
un bel objectif, en tout cas un beau projet qui se dessine sur la commune de Chateauneuf. La
Communauté d’agglomération souhaite prendre toute sa part dans cette démarche en adhérant a
cette association « Produire a Chateauneuf pour manger bio sur [a CASA ». Cela rentre totalement dans
la politique de confortement des activités agricoles sur le territoire et de soutien aux jeunes
agriculteurs, La volonté est de fournir des produits locaux de qualité aux habitants et a |a restauration
collective. Le but premier est de rentrer dans cette fourniture d'alimentation biologique, aux groupes
scolaires en priorité, puis aux habitants de Chateauneuf, beaucoup plus largement aux communes
environnantes, enfin a tout I'ensemble du territoire communautaire.

La CASA souhaite s'engager dans I'accompagnement de ce développement agricole. Cela
répond a deux objectifs: la création de cette exploitation agricole pour ['approvisionnement des
cantines et la mise en place d'un espace dédié. Pour cela, une opportunité se dessine, a savair la mise a
disposition de 20ha de terres agricoles — il s'agit d'une démarche unique - sur la commune de
Chateauneuf au bénéfice de ce projet dont 10 ha cultivables immédiatement et identifiés comme
secteur a enjeux agricoles dans le cadre de F'étude fonciére agricole qui a été mise en place par la
Communauté d'agglomération,

Il s'agit de soutenir ce projet, d'adhérer a I'association «Produire a Chateauneuf pour
manger bio sur la CASA », de rappeler que les statuts de Vassociation ont été déposés non pas le
4 février, comme vous avez pu le lire sur la délibération, mais le 9février 2016. La finalité de cette
structure est la création d'une société coopérative d'intérét collectif qui devra permetire la
commercialisation des produits locaux.

La CASA sera représentée au sein de l'association en qualité de membre actif. Le montant
de la cotisation annuelie 2016 est fixé & 10 euros. Il vous est donc proposé d'autoriser I'adhésion de la
CASA a V'association, d'approuver les statuts de I'association, de me désigner pour représenter la CASA
au sein de cette association et d'approuver la cotisation de 10 euros.

M. le Président — Bravo aux villes de Rouret sur le terroir et de Chateauneuf. Depuis que
nous avons donné une impulsion forte a la dimension « agropastoralisme », nous voyons des projets
qui naissent sur le territoire, qui sont extrémement positifs et extrémement bien percus par la
population.

Je soumets la délibération aux voix. Qui vote contre ? Qui s'abstient ?

Délibération adoptée a 'unanimité
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M. le Président - La délibération n°17 va dans le méme sens.

17. Agriculture - Point Accueil Installation — Convention de partenariat

M. LOMBARDO - Monsieur le Président, merci de rappeler - il ne s'agit plus d’expériences
puisque c'est maintenant devenu une réalité - le projet Maison du terroir qui regroupe actuellement
34 exploitations agricoles avec ce point de vente. Le projet de Chéateauneuf va venir conforter la
transmission vers les jeunes agriculteurs. Nous nous apercevons que ce projet de Maison du terroir, en
tout cas de regroupement de coopératives agricoles qui se situaient sur Le Rouret, a actuellement
besoin de sang neuf. Le projet a pris naissance il y a une quinzaine d’années; 15 ans plus tard, nous
voyons des agriculteurs vieillissants dans la palette agricole du territoire. Il est temps justement, grace a
ce genre de projet qui peut se développer sur Chateauneuf, d'assurer la transmission.

Pour cela, nous avons une convention de partenariat a signer avec les Jeunes Agriculteurs
qui ont leur siege social au Marché d'intérét national (MIN) et qui sont représentés par leur président
Monsieur Christophe PELLEGRIN. Il s'agit de signer cette convention de partenariat afin que I"étude
fonciére agricole, qui a pour but de définir les espaces a enjeux agricoles, puisse déboucher sur des
installations qui peuvent se jouer sur des terrains privés ou communaux. La politique foncigre menée
par la CASA doit &tre mise en ceuvre avec ce partenaire agricole qui est fe Point Accueil Installation, de
maniére a pouvoir aiguiller tout porteur de projet dans sa démarche de création. Point Accueil
Installation est destiné véritablement aux jeunes agriculteurs afin de leur faciliter I'accés au métier et
d'assurer le renouvellement des générations en agriculture. Je vous propose donc d’approuver cette
convention de partenariat avec le Point Accueil Installation. Merci.

M. le Président ~ Il s'agit d'une étape supplémentaire. Qui est contre ? Qui s'abstient ?
Délibération adoptée a 'unanimité
M. le Président - Jean-Pierre MAURIN nous présente le rapport annuel concernant la

situation en matiere d'égalité entre les femmes et les hommes, nouveau dispositif rendu obligatoire par
la loi NOTRe.

RESSQURCES HUMAINES

18. Rapport annuel sur la situation en matiére d'égalité entre les femmes et les hommes

M. MAURIN - Monsieur le Président, mesdames, messieurs, comme toutes les collectivités
territoriales, la CASA doit présenter ce rapport annuel qui, vous I'avez lu, est conséquent. Je vais vous
en dessiner les orientations principales. Il est axé, pour l'année 2016, principalement sur la
communication, 'information et la formation.

Nous avons deux exemples de projets dont 'un concerne les diverses filiéres. Il existe en
effet des filiéres techniques qui sont parfois & dominante « hommes » et d'autres parfois & dominante
« femmes ». Un des axes de cette communication consiste éventuellement a mixer les genres dans les
différentes filieres en permettant le passage d’une filiere a l'autre.
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Le second point consiste & communiquer en 2016 sur certaines positions statutaires,
principalement le congé parental et le travail a temps partiel, en précisant que ces deux points ne sont
pas exclusivement réservés aux femmes. Cela fait partie de la communication qui aura lieu en 2016.
Voila pour ce rapport annuel et les axes d'intervention prioritaires pour 2016.

M. le Président — Nous prenons acte de ce rapport qui n'est pas soumis a un vote. Nous
mettons annuellement le rapport a notre disposition.

Départs de Mme Elisabeth PILLARD et de Monsieur Joseph VALETTE.

Nous arrivons a un point important de l'ordre du jour qui porte sur le débat d’orientations
budgétaires.

FINANCES

19. Rapport sur le débat d’orientation budgétaire 2016

M. le Président - La stratégie d'un débat d'orientation budgétaire consiste a dégager les
grands axes du budget de 'année, mais en méme temps a mettre en perspective la situation de
I'année 2016 par rapport aux années précédentes et aux années futures. Nous sommes passés de
I'incertain a Vinquiétant. Le contexte est connu sur le plan international et national, il s'agit d'une
croissance faible, avec un chdmage de masse qui poursuit sa montée. La seule certitude dans ce
contexte, c'est la poursuite et méme l'accélération du désengagement de F'Etat dans son soutien aux
collectivités. Cette tendance lourde s'accompagne en outre de prélévements importants qui, ayant
touché les communes, touchent aujourd'hui le bloc communal que constitue la CASA.

Pour la DGF {dotation globale de fonctionnement) en 2016, la baisse sera de 1,8 miilion,
avec une augmentation de prélévement de 1 million d'euros, ce qui fait un solde de 2,8 millions par
rapport au précédent budget. La projection a 2018 par rapport a 2015 affiche un delta de 7 millions. Si
I'on se projette en cumulé jusqu’en 2018, la Communauté d'Agglomération aura percu 16 millions de
moins que ce qu'elle envisageait avec des chiffres constants. Le phénoméne n’est pas nouveau, la
nouveauté se trouvant dans son accélération et son importance, ce qui améne cependant a ne pas
renoncer & développer notre territoire, a avoir un service public de qualité et a préparer le futur en
investissant et en innovant. Il s'agit d’avoir une vigilance renforcée sur notre gestion. Vous le verrez
dans les chiffres, le taux d’employabilité au niveau de la CASA est un des plus faibles en ratio.
Cependant, nous continuons a étre vigilants sur le fonctionnement.

Nous confirmons qu’il n'y aura plus de grands projets communautaires aprés avoir construit
quatre médiathéques, un grand espace théatral, ainsi que des équipements universitaires et des
équipements pour I'emploi. Le projet qui reste essentiel et lourd dans la balance de fa CASA pour
F'avenir, C'est le projet Madoura. Le deuxiéme point consiste a chercher des partenariats et pourquoi ne
pas le dire, un des partenariats que nous allons rechercher, c'est celui avec le conseil régional qui a une
compétence en matiére de développement économique,
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Il sagit en méme temps d’avancer sur quatre piliers :

- Le taux de fiscalité qui ne bougera pas et qui est, je le rappelle, parmi les plus bas au
niveau régional. Dans le contexte actuel, si nous avons une dynamique économique sur
Sophia Antipolis et si nous maintenons un taux élevé d'activité et de création d’emplois,
c'est bien parce que nous avons des taux faibles.

- La poursuite de nos efforts de solidarité envers les communes qui bénéficient désormais,
pour leurs investissements, d'un taux de 30 %. De 20 % dans le dernier mandat, il est
désormais passé a 30 %. Avec une initiative de Lionnel LUCA sur I'environnement, ce taux
peut passer a 35 voire & 40 % parce qu'il respectera des critéres environnementaux
stricts.

- La maitrise de nos charges de fonctionnement apparait comme une nécessité.

- La poursuite d'une politigue ambitieuse d'investissement qui va se traduire
essentiellement par la stratégie sur le PAPI (programme d'actions de prévention des
inondations), par la stratégie sur le développement ainsi que par la poursuite des travaux
du bus-tram qui constituent également des priorités.

Je vais maintenant, sur ces quatre axes, donner la parole au vice-président chargé des
finances, Jean-Pierre MAURIN, puis a l'ensemble des vice-présidents qui, sur une présentation de
vignettes, dégagera I'élément principal de Vaction de la Communauté d’Agglomération en matiére de
prévention des risques, d'économie générale, d'environnement, d'aménagement du territoire,
d’habitat, etc.

La parole est a Jean-Pierre Maurin.

M. MAURIN - Mesdames, messieurs, merci Monsieur le Président pour cette présentation.
Je vais revenir sur les quatre points fondamentaux que vient d’exposer le Président dans le contexte
que nous connaissons. Nous allons parler du maintien des taux de fiscalité, de la poursuite de la
solidarité envers 'ensemble des communes de la Communauté d'agglomération, de la maitrise des
charges de fonctionnement et en dernier lieu du programme dinvestissement centré sur les
compétences prioritaires.

Je vais évoquer en quelgques mots la baisse des dotations et la hausse de la péréquation.
Vous avez bien compris que la CASA percoit moins de dotation globale de fonctionnement. D'un autre
coté, elle est appelée, avec ce fonds de péréquation, a reverser des fonds a I'Etat. Cette forte baisse des
dotations a commencé dés lannée 2014, avec un prélévement sur la dotation globale de
fonctionnement qui s'est poursuivi par cette péréquation. Entre les versements de I'Etat que la CASA
recoit et les reversements que la CASA fait vers I'Etat, la balance est actuellement déficitaire et
certainement d’une maniére définitive. Nous étions, comme le soulignait le président, 8 moins de
2 millions d’euros enh 2015. Nous serons a moins de 9 millions d’'euros en 2017 avec ces deux
composantes. En 2017, la dotation globale de fonctionnement, qui était une ressource définie comme
pérenne au début de la création de la Communauté d'agglomération, sera a zéro.

Concernant la fiscalité, comme le soulignait le Président, malgré ce contexte difficile et
partagé avec I'ensemble des communes, la fiscalité de la CASA est a la fois une des plus compétitives
de la région - vous avez pu lire les tableaux de comparaison - et se doit de rester au méme niveau.
C'est 'ambition et la direction forte que nous entendons donner au budget de cette année. Les taux de
2015 seront maintenus en 2016, je les rappelle :

- la taxe d’habitation, qui était préalablement percue par le conseil départemental,
demeurefixée 37,96 %;
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la contribution des entreprises est a 25,27 % sur les bases ;

1

- lefoncier non bati demeure 30,877 %;
- lefoncier bati reste a 0, il n'y a pas d'évolution de ce taux;
- le versement de transportreste 3 1,5 %;

- la taxe sur i'enlévement des ordures ménagéres, qui avait déja fait I'objet de deux
diminutions dans le mandat, reste établie 4 9,5 %,

Pour le troisitme volet, c'est-a-dire la solidarité communautaire, la CASA prend un
engagement fort vis-a-vis des communes. La dotation de solidarité communautaire ainsi que
I'enveloppe des fonds de concours, avec les modifications que le Président vous a présentées — qui ont
eté portées respectivement a 6 millions d’euros pour la dotation de solidarité et a 5 millions pour les
fonds de concours — seront reconduites respectivement pour ce niveau d'intervention.

De méme, une autre manifestation de la solidarité de la Communauté d’Agglomération
envers chacune des communes consiste a prendre en charge a hauteur de 20% le fonds de
péréquation prélevé pour chacune des communes. La CASA rajoute & sa part propre les 20% des
communes qu'elle prend en charge dans le cadre de ce FPIC (fonds de péréquation intercommunal). Il
est donc proposé de reconduire cette aide dont la perspective montre gu'elle représente un poids
grandissant pour la CASA, des arbitrages étant nécessaires chaque année sur le sujet.

L'autre point concerne la maitrise du fonctionnement. Il s'agit d'un enjeu essentiel en
matiére de dépenses. Cela passe par des choix politiques qui consistent a:

- contenir I"évolution des charges de fonctionnement en se concentrant sur les priorités du
mandat ;

- financer les actions nouvelles par le redéploiement de crédits de services ;
- mettre en place un contrdle de gestion renforcé ;

- rechercher, grace a des outils techniques, des modalités d'achat public plus
performantes, notamment le recours au groupement de commandes qui a déja été mis
en ceuvre ;

- renégocier les contrats en cours, notamment les baux et cela a été fait pour Les Genéts,
avec une renégociation du bail d'une maniere trés significative pour cette année ainsi
gue pour les années a venir;

- améliorer la connaissance précise du patrimoine afin de le valoriser et d'étudier les
risques qui y sont afférents.

Les dépenses de personnel représentent 13,7 % du fonctionnement en 2015, Je précise que
c'est 6,2 points en dessous de la moyenne pour les collectivités de notre strate. Nous avons une volonté
de: '

stabiliser les effectifs a périméetre constant;

- optimiser l'organisation des services en harmonisant le temps de travail ;

- privilégier, pour les créations de postes, les postes bénéficiant de cofinancements
partenariaux, notamment avec certains contrats aidés ;

- mener des études sur les transferts de compétences a venir;

- poursuivre le schéma de mutualisation qui sera mis en ceuvre en 2016.
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Je vous rappelle que le schéma de mutualisation est une priorité pour voir ce qu'il est
possible de mutualiser au niveau de la CASA, permettant ainsi aux communes de mieux gérer des
préoccupations communales.

En matiére d’optimisation des recettes, celles-ci sont marquées par le recul de la dotation
globale de fonctionnement mais également par le prélévement qui est fait. Aussi, nous rechercherons
des partenariats financiers nouveaux aux échelons territoriaux que nous connaissons et pour lesquels
nous avons beaucoup de représentants, tant au niveau du département que de la région. Nous
développerons également notre recherche de financement extérieur, notamment les fonds européens,
dont le FSE.

Concernant le programme d'investissement, les précédents mandats ont été marqués -
nous I'avons vu lors des diverses commissions de finances - par la construction de nombreux
équipements afin de structurer notre territoire. Nous avons vu I'éclosion des médiatheques, de la
Maison du terroir, du Théatre, du Péle Images, de la Maison de la Violette, etc. Aujourd'hui, il s’agit de
caler nos marges de manceuvre et d'axer ces investissements sur certains points, avec une
contractualisation sécurisée de la CASA. Sachez gue nous n‘avons pas d’emprunts toxiques. Quand
nous contracterons des préts, nous le ferons toujours soit a taux fixe, soit a des taux tres bas qui sont
indexés sur le livret A (0,75 %), ce qui permet notamment de financer le logement social.

Je signale également une volonté de maintenir notre capacité de désendettement en
dessous de 15 ans, voire de 11 ans. Dans un contexte contraint, [a CASA reste fidéle a la fois a ses
ambitions et a son projet de territoire, Elle n'arréte pas, elle se concentre sur ses priotités.

M. le Président — Dans ce cadre, je vais d'abord donner la parole & Guilaine DEBRAS
puisque la prévention des risques - en particulier en matiére d'inondations, compte tenu des
événements qui se sont produits et des décisions a prendre - nous engage. Je rappelle que la prise en
compte obligatoire par la CASA du risque d'inondation est prévue pour 2018 mais nous sommes en
train de travailler pour que cela se fasse plus rapidement, c'est-a-dire en 2017. La parole est a
Guilaine DEBRAS.

Mme DEBRAS - Merci Monsieur le Président. Comme de nombreuses communes, la CASA
doit également revoir ses priorités suite a ce que nous avons vécu en octobre dernier. Pour la CASA,-
cela se traduit d’abord par la prise en compte du PAPI 2 {plan d’aménagement pour la prévention des
inondations). Il est évident que nous n’allons pas attendre un PAP] 3 pour agir, il y a une urgence. Le
PAP} est dans une forme de révision, c'est-a-dire que certaines actions vont étre revues, tandis que
d’autres vont slirement se rajouter, pouvant parfois aller vers des travaux.

Comme I'a dit Monsieur le Président, les travaux jusqu'en 2018 seront supportés par les
communes qui ont actuellement la compétence. La CASA s'engage a aider au maximum les communes
dans le cadre du financement des travaux qu'il faudrait faire d'ici la prise de compétence, de maniére a
ce gue Fengagement atteigne sa part minimale de 20 %.

Ensuite, nous allons renforcer nos actions autour de [a culture du risque, de la
communication et de la sensibilisation des populations, avec la pose de reperes de crues pour
permettre de surveiller les riviéres au quotidien.

Concernant les perspectives 2017-2019 autour de la prise de compétence, nous prévoyons
des études par bassin versant puisque le traitement des inondations commence par le haut du bassin
versant. Nous proposons de travailler avec une vision intercommunale, solidaire du territoire et du

bassin versant.
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M. le Président — Merci. Je donne la parole a Marc DAUNIS qui va intervenir sur le
développement économique qui est le nerf de la guerre.

M. DAUNIS - Merci Monsieur le Président. Mes chers collégues, nous pourrions nous poser
la question de savoir pourquoi le développement économique est a la fois une priorité de ce mandat,
que nous avons fixée ensemble par ailleurs, et pourquoi il faut une continuité dans cette priorité. La
réponse est tout simplement que le développement économique évoque la richesse de la CASA et que
I'essentiel de nos ressources en est issu. Ensuite, il existe une question centrale qui est celle de 'emploi
qui nous préoccupe tous.

A partir de 3, nous avons déterminé ensemble des objectifs importants qui structurent
notre action, qui concernent certainement la technopole mais pas que la technopole. Nous assumons
notre responsabilité premiére par rapport a la technopole. Cependant, nous avons également
I'ambition de veiiler & ce que cette création d’emplois soit diversifiée, ainsi qu’a mobiliser les ressources
pour des emplois non délocalisables. C'est I'objectif de la diversification et de la complémentarité des
activités touristiques et artisanales, du littoral vers le Moyen et le Haut Pays.

Puis, il existe une priorité importante sur I'accompagnement de la modernisation et du
rayonnement de notre commerce avec un équipement commercial communautaire, dans un contexte
de concurrence renforcée. Je vous rappelle pour mémoire que nous subissons une «évasion»
commerciale du territoire vers 'Est et vers I'Ouest depuis déja de nombreuses années et qui s'est
amplifiée depuis. Par conséquent, dans notre volonté d'un aménagement maitrisé, coordonné et
harmonieux de notre territoire, nous avons mis en priorité cette lutte pour avoir des réponses en
matiére de commerce & la hauteur de nos ambitions,

Qu'est-ce qui est le plus frappant par rapport & 'année 2016 7 Premiérement, vous savez
que la loi a dévolu a la Région une compétence renforcée en matiére de développement &économicue.
Cela veut dire que nous nous attelons dés maintenant a un travail spécifique avec la Région qui, dans
les perspectives, au niveau de la méthode, se traduira par quelgue chose qui nous est dailleurs assez
familier. En effet, nous avions expérimenté sur notre territoire la premiére contractualisation avec la
Région il y a de cela une dizaine d'années. Nous souhaitons pouvoir contractualiser avec la Région
particulierement autour du schéma régional de développement économique, d'innovation et
d'internationalisation, mais pas simplement autour de cette question.

Deuxiemement, nous savons que nous avons besoin, dans ce monde de compétition
économique, de procéder a un marketing territorial qui consiste a:

- faire jouer nos atouts pour faire en sorte que nous soyons attractifs, que les gens aient
envie de venir s'installer chez nous, ce qui améne a un travail spécifique autour de la
chaine de I'innovation et tout ce qu’on appelle les écosystémes sophipolitains, cette
trame qui est le corps vivant de la technopole;

- coordonner les grands projets commerciaux avec le soutien aux centres-villes, que ce soit
les grandes villes (Antibes, villes littorales) mais aussi toutes les communes de la
Communauté d'agglomération et cela en partenariat avec, par exemple, le parc naturel
régional, excellemment présidé dorénavant par notre collégue Eric MELE ;

- piloter le volet économique, financier et culturel, avec un projet particulier sur le pdle
Céramique a Vallauris ;

- préparer |a prise de compétence « tourisme » dans le volet économique,
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A partir de 13, les perspectives sont assez claires. J'en retiendrais une. Dans la méthode, nous
sommes clairs. Dans les objectifs, nous sommes clairs. Puis, il y a la partie qui est concrétement liée a
«comment on opére?» Je retiendrais, pour 2016, la mise en exergue de foute la partie
« commetcialisation » et «animation» des zones d’activités économiques transférées ou d'intérét
communautaire. D'ici |2 fin de I'année, la Communauté d'agglomération, qui a déclaré sur le principe
des zones d’activités d'intérét communautaire, aura les éléments pour pouvoir faire le cahier des
charges des études nécessaires pour mandater et passer au stade de la création, de la réalisation de ces
ZAC. Secteur important, le Fugueiret est concerné par la mise en ceuvre des études Etat/CASA/SYMISA
sur ce dont vous avez entendu parler sous I'appellation de Cote 121. C'est le Sophia de demain qui se
développe en complémentarité avec le Sophia existant, avec Jes Trois Moulins sur Antibes, Saint-
Philippe sur Biot et Fugueiret sur Valbonne. La troisigme ZAGC, c'est La Sarrée sur Bar-sur-Loup. il s'agit
d’un projet important, porteur également d’'un aménagement coordenné et harmonieux de notre
territoire pour que tout ne se concentre pas sur un seul lieu. Sur les communes de Biot et d’Antibes,
nous avons également le secteur des Prés,

Voila, mes chers collégues, pour I'essentiel, Il me reste, concernant Sophia Antipolis, a
mettre deux choses en exergue, Premiérement, je souligne le soutien au développement de la création
de startups, avec la labellisation remarquable qui a été obtenue par la communauté universitaire, en
liaison avec les élus mais également tout le monde de F'entreprise, incluant les dirigeants et les salariés
de la technopole. Clest un fait majeur. Nous avons été labellisés. Notre territoire azuréen,
particulidrement avec Fimpulsion sophipolitaine, a été labellisé au titre des initiatives d'excellence
«label IDEX» qui nous positionne parmi les dix sites universitaires majeurs en France. C'est tres
important. Cela témoigne d'abord d’une reconnaissance de la qualité de 'université, ainsi que de sa
capacité A mettre en mouvement, au-dela de I'université, les forces vives mais aussi les laboratoires, le
CNRS (Centre national de la recherche scientifique), les différents partenaires... Nous avons fait une
conférence de presse ensemble sur ce sujet. C'est majeur pour le territoire. Il s'agit d'une trés belle
victoire dont la primauté revient certainement a la présidente de l'université et aux universitaires
mobilisés 3 ses cotés. C'est remarquable. Une belle victoire est toujours collective mais nous en
connaissons les principaux artisans.

La deuxiéme priorité sur Sophia concerne tout ce qui est lié au Business pole, avec un
succés a amplifier. Nous langons la deuxieme phase avec Business pdle 2,

M. le Président ~ Lionnel LUCA nous présente le volet « environnement et développement
durable ».

M. LUCA - Nous avons parlé tout a 'heure de I'initiation du programme de développement
durable et de la concertation associée tout au long de cette année. Les actions déja engagees se
poursuivent, en particulier la mise en ceuvre du plan dimat avec sa plateforme de rénovation
énergétique. Un certain hombre de communes connaissent bien FEspace Info Energie et le Conseil en
énergie partagée. Cela va étre poursuivi. Nous aurons également cette année la révision du plan de
prévention du bruit dans l'environnement, en partenariat avec nos deux intercommunalités
constituées.

Je voudrais plus particulierement signaler a votre attention deux actions pratiques et
concrétes.

D'abord, le projet « Activ'Ta Terre » fait ['objet d’une grande réussite dans les écoles et dans
les centres aérés, a linitiative des institutions, souvent des directeurs ou des directrices d’école avec
leurs éléves ou des centres aérés avec les animateurs municipaux, jusqu’aux colléges et lycées. Malgré
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des moyens modestes, une grande sensibilisation apporte un effet multiplicateur a ce succés. A travers
les enfants, nous attirons l'attention des familles sur ce sujet. Les projets liés a la terre peuvent étre
reliés au projet agricole évoqué tout a I'heure sur Opio.

Ensuite, deuxiéme point trés pratique également, il faut saluer les efforts de la CASA, et
donc de 'administration, du service financier, ainsi que [a volonté politique exprimée par le Président et
son vice-président aux finances, pour permettre dans ce mandat de porter les dotations aux communes
a 30 %, au moment ol I'Etat organise un « racket » général des collectivités territoriales. Il s’agit quand
méme d'un effort assez substantiel. Le terme «racket» est affectueux. Cependant, il existe une
ponction qui n'est pas neutre et qui fait souffrir toutes les collectivités, Je mettrais donc racket entre
guillemets parce que jaime beaucoup Marc DAUNIS et que je ne veux pas lui faire de la peine. Quand il
fait son budget, if regarde aussi les choses parfois avec consternation et difficulté.

M.DAUNIS - Je confirme.
M. LUCA - Ce n'était pas du tout polémique.
M.DAUNIS - Ce n’est pas nouveau.

M. LUCA - Certes mais cela s'est aggravé, ce qui est regrettable. Dans ces conditions, le fait
de porter a 30 % les dotations constitue un effort important. Dans notre réunion de bureau, suivi par la
commission « environnement », nous avons décidé d'aller jusqu'a 35 ou 40 % en fonction des efforts
faits sur les consommations d'énergie. Nous avons défini en commission « environnement » des critéres
objectifs, notamment la norme RT2012. Lorsque Yon obtient -20% de consommation dans les
batiments neufs, on a 5% de plus. De méme, désormais lorsque Yon produit un batiment ou la
production énergétique sera supérieure a la consommation, on pourra aller jusqua 40% de
subvention. Il s'agit d'un effort qui mérite d'étre signalé, d'une belle initiative. Nous verrons
certainement ce que cela donne concrétement parlant: avons-nous été trop exigeants ou pas
suffisamment ?

Cela vaut également pour les rénovations de batiments anciens. En l'occurrence, des
criteres techniques objectifs ont également été définis. Il ne s’agit pas non plus que cela devienne de la
subvention a fonds perdu. Nous nous rappelons des subventions données généreusement pour les
capteurs solaires, pour la production d’énergie solaire. Puis, nous avions di tous freiner brutalement
parce que les effets d'aubaine étaient multiples. Nous sommes trés vigilants & ce sujet. Néanmoins,
cette volonté de pratiqgue d'économie d'énergie appliquée aux communes constitue une belle
affirmation pour la CASA.,

M. le Président - Merci Lionnel. Jean-Bernard MION intervient maintenant sur
I'aménagement et la connaissance du territoire,

M. MION -~ Merci Monsteur e Président. Chers collegues, en matiére d’'aménagement et de
connaissance du territoire, les objectifs pour cette année consistent & redéfinir le projet de
développement du territoire, puis également de proposer des outils, un sujet sur lequel nous avons
déja délibére. Pour &tre complémentaire avec les propos du sénateur DAUNIS, I'aménagement du
territoire est également lié a l'écologie et au développement économigue puisque nous avons la
création cette année des ZAC pour les espaces a enjeux notamment des Trois Moulins, du Fugueiret, de
la Sarrée et des Prés, la formalisation de la Trame verte et bleue et puis surtout la poursuite de la
révision du schéma de cohérence territoriale, avec la mise en place et le travail sur les PADD (projets

d’aménagement et de développement durable) et les évaluations environnementales.

20



Jévoque ensuite un outil extraordinaire — et j'en profite pour saluer tout le service de
Serge BIBET a ce sujet — sur le développement du SIG extranet pour les communes. Le systeme
d'information géographique est un outil fantastique pour avoir les PLU (plans locaux d’urbanisme) de
nos communes respectives, les cadastres et autres. |l s'agit de mesures 2016 qui vont étre concrétisées
dés cette année.

En matiére de perspectives, la révision du SCOT est plus que jamais d'actualité. Il s’agit
d'articuler ce SCOT avec les documents d’urbanisme communaux. Je sais que plusieurs communes de
fa CASA sont en train de réviser leurs PLU avec la possibilité et I'objectif d'aménager, de développer les
espaces a enjeux, ainsi que de développer le systéme d'information géographique, cet ouitil
indispensable pour I'avenir de nos communes. Merci Monsieur le Président.

M. le Président — Merci Monsieur le conseiller réaional. Marguerite BLAZY intervient sur
'habitat : projets 2016.

Mme BLAZY - Nous sommes toujours dans le deuxiéme PLH (programme local de I'habitat)
qui prévoyait 600 logements par an, Nous observons au 31 décembre 2015

- que 850 logements ont été programmés et finances ;

- la poursuite de la mise & niveau du parc locatif social dans le cadre de la réhabilitation
énergétique avec les bailleurs sociaux, qui est sur les rails et méme bien engagée pour
250 logements;

- la poursuite de la réhabilitation du parc privé auprés des propriétaires occupants trés
modestes et des propriétaires bailleurs privés avec le PIADH (programme intercommunal
d’amélioration durable de I'habitat) qui est en marche ;

- la consolidation de la politique foncigre en lien avec I'EPF-PACA (Etablissement public
foncier — Provence-Alpes-Céte d'Azur), objet de la neuviéme délibération.

Les mesures 2016 consistent a:
- accompagner les communes dans le développement de ['offre locative sociale ;

- développer l'offre en accession a la propriété avec notamment la commercialisation du
Gorgier a Opio et des Hauts de Roquefort & Roquefort-les-Pins ;

- élaborer le plan partenarial de gestion de la demande, dans le cadre du droit a
I'information des demandeurs;

- élaborer I'étude stratégique sur les outils communautaires pour le développement du
logement social (rapprochement des SEM).

Nous avons en perspective :

- le lancement de I'étude pour I'élaboration du troisieme PLH - le temps passe tres vite -
et de I'étude sur les produits « logement » destinés aux séniors ; n‘oublions pas que 25 %
de nos demandeurs ont plus de 60 ans, il faut donc que nous fassions des produits pour
€es personnes ;

- l'optimisation de la politique de subvention aux associations ceuvrant pour
I'nébergement et le logement d’'insertion.
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Pour tout cela, 14 millions d'euros sont prévus pour l'année. Pour terminer, au
31 décembre 2015, 1589 logements sociaux sont en chantier sur le territoire de la CASA, dont
294 logements-foyers, Enfin, 338 famiiles ont pu accéder a la propriété sur la CASA grace 3 des
logements mis en vente en dessous du prix du marché. N'oublions pas que 50 % de ces accédants
quittent le logement social.

M. le Président - Il faut souligner trois choses dans ce que vient de dire Marguerite BLAZY.
Premiérement, nous avons des demandeurs de logement qui sont des personnes agées. Nous devons,
a l'intérieur de nos villes, prévoir des logements pour ce public. Deuxiemement, accés a la propriété,
qui est un élément majeur dans le renouvellement et 'ascenseur social, doit étre favorisé. C'est notre
stratégie depuis le début, elle doit s'accélérer. Par ailleurs, les foyers-logements pour les persocnnes qui
ne sont pas en EHPAD mais qui ont besoin d’avoir cet environnement sont également des logements
sociaux. Il faut que nous soyons capables de répondre a cette demande grandissante. Ces trois
éléments me paraissent importants dans la politique volontariste que méne Marguerite BLAZY.

le donne la parole a Thierry OCCELLI concernant I'écomobilité et les transports.

M. OCCELLI - En matiére d'écomobilité tout d'abord, I'objectif principal consiste & mettre
en ceuvre le transport en commun en site propre, notamment le bus-tram. Nous prévoyons également
des parcs relais ainsi que des vélostations. Concernant les mesures, il s'agit de terminer les travaux du
bus-tram sur le secteur autoroute - Trois Moulins prévus pour fin 2016 et d’amélioration du trafic avec
I'ouverture de la bretelle d’autoroute ouest I'été dernier et I'ouverture de la bretelle est qui aura lieu cet

I

ete,

Concernant le PDU (plan de déplacement urbain), nous avons lancé une révision, dans une
trées large concertation. Ce PDU va s'inscrire dans le SCOT qui va venir préfigurer les PLU des
communes. La concertation est faite actuellement. Tout part de la commission «déplacement et
transport », avec une large implication de tous les élus qui m'accompagnent dans ce domaine. Nous
avons rencontré pratiquement toutes les collectivités, tous les maires, les services techniques ~ il nous
en reste quelgues-uns mais cela va se faire dans les semaines gui viennent - pour véritablement
ressentir les besoins et débattre ensemble sur une réflexion trés large sur la mobilité du futur. Quand je
parle de mobilité du futur, je pense également au transport par cable et & CityMobil 2. If s'agit d'un
projet innovant en expérimentation actuellement sur Sophia a Saint-Philippe. Vous avez un petit flyer
qui vous invite a aller découvrir cette navette sans chauffeur du lundi au vendredi, de 8h & 18h30, en
face du golf de Saint-Philippe, sur I'avenue de Roumanille a Biot. Beaucoup d'entre nous l'ont déja
expérimentée. Jinvite tous les autres a venir I'essayer. Cela fait partie des mobilités du futur que la
CASA teste actuellement sur Sophia.

En matiére de transport urbain, Fobjectif principal est l'amélioration continue des
performances du réseau et son adaptation aux nouvelles demandes des communes et des usagers a
budget constant, sans augmentation du tarif et sans augmentation du VT (versement transport).
L'engagement de la CASA est considérable sur ce sujet.

Les mesures 2016 concernent ;

- le renouvellement du marché de transport scolaire pour 3 millions d’euros, aprés nous
étre adaptés au rythme scolaire avec toutes les difficultés que cela a pu comporter ;

- la modernisation du mode de vente des titres, avec le paiement par internet et les
distributeurs automatiques de titres notamment sur la gare de Valbonne Sophia
Antipolis;
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- les innovations avec le pass Joker qui permettent a plus de 10 % des primo fraudeurs de
s'abonner, ce qui ne se fait pas ailleurs mais nous avons lancé cette nouveauté qui
commence a fonctionner;

- la mise en place de la navette des neiges qui compte 20 a 30 usagers par jour — a ce titre,
il s‘agit déja d’'un succés — et qui fonctionne les vacances scolaires, le samedi et le
dimanche, en partant d’Antibes jusqu’a Gréoliéres-les-Neiges, avec trés peu d'arréts ;

- les missions de médiation qui sont opérées actuellement,

Par ailleurs, le TAD (transport a la demande) Icila est beaucoup sollicité, victime de son
succes. Rappelez-vous, nous avons souvent, dans le cadre de nos commissions avec les élus, entendu
remonter des problémes de centrale de réservation, Nous sommes en train d'améliorer les
performances de cette centrale, avec un nouveau standard téléphonique numérigue, un nouveau
logiciel de gestion des demandes de transport et plus d’amplitude. Nous constatons que ce TAD est
largement utilisé par fes scolaires, les lycéens et les collégiens, pour lesquels nous avons permis une
réservation deux semaines a I'avance. Il sagit également de I'une des innovations.

Voila en gros Monsieur le Président, mes chers collégues, les mesures prises en 2016 pour
ameéliorer ce réseau de transport urbain.

M. le Président — Dans le cadre de ce débat d'orientation budgétaire, le transport urbain est
a chiffre constant, c'est-a-dire que nous ne dépenserons pas plus mais en méme temps, nous
n‘augmenterons pas notre tarif de 1 euro le ticket, Je le rappelle au passage parce que nous oublions le
« 1 euro le ticket » ou nous nous en souvenons mais le tarif réduit de 100 euros annuels, nous avons
tendance a I'oublier alors qu'il est tout de méme a 50 % moins cher que les abonnements habituels sur
un réseau de bus.

Eric MELE nous présente le rapport concernant les déchets.

M. MELE — Merci Monsieur le Président. Pour rebondir sur ce que vous disiez, au niveau des
déchets aussi, le taux n'augmentera pas cette année; il restera a taux constant et nous essayerons de
faire des économies substantielles grace aux améliorations du tri. Vous avez bien compris
gu'aujourd’hui, les déchets ne sont plus des déchets mais des produits. C'est de la matiére secondaire
pour refaire de la matiére premiére. Il nous reste a continuer a éduguer nos administrés & mieux trier,
ainsi gu’a mieux gérer l'incivisme et les incivilités, je dirais méme les « digérer » parce que l'incivisme et
I'incivilité sont deux domaines qui nous coltent énormément d'argent. Si hous arrivons a réduire ces
deux facteurs, je pense que la gestion des déchets ne serait pas du tout la méme. Néanmoins, |'étre
humain est fait ainsi.

Ce que nous avons fait de bien cette année qui a démarré le 1* janvier concernent :

- le nouveau marché de collecte, & travers un travail d’optimisation des fréquences, de
rationalisation des modes de collecte et une augmentation de la valorisation des
matiéres premiéres et des encombrants ;

- la collecte sélective, par une densification importante des points d’apport volontaire
pour le verre qui pose un probléme aux communes a cause du bruit mais d’'un autre cété,
ce matériau se recycle a 100 % et c'est dommage de passer a cOté;

- les déchéteries, en continuant I'extension du réseau de décheéteries {Roquefort-les-Pins,
Bézaudun) et la rénovation des décheteries de Cipiéres, Valbonne et Antibes.
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Le programme de travail pour cette année est chargé. Nous avons une nouvelle dimension
qui ne correspond pas tout a fait a [a collecte mais au tri. Le centre de tri de Cannes-la-Bocca va étre
complétement rénové. Nous allons avoir un ramassage de déchets constant et une amélioration trés
importante de la qualité du tri. Par conséquent, nous allons gagner en volume. Si nous gagnons en
volume, nous gagnons en ressources et si NOUs gagnons en ressources, Nous gagnons en argent. A
partir de la, ¢’est du gaghant-gagnant,

M. le Président - Faisons remarquer quand méme, mon cher Eric, que nous sommes dans
un tri sélectif purement volontaire et que nous avons recu beaucoup de prix a ce sujet. Certes, il existe
beaucoup d'incivisme dans notre société mais il existe aussi beaucoup de civisme parce que personne
n‘oblige ies gens a trier. Pourtant, ils le font et ils nous permettent de maintenir des taux d’enlevement
des ordures ménagéres excessivement bas parce qu’il v a justement cet engagement qu'il faut
continuer a favoriser.

M. MELE - Dailleurs, je regardais un petit reportage hier sur fes Etats-Unis ou le tri est
obligatoire et soumis & amende. En France, le tri est obligatoire pour les collectivités mais les
administrés ne sont pas obligés de trier.

M. le Président - On nous fait confiance et cela marche pas mal quand méme, avec
guelques sanctions a la clé sur les dépdts sauvages.

Michelle SALUCKI nous présente le projet concernant la cohésion sociale.

Mme SALUCKI - Merci Président. Au sujet de la cohésion sociale, I'idée centrale consiste a
mettre en ceuvre |'exécution du contrat de ville CASA 2015-2020, en partenariat avec les services de
I'Etat et les collectivités territoriales, puis a prendre en charge la gouvernance de ce contrat. Notre
politique CASA de cohésion sociale se décline autour de quatre thematiques :

- I'emploi et I'insertion par 'économie, a travers le PLIE (de 26 ans jusqu’aux séniors) et la
mission locale (de 16 a2 25 ans) ;

- toutes les actions qui pourraient soutenir l'insertion professionnelle ;

- la prévention de la délinquance avec I'encadrement des jeunes un peu en errance via les
chantiers-écoles, les opérations Court Chantier et le BAFA (brevet d’aptitude aux
fonctions d’animateur) solidaire qui fonctionne tres bien;

- laccés au droit et le soutien aux familles avec toutes les associations, I'espace de

rencontre parents/enfants, les antennes de justice, les actions d'accés au droit, etc.

La cohésion sociale cherche a conforter un cadre de vie et la rénovation urbaine en
introduisant des fondamentaux, c'est-a-dire des actions nouvelles de promotion des valeurs de la
République et de la citoyenneté avec une aide au Conseil citoyen. Nous introduisons la création de la
Maison des services au public sur les Hauts-de-Vallauris, quartier prioritaire. Nous essayons de travailter
sur I'amélioration des conditions de vie dans les quartiers prioritaires. Ensuite, nous maintenons les
actions d'éducation et d’accompagnement scolaire, tout cela visant a renforcer la politique de cohésion
sociale de la CASA et a aboutir a des résultats extrémement positifs qui seront évalués notamment sur
le PLIE. Une attention particuliére sera portée quant aux actions menées et aux résultats obtenus.

M. le Président - Merci. Nous passons la parole & Michel ROSSI qui, malgré I'atteinte virale
qui envahit son organisme, arrive a nous parler de lecture publigue.

M. ROSSI - Je vais tenir bon, Monsieur le Président. Merci de votre soutien.
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M. le Président — Nous te doperons ¢'il le faut.

[Rires]

M. ROSSI - Je me sens vraiment bien. Dans le domaine de l'action culturelle tout d'abord,
nous nous réjouissons que nos médiathéques soient en train de devenir ce que le sociologue appelle
un « troisieme mieux» ; il s'agit d’un espace consacré a la vie sociale ou il est possible de se rencontrer,
de discuter de maniére informelle, comme sur la place du village ou du marché. Une dimension plus
sociale se rajoute petit a petit a la dimension culturelle avec plus de rencontres. Nous ne pouvons que
nous en réjouir pour nos médiatheques et cela va se répandre de plus en plus.

Ensuite, je note deux orientations principales que nous pouvons étre amenés a prendre
pour "année qui vient. La premiére concerne le rayonnement d'actions culturelles sur le territoire de la
CASA. Il s'agit d'essayer de diffuser ce gque nous faisons, d'abord entre les médiathéques pour que les
spectacles et les expositions tournent — les maires en sont demandeurs — mais également plus au-dela,
en' essayant de mailler davantage le réseau de lecture publique et en délocalisant des actions
culturelles. Il sagit d’'une option fondamentale. Nous avons déja commencé a partager I'information
puisque cette année, nous vous proposerons de mettre en place le deuxiéme guide des manifestations
culturelles pour lequel vous avez déja été interrogés et qui est en cours de réalisation. Ainsi,
I'information et la délocalisation participent au rayonnement et au travail en commun sur I'ensemble

du territoire.

Le deuxiéme point qui nous parait important consiste a étre dans l'air du temps, a étre dans
le numérique. Nous avons déja démarré a ce propos. L'idée est de créer un site internet grand public
qui soit encore plus convivial, qui permet d'étre en véritable lien avec tous ceux qui viennent dans nos
médiatheques. Nous avons déja réussi les points de lecture publique ou 'on peut emprunter en un
point A et puis rendre en un point B. Tout cela se fait de maniére quasiment automatique grace a la
célérité des services, Le site internet va venir en appui de ces éléments. De ce fait, nous pourrons mettre
en place de nouveaux services en ligne tous basés autour du numérique (livres numériques, presse
numérique...), tout ce qui nous permet d'avancer encore plus vite. Ainsi, le numérique participe au
rayonnement et favorise le co6té convivial de nos médiathéques. Nous avons de beaux projets devant
nous. J'essaierai de tenir bon pour pouvoir les mener a leur terme.

[Rires]

M. le Président ~ Une des grandes caractéristiques de la CASA, c’est d'avoir développé une
politique de lecture publique et de l'avoir fait « multisites». Cette situation doit étre maintenue,
diversifiée et en méme temps encadrée. Le bilan, tel qu’il est présenté, est trés satisfaisant mais il faut y
travailler plus ensemble, Les quatre médiatheques sont actuellement toutes gérées et financées par la
Communauté d'agglomération. Nous attendons pour cette année 2016 une politique culturelle qui soit
cohérente et itinérante, comme l'a trés bien dit Michel ROSSI malgré ses grandes difficultés

temporaires.

Je donne la parole a Gérald LOMBARDQC, Monsieur le conseifler départemental, 'homme de
I'agriculture.

M. LOMBARDO - Vous remarquerez que prendre le micro juste derriere Michel revient a
prendre des risques. Merci Michel, En tout cas, ce volet « agriculture » a toute son importance. Année
apres année, la Communauté d’agglomération s'inscrit toujours plus dans des actions en faveur de son
monde agricole, en faveur du confortement des espaces et des activités sur le tertitoire et du
développement de ce potentiel économique qui, aussi petit soit-il, existe et permet de sauver de
I'emploi agricole mais également induit.
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Cette année encore, tout un lot d'orientations ceuvie dans cette direction et va permettre de
positionner la CASA, non plus comme un simple partenaire mais comme une véritable alliée du monde
agricole.

Cette année, dans les orientations, nous avons ce projet de développement d'une
exploitation et d’'une couveuse en agriculture biologique pour I'approvisionnement local. Cela a été
évoqué tout a I'heure. Nous avons vu dans les premiéres délibérations les prémices a la création de
cette exploitation et de cette couveuse, pépiniére qui va permettre a des jeunes agriculteurs de
s'installer, puis d'essaimer sur 'ensemble du territoire communautaire au travers du potentiel des terres
agricoles qui seront soit mises a leur disposition par les communes, soit par les privés, soit en
acquisition s'ils ont cette capacité d'acquérir.

Ensuite, en matiére d’appui en ingénierie aux communes, en lien avec la Chambre
d'agriculture, la SAFER (société d’aménagement foncier et d'établissement rural} et autres partenaires
pour le développement de projet agricole, pour pouvoir fédérer, pour pouvoir travailler, it faut
absolument que tous les partenaires soient autour de la table. Ce travail est mené de concert avec la
Communauté d’agglomération.

Concernant l'appui aux communes pour les acquisitions de foncier agricole par le biais de
fonds de concours, la CASA est engagée a 30 % ; c'est plafonné a 80 000 euros par an mais en tout cas,
cela a permis a des projets de voir le jour {Gréolieres, Villeneuve-Loubet) tandis que d'autres sont en
route. La CASA reste trés proche des communes et reste en alerte pour aider a redéployer, a permettre
cette renaissance et ce renouveau agricole sur son territoire.

En matiére de partenariat avec la Chambre d'agriculture, pour favoriser Fimplantation de
nouveaux exploitants ainsi que I'aide a la promotion des productions locales, il s'agit de valoriser toutes
ces productions agricoles au travers des marchés de producteurs, au travers des points de vente
collectifs, de soutien aux AMAP {associations pour le maintien d’une agriculture paysanne), de soutien
au syndicat de I'Olive noire, etc. Ce sont toutes des actions discretes et qui, pourtant, apportent de
Vaide et permettent ce redéploiement, ce renouveau, cette renaissance du monde agricole qui,
aujourd’hui, nous fait non pas défaut puisqu’il existe encore, mais en tout cas, qui est en faiblesse sur ce
territoire des Alpes-Maritimes mais plus localement sur notre Communauté d’agglomération.

Ensuite, il faut noter la poursuite des chantiers restants que constitue [a taille des oliviers. Il
s'agit de I'écriture graphique de notre paysage. On en trouve partout dans nos paysages. Une action est
menée par la CASA, année aprés année, pour permettre la revalorisation de ce paysage, de cette
ecriture graphique qui nous tient a ceeur. Nous retrouvons dans nos paysages cet arbre magnifique.
Nous connaissons tous l'olivier, nous en sommes tous plus ou moins amoureux, sommes tous plus ou
moins attachés a ces arbres. Il s'agit non pas de raconter leur histoire qui est millénaire mais de
permettre a toutes et a tous de pouvoir revaloriser, reconditionner, remettre en culture, dans les
parcelles privées et publiques, ces oliviers qui font partie de notre patrimoine agricole mais aussi de
notre patrimoine visuel commun, qui font également partie de notre patrimoine culturel.

Les perspectives pour 2016 prévoient d'augmenter la surface agricole, la production sur le
territoire et de contribuer a la pérennisation et a la dynamique des exploitations locales.

Merci de m’avoir écouté et de porter, avec la Communauté d’agglomération, ce partenariat,
cette alliance avec le monde agricole.

M. le Président - Merci. Les progrés sont majeurs dans ce domaine depuis deux ans.
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Damien BAGARIA nous présente le rapport sur les équipements structurants. Merci a
Damien d’avoir fait le travail sur les médiathéques et sur les équipements de l'ensemble de la
Communauté d’agglomération, avec cet audit particulierement étayé et judicieux.

M. BAGARIA - Concernant les équipements communautaires, nous sommes rentrés dans la
phase d'entretien, dans un cadre de gestion au mieux des dépenses de fonctionnement des
quipements existants.

En termes d'investissement, nous pouvons citer :

- le lancement en 2016 de l'étude concernant le dernier projet d'équipement
" communautaire majeur que sera le pole Céramique a Vallauris ;

- la poursuite du projet de BHNS (bus a haut niveau de service) ;
- laréalisation de la vélostation a Antibes, avec le site de maintenance et de remisage ;

- le maintien de la «zone chaude» entre le rez-de-chaussée et le dernier étage sur la
Bastide aux Violettes, le site des Genéts puis le théatre.

Les perspectives concernent essentiellement Madoura. Au niveau de la direction, il s'agit de
mettre en place une mutualisation en ingénierie au profit des communes, en particulier par le
recrutement d’un ingénieur. Cela s'inscrit dans la volonté globale du schéma de mutualisation de la
CASA. Il s'agira d'un équipement communautaire majeur qui nécessitera la maitrise des colits de
fonctionnement, par une gestion fine des équipements actuels a I'aide d’outils informatiques, dans le
cadre de la rénovation, de la maintenance et de I'entretien.

M. le Président - Merci Damien. Richard RIBERO, le dernier intervenant, rapporte sur les
espaces naturels.

M. RIBERO - Monsieur te Président, mes chers collégues, 'espace naturel, ce n'est pas le
nerf de la guerre comme le développement économique mais c’est, depuis le départ, une volonté de la
CASA de préserver et de valoriser le patrimoine culturel et paysager. Ainsi, nous nous inscrivons dans
une continuité. La différence importante qui a débuté I'année derniére en 2015, c'est ce fameux plan de
paysage. Je tiens a noter que toutes les communes de la CASA ont participé a toutes les réunions. Le
sujet intéressait énormément de monde. Cela nous a obligés a nous pencher un peu sur le paysage et a
le redécouvrir avec une vision extérieure des bureaux d'études. Cette année, nous espérons que nous
allons aboutir sur ce document, que nous allons pouvoir le finaliser et le mettre en ceuvre. Cela part du
littoral jusqu’au plus haut des montagnes. Nous continuerons également l'animation des sites
Natura 2000 ainsi que le travail de 'année passée comme |'a évoqué Céline CHARRIER.

M. le Président — Merci. Je ne veux pas étre trop long mais juste résumer en deux mots.
Premiérement, nous pérennisons un service public efficace dans les domaines de compétences, avec
des tarifs, ainsi que des impdts et taxes qui ne changent pas alors qu'ils sont tres bas.

Deuxiéemement, nous menons un effort de rationalisation au niveau de la gestion du
fonctionnement, et bien que nous ayons également des taux trés bas a ce niveau, il s'agit de maintenir.

Concernant I'économie et 'emploi, Marc DAUNIS a eu raison d'insister sur la diversification.
Bientot, la compétence «tourisme » reviendra a la Communauté d'agglomération. Cette année de
préparation doit étre tournée vers la réflexion en méme temps sur l'activité commerciale et l'activité
touristique qui sont étroitement liées.
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Lionnel LUCA vous a rappelé que désormais, l'aide aux communes a été maintenue en
dotation de solidarité et en fonds de concours, mais avec une augmentation significative sur les fonds
de concours, de 20 & 30 % par rapport au dernier mandat, et signe fort en matiére d'environnement:
jusqu'a 40 % si les critéres environnementaux élevés étaient accomplis dans les projets des communes.

Enfin, l'investissement continue sur le logement et le bus-tram a hauteur de 30 millions
d’euros, ce qui veut dire que l'investissement n'est pas le parent pauvre de ce débat d’orientation
budgétaire et de ce budget 2016.

Voila ce que chacun d'entre nous a essayé d'exposer. C'était évidemment long mais en
méme temps riche. Si vous voulez poser des questions aux vice-présidents ou & moi-méme, puisqu'il
s'agit d’'un débat, nous sommes a votre disposition pour y répondre.

Ce débat est suffisamment riche pour vous avoir rassasié. Le terme utilisé pour le
prelevement de I'Etat sur les collectivités territoriales ne sera pas qualifié. Malgré tout, cela tient de
I'effectif et du réel. Malheureusement, il n’y a pas une ville en France, pas une Communauté
d’agglomeération, qui ne constate ces baisses dans leurs budgets. Je vais dire des choses qui pourraient
choquer certains d'entre vous mais elles ne sont pas anormales, Ce qui est anormal, cest leur rapidité,
ce qui nous met en difficulté puisque les marges de manceuvre que nous avons en matiére de gestion
d’emploi sont fortement réduites. Heureusement que la Communauté d’agglomération a été trés
économe en matiére de fonctionnement et de masse salariale, sinon nous nous retrouverions en trés
grande difficulié,

Départ de Monsieur Bernard MONJER.

Ce débat d'orientation budgétaire étant effectué, je repasse la parole a Jean-Pierre MAURIN
sur 'ajustement du tableau des effectifs qui n’est gu'une transformation de postes, conformément a ce
que nous avons débattu.

RESSOURCES HUMAINES
20. Ajustement du tableau des effectifs

M. MAURIN - Pour nous permettre de réaliser tout ce qui vient d'étre évoqué, il est
important que I'assemblée délibérante fixe I'effectif des emplois. Je vais vous faire un résumé en trois
points.

D'abord, un certain nombre de postes sont transformés ou modifiés au niveau des effectifs.
A somme égale, 22 postes sont supprimés et 22 postes sont créés en fonction des grades et des
emplois. C'est a effectif constant puisque l'année 2016 se poursuit avec un effectif global de
553 personnes, qui était I'effectif de I'année antérieure,

Ensuite, il appartient a I'assemblée de définir un certain nombre d'emplois accessoires ou
occasionnels car des besoins ponctuels existent dans certaines directions, pour ne citer que quelques
exemples en matiére d’Envinet et d’Envibus. Des remplacements doivent s'effectuer notamment en
période d'été. Cela fait ['objet du second tableau qui concerne I'année 2016.

Enfin, le troisiéme tableau concerne les emplois aidés. Toutes les directions se réservent dix
emplois aidés. Je rappelle qu'il existe une aide de I'Etat & hauteur de 75 % du SMIC sur ces emplois.
Deux emplois a temps non complet concernent l'insertion des jeunes diplémés des quartiers; en
Foccurrence, I'aide de I'Etat intervient a hauteur de 90 % du SMIC.
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Le troisiéme volet de ces emplois aidés concerne un contrat adulte-relafs, via un transfert d’emploi de la
commune de Vallauris suite a une prise de compétence du contrat; nous avons |2 une aide de I'Etat a

hauteur de 17 926 euros.

Voila pour les trois caractéristiques : effectif constant, définition des emplois occasionnels
pour ['été et précisions sur les emplois aidés.

M. le Président — Merci. Cet effort de gestion nous permettra a 'avenir de rester trés stricts
sur les objectifs. Je soumets la délibération aux voix. Qui vote contre ? Qui s'abstient ?
Délibération adoptée a 'unanimité

M. le Président — Thierry OCCELLI nous présente trois délibérations simples.

RESEAU ENVIBUS

21. Association pour la gestion indépendante des réseaux (AGIR) - Cotisations 2016 .

M. OCCELLI - Cette association a pour but d’apporter une capacité d’expertise aux autorités
organisatrices de transport de voyageurs. La cotisation, qui était jusqu’a présent calculée en fonction
du nombre de véhicules de la régie Envibus, a été modifiée. Désormais, la cotisation dépend du
nombre d'habitants du territoire de la Communauté d’agglomération, a savoir 178 200 actuellement.
Ainsi, le montant de cette cotisation réévaluée est porté & 12 000 euros, ce qui représente 1 000 euros
de plus qu'auparavant. Elle comprend également différentes sessions de formation et des groupes de
travail organisés par AGIR pour un montant annuel de 3 000 euros.

Ainsi, il est demandé au Conseil communautaire de prendre acte de [a nouvelle modalité de
calcul de [a cotisation, d'approuver le montant de 12 000 euros et d'imputer la dépense au compte 618

du budget.
M. le Président — Qui est contre ? Qui s'abstient ?

Délibération adoptée a F'unanimité
22. Centrale d’achat AGIR - Adhésion

M. OCCELLI - |l s’agit d'une centrale d'achat du transport public. Les missions de cette
centrale d’achat consistent & acquérir des fournitures ou des prestations de services et de passer des
marchés ou de conclure des accords-cadres de travaux (fournitures ou prestations de services destinées
a ses adhérents). Nous y trouvons un intérét économique, juridique, administratif et stratégique. Par
conséquent, il vous est proposé d'approuver I'adhésion a la centrale d'achat du transport public.

M. le Président — Qui souhaite intervenir ? Qui vote contre 7 Qui s'abstient ?

Délibération adoptée a Funanimité
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23. Organismes de formation professionnelle - Modification de I'adhésion

M. OCCELLI - A la suite de la réforme de la formation professionnelle mise en ceuvre au
1¢" janvier 2015, il vous est proposé de modifier la délibération du 30 juin 2014. En effet, la loi du
5 mars 2014 relative a la formation professionnelle, a 'emploi et a la démocratie sociale réforme
notamment le financement de la formation professionnelle en créant une contribution unique égale a
1% de [a masse salariale pour toutes les entreprises de plus de dix salariés. Dans ce pourcentage
obligatoire, sont comprises les contributions au titre du congé annuel de formation (0,20 % de la masse
salariale), ainsi qu'une contribution au titre du fonds paritaire de sécurisation des parcours
professionnels (0,15 a 0,20 % de la masse salariale}). Ces contributions sont versées a un organisme
paritaire collecteur agréé (OPCA-Transports) auguel la CASA est adhérente depuis 2014.

M. le Président - Méme vote ?

Délibération adoptée a 'unanimité

HABITAT / LOGEMENT

24. Délégation du Conseil communautaire au Président dans le cadre de la mise eh ceuvre de la
délégation des aides a la pierre du parc public et du parc privé

Mme BLAZY - Il s'agit de déléguer a vous, Monsieur le Président, si tout le monde est
d’accord, l'exercice des compétences des aides a la pierre pour le parc privé et le parc public,
notamment la signature des décisions de financement et d'agrément correspondantes, mais
également de vous autoriser a les subdéléguer.

M. le Président — L'aide a la plerre est désormais un acquis de la Communaute
d’agglomeération. Elle permet d’avoir I'ensemble des compétences dans ce domaine et en méme temps
de gérer les pénalités. Cela permet également d'avoir un « retour sur investissement ». Qui est contre
cette délégation de signature ? Qui s'abstient 7

Délibération adoptée a Funanimité

CONSEIL DE DEVELOPPEMENT

25. Conseil de développement - Ajout de membres

M. le Président — Richard THIERY nous demande d’élargir la représentation a la société
civile.

M. THIERY - Exactement Monsieur le Président, il s'agit de vous proposer I'adhésion de trois
nouveaux adhérents au Conseil de développement qui sont:

- Avenir 06 est une association qui agit dans le domaine de l'environnement et qui a
plusieurs objectifs : protéger I'environnement et le patrimoine naturel, s'opposer a toute
action portant gravement atteinte a 'environnement et favoriser un développement
harmonieux en continuité avec I'existant. C'est une association dont le périmétre est
situé sur Vallauris-Golfe-Juan, Antibes, Le Cannet, Cannes, Valbonne, Mougins et Biot.
Cette association se propose de travailler notamment dans le groupe « aménagement du
territoire » du Conseil de développement.
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- Les Sharks: tout le monde connait I'équipe de basket particuliérement performante
d'Antibes mals C'est aussi une entreprise qui se propose dadhérer au Conseil de
développement afin notamment de renforcer le groupe « emploi et économie ».

- Actif Azur est une entreprise d'insertion par |'activité éconemique qui propose a ses
membres d'acquérir des compétences en informatique dans le domaine de {'économie
sociale et solidaire.

Yen profite, avant de vous demander de délibérer, pour vous rappeler le collogue
interentreprises qui aura lieu e 19 mars.

Par rapport a ces adhésions, il est proposé de procéder & la nomination de ces trois
nouveaux membres, ce qui portera la composition du Conseil de développementd 58 membres.

M. le Président - Le Conseil de développement rend beaucoup de setvices. Je remercie
Richard THIERY de s’en occuper. Il est trés important sur un tertitoire comme le ndtre, qui est forcément
divers, que I'ensemble des personnes du social, comme de 'entreprise, puissent participer et apporter
leurs contributions sur les grands projets de la CASA.

Je sournets cette délibération & votre vote. Qui est contre 7 Qui s'abstient ?

Délibération adoptée & 'unanimité

M, le Président ~ Je vous remercie tous de votre piésence, de votre assiduité et de votre

participation. En méme temps, je rappelle qu'a la fois dans un effort de gestion et de ¢ohérence, rious

applaudissons Pierre MOLAGER qui a difrigé son dernier Conseil communhautaire puisquge le prochain
sera géré par Stéphane PINTRE qui prend en douceur le refals, Merci Pierre MOLAGER.

{Applaudissements]

M. le Président - A bientdt. Il pleut sur Nantes comme d'habitude.

L a seciétaire de séance

Khéra BADAOUI
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DELA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

Uan deux mll sefze et le 11 avril & 17h60, le Conseil Communautaire de la
Communauté  d'Agglomération  Sophla  Antipolis, réguliérement
convoqué conformément aux dispositions des articles L 521741,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoffales,
s'est réuni au nombre presciit par la loi, Maison des Associations: - 288;
Chemin de Saint Claude 3-Antibes en session ordinaire du mois d'avril;
sous la présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Piésident de la
Commiinauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire.d'Antibes
Juan-Les-Pins,

PRESENTS :

Jean LEONETTI Mi¢helle SALUCKL, Lishnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaing
DEBRAS, Michel ROSSI, Damian BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLY, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Matie-Claude MOITRY, Jacques. GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marle BOUSQUET, Beriard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albers CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anne-Marte DUMONT, Afrin KACA, Audouin -RAMBAUD, Jean-Pierfé
DERMIT, Eri¢c DUPLAY, Sefge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathaliea DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN; Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUS,

" Déborah MINEI,-Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET 4 Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO 3 Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD;
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Miche! VIANO a
Michel BERTRAND, Lionel TIVOL] a Anrie CHEVALIER

ABSENTS

Jean-Bernard MION, Jean-Pigrre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY; Claude BERENGER; Christophe ETORE, Martine

SAVALLI

Les DAlégués communautaires présents formant la majorité des
membres en exetcice, il a été procédé a la nomination d'un secrétaire pris
au sein du Conseil.

Madame Khéra BADAQUI, ayant obtenii la majorité des suffrages, a été
désighée pour remplir ces fonetions qu'ellea acceptées,




GC.2016.027 ~Direction des Affairés Juridiques - Compte-rendu des derniéres décisions prises par le Président et Je Buregu Comirmmautaire
Monsieur LEONETTI,

Conformément aux dispositions de article L, 5211-10 dy-Code Général des Collectivités Territoriales, al
I'honneur de vous rendre compte des travaux du Bureau et des attributions exercées par délégation du

Conseil Communautaire que vous trouverez ¢i-aprés :

Décisions duPrésident :.

201601 MSA - Télécom Valley - Renouvellement de I'adhésion

2016.02 MSA - Rétis Innovation - Rencuvellement de "adhé&sion

201603 DCP - Missior de maltrise d'oeuvre pour la réalisation du Bus-Tram Antibes - Sophia Antipolis
- Désignation de membres du jury

2076.04 DRE - Location d'un émplacement du point haut des Courmettes - Avenant n°1 2 la
convention

Direction Habitat Logement - Délégation des aides 3 la pierie pour le parc public et le parg privé

1°) Parc Public : liste des agréments 2015 et subventions (PLUS/PLAR délivrés pourle compte de I'Etat: pour
la réalisation de logements sociaux, Montant total de subventioris ; 2 358 960 €, représentant un volume dé
858 Jogements sociaux PLUS/PLAIPLS

Antibes - Juan-les-Pins : ‘
- SACEMA-opération Allée des Sahles - 7 Allée des Sables - 11 PLAI résidence sociale -~ Agrément
n°20150600400007du 17/09/2015- Subvention Etat de 145200 € '
~ SACEMA- opération Patlo Verde - 107 Rte de Saint Jean - 30 PLUS/PLAI -~ Agrément
n°20150600400029 du 30/11/2015- Subvention Etat de 98 000 € .
- SACEMA -~ opération ALLIA GARDEN il - 30 Ch de la Parouguirnie/ 41 Rte de Nice - 5 PLUS/PLS en
usufruit — Agrément n°20150600400003 du.20/07/2015 - Subvention Etat de 0 €
- SACEMA - opération L'Oliveraie de St Jean - 978 Rte de St Jean- 35 PLUS/PLAI - Agrément
n°20150600400034 du 30/11/2015 ~ Subvention Etat de 107 860€
- NLA ~ opération La Pépiniere - Impasse des Alpes - 66 PLUS/PLAI/PLS - Agréments
A°20150600400043 et n°20150600400044 du 30712/2015 = Subvention Etat de 205800 €
= NLA - opération sis chemin des 4 chemins - 34 PLUS/PLAI/PLS: - Agréments n°201 50600400046 et
n°20150600400047 du 23/12/2015 - Subvention Etat de 107 800 €
- NLA — opération St Jean Ml - Rte de St Jean ~ 27 PLUS/PLAI/PLS — Agrément n®20150600400017du
13/10/2015 ~ Subvention Etat de 68 600 €
+ Habitat et Humanisme - opération sis 46 riie Pierre Loti- 9 PLUS/PLA - Agrément
20150600400020 du 17711/2015 - Subvenition Etat de 29 400 £
- Habitat et Humanisme- opération sis 13 rue du Printemps - © PLUS/PLAI - Agrément
n°20150600400021 du 17/11/2015 - Subvention Etat de 29400 €
= ICF - opération sis. 450 Ch des Combes - 25 PLUS/PLAI/PLS= Agrément n"20150600400023 du
17/11/2015 = Subvention Ftat de 68 600 € _
- ICF - opération sis 682 Ch des Ames du Purgatoire - 21 PLUS/PLAI/PLS - Agrément
n°20150600400025 du 17/11/2015 - Subvention Etat de 58800 €
- ERILIA - opération St Jean Il - 107 Rte de Saint Jean - 39 PLUS/PLAYPLS = Agrément
n°20150600400029 du 30/11/2015- Subvention Ftat de 117 600 £
= ERILIA - opérgtion Inside - 5/ 7 Rue Gouv Chavanhes - 10 PLUS/PLAI/PLS - Agrément
nf20150600400032 du 30/11/2015- Subvention Etat-de 29 400€
~  ERILIA - opération Les Terres Blanches- 921 Ch Saint Claude - 26 PLUS/PLAI/PLS — Agréments
n°20150600400038 et n°201 50600400039 du 21/12/2015 — Subvention Etat de 49 000€
- ERILIA - opération Les Terres Blanches - 921 ¢h Saint Claude - 27 PLS usufruit - Agrément
n°20150660400049 du 21/12/2015 — Subvention Etat de 0.€
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Chateauneuf:
- Mairie de Chateauneuf — opération sis 1 rue du castelet - 1 PLUS PALULOS Communale- Agrément
1°20150600400002 du 02/10/2015 - Subvention Etat de 3 400 €
- PARLONIAM —opération Villa du Lac - Ch du Cabanon — 2 PLS - Agrément n°20150600400001 du
26/06/2015 - Subvention Etat de 0 €

La:Colle sur Loup:
< NLA = opération sis Ch de I'Escours —~ 23 PLUS/PLAIJPLS = Agréments n?20150600400039 et
12201 50600400040 di1 237/12/2015- Subvention Etat de 39 200 €
- NLA opé'ration'V:'lla Ho'ncims - Bcl Ho"néré Teisseire - 3 PLUS/PLAI — Agrémenit 1i°20150600400036

Le Rourets
- Logis Familial --opération Barnarac — Rte d'Opio — 26 PLUS/PLAI - Agrément n°20150600400009 du
73/09/2015 - Subvéntion Etat de 78400€
- Habitat 06 — &pération La Rosaraie - 12 PLUS/PLAI - Agrément.n®20130600400035 du 30/11/2015 ~
Subvention Etat de 39 206€

Opio: .
- NLA - opération Les Jardin d’Elaia - 5 Rte de Cannes — 8 PLUS/PLAI/PLS - Agrérment
n°20150600400015 du 13/10/2015 - Subvention Etat dé 29400 €

Roguefori-les-Pins:
- Habitat 06 — opération Maison Marianne - ZAC des Hauts de Roguefort - 86 PLUS/PLAI/PLS -
Agrement n*20150600400002 du 256/06/2015 - Subvention Etat de 166 600 € .
- ERILIA = Opération sis ZAC Les Hauts dé Roguefort — 40 PLUS/PLAI/PLS - Agrément
H°20150600400006 du 20/07/2015 - Subvention Etat-de 117 600.€

St Paul-de-Vence :
-~ NLA —opération Cceur Provence- 2282 Rte de Cagnes - 32 PLUS/PLAI/PLS - Agrément
n?201506004000713 du 13/10/2015 - Subvention Etat de 68 600 €
- Poste Habitat Provence - opération sis Rte de la Blaquiere- 6 PLUS/PLAI/PLS - Agrément
r°20150600400027 du17/11/2015 - Subvention Etat de 9800 €

Tourrettes-sur-Loup :
- Phocéenne Habitation —opération L'Oliveraie~ 20 PLUS/PLAI — Agrément n°20150600400005 du
20/07/2015 — Subvention Etat de 39 200€

Vallauris — Golfe-Juan:
- ERILIA - opération Terracotta - 4.av du Tapis Vert - 18 PLUS/PLAI— Agrément n°20150600400028 du
04/11/2015 - Subvention Etat de 58 800 €
- ERILIA - opération sis Ch du Fournas - 8 PLAl Adapté ~ Agréments n°20150600400052 et
n°20150600400053 du 29/12/2015 - Subvention Etat de 211 360 €
- SEMIVAL ~ opération Maison Aras - 35/37 Avenue Clémenceau - 4 PLUS/PLAI - Agrément
n°20150600400050 du 25/12/2015 - Subvention Etat de 23400 €
- SEMIVAL — Gpération sis 30 Avenue Clémericeau- 4 PLUS/PLAI — Agrément n®20150600400051du
29/12/2015 - Subvention Etat de 23 400 € '

Villeneuve Loubet :
- ERILIA = opération Les Mauréttes - Av du Dr Léfébvre - 48 PLUS/PLAI — Agrément n°201 50600400045
du 29/12/2015 - Subvention Etat de 147 0060 €
- ERILIA - opération sis Av du Logis Bonneau -15 PLUS/PLAL ~ Agrément n°20150600400037 du
21/12/2015 — Subvention Etat de 49000 €
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- L-FAMILIAL —opérationsis quartier des Maurettes — 88 PLS EHPA - Agrément n®20150600460054 du
29/12/2015 - Subvention de 0 € _
= L-FAMILIAL opération sis quartier-des Maurettes - 40 PLUS/PLAI - Agrémeént n°20150600400048 du
26/12/2015 - Subvention Ftat de 117 600°€

2°) Parc privé : liste des agréments 2015 et subventions délivrés pour le compte de ['Agence Nationale'de
I'Amélioration de I'Habitat. (ANAH) et de I'Etat -Montant des subventions ANAH : 349 665 € ~Montant des
subventions Etat (Programme Habiter Mieux (FART) 51 984 €,.pour uri total de 28 logements fénovés

Antibes ~ Juan-les-Pins ;

- Propriétaive occupant -1 logement - agrément du 20/05/2015 - subvention ANAH de 2223 €

- Propriétaire occupant-7 logemeant - agrément du 20/05/2015 - subvention ANAH d €2073 €

- Prepriétaire occupant - 1 logemerit - agrément du 20/05/2015 - subvention ANAH de 8987 & et FART
de 2556 €

~  Propriétaire occupant-1 logement - agrément du 07/10/2015 - subvention ANAH de 7059 € et FART
de2556€

- Proptigtaire occupant = 7logement - agrément du 09/12/2015 - subvention ANAH de 3 853 €

Vallauris - Golfe Juan
- Propriétaire bailleur - 3 logements - agrément du 20/05/2015 - subvention ANAH de 48533 € et FART
de 6000€ |
- Propriétaire occupant -1 logement - agrément du 26/05/2015 - subvention ANAH de 2631 €
- Propriétaire occupant - 1 logement - agrément du 20/05/2015 ~subvention ANAH de 10 000 £ et

FART de 3 557¢

- Proprigtaire occupant ~1 logement - agrément du 07/10/2015 -subvention ANAH de 7 000 € et FART
de 1 600€

- Villede VALLAURIS ~ Ingénierie® - agrément du 07/10/2015 -subvention ANAH de 125 634 & et FART
led 587€

Villsheuve Loubet : .
- Propriétaire occupant -1 logement - agrément du 20/05/2015 - subvention ANAH de 6319 €
- Propriétaire occupant -1 logement - agrément du 20/05/2015 -subvention ANAH de 2756 € )
- Propriétaire occupant —1 logement - agrémerit-du 09/12/2015 -subvention ANAH de © 205 € &t FART
de 2556 €

Le Bar sur Loup
- Copropriété-4logements - agrément du 07/10/2015 -subvention ANAH de3 095 €
= Copropriété -6 logements - agrément du 09/12/2015 -subvention ANAH de 27 343 €

Le Rouret _
- Propriétaire occupant -1 logement - agrément du 20/05/2015 -subvention ANAH de- 10 000 € et
FART de 2 556 €

Roquefort fes pins _ _
- Proprietaire occupant -1 logement - agrément du 20/05/2015 -subvention ANAH de 10 000-€ et
FART de 2 556 €

Biot
Propriétaire occupant -1 logement - agrément du 20/05/2015 -subvention ANAH. de 10 000 € et
FART de 2 556 € '

Cipigres
- Propriétaire occupant ~1 logement - agrément du 09/12/2015 -subvention ANAH de 6 255 € et FART
de 2 556'€
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Commiunauté d’Adglomération Sophia Antipolis
Agrément du 08/12/2015 - subvention ANAH de 46 609 € et FART de 18 348 £ pour le suivi animation du
Programme Intercommunal d’Améfiaration Durable de I'Habitat de la CASA (PIADH)

Direction de la Commande Publique

15/019 - Formation anglais — FORMASOFT - 3 500,00 €

15/044 - Campagne de reconnaissance et de sondages géotechnigues des sols ~ ERG SAS ~ Sans montant
minimurm annuel et mentant maximum annuel 76°000,00 £

157050 - Acquisition d'un sérvice d'autoformation en ligne pour le site des médj athéques de la CASA -
LEARNORAMA SAS - Montant minitum annuel 5 000 € et montant maximum annuel 15-000-€

15/053 - Assistance pour !'dlaboeration et la concertation associées du Programme de Développement
Durable de la CASA - PLANETE PUBLIQUE - 89 980,00 €

15/058 - Groupement.de commandes pour [a misé en ceuvre-de Faction W5 du PCET Quest 06 "optimiser 1
logistique urbaine & ['échelle de ['ouest 06" - INTERFACE TRANSPORT - 9:000,00 €

15/103 - Refonte du site Internet Envibus-et ¢réation d'une. application mobile - D-KLIK IBNTERACTIV SARL -
Saris mentant minimum annuel et mantant maximum ariniuel 100:000 €

15/113 - Acquisition, mise & jOUf et maintenance des logiciels Mapublisher et prestations associées - ALAIN
OLIVIER GEOMATIQUE ~ Sans montant minimurn -annuel et montant maximum annuel 25000.€
pour [a 18re année d'exécution - Montant' maximum ann ugl 20.000 € pour les 28me, 3&me &t 42ine
années d'exécution

15/130 - Maintenance d'un logiciel de sécurisation des accés et prestations associées — ULTRABOX - Sans
moritant minitnurm annuel et montant maximum annuel 25 000 € pour fa 1&re année d'exécuition
Montant maxirnum annuel 20:000 € pour les2&éme, 3éme et 4éme années d'exéeution

15/159 - Formation Ingénierie des installations de production utilisant 'énergie solaire photovoltaique -
INSTITUT NATIONAL ENERGIE SOLAIRE - 1 200,00°€

15/180 - Mission buteau de contréle batirhent STILE - DEGAINE INGENIERIE - 16 000,00 €

15/205 - Mission de supetvision pour les unités DPV/DHL s'insctivant dans le cadre du Plan de Prévention
des Risques Professicnnels - Association ISATIS ~ Montant rinimum annuel 5000 £ et montant
maximum annuel 20 000 €

15/327 - Transcription des enregistrements. des séances des instances communautaires de la CASA -
DOCAPOINT - Sans montant minimurm annuel et montant maximum annuel 15 000 €

15/458 - Carnpagne publicitaire 382me Beauf Thédtre - THEATRE DE LA MARGUERITE - 1200000%

15/0235 - Sonorisation stand SIMI PARIS - VIPARIS -271,00 €

16/008 - Forfait 30 unités de-publication Méniteur — MARCHESONLINES -2 289:00°€

16/012 - Publication d'iine anhonce sur emploi public.fr ~-EMPLO! PUBLIC- 10000,00€

16/013 - Achat viennoiseries — LA PANETIERE - 4 800,00 €.

16/014 - Bus-Tram Travaux - Déplacement d'un réseau ERDF - ERDF - 17 664,02 €

16/015 - Bus-Tram Travaux - Rehaussement d'un poteau incendie en trancheée ouverte - VEOLIA -7, 617,31€

16/016 - Sécuyrité portail dépst ENVIBUS — AXIBLE - 800,00 €

16/017 - Abonnemeht annuel convention.collective nationale des tiansports urbairis-UTP -5 000,00 €

16/018 - Page publicité-agerida ENVIBUS - CGT-1600,00€

16/019 - Abonnement revus fiduciaire - Groupe REVUE FIGUCIAIRE - 500,00 €

16/020 - Acquisition matéiel informatigue - UGAP = 5.000,00 €

16/021 < Annorice sonore radio - KISS FM- 20 000,00 €

16/023 - Parution journaux papier - Nice Matin - 20 000,00 €

16/027 - Maintenance BOCKEH - AGENCE FRANCAISE INFORMATION - 4 697,00 €

16/030 - Frais de deplar:ement intetvenants actions.culturelles Ter semestre ~SEEMORE VOYAGE - 3 500,00 €

16/034- Réparation vitres portables et tablettes - WEFIXMAC- 1 500,00 €

16/035 ~ Maintenance plateforme — FREEMEDIA -666,00€

16/036 - Création de tampons = ATELIER ANTIBOIS - 3.000,00 €

16/037 - Ahmentatlon CARREFGUR - 3-500,00 £

16/038 - Acquisition de boissons — CARREFOUR - 3 500,00 €
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16/039 - ANTHEA draperie.et tentures <VOLVER - 24 760,00 €

16/043 - Tous ensemble & Pinternational ~Comité Régional Nice/ Cote d'azur des CCEF - 950,006

16/047 - Salon Batlr 3 Nice du'S au 14 mars 2016 - NICE EXPO - 765,99 €

16/048 - Fleurs pour les obsaques de M, WEISS ~ ATELIER VERT TENDRE - 121,82 &

167050 - Rételier pour six vélos espace bibliobus de la MAC -~ UGAP - 336,60 €

167053 - Serveur ANTHEA — UGAP -5000,00 €

16/054 - Postes de travail ANTHEA — UGAP - 11 000,00 € .

16/056 - Matériel informatique consommables et autres - UGAP -1 500,00 €

16/057 - iInformatique ~ périphérigues — UGAP - 10-000,00 €

16/058 - Matériel pour les ateliers de Thietry Dedieur - Bouguins Calins Médiathéque Communautaire de
Valbonne - 10DOIGTS -47,00€

16/060 - Matériel pourles ateliers de May Angeli-dans le cadre de Bouguins Calins MAC - CREAVEA - 132,00 €

16/061 - Achat d'un ballon de foot pour offrir au vaingueur du tournoi FIFA sur console MAC - DECATHLON -
35,00€

16/062 ~WIF tous services — UGAP - 37 500,00 €

16/066 - Maintenance PELEHAS - AFI -4 164,00 €

16/071 -Vidéo-projection médiathéque de Valbonne -{EC VIDELIO - 7 679,77 £

167072 - Audit gestion ficences Oracles~ SETRA.CONSEIL -2 400,00€

16/073 ~ANTHEA matérie] lumiéres - DUSHOW - 23 018,00 €.

16/074 - ANTHEA matériel Jumiéres— DUSHOW - 814,00 €

16/075 ~ANTHEA matérial lumigres - DUSHOW -1 150,00 €

16/076 - Abonnement compte platinium - CALAMEQ - 588,00 €

16/079 - Maintenance Post et Actes Office - BFRGER LEVRAULT - 7 712,36 €

16/080 - Etiquettes. codes — barres - CILS INTERNATIONAL - 2 083,35 £

16/082 - Maintenance dé machine & réparer {es CD et DVD.~FILMOLUX -440,00 €

16/083 - Achat de revues HM pour tester avant abonnement < MAISON DE LA PRESSE < 250,00 €

16/084 - Maintenanice caisses enregistreuses et TPE des médiathéqués — OMS:- 980,00 £

167085 - Matériel pourles ateliers Benolt Chatlat pendant Bouquint Calins Médiathéque Communautaire de
Blot - CULTURA -58,00 €

260,40:€
16/091 - Fourniture, pose et dépose de boites 3 lire sur le tetritoire de la CASA — LES PASSEURS DE LIVRES -
3.400,00 €

16/092 - Transport allex/retour d’une expasition pour Villereuve Loubet - RESEAY EXPRESS - 1 370,00 €

16/093 - Logiciels Post Office - BERGER LEVRAULT - 2 430,00 €

16/094 Réparation VL de marque Refiault hors garantie (réseau agréé) - Garage TRIANON -4 000,00 €

16/095 - Remorquage d'un véhicule accidenté et immobilisé sur |2 vole publique—AUTOLIVE - 2000,00 €

167096 - Formation réforme des DSP - Le nouvesu droit des concessions — FCPE - 1 000,00 €

16/104 = Acquisition de sidges en complément du marché n°12/003 soldé - ANFIPODES - 79,66 TTC

16/105 - Abehrement site-achat de ptiotos - THINKSTQCK - 1 599,00 €

16/114 - Mission d'audit et conseil en assurances - Assurance construction Bus-Tram - SOPHIA AUDIT
ASSURANCES - 3 500,00 €

Délibérations du Buréau :

BC.2016.001 DAECT Villeneuve-Loubet - Echange de terrains sans soulte entre [a CASA ef la commune de
Villeneyve:Loubet |

BC.2016.002 DPVY  Mission Locale Antipolis - Attribution d'Un acompte sur la subvention 2016

BC.2016.003 DPV  Plan Local pour I'msertion et 'Emplol (PLIE) - Mise & disposition grattite de [ocaux
entre le CCAS d’Antibes et laCASA - Conventioh

B(.2016,004 ECO  ZAC d'iritérét communautaire Les Hauts de Roquefort - Modificatif au programme des.
Equipemenits publics
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BC.2016,005

BC.2016.006

BC,2016,007
BC.2016.008
BC.2016.009
BC.2016.010
BC.2016.011
BC2016,012

BC.2016.013

BC.2016.014

BC.2016.015

BC,2016.016
BC.2016.017

BC.2016.018
BC.2016,019

B(.2016,020
BC.2016.021
BC.2016.022
BC.2016.023
BC.2016.024
BC.2016.025
RC.2016.026

BC.2016.027

BC.2016.028

ECO  ZAC d'ntérét communautaire Les Hauts de ‘Roquefort - Modificatif au dossier de
réalisation

ECO  Appel & projet Fonds Unigue Interministériel (FUI) -
(Wildmoka) - Attribution d'un acompte sur la subvention 2016
ECO BA 06 Accompagnement - 6&éme édition de BAOS: EVENT - Attribution- d'un acompte
sur fa subvention 2016

ECO Recherche: et Avenif - Workshop «linnovation au service de [lanovation» -
Attribution d'un acomipte sur la subvention 2016

ECO  Initiative Agglomération Sophia Antipolis - Attribution d'une subvention pour
I'exeicice 2016

SiG Mise a disposition et utilisation de données numérigues RTE-CDIM— Converition

SIG Médiathaque Communautaire Albert Camus d'Antibes - Bouiguins Calihs - Exposition
temporaire «Le bestiaife de May Angeli» du 8 au 26 mars 2016 - Convention de mise 8
disposition

DLP  Médiatheque Communautaire de Biot - Bouquins Calins - Exposition: temporaire
«Ticho l'artichaut » du §au 25 mars 2016 - Convention de mise a.disposition

DLP  Médiathéque Communautaife de Valbonhe Sophia Antipolis - Bouguins Calins -
Expdsition temporaite « Bori pour les bébés s-du B.au 26 mars 2016~ Convention de mise a
disposition

DLP  Médiathéque Communautaire de Villeneuve-Loubet = Bouguins Calins ~ Exposition
temporaire « Au secours voila le Toup» du 8 au 26 mars 2016 - Convention de mise 2
disposition

DLP  Médiathéques Communautaires de Villeneuve-Loubet et Valbonne Sophia Antipolis -
Exposition temporairé « Postures, limage du-sportif dans le fonds photographigue Parry » du
20 mars ali 14 mai 2016 - Convention de mised disposition

DLP  Nouveau site internet des médiathéques communautaires - Solficitation d'un soutien
financier de la Direction Régionale des Affaires Culturélies

DAB Pole images communautaite de Roquefort-les-Pins - Protocole transactionnel au
marchén®12-433 relatif au lot 08 « Revétemerits desols» - Titulaire SARL SCREB

DE[ Attribution de fonds-de concours d'équipemerits aux communes

DCP  Fourniture d'équipements de protection individuelle pour le personnei de la CASA -
Attribution dumarché

DCP  Maintenance, vidange et nettoyage des séparateurs, débourbeurs, décanteurs -
Attribution dumarché

DCP  Maintenance multi technique des bétiments communautaires - Marche n®15-264
CEGELEC MAINTENARNCE TERTIAIRE SUD EST - Avenant n®1

DCP  Nettoyage des batiments communautaires - Marché n°15-252 |EONETTI HYGIENE
MAINTENANCE SERVICES - Avenant n®1

DRE  Fourniture, installation et maintenance d'uni dispositif de vidéosurveiltance - Marché
n°®14-264 Lot °3 - SAS AVELIA - Avenant n*1

DRE Sanitaires destinds aux personnels de conduite en gare routidre de Valbonne SA -
Convention demise & disposition - Avenant n°1

DRE  Mise 2 disposition dé locaux et de sanitaires destinés aux personnels de conduite -
Conventions avec [a SNCCFT PM - Avenant 11

DRE  Mise & disposition du Dépdt de bus de Vallauris - Convention entre la CASA et la CFT
PM~ Avenant n°1

DHL Antibes Juan les Pins - Acqulsiion en VEFA de 58 logements  sociaux
(40 PLUS et 18 PLAI) - Résidence Loft Avenue - Premiere Avénue - Octroi d'une garatitie
d'emprunt contractée aupreés de |la Caisse des Dépbts et consignations par la SACEMA

DHL Antibes Juan-es-Pins - Acquisition en VEFA de 10 logements (6 PLUS -
3 PLAI - 1 PLS) - Résidence INSIDE - Rue gouverneur de Chavannes - Octroi d'une subventiona
la SA HLM ERILIA

Soutien au projet NexGenTV
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BC.2076.029

BC,2016.030

BC.2016.031

B(.2016.032

BC.2016.033

B(.2016,034

BC.2016.035

BC.2016.036

DHL  Antibes Juan-les-Plns - Acquisition en. VEFA de 21 logements (12 PLUS -
6 PLAI) - 689 chemin des Ames du Purgatoire - Octrol d'une subvention & la SA d'HLM ICF Sud
Est Méditerrande

DHL  Antibes Juan-les-Pins - Acquisiion en VEFA de 25 logements (14 PLUS -
7 PLA] -4 PLS) - Chemin des Gombes ~ Octroi d'une subvention 3 la SA d'HLM ICF Sud Est
Méditerranée

DHL  Antibes Juan-les-Pins - Acquisition en VEFA de 30 logements (20 PLUS -
10 PLAI) - Résidence Patic Verde - Route de Saint Jean - Octroi d'tine subvention 3 [a SACEMA
DHL  Antibes Juan-les-Pins - Acquisition en VEFA de 9 logements (5 PLUS -
3 PLAY - 13 rue du Prinfemps - Octrai d'une subvention 3 la SCA Fonciére Habitat et
Humanisme

DHL Antibes Juan-les-Pins - Acquisition en VEFA de 9 logements (6 PLUS -
3 PLAI - 46 rue Biefre Loti- Octroi d'une subvention.d ly SCA Fonciére Habitatet Humanisme
DHL Roquefort-lés-Pins. - Acquisition en VEFA de 86 logements (43 PLUS -
17 PLA - 26 PLS) - ZAC des Hauts de Roquefort - D2085 - Préts contractés aupras.de la Caisse
des Dépéts et Consignations par la SEM Habitat 06 - Octroi d'une garantie-d'emprunt

DHL Vallauris Golfe-Juan - Acquisition en VEFA de 18 logements (12 PLUS -
6 PLAI) - Résidance Terracotta - 4 avernie-du Tapis Vert - Ocirol d'unesubvention a la SA HLM
ERILIA

DD Péle Culturel Auguste Escoffler - Collogue interentreprises - Mise & disposition de |a
Salle-de spectacle - Convention

Il est proposé au. Conseil Communautaite de-prendre acte du compte rendu des dernidres décisions prises
par le Président et fe Bureau Communautaire,

LE li:QNSEi_L COMMUNAUTAIRE, OUl L’EXPOSE DU PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, PREND ACTE du. compte rendu des dernigres décisions prises par le Président et le Bureau
Commitnautaire,

AINS] FAIT £T DELIBERE

A ANTIBESLE 17 avril 2016
Suivent les signatures
Pour.extrait certifié conforme;

Le Président,

Nean LEONETT]
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DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

Arrondissement de Grasse

COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS
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BP 2205
06606 ANTIBES.CEDEX
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légal ou
) Répidsertds

Absents

Proclyations +

75 60 15

N® deila séance 103

Objet_de la délibératich: Ditection deg
Affaires. Juridigues. - Refnplacement de-
Monsieur- Bernard DUBCIS au seln de

‘commissions et organ’ismes*di'vers.

Original
¥ Expédition certifiée conformed
Ioriginal
Pour & Président;
Le Dlrettelir Gandral des Services par
intérim:

N° Enregistrement +CC.2016,028

- Date.de la convécation ;
Le 05/04/2016

Certifig exécutoire compte tenu

de ['affickiage )
endatedu 19 AW 20

de laréception s/Préfecture

en date-du 750 ‘}ﬁ 0

Pour le Présidknt,

Le Dirseteur G&héral des Sefvices par

intétim:

Pidier ROSSI

REPUBLIQUE FRAN(;AISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize et & 11 avril & 17H00, fe Conseil Communautaire de la
Commuriauté  d'Agglomération Sophia  Antipolis, régulidrement
convoque conformément auX dispositions des articles L 5211-1,

{ 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités. Territoriales,
s'est réuni au nombre preserit par fa lei; Maison des Associations « 288,
Chemin de Saint.Claude & Antibes en séssion ofkdinaire du mois d'avril,

sous la présidence de Monsieur Jean LEQNETTI, Président de la
Commimunauté d'Agglomération Sophia Antipolis; Député-Maire d’Antibes
Juan-Les-Pins,

PRESENTS :

Jean LEONETTE, Michelle SALUCK, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA: Gérald LOMBARDQ, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Fric
MELE, Marguerite. BLAZY, Roger CRES®, Gilbert TAULANE, Jean- Pauil
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérase ROUAZE, Bernard
DUBOIS; Robert CREPIN, Henti GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORY,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Maiie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anné-
Marie BOUSQUET, Befnard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérdse DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,

Anne-Marle DUMONT, Affim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre

DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR: Martine BONNEAU, Michet
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara

LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI
- Débarah MINEL-Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,
Patfick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN 3 Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN a Marguerite BLAZY, Michel VIANO a
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS :

Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Chiristophe ETORE, Martine
SAVALL

Les Déléguds communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice, il a été procédé a la nomination d'un secrétaire pris
au sein du Conseil,

Madarne Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages;a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a.acceptées.
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Monsieur LEONETTIL,

A la suite du déces de Monsieur Bernard DUBOIS, conseiller comrunautaire représentant la ville de
Vallauris, i convient de procéder & sori remplacement au sein de divers organismes et commissians.

Afin de respecter le principe de la représentation proportionnelle et Féquilibre entre les communes, ces
postes seront pouivus par des élus de Ta ville de Vallauris,

Alnsi, par délibération n°CC,2014.053, le Conseil Communautaire a.accepté le principe de création de la
Cotnmission Déplacemerits / Transports, &t a procédé i la désignation de ses membres,
Monsfeur Abderrazak SALOUH se poite aujourd’bui candidat.

Par délibération n°CC.2014.050, le Conseil Communautaire a accepté le principe de ¢réation de la
Commission des Finances, et a procédé & [a désighation de sds imembres.
Madame Thérése ROUAZE se porte aujourd’hui candidate.

Par délibération n°CC.2014.038, le Conseil Communautaire a désigné les membres du Conseil
a'Exploitation du Réseau Envibus. 7
Meonsieur Henfi GANNARD se porte aujourd’hui candidat.

Par délibération n°CC.2014.135; I Conséll Comimiinautaire a désigné les membres du Comité Directeur
de sécurité des Transports urbains du réseau de ta CASA.
Monsieur Heriri GANNARD se porte aujourd’hui-candidat,

Par délibdration n*CC2014.010 et n°CC.2016.003, le Consell Communautaire a désigné ses
représentants afin de siéger au Comité Syndical du SYMISA.
Monsieur Abderrazak SALOUH se porte aujourd’hui candidat,

Par-délibération n°CC.2014.011, le-Consell Communautaire a désigné ses représéntants afin de siéger &
la Commission Syndicale et au Comiité Syndical d'UNIVALONL.
Madame Evelyne FISCH se porte aujourd'hui'candidate.

Par délibération n°CC.2014:021, le Conseil Communautaire a désigné un représentant pout siéger au
Conseil de.Surveillance du Centre de Long Séjour de Vallaurs,
Monsieur Henri GANNARD se porte aujourd’hui candidat.

Monsteur Le Président demande si, conformément & la loi du 13 aolt 2004 (Art.142, 1) n°2004-809
relative aux libertés et aux responsabilités locales, le Conseil accepte un vote & main levée,

'est dohe proposé au Conseil Communautaire .

- de désigner Monsieur Abderrazak SALOUH comme représentant au sein de la Commission
Déplacemen‘cs £ Transports, et de prendre-acte de la modification de la composition de cette
Cominission;

- de désigner Madame Théraése ROUAZE comme représentante au sein de la Commission des
Finances; et de prendre acte de la modification de la composition.de cette Commission ;

- de désigner Monsieur Henri GANNARD cotime représentant au sein du Conseil d'Exploitation du
Réseau Envibus, et de prendre acte de la modification de la composition du Conseil
d'Exploitation ;
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- de désigher Monsieur Henri GANNARD comime représentant au sein du Comité Directeur de
sécutité des Transparts, et de prendre acte de {a modification de [a composition de ce Comité ;

- de désigner Monsieur Abderrazak SALOUH comme représentant au sein du Comité Syndical du
SYMISA, et de prendre acte de la modification de la composition de ce Comité ;

- de de5|gner Madame Evelyne FISCH comme représentante.au sein de la Cornmission Syndicale
et au Comité Syndical d'UNIVALOM, et de-prendre acte de la modification de |a composition de

catta commission et de ce Comiité ;

- de désigner Monsieur Henri GANNARD comme représentant au. sefin du Conseil de Surveillarice
du Centre de Long Séjour de Vallauris, et de prendre acte de la modification de la compositien
de-ce Conseil deSurveillance,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE :

- dé désigher Monsieur Abderrazak SALOUH comme représentant au sein de la Commission
Déplacements / Transports, et de preridre acte de la modification de la comppsition de cette
Commission;

- de désigner Madame Thérése ROUAZE comme représentante au sein de la Commission des
Fimarices, et de prendre acte dela modification de la composition de cette Commission:

- de désigner Monsieur Henti GANNARD comme repré“s_’é_nitant au sein du Conseil d'Exploitation du
Réseau Envibus, et de prendre acte de la modification de la composition du Conseil
d'Exploitation ;

- de désigrer Monsieur Henri GANNARD comme représentant au sein du Comité Directeur de
sécurité des Transports, et de prendre acte de la modification de la composition de ce Comité;

- de désigner Monsieur Abderrazak SALOUH comme représentant au sein du, Comité Syndical du |
SYMISA, et de prendre acte de'la modification de la composition de ce Comité ;

- de désigner Madame Evelyne FISCH. comme réprésentanté au seih de la Commission Syndicale
et au Comité Syndical d'UNIVALOM, &t de prendre acte de la modification de la composition de
cette commission et de ce Comité ;.

- de désigner Monsleur Henri GANNARD .comme représentant au sein du Conseil de Surveillance
du Centre de Long Séjour de Vallauris, et de prendre acte de la modification de la composition
de ce Consell de Survelllance.

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures

Pour extrait certifié confarme,

Le Président,

¢ Jean LEONETT!







Page 1 sur 1

AO-Link - Impression
AR receptmnne Imprlmer
-Date de [-acte : ' §11/04/20ﬂ6 - - 1
umt E‘cc 2016.098 ¥ E
,D_eilb_eratinns C o 1
Remplacement de. Monsieur Bernard DUBGIS atl sein de ' '
: comrnlss%ons et mgamsmes divets . '
Matidre {5 3~ Dessgnat:on de representants o
i Interlocuteur
NorT ICHALIER Vanessa T i
‘Suivi des transactions

| Accusé d'envoi

éléentiﬁant : 110948}9"4_}

‘Référence envoi ; {IDF2015-04-28T14-54 25, OD
%En\rr_j'yé lé : :28/04/-201@._;

BTy

| Accusé de réception préfecture

Diéte-de réception [28/03/3016)

ddentifiant : ;006 ~240600585-20160411-A01 5924 DE§

- Acte recy :
Date ! ‘

. Muriéro interna ’
Code natifre : *

Cotle ritatigre 1 ¢

| Code natitre 2 1

: QObiet ,

- Classification utilisée :

: Dogumant ;
Annexes
MNorfibre: : 0

http://srv-actes: 12000/ AoLink/serviet/ ActLoader 7action=imp& anp;id=5924 28/04/2016







DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

Arrondissement de Grasse
COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sidge sadial;
Hotel de Ville

BP 2205
06606 ANTIBES CEDEX
Effectif Présents Procyrations 4+
Ve oL Absents
Représentds
75 60 15

N® de.fa séance ; 04

Objet de la délibération: Ditection des

Affaires Juridiques - Université  Nice
‘Sophia Antipolis - Conseil
d'Administration - Désignation  de
réprésentarnits:

Original

= Expédition certifiée conformea
l'origina

Pourle Président,

Le Directeur Général des Services par

intérim

Didier ROSSY

N? Epredgistrernent ; CC.201602%

, - Date de Ja convocation:
Le 05/04/2016

| -Certifié exécutoire compte teny

de Iaffichage 10 AVR20%

en datedu

de la réception s/Prefecture ,
‘ep- da’te du i 5’1 fi: jiif I

Pour le Piésident,.
La Directepr Général des Services par
int&rim

Mt
EBidier ROSS

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

1'ah deux mil seize et le 171 avril 3 17500, le Consell Communalitaire de fa
Communauté d'Agglomération  Sophia  Antipells, réguligrement
convoqué conformernent aux dispositions des articles L 5211-1, L 2121-
10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, s ‘st réuni
au fiombre prescrit par Ja lof, Maison des Associations — 288, Chemin de
Saint Claude & Antibes en. session. ordinaire. du mois d'avil, sous la
présidence de Monsieur Jean | FEONETT], Président de la Communauté
d"Agglomération Sophia Antipelis, Député-Maire d'Antibes Juan-Les-Pins,

PRESENTS :

Jeian LEONETTI, Michelle SALUCKI, Lionnal LUCA, Marc DAUNIS, Guiiaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierte
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELL, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul

 ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard

DUBQIS, Rebert CREPIN, HenrT GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE Marie- Claude MOITRY Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN; Anne-
Marie BOUSQUET, Rernard MONIER, Claudine MAURY; Ciéa PUGNAIRE,

‘Thérése DARTQIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO; Marina LONVIS,

Anne-Maria DUMONT, Afrim KACA, Audeuin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Maitine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLQ, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI, Lauremt COLLIN, Barbara
LANCE, Fatrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUYL
Déborah MINEl, Anng CHEVALIER

PROCURATIONS

Michei MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN 3 Audouin RAMBAUD,
Sirmone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO a
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS :

Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARL, Gilbert
HUGUES; Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALL

Les Délégués communaltaires présents formant fa majorité des
membres.en exercice, il a été procédé a la nomination d'un secrétalre pris
ausein duConseil,

Madame Khéra BADAOUI, ayaiit obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées:




CC.2016.029 - Direction des Affaires Juridigues-Uiniversité Nice Sophia Artipolis- Consell d4diministration - Désignation de représentants
Monsieur LEONETTI,

Par cotirrdér en date du 27 janvier 2016, i’UﬁiVé‘rSité;_ Nice Sophia Antipolis a sellicité la Communauté
d'Agglomération Sophia Antipelis afin de désigner, conformément aux dispesitions de l'article 6 des statuts
de I'Université, des représentants de la CASA au sein de leur Conseil d’Administration.

L'Université Nice Sophia Antipolis (UNSJ est un établissement public & caractére scientifique, culturel et
prafessionnel, conformément a l'article D.711-1 du Code:de Féducation, Elle jouit.de la personnalité morale
¢t de ['sutonomie péﬁda'gog_ique-et scientifigue, administrative et financiére.

Elle est gérée da facoh démocratiquie avec le concours de I'ensemble des personnels, des étudiants et de
personnalités extérigures.

L'UNS: disposeé d'un Conseil d'Administiation au sein. duquel la Communauté d'Agglomération Sophia
Antipolis doit siéger.

Il .est composé de 36 hembres dont 8 personnalités extétieures dont Ja CASA fait partie.

En application de Martlcle D. 71946 du Code de [Education, les collectivités territoriales désignent
nommément la ou les personnes qui fes représentent, ainsi que la-ou les personnes du méme sexe qui les
remplacent en cas d'empéchiement temporaire,

Le mandat des personnalités extériaures est de 4 ans.

Il est donic proposé au Conseil Comimunautaire :

- de désigner Monsieur Jean-Pierre MASCARELLI, vice-président délégué a I'enséignement supérisur,
la recherche, les nouvelles technologies, et la promotion. du térfitoire, en qualité de représentant
titilaire de la CASA au sein dis Conseil d'Administration de I'UNS ;

- de désigner Monsieur Marc DAUNIS, vice-président délégué i laménagement du teriitoire, au
développement éconoirique, et 3 fa technopole, en qualité de représentant suppléant-de la CASA &u
sein.di Conseil d’Administration de 'UNS,

D'autres personnés se portent-elles candidates ?

Mensieur le Président demande si, conformément a fa lof du 13 20072004 (Art. 142)]) relative aux libertés et
aux responsahilités [ocales, le consell accepte urivote a mainlevée.

Le consell accepte 3 'unanimité,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, QUI L'EXPOSE DU PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE; A
L'UINANIMITE, DECIDE:

- de-désigher Monsieur Jean-Pierre MASCARELLI, vice-président délégué a Venseignement. supérieu,
la recherche, les nouvelles technologies, et la promotion du territoire, én gualité de représentant
titulaire de la CASA au sein du Conseil d’Adrministration de I'UNS;

- de désigner Monsieur Marc DAUNIS, vice-président délégué & Maménagement du territoire, au
développement économique, et 3 la technopole, enqualité de représentant suppléant de la CASA au
séin du Consell d'Administration de I'UNS,

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LET1 avrll 2016
Suivent les signatures
Pour extrait certifié conforme;

\ Le Présigent,

Jean LEONETT!
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Statuts de PUniversité Nice Sophia Antipolis

Article 1

L’Université Nice Sophia Antipolis (UNS) est un établissement public 4 caractére scientifique,
culturel et professionnel, conformément 4 l'article D. 711-1 du Code de L'éducation. Elle jouit de
la personnalité motale et de Pautonomie pédagogique et scientifique, administrative et financiére.

Elle est gérée de fagon démocratique avec le concours de Vensemble des personnels, des
étudiants et de personnalités extérieures,

Pluridisciplinaire, PUNS rassemble des enseignants-chercheurs, des enseignants et des chercheuts
de différentes spécialités, des personnels de bibliothéque, ingénieurs, administratifs, techniciens,
de setvice et de santé, afin d’assurer le progrés de la connaissance et sa diffusion, et une
formation sclentifique, culturelle et professionnelle préparant notamment i lexercice d'une
profession.

Exercant les missions qui lui sont conférées par la loi, FUNS définit sa politique de formation, de
recherche et de documentation dans le cadre de la réglementation nationale et dans le tespect de
ses engagements contractuels.

Son siége est établi 4 Nice, 28 avenue Valrose.
Article 2

L’Université met en ceuvre, dans le respect des principes énoncés au Code de Péducation et
notamment en application des atticles L. 123-2 4 L. 123-9 du Code de I'éducation, les missions du
service public de lenscignement supérieur. En outre, et en relation avec ses partenaires de
T Académie de Nice, elle contribue 2 la mise en place et au développement dune politique de site.

Article 3

L’UNS, soudieuse de 'articulation formation et rechetche, est composée d’Unités de Formation
et de Recherche (UFR), créés par délibération du Conseil d’administration, et d’Tnstituts et
FHcoles créés par décrets, constituants les composantes de I'Université, dont la liste est fixée en
annexe aux présents statufs.

Elle peut égalernent créer, par délibération du Consell d'administration d’autres types de
structures, services commmuns, fédérations, instituts ou tous autres organes internes nécessaires 4
Potganisation de 'UNS et favorisant la mise en ceuvie de ses missions, en application de article
L. 713-1 du Code de Péducation et dont la liste sera fixée en annexe aux présents statuts,

Chaque composante détermine ses statuts et son organisation interne, qui doivent étre approuves
pat le Conseil d'administration de PUniversité, Le Président associe les composantes de
I'Université & la préparation et 4 la mise en ceuvre du contrat pluriannuel d*établissement.

T7Université peut créet en son sein une ou plusieurs fondations universitaires, non dotées de la
personnalité morale mais disposant de l'autonomie financiére, résultant de laffectation
irrévocable 3 Pétablissement de biens, droits ou ressources apportés pat un ou plusieurs
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fondateurs, pour la réalisation d’une ou plusieurs ceuvres ou activités d’intérét général et a but
non lucratif, conformes aux missions du service public de Penseignement supérieur.

Elle peut de la méme maniére créer une ou plusieurs personnes morales 4 but non hucratif
dénommeées « fondations partenariales », seule ou avec toute personne morale et physique,
frangaise ou étrangére.

Tuniversité comprend également plusieurs services communs dont la liste est fixée en annexe
aux présents statuts.

Article 4 : Administration de 1*établissement

Le Président de 'Université, par ses décisions, le Conseil d’administration, par ses délibérations et
le Conseil académique, par ses délibérations et avis, assurent administration de PUniversité.

Article 5 : Le Président de PUniversité
5.1. Désignation

Le Piésident de IUniversité est éu 4 la majotité absolue des membres du Conseil
d’administration paemi les enseignants-chercheurs, chercheurs ou tout autre personnel assimilé,
sans condition de nationalité. Sont assimilés aux professeuts des universités et aux maltres de
conférences les personnels appartenant aux catégories mentionnées 4 article 6 du décret n°92-70
du 16 janvier 1992 relatif au Conseil national des universités.

Son mandat, d’une durée de quatre ans, expite 4 I'échéance du mandat des représentants élus des
personnels du Conseil d'administration. Il est renouvelable une fois.

Ses fonctions sont incompatibles avec celles de membre élu du Conseil académique, de Directeur
de composante et avec celles de dirigeant exécutif de tout établissement public 4 caractére
scientifique, culturel et professionnel, ou de I'une de ses composantes.

5.2 Modalités d'élection

Lélection d’un nouveau Président a liew au plus tard dans les deux mois qui suivent le scrutin de
renouvellement des deux Conseils. La premiére séance du Conseil d’administration nouvellement
élu est dévolue 4 cette élection, selon les modalités qui suivent. Fn cas de résultat défectueux lots
de cette premiére séance, deux autres réunions poutront étre convoquées A cette fin.

Les membres extérieurs (représentants des collectivités tertitotiales et des organismes de
recherche) sont désignés par les collectivités tetritoriales et Porganisme de rechetche avant la fin
du mandat du Président.

Dés que les nouveaux membres du Conseil d’administration sont élus, il est procédé i appel
public 4 candidatures.

Une premiére réunion préparatoire 4 Iélection du Président de Puniversité est alors organisée.
Cette premiére réunion comprend les membres élus du Conseil et les membres extérieurs déja
désignés. s procedent au choix définitif des personnalités qualifiées parmi les personnes ayant
répondu a Pappel public 4 candidatures.
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En application de Patticle D 719-47-5 du code de Péducation, ce choix tient compte de la
tépartition par sexe des personnalités extérieures déja désignées afin de garantir Ja patité enire les
fermmes et les hommes parmi les personnalités extérienres membres du Conseil.

Siles candidatures recueillies aprés un premier appel 4 candidatures ne permettent pas de garantir
la parité entre les femmes et les hommes au scin des personnalités extéticutes du Conseil, un
nouvel appel & candidatures est organisé.

Le Conseil d’administration complet se téunit alots pour procéder 4 I'élection du Président de
Puniversite.

5.2.1 Délai de convocation ct délai de dépdt des candidatures

I’assemblée chargée d’élire le nouveau Président est convoquée par le Président sottant ou, 4
défaut, par le Directeur général des services.

Seuls les membres ayant voix délibérative au Conseil d’administration doivent étre convoqués.

Outre ces membtes délibérants, sont présents :
- le Président sortant,
- le Directeut général des services,
- le Recteur ou son représentant,
- le sectétaite de séance chargé de la rédaction du procés-verbal, assisté, le cas échéant, des
personnels administratifs désignés par le Ditecteur général des services, nécessaites 2
l'organisation matétielle et au bon déroutement de la séance.

Tes candidatures 4 la Présidence doivent étre déposées auptés de la Direction générale des
services, huit jours francs avant la date prévue du scrutin, ou envoyées par lettte recotmmandée
avec accusé de réception dans les tnémes délais, sous la forme d'une lettte dintention ou
déclaration de politique générale, ne dépassant pas 3 pages (format A4).

La liste des candidats est communiquée aux membres délibérants de Passemblée devant procéder
i Délection, accompagnée de leurs éventuciles déclarations ou lettres d'intention respectives, au
plus tard cing jours francs avant la date prévue du scrutin. :

5.2.2 Présidence de la séance, conditions de présentation des candidats et de vote par
procuration

La séance du Conseil d’administration chargée de I'élection du Président est présidée par le doyen
d*4ge des membres élus du Conseil, présents et non candidats.

Le vote pat procuration est autorisé, dans les conditions fixées par les présents statuts. Nul ne
peut étre portteur de plus de deux mandats. Les procurations doivent parvenir 4 la Direction
générale des services avant le début de la séance, le dépot de procuration en cours de séance
w’étant pas autorisé.

Le (la) ou les candidat(e)s présente(nt) une intervention visant a préciser leut programine, d'une
durée qui sera fixée par le président de la séance, TJordre de passage des candidat(e)s est
déterminé par tirage au sott.
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5.2.3 Déroutement du scrutin
Le sctutin se déroule de la maniére suivante :

Chaque membre délibérant inscrit sur le bulletin vierge qui lui a été distribué en séance, le nom
du candidat choisi.

Le vote s’effectue 4 bulletins secrets : aprés passage 2 la table de vote, dépdt du bulletin dans
Purne prévue a cet effet, et émargement.

Le président de séance procéde ensuite au dépouillement.

Les cas de nullité des bulletins sont les suivants :

- bulletins blancs

- bulletins sans enveloppe

- bulletins ou enveloppes pottant des signes distinctifs

- bulletins portant le nom des personnes inéligibles

- bulletins portant le nom de personnes nayant pas fait acte de candidatute

- suffrages exprimés sous la forme d’une enveloppe contenant deux ou plusicurs bulletins
différents

Une enveloppe contenant plusieurs bulleting valables identiques est comptabilisée pour une seule
VOIX.

5.2.4 Déroulement des tours supplémentaires (en cas de résultats infructucux)

Si Pélection n'est pas acquise au premier tout, 4 la majorité absohze des membres délibérants, il est
procédé 4 un second, puis éventucllement 4 un troisiéme tour de scrutia,

Si, 4 l'lssue de trois tours de scrutin lors de la premiére séance, le résultat est infructueux, un
Conseil d’administration est 2 nouveau convoqué et réuni dans un délai de huit jours, et il est de
nouveau procédé au vote, sans quiil puisse étre procédé i plus de cing tours de scrutin par
réunion.

De nouveau, les candidatures peuvent étre déposées entte deux réunions, i condition d’étre
déposées dans les mémes conditions de forme prévues au premier alinéa de cet article, au plus
tard trois jours francs avant la réunion prévue.

Tant que I'élection n'est pas acquise, le Conseil peut ainsi &tre amené 4 se réunir deux autres fois,
apres la premiére réunion, pat ajournements successifs sous huitaine.

En cas d’échec réitéré, si aprés la fin de la troisiéme téunion, le résultat demeure infructueus, les
dispositions de l'atticle L. 719-8 du Code de Péducation sont appliquées.

5.2.5 Proclamation des résultats
Les résultats de chaque tour de scrutin sont consignés au procés-verbal de la séance. Celui-ci est

transmis au Ministere chargé de Penseignement supétieut, sous couvert du Recteut, Chancelier
des Universités.
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Le procés-vetbal de chaque séance est transinis aux membres délibérants, présents ou non lots de
la séance, dans les huit jours,

Te résultat final de Pélection qui a abouti 2 Iélection du nouveau Président est porté a la
connaissance de Pensemble de la communauté universitaire, par affichage physique et tout moyen
adéquat. Tl sera notamment publié sur le site internet de Iétablissement.

Attributions et compétences

Te Président de PUniversité, conformément au Code de l'éducation, assure la direction de
IUniversité. A ce titre, il préside le Consell dadministration. T1 préside en outre le Conseil
académique, ainsi que la Commission de Ja formation et de la vie universitaire et la Commission
de la techerche du conseil académique.

Au sein du Conseil d'administration et de chague Commission du Conseil académique, il est
assisté de Vice-Présidents pottant respectivement le nom de :

- Vice-Président du Conseil d’administration,

~ Vice-Président de la Commission de la formation et de la vie universitaire,

- Vice-Président de la Commission de la rechetche.

1l est en outre assisté par un bureau élu sut sa proposition par le Conseil d'administration.

Fn cas d’empéchement tempotaire, le Vice-Président du Conseil d’administeation est désigné
pour remplacer le Président dans les limites des délégations qui lui sont consenties.

Le Président peut déléguer sa signature :

- au Vice-Président du Conseil d’administration,

- aux membres élus du buteau 4gés de plus de dix-huit ans,

- au Directeur général des services ct aux agents de catégotie A placés sous son autorité
ainsi que, pout les affaires intéressant les composantes énumérées 2 Tarticle L. 713-1 du
Code de éducation, les services communs prévus 4 Patticle L. 714-1 du méme Code, et
les unités de recherche constituées avec d'autres établissements publics d'enseignement
supérieur ou de techerche, a leurs responsables respectifs.

5.4 Fin des fonctions

Dans le cas ol le Président cesse ses fonctions, pour quelque cause que ce soif, un nouveau
Président est élu pour la durée du mandat de son prédécesseur restant & courir.

Ta Démission concomitante des deux tiets des membres titulaires du Conseil d’administration ou
Pannulaton des élections dans un ou plusieurs colléges de représentants des personnels et
étudiants cotrespondant aux deux tiers des membres élus ttulaires du Consefl d’zdministration
empottent Ja fin du mandat du Président de Puniversité.

En cas d’empéchement définitif du Président de Puniversité, les responsables de Iétablissement,
précédemment titulaites d’'une délégation de signature de la part du Président ayant cessé ses
fonctions, se trouvent investis de Iintérim de ce dernier, sans qu'il y ait besoin d'un acte de
désignation. Tes fitulaites d'une délégation donnée par le Président de T'université sont
compétents pout agir dans le cadre de cette délégation.
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Article 6 : Le Conseil d’administration
Le Conseil d’administration comprend trente-six membzes ainsi répartis :

® Seize représentants des enseignants-chercheurs et des petsonnels assimilés, des
enseignants et des chercheurs, en exercice dans Pétablissement, dont la moidé de
professeurs des universités et personnels assimilés ;

¢  Huit personnalités extéricutes 4 Pétablissement dont

- 3 teprésentants des Collectivités territoriales dont 1 reptésentant du Conseil tégional
Provence-Alpes-Céte d’Azur, 1 treprésentant de la métropole Nice Cote d’Azur et
1 reptésentant de la communauté d'agglomération Sophia Antipolis et leurs suppléants,

- 1représentant du CNRS et son suppléant,

En application de larticle D 719-46 du code de I'éducation, les collectivités territoriales et
le CNRS désignent nommément la ou les personnes qui les représentent, ainsi que la ou les
personnes du méme sexe qui les remplacent en cas d’empéchement temporaire.

- 4 personnalités désignées aprés appel public, dont au moins une est diplémée de PUNS, a
savoir :
o 1 représentant d’'un établissement d'enseignement secondaite : un personnel de
direction d’un lycée de Nice ;
© 1 personne assumant des fonctions de direction générale an sein d*une entreprise
o 1 personne représentant une entreprise employant moins de 500 salatiés ;
o 1 représentant des otganisations représentatives des salariés.

Le mandat des personnalités extérieures est de quatre ans.

e Six représentants des étudiants et des personnes bénéficiant de la formation continue
inscrits dans établissement ;

* Six représentants des personnels ingénieurs, administratifs, techniques et des
bibliothéques, en exetcice dans I'établissement.

Le nombre de membres du Conseil est augmenté d'une unité lorsque le Président est choisi hors
du Conseil d’administration.

Atticle 7 : Le Conseil académique

Le Conseil académique de PUNS comptrend 80 membres. Il regroupe les membres de la
Commission de la recherche (40 membres) et ceux de la Commission de la formation et de la vie
universitaire (40 membres).

11 est présidé par le Président de Université. En cas d'absence ou d'empéchement du Président,
la formation pléniére est présidée par le Vice-Président du Conseil d’administration ou par le
Vice-Président de la Commission de la techerche ou par le Vice-Président de Ia
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Commission de la formation et de la vie universitaire. Les Commissions sont présidées pat
leurs Vice-Présidents respectifs.

7.1. La Commission de la formation et de la vie universitaire du conseil académique est consultée
sur les progratrmes de formation des composantes.

Elle adopte: |

1° La répartition de l'enveloppe des moyens destinée 4 la formation telle qu'allouée par le conseil
d'administration et sous réserve du respect du cadre stratégique de sa répartition, tel que défint
par le conseil d'administration ;

2° Les tégles relatives aux examens ;
3° Les régles d'évaluation des enseignements ;
4° Des mesures recherchant la réussite du plus grand nombre d'étudiants ;

5° Les mesures de nature 4 permettre la mise en ceuvte de I'otientation des étudiants et de la
validation des acquis, 4 faciliter leur entrée dans la vie active et & favoriser les activités culturelles,
spottives, sociales ou associatives offertes aux étudiants, ainsi que les mesures de nature 4
améliorer les conditions de vie et de travail, notamment les mesures relatives aux activités de
soutien, aux ceuvres universitaires et scolaites, aux services médicaux et sociaux, aux
bibliothéques et aux centres de documentation et 4 'accés aux ressources numériques ;

6° Des mesures visant 4 promouvoir et développer des interactions entre sciences et société,
initiées et animées par des étudiants ou des enseignants-chercheurs, au sein des établissements
comme sut le territoire de rayonnement de I'établissement ;

7° Les mesures nécessaires 4 l'accueil et 2 la réussite des étudiants présentant un handicap ou un
trouble invalidant de Ta santé, conformément aux obligations incombant aux établissements
d'enseignement supétieur au titre de l'article L. 123-4-2.

7.2. La commission de la recherche du conseil académique répartit 'enveloppe des movens
destinée a la recherche telle qu'allouée par le conseil d'administration et sous téserve du cadre
stratégique de sa répattition, tel que défini pat le conseil d'administration. Elle fixe les régles de
fonctionnement des laboratoires et elle est consultée sur les conventions avec les organismes de
recherche. Hlle adopte les mesures de nature 4 permettre aux étudiants de développer les activités
de diffusion de la cultute scientifique, technique et industrielle.

7.3. Le conseil académique en formation plénidre est consulté ou peut émettre des veeux sur les
otientations des politiques de formation, de recherche, de diffusion de la culture scientifique,
technique et industrielle et de documentation scientifique et technique, sut la qualification 2
donner aux emplois d'enseignant-chercheur et de chercheur vacants ou demandés, sur la
demande d'accréditation mentonnée 4 larticle 1. 613-1 et sur le contrat d'établissemnent. 11
propose au conseil d'administration un schéma directeur plutiannuel en matidre de politique du
handicap, qui couvre I'ensemble des domaines concetnés par le handicap, Aprés avis du comité
technique mentionné 4 l'article L. 951-1-1 du présent code, ce schéma définit les objectifs que
Pétablissement poursuit afin de s'acquitter de l'obligation instituée par l'atticle L. 323-2 du code
du travail. Il est consulté sur toutes les mesures visant 4 garantir l'exercice des libertés
univessitaires et des libertés syndicales et politiques des étudiants.
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7.4. Bn formation restreinte aux enseignants-chercheurs, il est 'organe compétent, mentionné a
Particle T.. 952-6 du présent code, pour l'examen des questions individuelles relatives au
recritement, A l'affectation et 4 la catriére des enseignants-chetcheurs, Il délibére sur I'intégration
des fonctionnaites des autres corps dans le corps des enseignants-chercheurs et sur le
recrutement ou le renouvellement des attachés temporaires d'enseignement et de recherche.
Lossqu'il exatnine en formation restreinte des questions individuelles relatives aux enseignants-
chercheurs, autres que les professeuts des universités, il est composé 4 patité d'hommes et de
fernmes et A parité de représentants des professeurs des universités et des autres enseignants-
chercheuts, dans des conditions précisées par décret.

7.5. Les décisions du conseil académique comportant une incidence financiére sont soumises a
approbation du conseil d'administration.

7.6. Le pouvoir disciplinaire 4 I'égard des enseignants-chercheurs, enseignants et usagers est
exercé en premier ressort par le conseil académique de l'établissement constitué en section

disciplinaire,

Le président de la section disciplinaire est un professeur des universités ; il est €lu en leur sein par
l'ensemble des enseignants-chercheurs membres de la section.

Article 8 : La commission de la recherche

La commission de la recherche du conseil académique de YUNS est composée de 40 membres
ainsl réparts :
* Ttente-deux représentants des personnels

- Collége A des professeurs et assimilés : 18

Disciplines juridiques, économiques et de gestion (DEG) : 4

Lettres et sciences humaines et sociales (SHS) : 4

Sciences et Techniques : 6

Disciplines de santé : 4

- Collége B des autres personnes habilitées A diriger les recherches : 3

Disciplines juridiques, économiques et de gestion (DEG), lettres et sciences humaines et
sociales (SHS) : 1

Sciences et Techniques : 1
Disciplines de santé : 1

- Collége C des pourvus d'un doctorat autre que d'université ou d'exetcice
n'appartenant pas aux colléges précédents : 7 siéges

Disciplines juridiques, économiques et de gestion (DEG) : 2

Lettres et sciences humaines et sociales (SHS): 2
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Sciences et Techniques : 2

Disciplines de santé : 1

-College D des Représentants des autres enseignants-chercheurs, enseignants,
chercheurs et personnels assimilés : 1 sidge

~ College E des « Ingénieurs et Techniciens » n’appartenant pas aux colléges

précédents : 2 sieges

- College F des Représentant des autres personnels : 1 sidge

* Quatre représentants des doctorants ainsi répartis

- 25HS -DEG

- 2 Sciences et Techniques — Disciplines de santé

¢ Quatre personnaliiés extéricures 2 "établissement :

- Deux représentants de collectivités tetritotiales, ou des activités économiques, et,

notamment, des organisations syndicales d'employeurs et de salariés, ainsi que
des organismes du secteur de I'économie sociale, des associations scientifiques et
culturelles, des grands services publics ou, éventuellement, des enseighements du

premier et du second degrés

- Deux personnalités désignées a titre petsonnel.

Les personnalités extérieures sont désignées pour une durée de quatre ans. Leur mandat débute 4
compter de I'instaliation des représentants élus des personnels.

Article 9 : La commission de la formation et de la vie universitaire

Ta commission de la formaton et de la vie universitaire du conseil académique de FUNS
comprend 40 membres ainsl répattis :

* Seize représentants des enseignants-chercheurs et des personnels assimilés, des enseignants et
des chercheuts en exetrcice dans "établissement dont huit Professeurs et assimilés et huit mafires
de conférences et assimilés répartis comme suit :

Disciplines/ colleges

Professeuts des universités et
personnels assimilés

Maitres de conférences et

petsonnels assimilés

disciplines juridiques, 2 2
économiques et de gestion

lettres et sciences humaines et 2 2
sociales

sciences et technologies 2 2
disciplines de santé 2 2

* Seize représentants des étudiants et des personnes bénéficiant de la fortnation continue inscrits

9




Version validée CA 9 juillet 2015

dans PPétablissement :
Disciplines juridiques, économiques et de gestion (DEG) : 4
Lettres et sclences humaines et sociales (SHS} : 4

Sciences et Techniques : 4
Disciplines de Santé : 4

* Quatre personnalités extérieutes, désignés pour une durée de quatre ans, dont deux désignés
parla CIVU a titre personnel :

- Le recteur de "académie ou un de ses représentants

- Un représentant d’un établissement d’enseignement secondaire (désigné par la CEVU A titre
personnel)

- Un représentant des activités économiques (désigné par ia CEVU a titre personnel)

- Un représentant des collectivités terrtoriales

Leur mandat débute 4 compter de I'installation des représentants élus des personnels.

* Quatre teprésentants des personnels, administratifs, techniques, ouvriers et de service,

Le directeur du centre régional des ceuvres universitaires et scolaites ou son représentant assiste
aux séances de la commission de la formation et de la vie universitaire du conseil académique. I1
n’a pas voix délibérative.

T.a commission de la formation et de la vie universitaite du conseil académique est présidée par le

q p p
président de 'Université qui peut déléguer ses fonctions an vice-président de la commission de la
formation et de la vie universitaire élu en son sein,

Atrticle 10 : Les Vice-Présidents

1JUNS compte trols Vice-Présidents élus parmi les enseignants-chercheurs et personnels
assimilés, respectivement au sein du Conseil d’administration, de la Commission de la formation
et de la vie universitaite, ainsi que de la Commission de la recherche, sur proposition du Président
de T'Université , 4 la majotité absolue des membres présents ou représentés au premier tour et a la
majorité des suffrages exprimés au second tour.

Les Vice-Présidents appelés 4 présider un consell en cas d’empéchement momentané du
Président en exercice disposent d*une voix prépondérante en cas de pastage des voix.

Un Vice-Président étudiant, chargé des questions de vie étudiante, est élu, par Pensemble des
membres du Conseil académique, parmi les étudiants élus 4 la Commission de la formation et de
la vie universitaite, 4 la majorité absolue des membres préseats ou représentés au premier tour et
4 la majorité des suffrages exprimés au second tour.

Le mandat des Vice-Présidents élus des assemblées statutaires prend fin avec le mandat du
Conseil d’administration et du Conseil académique, a Yexception du mandat du Vice-Président

étudiant qui est de deux ans.

Le Président peut proposer au Conseil d'administration Iélection d’autres Vice-Présidents
fonctionnels.

Le Président peut désigner des chargés de mission dans des domaines spécifiques.

10
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La durée du mandat de ces Vice-Présidents et chatgés de mission fonctionnels est fixée par le
Président, et ne peut dépasser la dutée de son propre mandat.

Article 11 : Le buteau

Le bureau est composé du Président de Université, des Vice-Présidents élus, des Vice-Présidents
fonctionnels et du Directeur général des services. Il est proposé par le président et élu par le
conseil d’administration.

Sous Fautorité du Président de 'Université, le butean participe 4 la gouvernance de 'Université, et
4 la mise en ceuvre des décisions du Conseil d'administration et du Conseil académique. Tl est
tenu informé de tous les dossiers stratégiques impactant la vie de Pétablissement.

En tant que besoin, le Président peut inviter & participer aux travaux du bureau les Directents des
Setvices ainsi que, pour les affaites intéressant les composantes et les services communs, leurs
responsables respectifs ou toute petsonne jugée utile.

Article 12 : Le Conseil des Directeurs des composantes dénommé « Commission
petmanente »

Le Conseil des Directeurs de composantes, présidé par le Président de I"Université, est cotnposé
des Directeurs des UFR, ou leurs représentants et des Directenrs d’Ecoles ou d’Tnstituts créés par
décret, ou leurs représentants.

Les Vice-Présidents et le Directeur général des services, ou son représentant, participent aux
séances.

Le Conseil des Directeurs de composantes participe 4 [a préparation et 4 la mise en ceuvre des
décisions du Conseil d’administration et du Conseil académique.

11 est consulté par le Conseil d’administration préalablement 4 la définition du projet pattagé
prévu a larticle I.718-2 du Code de I'éducation, 4 la signature du contrat pluriannuel mentionné &

l'article 1. 718-5 du méme Code, et 4 Padoption du budget de la partie commune du contrat des
Universités et établissements constitués en association.

Article 13 : Dialogues de gestion

Le Président de Puniversité conduit le dialogue de gestion avec les composantes en application
des articles L. 713-1 et R 719-64 du code de I’éducation.

Asticle 14: Dispositions communes au Conseil d’administration et au Conseil
académique
14.1 Convocation et otdres du jour

Les réunions des Conseils font Pobjet d'un calendder prévisionnel sur Pannée universitaire.
I

Les convocations sont adressées par le Président deux semaines 3 lavance, sauf urgence
exceptionnelle. Les documents ptéparatoires aux téunions des conseils sont diffusés aux
conseillets au moins une semaine 4 l'avance, sauf cas d'utgence.

11
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Seuls les étudiants titulaires sont convoqués, & charge pout eux de se faite représenter par leuts
suppléants en cas d’empéchement.

Les séances des Conseils ont lieu sur un ordre du jour établi par le Président. Llinscription d'une
question & l'ordre du jour ou d'une motion est de droit si la demande écrite en est faite par un
quart des mernbres au moins une semaine 4 l'avance sauf cas d'urgence ; la notion d'uzgence est
appréciée par le Conseil.

L'ordre du jour peut étre exceptionnellement complété en début de séance a la demande de la
majorité des membres du Coaseil. En début de séance, le Président donne lecture de la liste des
questions diverses qui peuvent étre transtnises jusqu’au moment de cette lecture.

14.2 — Tenue des réunions des conseils

Les Conseils ne peuvent siéger valablement que si la moitié .des membres en exetcice les
composant est présente ou représentée. Toutefois, si ce quorum n'est pas atteint a la premiére
convocation, il appattient au Président de procéder 4 une deuxiéme convocation sur le méme
ordre du jour & la suite de laquelle la séance peut se tenir valablement quel que soit le nombze des
membres présents ou reptésentés. Cette seconde réunion ne peut avoir lieu moins de cing jours
ni plus d'un mois apres la premicre.

14.3 ~ Adoption des procés-verbaux

Aprés chaque réunion, une proposition de procés-verbal est transmise par coutriet électronique &
tous les conseillers présents dans les meilleurs délais et au plus tard 14 jours apres la réunion. En
ahsence de confestation écrite dans un délai de 7 jouts aprés cet envoi, le PV est consicéré
comme définitf et doit étre diffusé. En cas de contestation, la question seta débattue lors de la
prochaine réunion du conseil. En tout état de cause, le procés-verbal est définitivement approuvé
par un vote 4 la séance suivante. Le teste de ce procés-verbal approuvé est diffusé sans délai.

Les procés-verbaux doivent également pouvoir étre consultés sur le site de 'Universite.

14.4 — Procurations

Aucun membre des conseils ne peut représenter plus de deux conseillers. La procuration doit étre
spéciale, c’est-d-dire relative 3 une seule séance, nominale, datée et signée. Elle doit étre déposée
auptés du Secrétariat de séance avant le début de la séance.

Fn ce qui concerne les usagers, en cas dempéchement les titulaires sont représentés par leuts
suppléants. En cas d’empéchement simultané du représentant titulaire et de son suppléant, il est

possible a titulaire de donner procuration 4 un autre membre du méme conseil.

Les suppléants seront tenus informés des dates de réunion du conseil en paralléle a Tenvol des
convocations aux ttulaires.

En ce qui concerne les personnalités extéreures, en cas d’empéchement, elles sont représentées

par leur suppléant de méme sexe. En cas d’empéchement du titulaire et du suppléant, il est
possible au titulaite de donner procuration 4 un autre membre du méme conseil.

12
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Les suppléants seront tenus informés des dates de réunion du conseil en paralléle 4 Penvoi des
convocations aux fitulaites,

Les personnes désignées  dtre personnel pourront donner et recevoir procuration dans les
mémes conditions que les autres membres du conseil

14.5 — Votes

Tes décisions sont prises & la majotité des sufftages exprimés, sauf dispositions légales ou
téglementaires contraires.

Les votes ont lieu 4 main levée ou a bulletin secret. Toute décision des Conseils concernant les
personnes doit étre prise au scrutin secret. Lorsqu'il n'est pas obligatoire, le vote 4 bulletin secret
est de droit lorsqu'il est demandé par un membre du Conseil. Lorsque le résultat du vote fait
apparaitre un partage égal des voix, le vote du Président est prépondérant.

14.6 — Débats

Le Président, ou en son absence, le Vice-Président désigné par les présents statuts dirige les
débats des conseils.

Les membres du Conseil demandent la parole au Président de séance qui la leur donne dans
l'ordre ot ils l'ont demandée. Te Président de séance peut interrompte les interventions qui ne se
rapportent pas strictement aux questions inscrites 4 T'ordre du jour. Avec I'accord du Conseil, e
Président de séance peut répartir également, en le limitant, le temps de parole des intetvenants
inscrits dans un débat.

14-7 Prorogation des mandats
Les membres des conseils siégent valablement jusqu’a la désignation de leurs successeuts.

14-8 Fin anticipée des mandats

La Démission concomitante des deux tiers des membres titulaires du Consell d’administration ou
Pannulation des élections dans un ou plusienrs colléges de représentants des personnels et
étudiants cotrespondant aux deux ters des membres élus titulaires du Conseil dadministration
empottent la dissolution du conseil d’administration et du conseil académique et la fin du mandat
du Président de Puniversité.

Atticle 15 : Les autres organes consultatifs
L'univetsité comprend :

- Un Comité technique

- Un CHSCT

- Une commission patitaite d'établissement

- Une commission consultative paritaire des agents non titulaires

- Une commission consultative patitaire des doctorants contractuels
- Un comité électoral consultatif

13
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dont les compétences sont fixées par les textes applicables 4 Ia fonction publique de I'Titat et aux
&tablissements publics 4 caractére sclentifique, culturel et professionnel.

Elle peut également créer des commissions ou conseils consultatifs dont 1a liste, la composition et
les compétences sont fixées pat le réglement intérieur.

Article 16 : Le comité électoral consultatif

Présidé par un membre du Conseil d’administration, il est composé de 13 membres des conseils
d’administtation et académiques, élus en leur sein et dune personnalité extétieure représentant un
Organisme (Etablissement) partenaire de "Université désigné par le Président.

Le Consell d’administration et chaque commission du Conseil académique désignent en leur sein
un professeur ou assimilés, un autre enseignant ou assimilés et un BIATSS. Un étudiant est
¢galement désigné par le Conseil d’administration et deux étudiants sont désignés par le Conseil
académique.

Le comité est chargé d’assister le Président pour 'ensemble des opérations d’organisation, et de
veiller 2 Papplication des dispositions législatives et réglementaires en vigueur pour ce qui
concetne I'élection des représentants des personnels et usagers aux trois conseils de Puniversité et
aux conseils de composantes.

Dans ce cadre notamment, il :
- est consulté sur le calendrier des élections,
- veille 2 1a conformité des listes électotales jusqu’au jour des éections,
- st consulté sur la localisation et la composition des bureaux de vote,
- vérifie ’éligibilité des candidats,
- wvérifie la stricte égalité entte les listes des candidats,
- veille au bon déroulement du dépouillement,

Article 17 : Publicité du budget

Le budget de l'université est consultable 4 la direction des affaires financidres des services
centraux ou 1l est mis sur place 4 la disposition du public dans les quinze jours qui suivent son
adopton.

Le public est avisé de la mise & disposition de ces documents par tout moyen de publicité.

Article 18 : Rattachement des électeurs i un secteur de formation

Les ctitéres selon lesquels les électeurs (enseignants-chercheurs, easeignants, chercheurs et
usagets) sont rattachés a un secteur de formation sont fixés en annexe aux présents statuts.

Article 19 ; Contrats et conventions de Recherche

L’Université met en ceuvre une politique de diversification de ses ressources financiéres. Lorigine
de ces ressources peut notamment étre :

- publigue : financements provenant de I'Etat, des collectivités territosiales, de "Union
Buropéenne ;

- privée : financements associés 4 des contrats ou des conventions avec les partenaites socio-
économiques de 'Université.
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Les contrats et conventions de recherche tels que analyses, expertises, consultations et auttes,
ainsi que les contrats qui découlent d’'une recherche menée dans un labotatoire ayant pour tutelle
I'Université Nice Sophia Antipolis en collabotation avec un tiets, sont mis au point par les
tesponsables de laboratoire ou d’équipes de recherche en lien avec Jes services compétents et
présentés av: Président de PUniversité pout accord et signature.

s ne deviennent exécutoires qu'aprés leur approbation par le Président de I'Université qui
consulte pour avis la Commission Recherche. Ils sont signés par le Président de I"'Université.

Tout contrat doit, dans la mesute du possible, comporter des clauses assurant i I'Université le
controle de la publication des tésultats et la libre disposition de ceux-ci pour des travaux
ultétienrs.

Toute somme versée au titre d'un contrat ou convention de recherche peut subir, dans le respect
des contraintes réglementaires et contractuelles, une retenue au titre des frais de gestion fixée par
le CA. I’UNS ¢'efforce, par concertation, de faire converger ce prélévement avec celui pratiqué
par les EPST,

Les ressoutces acquises 2 ['Université au titre de ces contrats et conventions, aprés répartiion
¢ventuelle des revenus entre PUniversité et ses cocontractants, sont affectées selon les régles en
vigueur au sein de Pétablissement. La dévolution et la gestion des droits de propriété intellectuelle
issus des contrats et conventions de recherche s’opérent selon les dispositions contractuelles et
législatives en vigueur.

Dans les conditions prévues pat le code de 'Education et le code de 1a Recherche, I'Université est
susceptible de pouvoir :
- créer des filiales et/on prendre des patticipations dans des sociétés ou groupements de
droit privé,
- confier par convention 4 des personnes motales de droit ptivé cettaines de ses activités en
lien avec la gestion des conventions et des droits de propriété intellectuelle.

D'exploitation des brevets et licences de UNS et la commetcialisation des produits de la
rechetche sont assurées par la SATT Sud-est pour le compte de PUNS, dans les conditions fixées
par I'accotd-cadre signé entre elles.

Article 20 : Réglement intétieur de PUNS

Un réglement intérieur précisant les conditions de fonctionnement de I'Univetsité, en application
des présents statuts est soumis, pour approbation, au conseil d’administration.

Axticle 21 : Révision des statuts de PTUUNS
La révision des présents statuts peut étre demandée par le Président, par un tiers des membres

composant le conseil d’administration ou le conseil académique.
"Toute modification des statuts nécessite pout &tre adoptée une majorité absolue des membres en

exercice.
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Annexes
Liste des composantes
Liste des setvices communs
Liste des autres structures
Rattachement des électeuts
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Liste des composantes de Puniversité Nice Sophia Antipolis

UFR :

Droit et Science Politique

Institut Supérieur d’Fconomie et de Management

Letttes, Arts et Sciences Flumaines

Médecine

Odontologie

Sciences

Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives

Instituts et Ecoles relevant de Particle L. 713-9 du code de Péducation
Ecole Polytechnique Nice-Sophia Antipolis '

Institut d’ Administration des Entreprises

Tnstitut Universitaire de Technologie

Ecole Supérieure du Professorat et de PEducation relevant de Particle 1..721-1 du code de
Péducation

Autre Composante créée en application de Particle L. 713-1 du code de Péducation :

Institut du Droit de la Paix et du Développement
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Liste des services communs de Puniversité Nice Sophia Antipolis
P P

- Service Commun de Documentation

- UNICEPRO- Setvice Orientation, Observation et Insertion professionnelle
-~ UNICEPRO- Setvice Formation Continue et Alternance
- Service Universitaire de Médecine Préventive et de Promotion de la Santé (SUMPPS)

- Setvice Commun Universitaire des Activités Physiques et Spoztives (SUAPS)

18



Version validée CA 9 juillet 2015

Autres structures
Direction des Systémes d’'Information
Ditection Stratégie et Développement
Service Commun en Langues

Service Universitaite de PInnovation Pédagogique

Institut Méditerranéen du Risque de YEnvironnement et du Développerent Durable (IMREDD)

Institut Ulysse
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Rattachement des électeurs de Puniversité Nice Sophia Antipolis aux
secteurs de formation

1 — Les petsonnels enseignants-chercheurs sont rattachés aux 4 grands secteurs de formation

selon le tableau suivant :

SECTEURS DE FORMATION

CORRESPONDANCE SECTIONS CNU

Diroit, Economie et Gestion et Gestion

Sections 01 4 06

Lettres, Sciences Humaines et Sociales

Sections 07 4 22, 704 73

Sciences et Technologies

Sections 23 4 63

Santé

Sections 42 4 58, 64 4 69, 74

Les enseignants-chetcheuts, une fois la liste électorale affichée, pourtont demander a étre
rattachés 4 un autte secteur. Ce rattachement différent de celui lié 2 leur section CINU ne pourra

étre que celui de leur laboratoire d’affectation.

2 — Les enselgnants du second degré sont rattachés aux 4 grands secteurs de formation selon le

tableau sulvant:

SECTEURS DE. FORMATION

CORRESPONDANCE DISCIPLINES SECOND
DEGRE

Droit, Economie et Gestion et Gestion

Sciences économiques et sociales ; Dconomie et
gestion ; informatique et gestion.

Tetires, Sciences Humaines et Socizles

Documentation ; Philosophie ; Lettres classiques-
Grammaite ; Letttes modernes ; Allemand ; Anglais ;
Atrabe ; Bspagnol ; Tialien ; Histoire-Géographie ;
Atts appliqués ; Dessin ; Audio-visuel ; Education
musicale ; Arts plastiques

Sciences et Technologies

Mathématiques ; Technologie ; Physique-chimie ;
Sciences Physiques - Physique Appliquée ; Génie
Industriel bois et spécialités diverses ; Génie
chimique — chimie ; Génie civil ; Génie mécanique —
mécanique ; Génie électtique ; Electronique

Santé

Sciences et Vie de la Terte; Biochimie - génie
biclogique — biotechnologie ; Sciences techniques
Meédico-Sociales ; Education Physique et Sportive

3 - Les enseignants du premier degré sont rattachés 4 la section 70 donc au sectenr LSH.
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4 - Les petsonnels scientifiques des bibliothéques sont rattachés au principal secteur disciplinaire
de leur lieu d'affectation pour le college B de Ja CFVU et éventuellement pour le collége C de Ia

CR (sinon ils sont dans le collége F de la CR).

5 — Les chercheurs des EPST sont rattachés aux secteurs de formation en fonction de leutr

discipline selon le tableau suivant :

SECTEURS DE FORMATTION

CORRESPONDANCE SECTIONS

Droit, Economie et Gestion et Gestion

Sections CNRS : 36— 37 - 40

Lettres, Sciences Humaines et Sociales

Sections CNRS : 31 - 32 -33-34 —35 - 38 -
39

Sciences et Technologies

Sections CNRS:13415-17-18 -19
Chercheurs INRIA

Santé

Sections CNRS : 16-204 29
Chercheurs INSERM
Chercheurs INRA
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- Les usagers sont réparts entte les quatre grands secteurs de formation en foncfion de celui dont
reléve le dipléme dans lequel ils sont inscrits. '

SECTEUR. de formation
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dipléme

Inscrits  en  vue
préparation  dun
UNS porté par:

Tnsctits dans une formaton
porttée par :
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TAE, TUT: départements
tertiaires de PIUT  sauf
information-communication,
ESPE: parcours économie-
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MEE¥

UFR DSP,

ST

UFR Sciences sauf
département SV, BPU sauf
département  GB, IUT:
départements secondaites,
ESPE.: parcouts
mathématiques, physique
chimie, SVT' et STIZD des
masters MEEE

Santé

UFR STAPS, UFR Médecine,
UFR  Odontologie, FEcole
d’osthophonie

UFR Sciences: dépattement
SV

EPU : département GB

ESPE : parcours EPS MEEF

Ecole de maieutique

LSHS

UFR LASH, IuT:
département information-
cotmmunication, ESPLE:
patcours Lettres, LH, 1L,
histoire-géographie,
documentation,

musique, philosophie,
CPE des masters MEEF

langues,

PIE,
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Arrondissement de Grasse

COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION
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Sigge social;
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BP 2205
06606 ANTIBES CEDEX

Effectif Présents
légal ou _
Rapiésantés

Absents:

Proturations 4

75 60 15

N de la:séance s 05

Objet de Ja délibération : Direction de ld
Cohésion. Sociale - Service Pénitentiafre
dnsertion et 'dé Frobaticn de Grasse -
Désignation de deux postes de travail

dintérét.général

— Original

¥ Expédition certifiée conforme a
Parignal

Pour je Présiderit,

Le Dirscteur Général des Services pat

intéim

Didier ROSS|

N“ Enreqistrement CC.2016,030

Date dé la convacation:
Le 05/04/2016

Certifié exécutoire compte teny-

de I'affichage
endatedu 1§ AR 0%

de laréception s/Préfecture

en'date du 18 A 0
Pour e Président,

sater Général deg Setvices par

Didier ROSS!

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize etle 11 avril & 17h00, 1& Conseil Commiunautairé de la
Cofrunauté d’Agglomératson Sophia Antipolis, réguligrement
corwogqué conforméiment aux dlsposmons des articles L 5211-1, L 2127-
10 et L 2121-12 dii Code Général des Collectivités Territoriales, s'est réuri
au nombre preserit par la loi, Maisen des Associations — 288, Chemin de
Saint. Claude & Antibes en session ordinaire du mois d'avril, sous 1a
présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la Communauté
d' Agg]omeratlon Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes Juan- Les-Pins:

PRESENTS :

Jeari LEQNETT], Michelle SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS; Michel ROSSI, Damilen BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pigrre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE; Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michele
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle: MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Mirie BOUSQUET Berriard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérase DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSD, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afiim KACA, Audouln RAMBAUD; Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Beatrice VIGNOLQ, Fran¢oise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérle TIFRAN-GNONI,. Lautenit COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET; Khéra BADAOQUI,
Déborah MINEL-Anng CHEVALIER

- PROCURATIONS ; - |
" Miche) MAZUET 3 Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,

Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD;
Sitmone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO &
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS ; -
Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLl, Alain ARZIAR!, Gilbert

" HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine

SAVALLI

Les Délégués communautaites présents formant la majorité des
membres en exercice, il a été procédé 3 la nomination d'un secrétaire ptis

au sein du Conseil.

Madame Khéra BADAGUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions gu'elle a acceptées.




GC‘zo 16030 - Direction de fa-Cohésion Sociale - Service Pénitentiaire dinsertion et de.Probation de Grasse- Désigrigtich de deuix poste de traved]
dintérét général

Madame SALUCKI,

La-Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis a décidé, par délibération du Consail Commiunautaire en
date du 24 novembre 2003, d'exercer la compétence Politique de la Ville sur son tertitoire. Elle a notamment
considéré comme étant d'Intérdt communautaire les actions de prévention de la délinquance: et én
particulier calles:permettant de luiter contrela récidive.

Dans ce-cadre, et parallélement aux actions qu'elle développe au sein de la Direction de la Cohésion Sociale,
la 'CASA a souhaité s'associer au dispositif mis en place par le Sepvice Pénitentiaire d'insertion et de
Probation de Grasse, en lien aveg le Triburial de Grande instance de Grasse, visant & aidér |action de
réinsertion sociale des personnes majeures placées sous main.de justice:

Aussi; et afin de pouveir accueilliv au seif des seivices ces délinquants. condamnés. & effectuer, au profit
d'une collectivité, des peinés de travail d'intérét général non rémungérées, la CASA 2 delibéré en date du
’[Olelet 2006 et a approuvé en.Conseil Communautaite e principe de création de trois postes de« Tigistes»
all sein du sefvice Gestion des Déchets de |3 Direction Exploitation Envinet,

Compte tenu du bilan trés positif de cette action, une nouvelle convention ouvrant deux postes
supplémentaites a &té approuvée par délibération du Consell Communautaire du 30 juin 2008,

Er 2015, 27 personties ont €té accueillies dans le cadre d'une mesure TIG pour un total de 25815 heutes
travaillées,

Nous seuhaitons dujoLird’ hul poursuivre et renforcer ce partenariat en augmentant la capacité d'accueil mais
egaEement en diversifiant les missfons configes-aux « Tigistes.»,

Par le biais d’une convention, la Communauté d’Agglomération Sophia Ahtipolis-s'engage ainsia mettre  la
disposition du Tribunal de Grande Instance de Grasse deux postes de Travail d'Intérét Général {TJ.G) au sein
des services de la Direction de JaLecture Publique,

La. pirsonne accueillie dans le cadre d'une mesure TIG constituera un renfort pour les services suivants«
Servicerau public (locaux situés au sidge administratif de fa CA.S.A) et Médiathéques communautaires,

Une fiche de poste sera €tablie pour chacun des deuix bostes proposés au sein de la Direction de |a Lecture
Publique.

Larticle 2 de |a convention annexée & Ja présente délibération définit les droits et obligations des parties.

Les Juges chargés de l'application des peines s'assurent de I'exécution de |z mesure et sont assistés & cet
effet par la Directrice du Seivice Pénitentiaire d'Insertion et de Probation pour 'antenne de Grasse ef/ou
le/la Déldgué{e) dudit service, Chargé(e) du suivi du.condamné,

Ptéalablement 3 I'accomplissement du travail, Fassujetti au T.LG. et son placement sont présentés pour
accord -au responsable désigné représentant la collectivité d'accueil par le <onseiller dinsertion et de
probation.

La personne soumise & un Travail dintérét Général effectue les heuies de travail suivant le planning établi 3
Favance par le service communautaire d’accuell en coordination avec le conseiller dinsertion et de
probation. Elle peut &tre employée du lundiau samedi durant les-horaires de travall. des agents du sarvice,
En eas d'incident grave, le responsable du service cornimunautaire d'accueil ou le conseiller d'insertion et de
probation peut suspendre sur lechamp la mesuré T.LG,

L'Etat est civilement responsable en cas de dommages. Aucun frals n‘incombe au service communatitaire
daccueil,




CC.2016.030 - Direction de la Cohdsion Spciaié - Service Pénitentiaira d'insertion et de Probation de Grasse = Désignation de deux postes de travail
dintérétgénéral

La présente convention est conclue pour une durée d’un @n & compter de sa date de signature et une fois
revétue de son caractdre exécutoire, Elle est renguvelable tacitement et peut-étre résilige par l'une ou Iatre
des parties-au moins deux-mois avant sa date d'échéance.

VU l'intérét que présente cette convention pour la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis ;

"Yu l'avis favorable de la Commission Politique de la Ville du 10 fars 2016

Vu le bilan positif de ¢e'partenariat ;

l:ast proposé au Conseil Communiautaire :

- de valider le principe d'une extension de convention avec le Service Pénitentiaire d'Insertion et de
Probation (SPIP) de Grasse pour la désignation de 2 postes supplémentaires de Travail d'Intérét
Général au sein de la Direction de la Lecture Publique ;-

= d'approuver la convention avec Je SPIP de Grasse; dont le projet est joint en:annexe;

- d'autoriser Madame [a vice-présidente déléguéea la politique de la ville & signer ladite convention.
LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUL L'EXPOSE DE LA VICE-PRESIDENTE ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
AL'UNANIMITE, DECIDE

- de valider le principe d'une extension- de convention avec le Service Pénitenitiaite d'lnsertion et dé
Probation (SPIP) de Grasse pour la désignation de 2 postes supplémentaires de Travail dIntérét
Général au sein de la Direction de |a Lecture Publigui;

- d‘apptouver la conyvention avec le SPIP de Grasse, dont le projet est Joint en annexe;

- d'autoriser Madame la vice-présidente déléguée 3 la politique de la ville 3 signer ladite convention,

AINS| FAIT FTDELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures

Pour extrait certifié coriforime,

l.e Président,







CONVENTION POUR LA CREATION DE DEUX POSTES DE TRAVAIL D’INTERET GENERAL ENTRE LA
C.A.S.A. (Direction de la Lecture Publique) ET LE SERVICE PENITENTIAIRE D’INSERTION ET DE
' PROBATION DE GRASSE

Entre les soussignés :

La Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis, ayant son siége social a la Mairie d’Antibes, B.P. 2205
- 06606 ANTIBES représentée par Madame Michéle SALUCKI agissant au lieu et place de la Communaute
en sa qualité de vice-présidente conformément 3 la délibération du Conseil Communautaire du 11 avril

2016;

Ci-aprés désignée C.AS.A.

ET

Le Service Pénitentiaire d'lnsertion et de Probation de Grasse, en lien avec le T.G.l. de Grasse, ayant pour
but d'aider, de favoriser I'action de réinsertion sociale des personnes placées sous main de justice, situe 7

avenue desambrois — 06 000 NICE représenté par Madame Michele BRUYERE, en sa qualité de Directrice
Départementale, agissant pour 'antenne de Grasse sise au 45 chemin de 'Orme ~ 06 130 GRASSE

Ci-aprés désigné S.P.LP. de Grasse

CONSIDERANT

QUE par délibération en date du 24 novembre 2003, le Conseil Communautaire de la CA.S.A. a approuve
la définition de I'intérét communautaire de la compétence de la Politique de fa Ville,

QUE les peines de Travail d'Intérét Général donnent & la CAS.A. l'occasion de contribuer positivement a
I'action de réinsertion sociale des personnes majeures placées sous main de justice,

QUE la C.AS.A,, par le biais de sa Direction de la Cohésion Sociale souhaite y adhérer,
QUE l'avis de la Commission Politique de la Ville qui s'est tenue e 10 mars 2016 y est favorable,

QU'il y a lieu d’établir une convention pour déterminer les conditions de la mise en place du Travail
d'Intérét Général,

SUR PROPOSITION des Juges chargés de I'application des peines du Tribunal de Grande Instance de
Grasse, d'une patt

[l est convenu et arrété ce qui suit:

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION :

L'objet de la convention est d’augmenter et de diversifier I'offre des postes proposés actuellement au
sein de la CASA pour I'exécution des peines de travail d'intérét général,




Fort du bilan positif de |'utilisation des 5 postes TIG déja existants au sein de la Direction Exploitation
Envinet, par la présente convention, la CAS.A s'engage & mettre & disposition du Tribunal de Grande
Instance de Grasse 2 postes supplémentaires de Travail d'Intérét Général pour les majeurs a la Direction
dela Lecture Publique:

* 1 poste en tant qu’assistant d'agent des médiathéques communautaires

e 1 poste d'assistant aux agents du service au public

ARTICLE 2 : MODALITES D’EXECUTION DE LA CONVENTION

Les Juges chargés de I'Application des Peines s'assurent de I'exécution de la mesure et sont assistés a cet
effet par la Directrice du Service Pénitentiaire d'Insertion et de Probation pour 'antenne de Grasse et/ou
le/la Déléguele) dudit service, chargéfe) du suivi du condamné.

Préalablement a 'accomplissement du travail, Vassujetti au T..G. et son placement sont présentés pour
accord au responsable désigné représentant la collectivité d’accueil par le Conseiller Pénitentiaire
d'Insertion et de Probation.

Le condamné au T.L.G. fait I'objet d'un examen médical préalable.

Il est obligatoirement couvert par le régime général de la Sécurité Sociale a la diligence de a responsable
du S.P.LP. qui devra étre immédiatement saisie en cas d’accident du travail par le responsable (référent du
partenaire). ll en est de méme en cas de dommages causés a autrui par le « tigiste »,

Ce dernier effectue les heures de travail, suivant le planning qui est établi & I'avance par le service
communautaire d'accueil, en coordination avec le conseiller pénitentiaire d'insertion et de probation. Il
peut étre employé du lundi au samedi durant les horaires de travail des agents de service conformément

a la fiche de poste préalablement établie.

Dés 'accomplissement de la totalité des heures, le service communautaire d'accueil transmet au Service
Pénitentiaire d'Insertion et de Probation le formulaire diiment rempli indiquant les jours et heures de
travail.

Le service communautaire d'accueil est chargé de fa formation et de I'encadrement technique de la
personne condamnée au T.1.G.

Tout manquement et tout incident doivent &tre portés immédiatement 3 la connaissance du conseiller
d'insertion et de probation qui en informe le Juge chargé de I'Application des Peines.

En cas d'incident grave, le responsable du setvice communautaire d’accueil ou le Conseiller d’insertion et
de Probation peut suspendre sur le champ la mesure T.1.G.

L'Etat est civilement responsable en cas de dommages.
Aucun frais n‘incombe au service communautaire d’accueil.

Les repas peuvent &tre pris sur place a midi.

ARTICLE 3 : DUREE

La présente convention est conclue pour une durée d'un an a compter de sa date de sighature et une fois
revétue de son caractére exécutoire. Elle se renouvelle tacitement au-deli de cette échéance sous réserve
de la production d'un bilan annuel quantitatif et qualitatif établi conjointement parle SPIP et la C.AS.A.



La CAS.A peut toutefois décider de ne pas reconduire la convention, Dans ce cas, elle doit en informer
par courrier le 5.P.LP de Grasse, 2 mois au moins avant I'echéance de la convention.

ARTICLE 4 : AVENANTS

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention, définie d'un
commun accord entre les parties, fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduirent a
remettre en cause les objectifs généraux définis a l'article 1%,

ARTICLE 5 ; RESILIATION DE LA CONVENTION

En cas de non-respect par I'une ou l'autre partie des engagements respectifs inscrits dans la présente
cohvention, celle-ci pourra é&tre résiliée de plein droit par 'une ou l'autre des parties a I'expiration d'un
délai de deux mois suivant 'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en

demeure,

Fait a Sophia Antipolis le,

En deux exemplaires

Pour le S.P.L.P. de Grasse, Pour la Communauté d’Agglomération

La Directrice, Sophia Antipolis,
Pour le Président,
La Vice- Présidente Déléguée a la Politique de la

Ville

Michéle BRUYERE Michelle SALUCK]
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Arrondissement de Grasse

COMMUNAUTE
- D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS
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Pourle Président,

Le Ditecteut Général dés Services par

iftatim

Bicter ROSS!

N*Enregistrement : CC.2016.037

Datede la convoration
Le 05/04/2016

Certifié eydcutoire compte tenu

de ['affichage
en date du 10 AR 106

de la réception s/Préfacture
en date du TH MR piias

Pour le-Prégident,
Le Directelr Général dgs Services paf
intérim

Didier RQS_!{-/

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberié Egalité Fraternite

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L"an deux mil seize et le 11 avril 3 17h00, le Conseil Communautaire de la
Communauté  d'Agglomération Sophia  Antipolis, réguligrement
convoqué coriformément aux dispositions des articles L 5211-1, L 2121-
10 et'L. 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, s'est réuni
au nombre prescrit par la lol, Maison des Associations — 288, Chemin:de
Saint Claude & Antibes en session ordinaite du mojs. d'avril, sous la
présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la- Communaute
d'Agglorération Sophia Antipolis, Député-Maire d’Antibes Juan-Les-Piris,

PRESENTS :

Jean LEONETTL, Michelle SALUCKI, Lionriel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSS!, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDGQ, Jean Pietre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerité BLAZY, Roger CRESP, Gitbert TAULANE, Jean-Paul

ARNAUD, Rerié TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérdse ROUAZE, Bernard

DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy-GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE
Thérase DARTOIS, Nadine GASTAUD, Atbeért CALAMUSQ, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD; Jean-Plerre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI, Lautent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI,
Déborah MINEI, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :
Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,

| Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,

Simone TORRES-FORET DODELIN 3 Marguerite BLAZY, Michel VIANO &
Michiel BERTRAND; Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS:

Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLIL, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THiERY Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine

SAVALL

les Délégués communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice, il @ été procédé a la nomination d'un secrétaire pris
au sein du Conseil.

Madame Khéra BADAOUL, ayant cbtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions.gu'eile a acceptées.




CC.2016.031 - Environnement Eneligie - Activita Térre - Appel & projets et dossier de candidatiire - Approbation
fMonsieur LUCA,

Par délibération n°CC.2013.016 du Consell Communautaire du 11 février 2013, la CASA a décidé de
s'engager dans un programme pluriannuel de sensibilisation et d'éducation & Ienwronnement et ay
développement durable intitulé « Activ’ ta terre» et de déléguer au Bureau Communautaire le soin de
délibérer sur les modalités administratives et financidres pour sa mise en ceuvre,

La CASA propose:aux porteurs de prejets un.soutien financier (de 500 ou 1000°€) et pédagoglque pour
Ta mise en ceuvre de projets portant sur des thématiques environnementales afin d’aboutir 3 la
réalisation par les enfants d’outils pédagogigues ou de communication {récupérables par la collectivité)
en vie de mener uné action de sensibilisation de proximité a destination d'un pub.lii'c-j_pilus large.

Par délibération n°BC.2013.062 du 8 avril 2013, Je Bureau Communautaire a approuvé le projet de
convention de partenariat type avec les établissements scolaires et Centres de loisirs sans hébergement
(CLSH), ainsi que le réglement de lappel 3 projets, Ceux-ci ont été¢ rodifiés par délibération
n°BC.2013.213 du 23 septembre 2013, Par la suite, pour elargir la cible des jeunes bénéficiant de ce
processus, l'appel & projets-a été étendu au cursus niveau Bac + 2 et aux services jeunesses (12-18 ans)
par délibération du 10 mars 2074,

l-est appatu au fil de la mise en ceuvre de Fappel a projets que la spécificité des écoles élémentaires en
matiére de gestion comptable nécessitait de conventionner de maniére spécifique, Ainsi, un partenariat
tripartite entre I'Education Nationale et 'OCCE06 a été conclu en octobre 2013 pour une durée de 3 ans.
I prendra donc fin au terme de année scolaire 2015-2016,

Par ailleurs; & la suite des élections municipales, le Bureat Communautaire a autorisé, par délibération

n°BC.2014.175 du 21 juillet 2014, M. Lionnel LUCA, Vice-Président en charge de I'environnement et de la
biodiversité, a signer les conventions correspondantes.

Pour préparer le renouvellement des conventions pour la fentrée 2016-2017, il convient de simplifier las
démarches administratives encadrant cet appel & projets en allégeant le processus de
conventionnement avec les organismes lauréats béneficiaires des. subventions.

Cesconventions de partenariat seronit présentées lorsid'un prochain bureau communautaire,

il est donc proposé de lancer un nouvel appel & projets, un spécifi que aux établissements primaires et
centres de loisirs, et un second a destination des établissements secondaires.

Pour ce faire, un dossier de candidature sera adress® aux-différents publics ciblés.

En conséquence, it est proposé ab Conseil Communautaire »

- d'approuver I'appel & projets d'éducation  Venvironnement et au développement durablé
intitulé « Activ’ Ta. Tarre »,

d'approuver le dossier de candidature correspondant.




CC20T6.037 - Fnvirornerment Energie - Activ'ta Tesre - Appef .projets et dossier de candidature - Approbation

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE;
A L'UNANIMITE, DECIDE:

- d'approuver l'appel & projets d'éducation & lenvironnement et au développernent durable
intitulé« Activ’ Ta Terre »,

- d'approuverle dossier de candidature correspondant.

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures:

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,

{ Jean LEONETTI







COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

APPEL APROJETS

SENSIBILISATION ET EDUCATION A L'ENVIRONNEMENT ET AU
DEVELOPPEMENT DURABLE

Session 2016-2017

DOSSIER DE CANDIDATURE

Date de réception du dossier : Date de l'accusé de réception:

N°® dossier;

\STRUCTURE .~

Identité :

Nom de Iécole, de I'établissement ou du centre de loisirs ou de la structure d'accueil pour adolescents

Type de structure : [] Ecole primaire  []Collége [JLlycée [ Enseignementsupérieur [ JC.LSH
[ Structure d’accueil pour adolescents

Adresse:

Nom de larue:

Code postal Commune :
Téléphone Télécopie
Courriel ; Site Internet :

Directeur de I'école ou chef d’établissement ou directeur du centre de loisirs ou du centre d’accueil
pour adolescents

Nom Prénom ;
Téléphone: Courriel ;
APPEL A PROJETS COMMUNAUTE 1’ AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS « ACTIV’ TA TERRE »
2016-2017

« Sensibilisation et Education 4 I"Envirormeinent et au Développement Durable»




ENGAGEE DANS LE PROJET

EQUIPE PEDAGOGIQ

Responsable du projet:

Nom - Prénom ; Fonction :
Téléphone portable (obligatoire) : Courriel du porteur de projet : (obfigatoire)
Classe / Groupe d’dges ; Nombre denfants :

Autres membres de I'équipe (enseignants ou animateurs) :

Nort - Prénom : Fonction :
Classe / Groupe d’dges : Nombre d'enfants :
Nom - Prénom : Fonction :
Classe / Groupe d'8ges : Nombre denfants :
Nom - Prénom : Fonction :
Classe / Groupe d’ages : Nombre denfants:

. INFORMATIONSPROT

TITRE: {obligatoire)

Pour tous les publics :

[ I’énergie : é&conomies d'énergies, énergies fossiles et renouvelables,
eco-construction...

[la biodiversité : découvrir et préserver la faune et la flore, impacts de
nos comportements sur la nature, espéces protégées. .,

[ Fagriculture : Consommer local, activité agricole locale et durables...
Théme principal : [ |Feau: préserver et gérer la ressource en eau, pollution (rividre, mer)

(cocher un ou plusieurs thémes) | ™ raiy - [ qualité de Fair (intérieur, extérieur), les principaux polluants,
les éco-gestes. ,,

[1la consommation : circuits courts, achats responsables
[]le jardin durable

] réduire mon empreinte écologique (énergie, mobilité, eau,
consemmation)

[ ] vivre dans un environnement sain (consommation durable, air
intérieur et extérieur, nuisances sonores)

Pour les colléges, lycées et enseignement supérieur :
[]le changement climatique

[[1 Le développement durable

APPEL A PROJETS COMMUNAUTE I’ AGGLOMERATION SOPHIAANTIPOLES « ACTIV! TA TERRE »
2016-20617
« Sensibilisation et Hducation & I"Environnement et au Développement Durable»



DESCRIPTIF DU PROJET
Origine, motivation et problématique :

Objectifs pédagogiques du projet pour I'éléve et lien avec le projet d'école

APPEL A PROJETS COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS « ACTIV' TATERRE »
2016-20617
« Sensibilisation et Education 3 I"Envirennement et au Développement Durable»




Description du projet

Intervenant pédagogique : nombre et type d'interventions payantes envisagées (dans la limite du
budget alloué) et prestations gratuites {entreprise, enseignant chercheur, parent dont le métier est en
fien avec la thématique...) ou déja prises en charge : préciser structure et thématigues abordées,

Nombre et type de sortie(s) prévues(s) : dans la limite du budget alloué

Calendrier de mise en ocuvre :

APPEL APROJETS COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS « ACTIV TA TERRE »
2016-2017
« Sensibilisation et Education 4 I"Environnement et au Développement Durablex




Restitutions, productions, réalisations des éléves et actions d'informations de proximité (écrits:
journal, pages web; exposition: panneaux, sculptures; vidéos reportages photos, création
artistique enregistrée, ...) :

Modalités d’évaluation prévues (préciser les indicateurs)

APPEL A PROJETS COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS « ACTIV* TATERRE »
2016-2017
« Sensibilisation et Education 2 I’Environnement et au Développement Durabley




.1 PIECESAJOINDREAU DOSSIER DE CANDIDATURE

v Convention signée

v Fiche désignation projet remplie et pré-signée (sans le montant de la subvention))

v IBAN (sauf pour les écoles primaires}

Attention!

Seuls les dossiers complets seront pris en compte

La Communauté d’Agglomération pourra vous demander
des piéces complémentaires dans le cadre de Pinstruction des dossiers.

- DOSSIERAENVOYER.

Au plus tard le 13 juin (midi)

Document complété en version numérique i : f.guitard@agalo-casa,fr

v" Pour les colléges et lycées, une copie devra étre adressée 3 I'A-IPR, chargé de mission
acadeémique pour 'EDD (Tél : 04 93 53 71 54 —courriel : gerard.seurat@ac-nice.fr)

Le jury se réunira fin juin pour désigner les lauréats.

Les projets sélectionnés le seront définitivement aprés accord du porteur de projet.

Pour les établissements scolaires, celui-ci devra confirmer en septembre étre toujours titulaire dans
l'école du méme niveau de classe (dans le cas contraire il pourra alors se désister) et sous réserve de la
validation définitive de l'inspecteur de circonscription.

Pour toute information sur le dossier de candidature :

Contact: Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis — Fabienne Guitard - Direction Aménagement
Environnement et Connaissance du Tertitoire — Service Environnement
Tél: 04898772 29:06 855491 82/ Email : f.guitard@agglo-casa.fr

Pensez a conserver une copie du dossier de candidature.

AFPPEL A PROJETS COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION SOPEIA ANTIPOLIS « ACTIV’ TA TERRE »
2016-2017
« Sensibilisation et Education 4 'Envirennement et au Développement Durables




. BUDGET PREVISIONNEL DUP
./ ‘Année scolaire 201

GiET

Ce tableau actualisé (dépenses réelles) sera a fournir également en fin de projet (bilan final)

DEPENSES
Joindre obligatoirement les piéces descriptives et justificatives pour le bilan final

Supports pédagogiques

........................................................

........................................................

......................................................

......................................................

......................................................

Transporis

......................................................

Autres frais
{a préciser)

......................................................

......................................................

MONTANTS

TOTAL
maximum 500 € ou 1000 € selon montant
attribué pat la commission de sélection

APPEL A PROJETS COMMUNAUTE I’ AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS « ACTIV’ TATERRE »

2016-2017

« Sensibilisation et Education a I"Environnement et au Développement Durablen







.COMMUNAUT:E'
D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

APPEL A PROJETS

SENSIBILISATION ET EDUCATION A L'ENVIRONNEMENT ET AU
DEVELOPPEMENT DURABLE

20716-2017

CONTEXTE

Le territoire de la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis présente une exceptionnelle
richesse et une grande diversité, mais est néanmoins soumis & de fortes pressions de
développement.

Face a ce constat et soucieuse de préserver son environnement, la CASA a souhaité dés 2008
s'engager dans une Charte pour Venvironnement et le développement durable, démarche
volontaire de mise en oeuvre d’un programme d'actions échelonnées sur 5 ans,

Le premier défi de ce programme est de favoriser la culture environnementale de la population, et
tout particuliérement des enfants, afin de modifier leur comportement.

Dans ce contexte, la CASA souhalte aujourd'hui vous aider 3 concrétiser vos projets d'éducation 3
Fenvironnement et au développement durable en vous proposant un appel & projets.

L’EDUCATION A L'ENVIRONNEMENT EN VUE D’UN DEVELOPPEMENT DURABLE

L'éducation & 'environnement en vue d'un développement durable est une éducation tournée
vers la vie, la natute, nos liens avec la terre... empreinte de valeurs comme le respect, la solidarité,
la prise en compte du bien commun, I'équilibre, équité. ..

Elle a pour objectif de responsabiliser, développer la citoyenneté, d’accéder a des savoirs, savoir-
faire et savoir-étre permettant de se forger sa propre opinion (esprit critique) et d’adopter selon
son libre choix de nouvelles attitudes.

Une éducation construite dans I'action, préparant a fa participation :
1- Privilégier 'ancrage local
2- Avoir un contact avec le terrain
3~ Former les jeunes dans ['action
4- Permettre une application immédiate et concréte dans leur quotidien
5- Favoriser le travail et [a réflexion de groupe
6- Apporter de l'interactivité, de la pluridisciplinarité
7- Soutenir la créativité, I'innovation, Iinitiative
8- Associer plusieurs partenaires et favoriser une culture scientifique
9- Eduquer au choix et non enseigner des choix




L’APPEL A PROJETS

Le projet doit étre proposé par un ou des enseignants qui travailleront en collaboration (mono ou
multi-classes), ou un directeur de CL.SH ou de structure d'accueil pour les adolescents, et porter sur
'une des thématiques citées ci-dessous.

La candidature consistera en la rédaction d'une lettre de motivation et d'une ébauche du projet,
avec la thématique, les objectifs, I'approche pédagogique, le planning, les supports, les
partenariats, les visites éventuelles, les restitutions envisagées...

Le projet est intégralement piloté par le porteur de projet.

Un référent pédagogique CASA aura pour mission l'accompagnement, 'appui pour la mobilisation
des ressources, la mise en réseau des acteurs et les réajustements par rapport aux objectifs et au
cahier des charges. Son rdle sera également d’assurer I'évaluation en fin de projet et d'apporter
ponctuellement son soutien lors des actions de sensibilisation.

PUBLICS CIBLES

Pour I'année scolaire 2016-2017, I'appel a projets sera proposé & 'ensemble des établissements
scolaires du territoire de la CASA ainsi qu'aux accueils de loisirs pour les jeunes.

Sont éligibles a cet appel a projets :

- Les classes de primaire cycle 2 et 3 (hors maternelles)

- Les classes de collége

- Les classes de lycée d’enseignement général, lycée horticole, lycée technique ou polyvalent et
lycée professionnel .

- les classes d’enseignement supérieur, technique ou polyvalent et agricole jusqu’au niveau Bac +2

- Les centres de loisirs (6-12 ans) et structures d’accueil pour les adolescents (12-18 ans)

THEMATIQUES DES PROJETS

Ces projets devront s'inscrire dans une dynamique de développement durable et étre menes sur
l'un des thémes suivants :

Primaires, colléges, lycées et centres de loisirs :
- L'énergie
- La biodiversité
- L'agriculture
- |'eau
- [air
- Le jardin durable
- La consommation
- Réduire mon empreinte écologique (eau, énergie, déplacetments, consommation)
- Vivre dans un environnement sain (consommation, air intérieur et extérieur,
nuisances sonores;

En complément pour les colieges et les [ycées:
- Le développement durable
- le changement climatigue



FINALITEET RESTITUTION
« Responsabhilisation et mobilisation »

Les projets mis en place s'appuieront sur la notion de « citoyenneté d’action », ils auront pour but
d'impliguer les enfants dans des actions touchant leur environnement proche.

Pour permettre une prise de conscience de la responsabilité de chacun, afin de développer de
nouveaux comportements ; et déboucher a terme sur un engagement dans Faction.

L'ensemble de la classe devra étre impliguée dans le projet ainsi que dans sa restitution.
Celle-ci donnera lieu a une production :
- Outil de communication (journal, page Web, ...},
- Outil pédagogique (panneaux, vidéo, reportage photo, création artistique enregistrée...}

Ce support devra &tre reproductible, diffusable et récupérable par la collectivité et aura pour objet
la sensibilisation d’autres publics (classes, parents, habitants du quartier, du village) de préférence a
Fextérieur de I'établissement.

v"  Les actions de sensibilisation auront pour objet des actions de terrain dans le quartier, le
village, lors d’événements communauy, kermesse de fin d’'année ...

v Ladiffusion des outils réalisés (site Internet CASA, gazettes des communes, campagne a
I'arrigre des bus), expositions : fresques, sculptures... (école, maison des associations,
mairies) afin de permettre d'une part ia valorisation du travail des enfants mais également
de sensibiliser un public plus large souvent plus sensible aux messages véhiculés par les
plus jeunes,

PLANNING DE MISE EN CEUVRE

- 25avril 2016 Envoi de l'appel & projets aux différentes structures concernées,
- 13 juin 2016 (midi): date limite de retour des dossiers de candidature,

- Finjuin 2016 : Sélection des projets par une commission constituée d'élus, de
représentants de I'Education Nationale, de 'OCCE et de la CASA,

- 1 éresemaine de Juillet 2016 : communication auprés des lauréats,

- Septembre 2016 a mai 2017 : mise en ceuvre des projets, suivi, réajustements,

- Mai-Juin 2017 : Restitution : actions de sensibilisation et mise a disposition des outils,
évaluation.

MOYENS

LES MOYENS FINANCIERS

Un budget de 500 € ou 1000 € sera alloué a chaque projet apt@s justification des besoins par le
porteur de projet pour !

- I"acquisition de matériel,

- la réalisation de sortie(s) en lien avec le projet,

- la sollicitation d’un intervenant pour apport pédagogique ou artistigue

- I'acquisition d'outils pédagogiques

Les porteurs de projets poutront solliciter des financements conjoints auprés d'autres organismes
pour réaliser leurs projets.

Pour I'année 2016-2017, le budget disponible permettra de sélectionner entre 30 et 60 classes
selon la subvention allouée aux différents projets.




LES MOYENS HUMAINS

- Le ou les enseignhant(s) ou le directeur/ I'animateur de centre de loisirs ou de structure d’accueil
pour adolescents et son équipe.

- Référent pédagogique CASA pour:

» L'accompagnement et le suivi du projet : lancement, mise en réseau des acteurs,
fourniture de listes de personnes ressources par thématiques, réajustement par
rapport aux objectifs, respect du cahier des charges et évaluation

= Les actions de sensibilisation.

- Da maniére ponctuelfle :

= Un photographe / caméraman CASA lors des actions de sensibilisation.

= Experts/ intervenants dans certains domaines de compétences

SUPPORTS

Les différents supports pour [a mise en ceuvre des projets seront mis & disposition des porteurs de
projets dans le cadre d’'une réunion préparatoire avec le référent CASA,

lls comprennant :
- lLaliste des différents supports pédagogiques, ouvrages, mallettes, kits... existants
- Les personnes ressources et contacts par thématique
- Les lieux ou sites pouvant recevoir une visite pédagogique

CRITERES DE SELECTION

Le choix des lauréats sera effectué a partir de la rédaction d’'une lettre de motivation et d’une
ébauche du projet, par un comité de sélection qui sera composé, d'élus, de représentants de
I'Education Nationale, de I'OCCE (pour les écoles primaires) et de la collectivité.

La sélection se fera dans la limite de enveloppe budgétaire disponible sur la base des criteres
suivants :

- qualité du projet proposé ;

- motivation et projet en cohérence avec le projet de classe et/ou d'école;
- ancrage local ;

- application immediate et concréte dans le quotidien des enfants ;

- les restitutions : principes et propositions d’actions de sensibilisation & destination
d'autres publics, production d'outils diffusables, réutilisables et récupérables par la
collectivité ;

- qualité et diversité des partenariats envisagés;

- une attention particuliére sera portée aux projets:
. ayant un aspect innovant et privilegiant la créativité ;

’ inter cycles et plus particuliérement inter degrés.



COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

APPEL A PROJETS

SENSIBILISATION ET EDUCATION A L'ENVIRONNEMENT ET AU
DEVELOPPEMENT DURABLE

2016-2017

CONTEXTE

Le territoire de la Communauié d’Agglomération Sophia Antipolis présente une exceptionnelfe
richesse et une grande diversité, mais est neéanmoins soumis a de fortes pressions de
développement,

Face a ce constat et soucieuse de préserver son environnement, la CASA a souhaité dés 2008
s'engager dans une Charte pour l'environnement et le développement durable, démarche
volontaire de mise en ceuvre d'un programme d'actions échelonnées sur 5 ans,

Le premier défi de ce programme est de favoriser fa culture environnementale de la population, et
tout particuligrement des enfants, afin de madifier leur comportement.

Dans ce contexte, la CASA souhaite aujourd’hui vous alder 3 concrétiser vos projets d'éducation 2
I'environnement et au développement durable en vous proposant un appel a projets.

L'EDUCATION A L’ENVIRONNEMENT EN VUE D'UN DEVELOPPEMENT DURABLE

L'éducation a I'environnement en vue d'un développement durable est une éducation tournée
vers la vie, [a nature, nos liens avec la terre... empreinte de valeurs comme le respect, la solidarits,
la prise en compte du bien commun, 'équilibre, I'équité. ..

Elle a pour objectif de responsabiliser, développer |a citoyenneté, d'accéder a des savoirs, savoit-
faire et savoir-&tre permettant de se forger sa propre opinion (esprit critique) et d'adopter selon
son libre choix de nouvelles attitudes.

Une éducation construite dans l'action, préparant a la participation :
1- Privilégier I'ancrage local
2- Avoir un contact avec le tertain
3- Former les jeunes dans l'action
4- Permettre une application immédiate et concréte dans leur quotidien
5- Favoriser le travail et la réflexion de groupe
6- Apporter de I'interactivité, de la pluridisciplinarité
7- Soutenir la créativité, innovation, l'initiative
8- Associer plusieurs partenaires et favoriser une culture scientifique
9- Eduguer au choix et non enseigner des choix




L’APPEL A PROJETS

Le projet doit &tre proposé par un ou des enseignants qui travailleront en collaboration {(monho ou
multi-classes), ou un directeur de CLSH ou de structure d'accueil pour les adolescents, et porter sur
I'une des thématiques citées ci-dessous,

La candidature consistera en la rédaction d'une lettre de motivation et d'une ébauche du projet,
avec la thématigue, les objectifs, l'approche pédagogique, le planning, les supports, les
partenariats, les visites éventuelles, les restitutions envisagées...

Le projet est intégralement piloté par le porteur de projet,

Un référent pédagogique CASA aura pour mission I'accompagnement, 'appui pour la mobilisation
des ressources, la mise en réseau des acteurs et les réajustements par rapport aux objectifs et au
cahier des charges. Son rdle sera également d’assuret I'évaluation en fin de projet et d’apporter
ponctuellernent son soutien lors des actions de sensibilisation,

PUBLICS CIBLES

Pour I'année scolaire 2016-2017, l'appel a projet sera proposé a 'ensemble des établissements
scolaires du territoire de la CASA ainsi qu'aux accueils de loisirs pour les jeunes.

Sont éligibles a cet appel a projets :

- Les classes de primaire cycle 2 et 3 (hors maternelles)

- Les classes de college

- Les classes de lycée d’enseignement général, lycée horticole, lycée technique ou polyvalent et
lycée professionnel

- 1es classes d’enseignement supérieur, technigue ou polyvalent et agricole jusqu'au niveau Bac 42

- Les centres de loisirs {6-12 ans) et structures d'accueil pour les adolescents {12-18 ans)

THEMATIQUES DES PROJETS

Ces projets devront s'inscrire dans une dynamique de développement durable et &tre menes sur
Fun des thémes suivants :

Primaires, colléges, lycées et centres de loisirs :
- L'énergie
- La biodiversité
- L'agriculture
- L'eau
- I"air
- Le jardin durable
- La consommation
- Réduire mon empreinte écologique (eau, énergie, déplacements, consommation)
- Vivre dans un environnement sain (consommation, air intérieur et extérieur,
nuisances sonores)

En complément pour les colléges et les lycées:
- Le développement durable
~ le changement climatique



« DEFI CLIMAT »
2016-2017

Dans la cadre de la mise en ceuvre de notre Plan Climat, nous vous proposons cetie année encore,
une thématique spécifique pour la rentrée scolaire 2016-2017:

« Atténuer les effets du changement climatique et adapter ses comportements »

Le travail pourra étre orienté sur toutes les actions de Vimpact carbone :

- la maftrise des énergies (Electricité, chauffage, climatisation), SMART GRID {réseaux
intelligents), rénovation de I'habitat, connaissance et utilisation des énergies renouvelables

- la mobilité (déplacement doux, co-voiturage...)

- la gestion des ressources en eau. ,,

- lesachats éco-responsables (au niveau de I'établissement, mais aussi sur le plan personnel,
reduction des emballages au moment de I'achat, consommation locale et de saison, circuits
courts ...)

En matiere d'adaptation :

- renforcer la connaissance des impacts économigues liés aux risques littoraux

- coopérer pour limiter 'exposition aux risques haturels : développer la culture du risgue afin
de sensibiliser et de réduire au maximum les vulnérabilités liées aux risques naturels sur le
territoire.

- participer a la préservation de Fenvironnement et des ressources naturelles des contraintes
climatiques

- prévenir [es risques sanitaires liés au climat et a la pollution de I'air.

Le dé&fi consiste soit :

- adévelopper des outils de sensibilisation & destination du grand public et des enfants
sur les impacts du changement climatique afin de mener une action de sensibilisation de
proximité,

Ces outils pourront également étre diffusés sur nos supports de communication habituels
site internet, arriére de bus, écran numérique des bus, abris-bus, salle d’exposition des
médiathéques...

- aréduire les consommations d’'énergie de ['établissement

- Faire tendre I'établissement vers une éco-responsabilité en matiére de
consommations : eau, produits d'entretien, gestion des espaces verts, réduction des
embaltages au moment de I'achat, consommation locale et de safson, circuits courts. ..
L'objectif étant de responsabiliser I'ensemble des acteurs de I'établissement : éléves,
parents, agents, enseignants, .,

Au vu-des enjeux liés a cette thématique et a I'attente forte des institutions, les projets qui
répondront au « DEFI CLIMAT » seront prioritaires sur 'ensemble des candidatures recues et
étudiees dans le cadre de ["appel a projets 2016-2017.




FINALITE ET RESTITUTION
« Responsabilisation et mobilisation »

Les projets mis en place s'appuieront sur la notion de « citoyenneté d’action », ils auront pour but
d'impliguer les enfants dans des actions touchant leur environnement proche.

Pour permettre une prise de conscience de [a responsabilité de chacun, afin de développer de
nouveaux comportements ; et déboucher a terme sur un engagement dans Faction.

L'ensemble de la classe devra &tre impliguée dans le projet ainsi que dans sa restitution.
Celle—ci donnera lieu a une production :
- QOutil de communication (journal, page Web, ...},
- Qutil pédagogique (panneaux, vidég, reportage photo, création artistique enregistrée...)

Ce support devra étre reproductible, diffusable et récupérable par la collectivité et aura pour objet
la sensibilisation d’autres publics (classes, parents, habitants du quartier, du village) de préférence a
Vextérieur de I'établissement.

v"  Les actions de sensibilisation auront pour objet des actions de terrain dans le quartier, le
village, lors d’événements communaux, kermesse de fin d'année ...

v La diffusion des outils réalisés {site Internet CASA, gazettes des communes, campagne
culs de bus), expositions : fresques, sculptures... (école, maison des associations, mairies)
afin de permettre d’une part la valorisation du travail des enfants mais également de
sensibiliser un public plus large souvent plus sensible aux messages véhiculés par les plus
jeunes.

PLANNING DE MISE EN (EUVRE

- Finavril 2016 : Envoi de I'appe! 3 projets aux différentes structures concernées,
- 13 juin 2016 (midi) : date limite de retour des dossiers de candidature,

- Fin juin 2016 : Sélection des projets par une commission constituée d'élus, de
représentants de I'Education Nationale, de I'OCCE et de la CASA,

- 1 &re semaine de Juillet 2016 : communication auprés des fauréats,
- Septembre 2016 a mai 2017 : mise en ceuvre des projets, suivi, réajustements,

- Mai-Juin 2017 : Restitution : actions de sensibilisation et mise a disposition des outils,
évaluation.

MOYENS

LES MOYENS FINANCIERS

Un budget de 500 € ou 1000 € sera alloué a chaque projet aprés justification des besoins par le
porteur de projet pour:

- 'acquisition de matériel,

- la réalisation de sortie{s) en lien avec le projet,

- la sollicitation d'un intervenant pour apport pédagogique ou artistique

- 'acquisition d'outils pédagogiques

Les porteurs de projet pourront solliciter des financements conjoints auprés d’autres organismes
pour réaliser leurs projets.



Pour V'année 2016-2017, le budget disponible permettra de sélectionner entre 30 et 60 classes
selon [a subvention allouée aux différents projets.

LES MOYENS HUMAINS

- Le out les enseignant(s) ou le directeur / 'animateur de centre de loisirs ou de structure d'accuet!
pour adolescents et son équipe.

- Référent pédagogique CASA pour:

= L'accompagnement et le suivi du projet : lancement, mise en réseau des acteurs,
fourniture de listes de persohnes ressources par thématiques, réajustement par
rapport aux objectifs, respect du cahier des charges et évaluation

= | es actions de sensibilisation.

- De maniére ponctuelle :

= Un photographe CASA lors des actions de sensibilisation.

= Experts/ intervenants dans certains domaines de compétences

SUPPORTS

Les différents supports pour la mise en ceuvre des projets seront mis a disposition des porteurs de
projets dans le cadre d’une réunion préparatoire avec le référent CASA.

ils comprennent:
- Laliste des différents supports pédagogiques, ouvrages, mallettes, kits,.. existants
- Les personnes ressources et contacts par thématiques
- Les lieux ou sites pouvant recevoir une visite pédagogique

CRITERES DE SELECTION

Le choix des lauréats sera effectué a partir de la rédaction d'une lettre de motivation et d'une
ébauche du projet, par un comité de sélection qui poutra étre composé, d'élus, de représentants
de I'Education Nationale, de "OCCE (pour les écoles primaires) et de la collectivite.

La sélection se fera dans la limite de I'enveloppe budgétaire disponible sur la base des criteres
suivants :

- qualité du projet proposé;

- motivation et projet en cohérence avec le projet de classe et/ou d’école;
- ancrage local;

- application immédiate et concréte dans le quotidien des enfants;

- les restitutions : principes et propositions d‘actions de sensibilisation & destination
d'autres publics, production d’outils diffusables, réutilisables et récupérables par la
collectivite; '

- qualité et diversité des partenariats envisagés ;




- une attention particuliére sera portée aux projets ;
* ayant un aspect innovant et privilégiant la créativité ;

* inter cycles et plus particuliérement inter degrés,

ANNEXE : Lien entre les thématiques de I'appel & projet
et les programmes de I'Education Nationale : (tableau non exhaustif}



COLLEGES et LYCEES

LYCEES
COLLEGES LYCEES
PROFESSIONNELS
Pollution de air et Ville et habitat durable
responsabilité Ménager ['atmosphere
Air humaine en d'une grande ville
matiére SantéetD.D
d'environnement effet de la poilution
et de santé atmosphérique
Forét
Gestion: durable Agriculture
Littoral Nourrir les hammes
, Biodiversité marine Ecosystémes et Forét
L'hemme dans son A . . N ; . .
Aménagement : pollution et biosphéres Gestion durable Citoyenneté et
environnement, e . . . . .
) activités humaines Le sol ; patrimoine Déforestation environnement
les conséguences - ) . Hieg
e Pratiques au service de durable Protection (ressource Responsabilité
de l'action de Fali ) . - . .
, alimentation humaine naturelle ; [e bois) individuelle et collective
C o L 'homme . . .
Biodiversité Concept Mers et océans Citoyenneté et
dévolution Aménagement, usages ef, environnement Agriculture Planate terre
Collaboratio.ﬁ préservation des ressources Biodiversité et EDD Nourrir les hommes Protection et
partenaires Alimentation Déséquitibres et Gérer les ressources gestion des ressources et
N Elevage, actions de I'homme sur Consommation et D.I} des pollutions
extérieurs . ) N .
Aliments transformés la planéte Agricuiture durable
hiologiguement Biodiversité et
Production atimentaire dans microfaune (LPA}
une perspective de D.D
Effet de serre
Effet de serre e d et
. . réchauffement
Sécheresse Littoral dlimatiae
Pluies acides {O2 et océans ) d L'individu dans ses acies
Changement i ! énergles renouvelables X
— Influence du ciimat Gestion durable de ) de consommation
climatique AN biocarburants )
sur les 'environnemerit ) P Plules acides
e A Varlations climatiques
modifications du géclogique
miltey etD.D
Pluies acides
Vilke et Habitat
Transport durable durables
RessoUrces Villes ot habitats durables DD et flux de transport en Gestion de | énergie
énergétique pertes et économies Enjeu énergétique Eurape Lonstruction
't \ . Mobilités dans une durable/Eco-conception
Transports d'énergies Soleli : source P ) ]
Habitat Transports: essentialle agglomération urbaine et bilan carbone
Energies : ) . Politique de transport et D.D Démarche HQE
Economie durable: Pétrole . .
i " ", . ) Ville et habitat durable
d'énergles matériaux, énergle, Energies renouvelablas L " . (o
N ) . o . Consommation énergétigue Energie nuciéaire
Energles fossiles et stockage et impact sur Economies d'énergies . A s -
renouvelables l'envirennement d'un batiment Défls Energetiques
Habitat rotatif énergle solalre
et domotique Transports durables
Blocarburants
Ressource essentielle Ressource essentielle
Eau potable, gestion de Inondations
eau potable, . .
\ ) |'eau, . Consommation
gestion de l'eau, . Agricuiture : p
eau potable/eaux usées P Eau et développement
Eau eaux usées, Qualité de V'eau o
ollutions Pollutions, Agriculture durable inégal
ir?ondations Inondations, 3 Gestion et maitrise de
Evolution dans la vie l'eau
Poliution

quctidienne
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REPUBLIQUE FRANCAISE:
Liberté Egalite Fratemité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L"an deux mil seize et le 11 avril & 17h00, le' Consell Communautaire de la
Communauté  d'Agglomération Sophla Antipolis, reguherememt
convogUé conformément aux dispositions des articles L 52111,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Teiriforiales,

s'est réuni au nombre prescrit par la loi, Maison des Associations — 288,

Chemin de Saint Claude: Antibes en session ordinaire du mois d'avril,
sous la présidence de Monsieur Jean: LEQNETTI, Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia-Antipolis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins

PRESENTS:

Jean LEONETTI, Michelle SALUCK], Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Darien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY; Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE; Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine’ SYLVESTRE; Mich&le
MURATORE, Mafie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie- BOUSQUET, Bernard MONIER, Clauding MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, lJean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge ANMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONi, Lautent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice. COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI
Déborah MINE], Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET 3 Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO 4 Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN 3 Marguerite BLAZY, Michel VIANO |

- Michel BERTRAND, Lionel TIVOL! & Anne CHEVALIER

ABSENTS :
Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELL! Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUIES, Richard THIERY Claude BERENGER, Christophe FTORE, Martine

SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des
miembres en exercice, il'a été procédé 4 la nomination.d’un secrétaire pris
au sein du Conseil,

Madame Khéra BADACUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions gu’elle a acceptees.




€C.2016.032 - Risques ~Association CYPRES - Le centre dinformation pour la prévention-des risgues majeurs - Adhésion
Madame DEBRAS,

Dans le cadre du Programme d'Actions de Prévention des Inondations (PAPI 2), la Communauté
d’Agglomération Sophia Antipolis (CASA) a initig, au regard de sa compétence facultative «&tude portant
sur fa lutte contre Jes inondations », un PAPI de deuxiéme génération sur les bassins versants-du Leup, dela
Brague &t des vallons ¢6tiers pout la période 2014-2019.

Ce programme est.composé.de 27 actions réparties selon 7 axes. Parmi.ces derriiers, I'axa d'amélioration de
laconnaissance et de la cohscience du fisque-impose de mettra en ceuvre des actions-de communication et
de formation des acteurs locaux-aux risques. L'importance de mettre en ceuvre ces-actions est'd’autant plus
sotilignée par 'événement dramatique d’octobre 2015.

Le:CYPRES est une association dédiée & I'information préventive sur les risques natuirels et technologigues.
Elle a pour miission de mener des actions d'information et de sensibilisation aux risqgues majeurs afin de
développer la cultiire du risque. Aussi, elle accompagne les collectivités territoriales et leur établissement 3
la mise en place de politigue globale de prévention des risques.

La propasition d'adhésion au CYPRES 'qui vous est soumise permettra & [a Communauté o' Agglomération
Sophia Antipolis d'avoir un appui pour la mise en ceuvre des actions de communication, autour du. risgue,
Ces derniéres portent. sur I'élaboration -d'une stratégie de communication pouvant étre traduite en plan
diactions. et pouvant prendre la forme de documents, d'arganisation/participation & des événements,
d’articles sur le site-internet de la CASA... Le CYPRES pourra aussi preposer un plan-de formation des acteurs
locauxaux risques inondations,

La cotisation annuelle pour la Communauté d" Agg]omeranon Sophia Antipolis s'élaverait 3 2625 €
pourralt étre reconduite tacitement peridant 3 ans sous réserve d'évolution Inférieure a 5 % annuel:

Hl st donc proposé au Conseil Comrhurautaire :

- d'approuver le ptincipe d'adhésion au CYPRES,

- d'auteriser le paiement de la cotisation annuelle fixée 3 titre indicatif 3 2625 € pour l'année 2016,

- d'autoriser Madame: la Vice-Présidente déléguée aux risqueés haturels & signer tout document s'y
afférant,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, QUI L'EXPOSE DE LA VICE-PRESIDENTE ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
A L'UNANIMITE, DECIDE

= dapprouver le principe d'adhésion au CYPRES,

d'autoriser le paiement de la cotisation annuelle fixée atitra indicatif & 2625 € pour I'année 2016,
- dlautoriser Madame la, Vice-Présiderite déléguée aux risques naturels & signer tout decument s'y
aiférant,

AINS| FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suiventles sighatures

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,

an LEONETTI
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Pourle Pr’ésident,
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REPUBLIQUE FRANGAISE
Liberté Egalité Fraternité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L’an deux mil saize et le 11 avril 4 17h00, fe Conseil Communautaire de la
Commimauté  d'Agglomération  Sophia  Antipolis, régulierement
convoqué conformément aux dispositions. des articles L 5211-1,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s'est-réuni au nombre prescrit par la.loi, Malson des Associations - 288,
Chemin de Saint Claude 3 Antibes en session ordinaire. du mois d'avril,
sous la présiderice de Monsieur Jean LEONETT, Président de la
Communauté d'Aggiomération Scphia Antipelis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins,

PRESENTS

Jean LEONETTI, Michelle SALUCK, Liohnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI; Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pletre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERQ, Thierry OCCELLL, Eric
MELE, Marguerite- BLAZY, Roger CRESP, Gilbeft TAULANE, Jean- Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE Thérese ROUAZE Bernard
DUBOIS, Robeit CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michele
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BQUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérdse DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSD, Marina LONVIS,
Anne-Marig DUMGNT Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUL,

" Déborah MINEL Anne CHEVALIER

[PROCURATIONS: |
Michel MAZUET 4.Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacgues GENTE;

Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO. 3
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER:

ABSENTS ¢

Jean-Bernard MION, lean-Pierre MASCARELL], Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice, il a été procédé & la nomination d'un secrétaire pris
ali sein du Consell.

Madame Khéra BADADUI, ayant obtenu ia majorité des suffrages, a-été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.




CC.2016.033 - Direction Lecture Publique - Adhésion au COBIAC (Collectif de Bibliothécaires et Intervenants eh Action Culturelle) - Conventlos de
partenariat

Monsieur ROSSI,

Darnis le cadre de son réseau de Médiathéques, la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis posséde
un cettain nombre de documents fssus des fonds désherbés quielie sort régulidrement de ses collections.

En 2011, la CASA & 2tabli uri parténariat avec le Collectif dé Bibliothécaires et Intervenants en Action
Culturalle (COBIAC),

Le COBIAC est une association de coepération internationale; reconnue et soutenue par le Ministére des
Affaires Etrangéres et. du Développement Intérnational, pour Je développement de la lecture et des
bibliothégues en France et & I'international,

Ilintervient dans expertise:au développement de projet, I'accueil de stagiaires étrangers,. la formation ainsi
que daris des échanges professionnels et interculturels,

Le COBIAC effectue également des dons.de livres, via. [a Bangque Régionale du Livre qu'il a mhise en place,
permettant ainsi le développement dela lecture dans les pays partenaires, et contribuant au maintier et & la
pratiqué de lalangue francaise dans le monde. o

Ses actions couvrent de nombreux pays et continents {Asie, Afrique Subsaharienne; Maghreb, Moyen
Ofi@nt, .;,},

La CASA effectué alnisic ay COBIAC des doris de livres [sstis des tris réguliers des Médiathaques
Commtinautaires, ce dernier se-charge de les acheminerversies bibliothéques destinataires.

Ce procédé sinscrit également dans une démarche de développement durable, 3 laguelle la CASA est trés
attachiée,

Par délibération n°CC.2013.104 du Consell Communautaire en date du 24 juin 2013, la CASA avait reconduyit
¢e partenariat, qui a pernis de faife don de prés de 1200 documents sortis des collections.

Aussi; la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis souhaite renouveler son adhésion, nécessitant une
cotisation annuelle de cent euros.

‘La présente convention a pour objet de déterminer les conditiohs de ce partenariat.

[l'est propoesé au Conseil Communautaire:

- d'autoriser l'adhésion de la CASA au Collectif de Biblothécaires et Intervenants en Action Culturelle
(COBIAC] dont le montant pour l'année 2016 est de TOO £,

- d'approuver les termes de la convention de partenariat entre [z Communauté d*Agglomération
Sophia Antipolis etle COBIAC,

- d'autorisel Monsieurle Vice-président délégué a I'Action Culturelle 3 signer ladite convention, dont
le projet est joint eh annexe,

- dimputer la dépense liée §1'adhésion-au compte 6281 de fa diréction de la lectitre publique.




€C.2016:033 - Direction Lecture Publique - Adhésion di COBIAC {Collectif de Bibliothécaires et Intervenants.en Action Culturelle} - Convention de
partepariat

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE :

- d"aptoris’e‘r-&’adhésion de la CASA au Collectif de Bibliothécaires et Intervenants en Action Culturelle
(CORIAC) dont le montant pour 'année-2016 est de 100 €,

. diapprouver les termes de la convention de partenariat entré la Communauté d’Agglomération
Sophia Antipolis et [e. COBIAC,

- d‘autoriser Monsleur le Vice-président délégud & PAction Culturelle & sigrer ladite convention, dont
le projetest joint en annexe,

- d'imputer la dépense lide a 'adhésion au compte 6281 de la direction de la l&cture publigue.

AINS| FAITET DELIBERE.

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures

Pour extrait certifié conforme,.

Le Piésident,







COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIROLIS

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE
LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS
ETLE
COLLECTIF DE BIBLIOTHECAIRES ET INTERVENANTS EN ACTION CULTURELLE
{COBIAC)
POUR LE DON DE LIVRES

ENTRE

La Communauté d’Agglomération Sophia Antipoelis, dont le siége social est situé en Mairie
d’Antibes, cours Masséna, 06600 ANTIBES - représentée par Monsieur Michel ROSSI, Vice-
président de la CASA, délégué a I'action culturelle, agissant au lieu et place de la Communauté et
autorisé a signer la présente convention par délibération du Conseil Communautaire en date du
11 avril 20186,

Ci-aprés dénommée «La CASA »,
D'UNE PART,

ET,

Le Collectif de Bibliothécaires et Intervenants en Action Culturelle (COBIAC), 210 Chemin de
Granet - Les Granettes, 13090 AIX-EN-PROVENCE, représentée par sa Directrice, Monique UPLAT,

Ci-a pres dénommeée « Le COBIAC,

D’AUTRE PART,

ETANT PREALABLEMENT EXPOSE QUE.:

Dans le cadre de son réseau de Médiathéques, la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis
posséde un certain nombre de documents issus des fonds désherbés qu'elle sort régulierement
de ses collections.

En 2011, la CASA a établi un partenariat avec le Collectif de Bibliothécaires et Intervenants en
Action Culturelle (COBIAC).




Le COBIAC est une association de coopération internationale, reconnue et soutenue par le
Ministére des Affaires Etrangeéres et du Développement International, pour le développement de
la lecture et des bibliothéques en France et a l'international.

Il intervient dans I'expertise au développement de projet, I'accueil de stagiaires étrangers, la
formation ainsi que dans des échanges professionnels et interculturels.

Le COBIAC effectue également des dons de livres, via la Banque Régionale du Livre gu’il a mise en
place, permettant ainsi le développement de la lecture dans les pays partenaires, et contribuant
au maintien et a la pratique de la langue francaise dans le monde.

Ses actions couvrent de nombreux pays et continents (Asie, Afrique Subsaharienne, Maghreb,
Moyen Orient, ...).

La CASA effectue ainsi au COBIAC des dons de livres issus des tris réguliers des Médiatheques
Communautaires, ce dernier se charge de les acheminer vers les bibliothéques destinataires.

Ce procédé s'inscrit également dans une démarche de développement durable, a laquelle la CASA
est trés attachée.

Par délibération n°2013.104 du Conseil Communautaire en date du 24 juin 2013, la CASA avait
reconduit ce partenariat, qui a permis de faire don de prés de 1200 documents sortis des
collections.

Aussi, la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis souhaite renouveler son adhésion,
nécessitant une cotisation annuelle de cent euros.

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1: OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités du partenariat entre la CASA et le
COBIAC, notamment au travers de sa Banque Régionale du Livre.

ARTICLE 2 : DESCRIPTIF DU PARTENARIAT

La collaboration des services de la CASA avec la Banque Régionale du Livre, mise en place par le
COBIAC, portera sur la fourniture de documents issus des fonds désherbés diment désaffectés.

Le COBIAC se chargera de les acheminer vers les bibliothéques et réseaux de lecture des pays
partenaires.

Ce partenariat englobera également :

- la sensibilisation et la formation aux enjeux de la coopération décentralisée en faveur de la
lecture et des bibliotheques

- le conseil et le lancement de projets de coopération internationale ou décentralisée dans ce
domaine (pour élus des collectivités territoriales, professionnels du livre, responsables
d’associations ou ONG})



I'accompagnement a la mise en place d’accords techniques entre des bibliothéques de la
région PACA et des pays partenaires

- laccueil de stagiaires étrangers, des sessions de formations, des échanges professionnels et
interculturels

ARTICLE 3 : ENGAGEMENTS DE LA CASA
La CASAs'engagea:
- Fournir des livres soit de maniére ponctuelle, soit réguliérement,

- Se référer aux critéres de dons fournis par le COBIAC. Ne donner en aucun cas des ouvrages
détériorés. Les étiquettes, codes-barres et couvertures plastifiées seront laissés en I'etat,

- Livrer a 'adresse du COBIAC, actuellement : 210, chemin de Granet — Les Granettes — Aix en
Provence, les ouvrages dans des cartons fermés, dont le contenu sera identifié selon les différents

genres : fiction, documentaire, ...

- Joindre si possible une liste indigquant 'auteur et le titre des ouvrages ou a défaut le nombre
de documents donnés pour chacun des genres,

ARTICLE 4 : ENGAGEMENTS DU COBIAC

LLe COBIAC s'engage a:

- Apporter son assistance technique et son conseil pour le tri et la sélection des ouvrages et
périodiques destinés la Banque Régionale du Livre,

- Fournir une information réguliére ou a la demande sur l'activité du COBIAC et sur les
destinations des cuvrages,

- Acheminer les ouvrages vers les destinataires selon la filiére la plus appropriée,

- Partager et transmettre son expérience en matiere de coopération internationale au moyen
d’outils d'accompagnement adaptés, de formation et d'expertise

- Faciliter les relations entre bibliothéques et partenaires locaux pour les collectivités
souhaitant s'engager dans des actions de coopération, ou dans un cadre plus général d'échanges
culturels {manifestations culturelles, expositions ...}

- Parailleurs, ces collectivités pourront compléter leurs propres envois avec des ouvrages de la
Banque Régionale du Livre dans la limite des stocks disponibles et en adéquation avec les lots
constitués pour ses propres destinataires. A ce titre, des conventions ponctuelles pourront étre

établies.

- Mentionner auprés des destinataires la participation de la CASA.




ARTICLE 5 : MODALITES FINANCIERES
La présente convention est conclue pour un meontant de 100,00 € (cent euros), représentant les

frais d’adhésion annuels de la CASA au COBIAC.
Le bulletin d'adhésion figure en annexe.

ARTICLE 6 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue pour 1 (un) an et prend effet 2 compter de sa signature et une
fois revétue de son caractére exécutoire.
Elle est renouvelable expressément 3 fois dans la limite de 4 (quatre) ans au total.

ARTICLE 7 : MODIFICATION DE LA CONVENTION

Toute modification a la présente convention devra faire I'objet d’'un avenant.

ARTICLE 8 : RESILIATION
Il pourra &étre mis fin a [a présente convention par 'envoi d’'une lettre recommandée avec accusé
de réception. Cette résiliation pourra avoir lieu a tout moment, sur Finitiative de chacune des

parties, dés lors qu’elles respectent un préavis de quinze jours.

En cas de non-exécution d'une de ses obligations par I'une ou l'autre partie, l'autre partie est de
plein droit libérée des siennes.

ARTICLE 9 : REGLEMENT DES LITIGES

Les parties s'engagent a rechercher toute voie amiable de réglement avant de soumettre tout
différend survenant a l'occasion de I'application de la présente convention a une instance
juridictionnelle.

En cas d'échec des voies amiables de résolution, le litige sera soumis a la compétence exclusive du
Tribunal Administratif de Nice.

Fait a SOPHIA ANTIPOLIS, en deux exemplaires originaux, le

POUR LA CASA, Pour le COBIAC
Le Vice-président délégué La Directrice
a ['Action Culturelle

Michel ROSSI Monigue UPLAT
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS.
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize et'le 11 avril & 17h06, le Censeil Communautaire de la
Communauté d'Agglomération  Sophia  Antipolis, réguliérement
convoqué conformément aux dispositions des articles L 52111,

L 2121-10 &t L 2121-12 du Code Général des Collectivités Térrtoriales,
s'est réuni au nombre prescrit par la loi, Maison des Associations ~ 288,
Chernin de Saint Claude & Antibes en session ordinaire du mols d'avril,
sous la présiderice de ‘Monsieur Jean LEONETTI, Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins.

PRESENTS:

Jean LEONETTI, Michelfe SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI; Damien BAGARFA Gérald LOMBARDO, Jear Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jeari-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérese ROUAZE Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michele
MURATORE, Marie-Claude. MOITRY, Jacgués GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BOUSQUET, Beérnard MONIER, Clauding MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nading GASTAUD, Albert CALAMUSG, Marina LONVIS,
Anne-Marie: DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valdrie TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCF, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAQUI
Déborah MINEI, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER'& Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN a- Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIAND &
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS:

Jean-Bernard MION, Jéan-Pierre -MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
RUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Délégués communautaires presents formant la majonte des
membres e exercice, il a:été procédé A la nomination d'un secrétaire pris
au seindu Conseil.

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorite des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.




CC.2016.034 - Direction Architecture Batiments. - Pole céramique de Vallauris - Convention d'enterte pour I réalisdtion des études pré-
opérationnelfés

Monsieur BAGARIA,

La:Commune de Vallauris Golfe Juan et la Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis veulent sassocier
dans une démarche commune de préservation de la galerie MADOURA et de développement d’un projet de
pdle économigue et culturel autour de la céramique et des arts du feu sur le secteur GRANDIEAN-
MADQLIRA.

En effet, par délibération .durCons___e"él Communautaire en date du 10 juillet 2006, la CASA a déclaré d'intéiér
Cpmmunautaire‘ la création d'un site d’exposition sur la commune de Vallauris, prenant en‘compte T'ceuvre
de Picasso et en rapport avec lethéme de la Céramigue:

Par délibération du 26 févrietr 2007, le Consefl Communautaire a approuvé le principe de fa réalisation de cet
dquipement et autorisé le ladcement des &tudes nréalables.asa mise en. ceuvre.

Confirmant cet intérét communautaire, par délibérations du Bureau Communautaire du 07 novembre 2011
puis du 26 janvier 2015, Ia CASA a autorisé Vacquisition du fieu-dit « Galerie MADOURA » et des parcelles
adjacentes cadastrées BY1, BY2, BY164 et BY165, en vue de oncrétiser un projet de Péle Céramique sur les
territoires de |2 CASA et de Vallautis.

A la suite de la premjére étude de faisabilité menée en 2008, est apparue la nécessité d'élargir la réflexion 3
un projet global autour de la céramique et des arts du feu, intégrant des fonctionnalités deonormigues,
culturelles et éducatives offrant uh concépt novateur au rayonnemert plus large, et setvant d'accélérateur
‘polr amorcer ine redynamisation dé attractivité territoriale altour de ce projet.

L'ancienns poterie de Vallauris, lieudit « Galerie Madoura » qui a accueiili des artistes renommés dont Picasso,
Chagall, Matisse, Brauner, ainsi‘que I'école municipale de céramigque forment un llot urbain situé én certre-
ville deVallaurls quasi exclusivement dédié 3 la céramigiie, C& §ité est ainsi reconnu comime le lieu le plus

approprié pour développer un tel prajet,

Afin de représenter un réel centre d'attraction et de dynamismie économique et culturel, le projet-envisagé
pour ce nouveay Pole Céramique sera composé de quatre fonctions principales, dont il conviendra de
définir les dimensions; modalités de fonctionnemeént et d'articulation:

- Fonction cidturelle, cofnprenant un espace muséal {(atelier Picasso et un espace d’ expositions
permanents et teimporaires} et une résidence d'artistes et de chercheurs ;

- -Fonhction éducative, comprenant une école de céramique et un centre de documentation Rechercha
et cde Développement ;

- Fonction économique, comprenant un espace productif dé démenstration, des ateliers relais d'artistes
et desespaces commerciaux et toutistiques;

- Fonctientertitorigle, ¢'est-a-dire un projet fohctionnant de facon dynamigue avecson environnement
irmmédiat, e centre-ville et leterritoire, communautaire, faverisant fe rayonnement international.

Le projet-de Pdle Céramique & VallaUris, par soucl de cohérence et da rayonnerent doit s'étendte sur (n
périmeétre de réflexion et d'assise foncigre plus large que celui défini‘initialement, et étre mend 3 I'échelle de
[itot urbain.

En application des articles [, 5221-1 et L, 5221-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), la
CASA et la Commune de Vallausis souhaltent mutualiser letrs moyens et établir une entéhite visant &
déterminer leurs modalités d'interventions respectives dans le-cadre des études pré opérationnelles / ot de
faisabilité afin de concilier les intéréts communs, dans un souci d'efficacité et de performance.

Les modalités de cette entente sont définies par la-convention jointe en annexe,




CC.o016634 = Direction Architecture Batiments - Pble céramique de Vallauris - Convention d'entente pour lg réglisation des études pré-
opérationnelles

Apras avolr lancé un appel aux candidats, se sont présentés, Madame Michelle SALUCK! et Messieurs Michel
ROSSI et Darien BAGARIA pour &tre membrés de la commission spéciale pour participer-a la conférence de
[‘entente,

Monsieur le Président demande si, conformément 2 la loi du 13 aolt 2004 (Art.142, 1) relative aux libertés €1
aux responsabilités locales, le conseil accepte un vote & main levée.

Le.Conseil accepte & 'unanimité.

1 est donc proposé au Conseil Communautaire :

- d'approuver la création-d'une entente entre Ja Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis et
Communede Vallauyls ;.

- d‘approuver la convention d'entente dont le'projet est jointen annexe ;

= d'autoriser Monsieur le Président 4 signer ladite convention ; _

- de désigner Madamé Michelle SALUCK! et Messieurs Michel ROSSI et Damien BAGARIA pour &tre
membrés de la commission spéciale pour participer: la conférence de 'entente.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE ;

- d'approuver la création d'une ententé entre la Communatte d’Agglomération Sophta Antipolis.et la
Coemnurie de Vallauris ;

- d'approuvet la convention d’entente dont le projet est oint en annexe;
- d'autoriser Monsieur le Président 3 signer ladite convention ;

- de désigner Madame Michelle SALUCK! et Messieurs Michel ROSS| et Damien BAGARIA pour étre
membresde la commission spéciale pout participer a [a conférence de 'entente.

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent lessignatures

Pour extrait certifié conferme,

L& Président,

_APan LEONETTI







CONVENTION D’ENTENTE

ENTRE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SOPHIA
ANTIPOLIS ET LA COMMUNE DE VALLAURIS

ENTRE La commune de Vallauris Golfe-Juan ayant son siége Place Jacques Cavasse, 06 220 Vallauris,
représentée par Michelle SALUCKI, agissant au nom et pour Je compte de la Commune, par
délibération du Conseil Municipal en date du xxx,

Ci-aprés dénommée « la Commune »

D’une part,

ET la Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis ayant son siége situé 449 Route des Crétes BP
43, Les Genéts, 06 901 Sophia Antipolis Cedex, représentée par Jean LEONETT!, Président, agissant au
nom et pour le compte de la Communauté d’Agglomération, par delibération du Conseil
Communhnautaire en date du 11 avril 2016,

Ci-aprés dénommé « la CASA »

D’autre part,
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PREAMBULE

la Commune de Vallauris Golfe-Juan et la Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis veulent
s'associer dans une démarche commune de préservation de la galerie MADOURA et de
développement d’un projet de pdle économique et culturel autour de la céramique et des arts du feu
sur le secteur GRANDJEAN-MADOURA,

Par délibération en date du 10 Juillet 2006, la CASA a déclaré d'intérét communautaire la création
d’un site d’exposition sur la commune de Vallauris, prenant en compte I'ceuvre de Picasso en
rapport avec la Céramique. Confirmant cet intérét communautaire, par délibérations du (7
Novembre 2011 puis du 26 janvier 2015, la CASA a autorisé I'acquisition du lieu-dit ‘Galerie
MADQURA’ et des parcelles adjacentes BY 1, 2,164 et 165, en vue de concrétiser un projet de Pole
Céramigue sur les territoires de la CASA et de Vallauris.

Dans le cadre de ce projet, le schéma fonctionnel défini conjointement entre la Commune et la CASA
prévoit notamment la structuration de ce nouvel ilot urbain autour de quatre fonctionnalités :

- Fonction culturelle, comprenant un espace muséal (atelier Picasso et un espace d’expositions
permanents et temporaires) et une résidence d’artistes et de chercheurs ;

- Fonction éducative, comprenant une école de céramique et un centre de documentation

Recherche et de Développement ;

- Fonction économique, comprenant un espace productif de démonstration, des ateliers relais
d’artistes et des espaces commerciaux et touristiques ;

- Fonction territoriale, ¢'est-a-dire un projet fonctionnant de fagon dynamique avec son
environnement immédiat, le centre-ville et le territoire communautaire, favorisant le

rayonnement international.

Par souci de cohérence, 'ensemble de ce projet doit &tre congu a I'échelle de de lilot urbain
regroupant les parcelles BY 1, 2, 3, 9, 164, 165. Dans cette configuration, la commune de Vallauris
Golfe-Juan autorisera I"occupation temporaire du lieu-dit « Espace Grandlean » regroupant un
terrain et un ensemble de batiment occupés par les services de la Ville et des associations, et
propriété de la commune, pour toute utilisation nécessaire a I'établissement des études lices au

projet.

En application des articles L. 5221-1 et L. 5221-2 du Code Général des Collectivités Territoriales
(CGCT), la CASA et la Commune de Vallauris souhaitent mutualiser leurs moyens et établir une
entente visant 3 déterminer leurs modalités d’interventions respectives dans le cadre des études pré
opérationnelles afin de concilier les intéréts communs, dans un souci d'efficacité et de performance.

Tel est 'objet de présente convention.




IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Article 1 - Objet de I'entente

Par la présente convention, et en application des articles L. 5221-1 et L. 5221-2 du CGCT, est
constitué une entente entre la Commune de Vallauris et la CASA, fondée sur la volonté de mutualiser
les moyens pour la réalisation des études de falsabilité liée & un futur équipement structurant
économique, cufturel et éducatif : le péle céramique de Vallauris.

Les objectifs communs des parties sont [es suivants :

» Restaurer le patrimoine communautaire dit ‘Galerie Madoura’, dans le cadre d’un projet
d’ensemble autour de I'ceuvre de Picasso et de la céramique sur le territoire de Vallauris ,

s Poursuivre le développement au sein du territoire de la CASA des parcours de découverte et
de promotion des métiers d’art et d’artisanat local,

® Permettre la revalorisation urbaine, sociale et économique du centre-ville de Vallauris, par le
biais d'un équipement a fort rayonnement autour du design et de la céramique,

* Développer un pole d’excellence autour du design et de la céramique, par le biais d’un
équipement polyvalent regroupant les fonctions économiques, éducatives et culturelles.

Dans e cadre de ce projet développé sur le secteur GRANDJEAN-MADOURA, [a présente convention
d’entente a pour ohjet :

» De permettre a la CASA et 2 la Commune de lancer toute étude nécessaire pour définir la
faisabilité et I'opportunité du projet commun, d’en définir e programme, le colit et le mode
d’exploitation futur,

¢ D'autoriser la CASA, et V'ensemble des prestataires mandatés par celle-ci au titre de
Vopération, & pénétrer sur les terrains et batiments constituant le lieu-dit « Espace
Grandlean », et de définir les modalités d'intervention de ces derniers,

* De définir la nature et la propriété des données et résultats d’études remis par les
prestataires de la CASA, .

s D’acter les interventions respectives des parties dans le cadre de la réalisation, du suivi et de
la validation de ces études.

Le document graphique en Annexe 1 permet de dresser le périmatre de I'opération, tout en illustrant
les périmétres de propriété des cuvrages.

Article 2 - Modalités de 'entente

Dans le cadre de la présente convention, Ja CASA et la Commune de Vallaurls conviennent d’'une
action commune dans le cadre du respect de leurs compétences respectives, en vue du
développement du projet défini & V'article 1.




Article 2-1 - Création de la conférence de 'entente

Il est constitué une conférence de lentente en charge de débattre des questions intéressant
Ventente. Cette conférence est composée de trois membres pour chaque entité, & savoir trois
membres représentant la CASA et trois membres représentant la commune de Vallauris, élus par

I'organe délibérant de leur établissement.

Lles décisions de la conférence sont prises 3 la majorité absolue des membres Inscrits et sont
notifiées aux organes délibérants des parties a la présente convention qui, par leurs délibérations,

rendent exécutoires lesdites décisions.

La conférence se réuni a minima une fois par an et autant que de besoin sur convocation.
Article 2-2 - Mise en ceuvie et suivi

Dans le cadre de I'opération, est constitué un Comité de Pilotage (COPIL) qui aura pour mission le
sulvi contradictoire de la bonne exécution de I'ensemble des missions réalisées au titre de 'entente
et de 'exécution de la présente convention. Il aura également pour mission de recueillir la validation
de Fensemble des maitres d’ouvrages et partenaires sur les éléments de rendu des études et choix
stratégiques, et proposera & la conférence d’entente les points d’arbitrage et de validations relatifs
au projet, conformément aux dispositions de I'article 2-1.

Les crédits nécessaires au fonctionnement de Fentente seront validés a I'avancement par le COPIL et
validés par le biais de la conférence d’entente selon les modalités de Farticle 2-1. Un rapport sur la
mise en ceuvre de I'entente ainsi gu’un bilan financier sera établi annuellement. Ce bilan quantifiera
les mises en ceuvre budgétaires des deux entités et permettra I'établissement d’une soulte, s'il y a

lieu.

Chaque collectivité votera les crédits nécessaires a I'exercice de la présente entente.

Article 3 - Interventions de la CASA

La CASA s’engage a répondre aux missions suivantes :

e Réalisation de lensemble des études et Investigations pré-opérationnelles
nécessaires pour s’assurer de la faisabilité technique et financiere du projet sur les
rerrains et batiments de I'llot « Grandlean-Madoura » et d’en définir le programme
et 'enveloppe financiére prévisionnelle. Ces interventions comprennent notamment
les relevés topographiques, études géotechniques, sondages réseaux, diagnostics
batiment et sécurité, sondages structurels, et toute autre investigation ou &tude
jugée, par le Maitre d’ouvrage ou ses prestataires, nécessaires a la réalisation ou la
poursuite des études préalables et de programmation.

De maniére générale, la Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis s’engage a lancer, piloter et
coordonner les études de faisabilité jusqu’a la fin de 'exécution des marchés publics conclus & cet

effet.




Le Comité technigue constitué dans le cadre de I'opération aura pour mission le suivi technique des
prestations réalisées dans le cadre des missions couvertes par la présente convention et rattachées 3
l'opération. Les études seront remises par les prestataires directement a la CASA, qui se chargera de
les diffuser aux membres du comité technique représentant la Commune. Un interlocuteur privilégié
sera désigné par la Commune au sein de ses services pour faciliter le suivi des échanges.

Il appartient a la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis de mettre en ceuvre toutes les
actions nécessaires afin d'atteindre les objectifs communs de I'entente.

Article 4 - Interventions de la Commune

La présente convention n’apporte aucun changement au statut de la commune au regard de ses
responsabilités en tant que gestionnaire, exploitant et propriétaire des lieux pouvant étre occupés a
titre temporaires pour les besoins du projet.

Par ailleurs, la Commune s’engage 3 répondre aux missions suivantes
e Mettre a la disposition de la CASA les données ou informations en lien avec I'opération,
durant la durée de la présente convention, notamment les données relevant de ses
compétences et de son patrimoine :
o recensements des fonds artistiques en propriété ou jouissance que la Commune peut
mettre a disposition du projet
o donneges statistiques liées aux activités et & la fréguentation des écoles municipales
d'art, de céramique, de musique et de danse.
s Participer a toute réunion jugée nécessaire & 'avancement des études, et organisée par
la CASA et/ou ses prestataires dans le cadre de celles-cj,
« Emettre un avis formalisé, sur tout document relevant des compétences culturelle et
éducative et du périmetre de 'espace GrandJean, dans le délai imposé par la CASA
s Désigner un interlocuteur privilégié au sein de ses services pour faciliter le suivi des
échanges

Article 5 - Obligations en matiere de communication

L'ensemble des documents élaborés dans le cadre de la présente entente devront faire apparaitre le
logo ainsi que le nom de chacune des parties a la présente,

Les documents de présentation et de communication au public devront comporter les logos et le
nom de chacune des parties.
Article 6 - Propriété intellectuelle

La Commune de Vallauris est libre de transmetire et d’exploiter les données et documents de rendus
d’études sur les propriétés communales.




Les documents produits et remis dans le cadre de la présente entente pouvant couvrir des ouvrages
et compétences respectives de la CASA et de la Ville de Vallauris, la répartition de la propriété
intellectuelle des données et rendus se base sur la propriété des ouvrages concernés,

Article 7 -Durée de la convention

La convention prend fin & 'achévement des études objets de la présente convention, au plus tard a
Fattribution du concours d’architecture, et aprés avoir constaté gque chacun des cosighataires a

satisfait a ses obligations ;

Article 8 - Modalités de résiliation

l'une des parties & la présente convention pourra décider unilatéralement, par une délibération de
son organe délibérant, de ne plus participer a I'entente. Cette décision emportera résiliation de
Pentente,

La partie demandant la résiliation devra notifier préalablement a I'autre partie son intention de ne
plus participer a I'entente et cette notification devra intervenir dans un délai d’au moins 6 mois avant
la prise de la délibération portant résiliation, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Cependant, la partie ayant fait part de sa volonté de ne plus participer & Ientente restera tenue a
V'égard de 'autre partie et des tiers, par les engagements juridiques et financiers conclus avant la

délibération de résiliation.

Article 9 - Modification de la convention

Toute modification éventuelle d'une ou plusieurs des clauses de la présente convention, décidée
d’un commun accord entre les parties, fera I'objet de la passation d’'un avenant.

Article 10 - Litiges

Les Parties s’efforceront de résoudre a I'amiable tous différends qui pourraient s'élever entre elles a
I'occasion de P'exécution de la présente convention.

A défaut de réglement amiable, les litiges susceptibles de naftre & Voccasion de la présente
convention seront portés devant le Tribunal Administratif de Nice.




Article 11 - Liste des annexes

e Annexe 1:Périmétre de la Convention et limites de propriété

Fait a Valbonne, le

En deux exemplaires originaux

Pour la Communauté d’Agglomération
Sophia Antipolis,
Monsieur [e Président

Jean LEONETTI

Pour la Commune de Vallauris Golfe Juan
Madame le Maire

Michelle SALUCKI



ANNEXE 1 : Périmétre de la Convention et limites de proprieété

JOURA

EEEEBEHI]

EBEoBE B







AQ-Link - Imptession Page 1 sur 1

AR receptmnne Imprlmer
Date de 'acte ! :311/04/2015 = ' - "
;Numerc : _§cr2@16 e o
%Nature: %DE Dehberam;ms ’ , . 7_ %
E 1pBlE temmlque de Qallauris Convenhon dt ententa pour Ia ]
| réglisation des-Studes pre aparationnelles

: ;84 Amenagermant.du terdtoire — !
Interlocuteur
NG {EHALTER Vanessa
'Suivi des transactions
| Accusé d'envol
‘Tdentifiant ;
ERéfé’x‘enee_'e_hVQI ¥ 28T14-55:-41,001.
[Envoyé lé ; o
a (TU} :
i .&ccuse de réception préfecture
';.D_ate de réception & W
{1dentiflant : [506-240600585 2016041 1-A0T 5930-LE| |
- Acte recu i
Date ; | 16
k Numéro interne : @gsﬁi
| Code nature .
Code matiére 12 E i
i Codle matigre 2 ¢ .ﬁ 1
Ohjet ; E'Péle'cé‘llal‘ﬁiﬁue de Q.E.iléltiiﬁs- —-'tﬁonveﬁ'tioﬁ diehtehté'ébur a réalisation des atudes pré-opérationnelles s
Classification ttilisée @ | 01,04/4(30“;} ' T

Dogushant 106-240600585- 20160411 AQI 593{: "DEEL_1,pof]
. Anpnexes
. Nombre : 1 i

: oas-zgdaodsé&;msqam-Am_s‘s.3o-.p'5-_1'~i_z;';idf'ﬁ

hittp://srv-actes:12000/AcLink/ serviet/Actloaderaction=imp&anip;id=5930 28/04/2016







DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

Arrondissement de Grassé

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sigde sodial:
Hatel de Ville
BR2205
06606 ANTIRES CEDEX

Procurations +

Effectif Prégents
Absents

J&gzal ot
) Représerités

60 15

75

N° derfa séance . 10

Objet de la_délibération i Environnement
Fhergie - Agricultute Convention
danimation foncidee SAFER

(@ Original

®  Expédition certifiée conformea
otiginal

Pout lé Président, ‘

Le Ditecteur Général des Services par

intérim

Didier ROSSI

N Entegistrement : CC.2016.035

Date de |a cohvocation :
Le 05/04/2016

Certifié exécutoiré compte tenu

de {'affichage a4
en date du 1 Q fi%‘s’R Z%ﬁ’i
de la réception s/Préfecture
an date du

Pour le Présifient; _
Le Directeurifaénéral des Services par
irit&rim

Didier ROSSI

REPUBLIQUE FRANGAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

Ian detx mil seize et le 1 avril & 17h00, le Conseil Communautaire de la
Communayté d'Agglomération Sophia  Antipolis; réguligrement
convoqué conformément aux dispositions. des  articles L 52111,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territorialas,
s'est réuni au normbre prescrit par la lot, Maison des Associations - 288,
Chemin de. Saint Claude & Antibes en sessiop ordinaire. du mois davril,
sous Ja présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la
Communalité d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d’Antibes
Juan-Les-Pins.

PRESENTS ;

Jean LEONETTI, Michelle SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSS|, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERQ, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD; René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBQIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD; Christine SYLVESTRE, Michale
MURATORE, Marle:Claude MOITRY, Jacgues GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Arine-
Matie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérase DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSG, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Piefre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
RERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie. DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valétie TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRF, Eric PAUGET, Khéra BADAOGUL
Déborah MINEL, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET 3 Guilairie DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET -DODELIN' a Marguerite BLAZY, Michel VIANO 3
Michal BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anie CHEVALIER

ABSENTS :

Jéan-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLJ, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant fa majorité des
membresen exercice, il a &téprocédé a la nomination d'un secrétaire pris
au sein du Conseil,

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a éte
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées,




CC2076.035 - Envirdtinement Ehergié - Agriculture Convention d'animation forciére SAFER
Monsieur LOMBARDO,

Engagée depuis 2012 dans une véritable po.l‘iﬁqﬁe"d’:‘nte_r__vention fonciére, la Communauté d'Agglomération
Sophia Antipolis est consciente des-enjeux lids & Ta probléematique du foncier et 3 lnstallation d'agriculteurs.

En effet, Iaccds au foncier hors cadre familial est particuliérement difficile (prix excessif des terrains agricoles,
bail rural jugé trop contraignarit pour des propriétaires de plus en plus, réticents & louer leurs terres
agricoles).

Par conséguent, cest. & ce fitre que 'animation fonciéra aupres des propriétaires privés et des agriculteurs
est primordiale. 1l est importanit de les informer et de les senisibiliser aux différents outils de fermage
existants. plus adaptés et plus souples pour ainsl permettre le déblocage de surfaces exploitables 4
linstallation d'agriculteurs; et valoriser les terres incultes laissées & I'sbandon.

En paralidle, fes acteurs institutionnels doivent réfléchir & de nouvelles alternatives, de nouveaux outils de
gestion et de-maitrise fongidre,

La préservation du foncier agricole du territoire constitue. done un axe majeur de la stratégie agricole
communautaire,

Las différeits outils mits en ceuvre sont

- le soutien financiér de la CASA aux comimiiings. pour ['acquisition de foncier agricole via des fonds de
coneours ;

- la rédlisation d'une étude Toncigre agricole ayant pour but de définir les espaces a-enjeux sur les
24 communes. de la CASA devant servir de-support aux communes. pour Ja révision et Félaboration
de-leurs documerits d'urbanisme ;

- urie Convention d'Intervention fonciére SAFER depuis 2013 afin d'affiner notre veille fonciére er
d'étre reactif en cas d'opportunités dacquisition de foncier agricole;

- uné convention danimation fongidre avec la SAFER engagée depuis 2013 afin de permettre la
mobilisation de terres agricoles sur notre territoira;

Les objectifs de ces actions sont de préserver et mobiliser Jes terres agricoles du territcire-de la CASA polr
Finstallation de futurs exploitants agricoles,

Ce dernier partenariat avec ja SAFER a permis lintervention d'opérations fonciéres sur une dizaine ‘de
communes de la CASA et en particulier [a réalisation de nombreux échanges parcellaires sur les cormunes
de Gréoliéres et Gourdor notamment, afin de créer un foncier plus cohérent ef favorable & Iinstallation
d'agricuiteurs, ainsi que des opérations dacquisitions foncidres et Ja nilse & place da-conventions de biens
vacants et sans mattres; '

H'objectif du renouvellement de ce partenatiat est de mettre en place des outils d'animation, d'intérvention
fonciére et dinnovation sur le territoire de la CASA, én vue d'une meilléure gestion des potentialités
agricoles en faveur das agriculteurs et dés cormnmunes:

La durée de la présente convention est établie pour trols ans.




(CC.2016.035 - Environhement Energie - Agriculture Convention d'animation fonicfére SAFER
I est donc proposé au Consell Communautaire :

- drapprouver la convention cadre ¢'animation fonciére entre la SAFER PACA et la CASA, dont le projet
ast jeint en annexe,

- drautoriser Monsieur le- Vice-Président délégué au développement rural et a l'agriculture a signer
ladite convention.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE; OUI L'EXPOSE DU VE{CE-PRES’I.DENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE

- dapprouverla convention cadre d'animation fonciére entre la SAFER PACA et la CASA, dont le projet
est joint en annexe,

- d'autoriser Monsieur le Vice-Président délégué au développement rural et & l'agriculture a signer
ladite convention.

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE11 avril 2016
Sujvent les signatures

Pour extrait-certifié confarme,

Le Président;

”"\Jean LEONETTI
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CONVENTION CADRE D’ANIMATION FONCIERE
pour la mise en ccuvre d’aménagements et d’interventions fonciéres
sur le territoire de la Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis

Entre

La Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis, représentée par Monsieur Gérald LOMBARDQ,
Vice-président délégué au développement rural et a I'agriculture, diment habilité par la
délibération n°XXXX du Conseil Communautaire du 11 avril 2016, ci-aprés dénommée la CASA,

Et

La Société d'Aménagement Foncier et d'Etablissement Rural Provence-Alpes-Cote d'Azur, Société
Anonyme au capital de 1 439 244 euros, ayant son siége social Route de la Durance a MANOSQUE,
représentée par son Président Directeur Général, Monsteur patrice BRUN, ci-aprés dénommée
"SAFER",

PREAMBULE

L"agriculture est un élément fondamental de V'identité et de la vie du territoire de la Communauté
d'Agglomération Sophia Antipolis (CASA) composé de 24 communes depulis le 1% janvier 2012,

Sa position privilégiée entre mer et montagne lui confére des atouts exceptionnels qui en font un
territoire particuliérement attractif.

Elle réunit des communes présentant un trés fort contraste entre un littoral trés urbain et
densément bt et des communes de montagne a l'identité rurale tras forte,

La CASA reconnait l'activité agricole de son tertitoire comme un enjeu majeur d'un point de vue
économique, environnemental et social.
En effet, son réle est primordial & de multiples niveaux :
- le maintien de filidres de production caractéristiques, de savoir-faire et de pratigues
identitaires .
- le maintien d’'une qualité de vie, d'une gestion des paysages et de la biodiversité
- la prévention des risques naturels (inondation, incendie, érosion des sols)

Cette volonté de soutenir l'agriculture du territoire s'est traduite par Fadoption d’une stratégie
agricole de la CASA en Conseil Communautaire par délibération du 25 juin 2012,

Ce document stratégique agricole a pour objet de présenter les orientations choisies par les élus
communautaires a travers la mise en ceuvre d'un programme d'actions concrétes reconduit pour la
période 2015-2017 pour le soutien et le développement de Fagriculture sur le territoire de la CASA.

Ce programme d’actions se veut complémentaire avec les actions engagées dans le cadre des
missions du syndicat mixte du PNR Préalpes d'Azur.

L'activité agricole du territoire de la CASA a subi une forte régression du nombre d’actifs ces
derniéres décennies.
Cette régression se poursuit et est aujourd’hui due a plusieurs facteurs :




- unvieillissement de la population agricole,
- des agriculteurs en retraite refusant de céder leur patrimoine et donc des installations qui
ne couvrent pas les départs,
- peude reprises dans un contexte familial,
- une conjoncture économique difficile avec une concurrence accrue (en particulier pour fa
filiere horticole),...
De ceci, en découle, entre autre, une activité agricole freinée par un accés de plus en plus difficile
aux terres fertiles pour les candidats a linstallation. Ces derniéres particulidrement convoitées
subissent la concurrence d'autres usages plus lucratifs pour les propriétaires ; ce qui se traduit par
une rétention fonciére, le développement de friches et une spéculation fonciére trés forte
notamment sur la frange littorale et le Moyen Pays.
Malgré ce contexte local difficile, I'activité agricole de la CASA, de par sa diversité entre mer et
montagne, propose des productions de qualité avec des savoir-faire traditionnels identitaires qui
constituent sa principale force.

Le maintien et le renouvellement des exploitations, indispensables a la vie économique locale et a
I'aménagement équilibré du territoire, sont un enjeu fondamental du territoire. La préservation du
foncier agricole constitue, par conséquent, un axe majeur de la stratégie agricole communautaire.

l’action fonciere étant un préalable & tout projet d'aménagement du territoire et complémentaire
aux actions de développement économique portées avec les acteurs locaux, une action commune
et specifique aux territoires du PNR et de la CASA est donc nécessaire pour répondre a ces enjeux,

Les SAFER ont pour mission d'améliorer les structures fonciéres par l'installation ou le maintien
d'exploitants agricoles ou forestiers, par ['accroissement de la superficie de certaines exploitations
agricoles ou forestiéres, par la mise en valeur des sols et, éventuellement, par I'aménagement et le
remaniement parcellaires. Elles concourent a la diversité des paysages, & la protection des
ressources haturelles et au maintien de la diversité biologique et, notamment, communiguent aux
services de |'Etat, dans des conditions fixées par décret, les informations qu'elles détiennent sur
I'évolution des prix et I'ampleur des changements de destination des terres agricoles. Elles assurent
la transparence du marché foncier rural et peuvent intervenir contre la spéculation fonciére.

L'objectif de la démarche est d'articuler les dispositifs fonciers mis en place par les partenaires
publics et de chercher a les renforcer par une mobilisation conjointe, La CASA s'attachera & obtenir
des moyens complémentaires auprés d'autres partenaires par toute initiative conforme aux
objectifs poursuivis.

La présente convention de partenariat s'insctit dans le cadre du renouvellement de la convention
etablie entre les 2 structures en 2013,

Dans le cadre de ce précédent partenariat, la SAFER a accompagné une dizaine de communes de la
CASA dans leur projet de développement agricole sur les opérations suivantes: échanges
parcellaires, acquisitions fonciéres, conventions de biens vacants et sans maitres et conventions
d’'aménagement rural.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La convention a pour objet de mettre en place des outils d’animation, d'intervention fonciére et
d'innovation sur le tetritoire de la CASA en vue d’'une meilleure gestion des potentialités agricoles
en faveur des agriculteurs et des communes membres en tenant compte des enjeux liés aux
paysages, aux risques nhaturels et a la biodiversité.



ARTICLE 2 - OBJECTIFS DU PARTENARIAT

Les objectifs ainsi poursuivis sont :

- Dynamiser le marché foncier

- Conforter les exploitations existantes et remettre en culture des friches, tout en prenant en
compte les enjeux [iés aux paysages, aux risques naturels et a la biodiversité

- Rendre le foncier plus accessible en termes de mobilité, d'état de culture et de prix

- Favoriser les échanges structurants

- Recréer des ilots pour favoriser I'instaltation de jeunes agriculteurs

- Améliorer le parcellaire agricole (lutte contre le morcellement)

- Anticiper les changements de propriétaire a moyen terme (départ en retraite) pour éviter
I'apparition de nouvelles friches

- Accompagner les porteurs de projets

- Accompagner [es communes et intercommunalités dans I'exercice de leurs compétences
en matiére de foncier agricole

- Rechercher des financements complémentaires pour répondre aux enjeux spécifiques du
territoire : FDGER, aides a l'installation etc.

ARTICLE 3 - CHAMP D'APPLICATION

Lintervention de la SAFER s'exercera sur I'ensemble du territoire de la CASA dans le cadre de ses
prérogatives fixées par le Code Rural. La SAFER exercera par ailleurs ses missions habituelles au profit
des agriculteurs de ces territoires dans le cadre des opérations fonciéres qui ne répondent pas
spécifiquement a I'objet de [a présente conhvention.

ARTICLE 4 : MODALITES DE COLLABORATION

La CASA et la SAFER s’engagent 3 développer un partenariat fondé sur le partage des principes

suivants:
- Sinformer mutuellement des projets concernant l'agriculture du territoire

- Mettre en ceuvre une communication commune sur les champs du présent partenariat

L a collaboration de la CASA et de la SAFER en matiére de politique d'animation fonciére se traduit
par

- la participation de la SAFER au COPIL de la stratégie agticole CASA et ponctuellement en

commission Environnement .
- La participation de la CASA aux comités technigues SAFER en tant que membre invité
- Une collaboration réguliére entre le chargé de mission Agriculture de la CASA et le

conseitler foncier de la SAFER

ARTICLE 5 : MODALITES OPERATIONNELLES

De maniére générale, la SAFER devra:
» Promouvoir la politique fonciere de la CASA,
s Dynamiser le marché foncier sur le territoire de [a CASA,
e Mettre en ceuvre les outils spécifiques dans le périmétre de la CASA et
conduire les opérations fonciéres agricoles et rurales,
e Mettre en valeur les démarches conduites et leurs résultats,




e FEtre force de proposition pour la mise en place de démarches innovantes,

Ele interviendra notamment dans les domaines suivants :
5.1 Veille fonciére :

La SAFER informera les EPCl et/ou communes ayant conclu {(avec efle) une Convention d’Intervention
Fonciére (CIF) ou Convention d’Aménagement rural.

La SAFER rencontre les porteurs de projets et vendeurs potentiels le plus en amont possible pour
favoriser les transactions & I'amiable.

5.2 Animation fonciére

5.2.1. Accompagnement des projets communaux de développement agricole

Certaines communes de la CASA souhaitent développer des projets agricoles, ce projet débute
parfois par Facquisiion de foncier par la commune pour le mettre ensuite a disposition
d'agriculteurs.

Cas n°1: la commune souhaite acheter un terrain en vente via la SAFER

La SAFER réalise un appel a candidature, la commune doit y participer au méme titre que tout autre
acheteur privé. Son projet est mis en concurrence avec celui des autres candidats 2 I'acquisition.

Pour aider la commune dans I'élaboration de sa candidature, il est proposé |e protocole suivant:

- Pour chaque projet communal, un interlocuteur est désigné (PNR ou CASA). Il a en charge
I'animation du projet, la mobilisation des partenaires ou autre action servant a
I'avancement du projet.

- Une premiére rencontre est organisée avec la commune suivie d’une visite terrain avec les
partenaires dont la SAFER.

- La SAFER et l'interlocuteur de la commune l'informent des dispositifs financiers existants

Cas n°2 : la commune souhaite préempter des terrains qui font Pobjet d’une venie

La SAFER transmet aux 24 communes de la CASA dans le cadre de la Convention d'Intervention
Fonciére intercommunale les déclarations d'intérét d’Aliéner que le notaire lui adresse, Si une
commune souhaite une demande de préemption de la part de la SAFER, elle doit en faire part  la
SAFER a travers une fiche de liaison dans un délai maximal de 8 jours.

Afin de conseiller au mieux les communes dans cette période, les partenaires appliguent Je
protocole suivant ‘

- La CASA, PNR ou SAFER otganisent une visite de terrain le plus rapidement possible en
invitant les structures partenaires membres du GT «Foncier» du PNR, la commune
concernée et d’autres acteurs locaux selon nécessité du projet

- Suite a cette visite, un avis technique est fourni & la commune afin de l'aider dans son choix
de demande de préemption

Cas n°3 : la commune demande a la SAFER d’effectuer un travail de prospection fonciére
La commune souhaite acquérir plusieurs parcelles dans un méme secteur afin de créer une entité
fonciére suffisante et cohérente pour une activité agricole.




Dans ce cas, le protocole suivant s'applique :
- La commune détermine avec la SAFER, la CASA et le PNR sur quels secteurs ont lieu la
prospection, sur la base de 'étude fonciére agricole de la CASA
- La SAFER réalise une animation spécifique auprés des propriétaires des secteurs identifiés :
la SAFER et la commune élaborent un courrier commun présentant: le projet de la
commune, lIimportance du secteur vis-a-vis de l'agriculture, les mises a disposition

possibles aux agricuiteurs
- Siun ou plusieurs propriétaires sont vendeurs alors la commune peut candidater auprés de

la SAFER.

Le dossier de candidature de la commune est présenté en Comité technique SAFER. Ce comité
dé&termine attributaire des terralns en fonction des projets présentés,

L'accompagnement de la commune par la SAFER, la CASA ou le PNR n'assurent en aucun cas
I'attribution des terrains a la commune,

5.2.3. Animation spécifique sur des sites prioritaires
Une étude fonciére agricole définissant les secteurs a enjeux agricoles a été réalisée par la CASA en
2014, le conseiller foncier de la SAFER réalisera des animations foncieres en particulier sur des sites
prioritaires identifiés conjointement avec la CASA et/ou communes concernées et la SAFER.
Sur ces sites, le conseiller foncier contactera les propriétaires pour mener 3 bien toute action
entrant dans les objectifs de cette convention.
Des actions spécifiques d'animation fonciére pourront étre définies par les partenaires et feront
I'objet d’'une convention particuliére entre ceux-ci.

5.3 Mobilisation des outils opérationnels de la SAFER dans le cadre de la mise en place d’'une
CIF entre la CASA et la SAFER

La SAFER peut intervenir par acquisition amiable pour des objectifs agricoles, de développement
local ou de préservation de I'environnement.

La SAFER peut intervenir par préemption simple, ou avec révision de prix, pour des objectifs
agricoles, ou de préservation de I'environnement.

La SAFER pourra procéder a des échanges restructurants, a des aménagements plus larges dans le
cadre des compétences dévolues ou Conseil Général dans la LDTR de février 2005.

LA SAFER peut conclure, 4 titre temporaire, des Conventions de Mise & Disposition et des baux SAFER
dérogatoires du statut du fermage, en application de I'article L 142-6 du Code Rural,

La SAFER peut procéder & un stockage sélectif temporaire en s‘appuyant sur les dispositifs existant
(Région, Département, EPCL...).

Cette liste pourra s'enrichir de dispositifs & mettre en place avec les différents partenaires du PNR, de
la CASA et de la SAFER.

5.4 Volet expérimental

Compte-tenu de la spécificité du territoire de la CASA (présence de la technopdle Sophia Antipolis) et
de son territoire commun avec le PNR (11 communes de la CASA sont en périmétre de Parc) qui a des
objectifs en termes d'innovation déterminés par la loi, la présente convention offre aux signataires la
possibilité de prévoir une réflexion sur des actions expérimentales ou specifiques qu’il conviendrait
de mettre en place sur le territoire. La mise en ceuvre de ces actions expérimentales pourra
éventuellement faire I'objet d'une demande de financement complémentaire le cas échéant.




ARTICLE 6 - ENGAGEMENTS DES SIGNATAIRES

6.1 LaCASA s'engagea:
- animer un comité de pilotage de cefte opération sur les communes hors PNR et coanimer
avec le PNR sur le périmétre commun aux 2 territoires,
- assurer la concertation entre les acteurs concernés,
- communiquer sur I'opération notamment auprés des communes de la CASA,
- mettre a disposition des safles de réunion a titre gracieux dans les locaux de la CASA pour le
conseiller foncier si cela savére nécessaire

6.2 La SAFER s’engage a mettre a la disposition de la CASA ses compétences dans le cadre des
objectifs cités dans l'article 1, en s'engageant notamment & :

- assurer une veille et une animation fonciéres,

- mobiliser les outils opérationnels de la SAFER,

- apporter sa contribution a la recherche d’innovations dans le cadre d'un volet expérimental,
- dédier un équivalent temps plein animateur foncier aux territoires du PNR et de la CASA,

6.3 La CASA et la SAFER PACA s'engagent conjointement a chercher des partenariats pour
dynamiser les mouvements fonciers grace a des outils complémentaires comme par exemple
la prise en charge des frais de stockage des terres, et une participation financiére aux actes
notariés pour les petits actes.

ARTICLE 6 - PILOTAGE DE L’'OPERATION

La CAS5A organise au moins une fois par an un comité de pilotage relatif a la stratégie agricole CASA.
Le bilan et le travail réalisé au titre de la convention d'animation fonciére sera présenté lors de ce
COPIL. Il est chargé de:

» Fixer les objectifs et actions prictitaires,
»  Suivre la mise en ceuvre de ces actions,
o Réaliser le bilan des opérations conduites par la SAFER sur le territoire de la CASA.

La CASA participe aussi au groupe de travail «Foncier et installation agricole» organisé
conjointement par le PNR et la SAFER dont le réle est de suivre la mise en ceuvre des actions
engagées par les communes avec I'ensemble des EPCl concernées.

ARTICLE 7 - MODALITES DE MISE EN (EUVRE

Les missions seront réalisées par un conseiller foncier sous lencadrement du Directeur
départemental de la SAFER et en concertation avec le Directeur Aménagement Environnement et
Connaissance du Territoire de la CASA. A ce titre, [e conseiller foncier échangera avec ses collégues
de fa CASA sur les problématiques liées au foncier. Pour les besoins pratiques de sa mission,
I'interfocuteur du conseiller foncier sera le chargé de mission agriculture de la CASA.



ARTICLE 8 - INDICATEURS DE REALISATION

La SAFER PACA présentera un bilan annuel des actions menées et a l'issue des 3 ans et celui-ci sera
débattu en comité de pilotage de 'opération sur la base des indicateurs suivants:

Indicateurs:
- Nombre de sites concernéds par une animation fonciére et enjeux
- Nombre de projets communaux accompagnés, enjeux et facteurs clés de réussite ou
d'échec
- Nombre de communes contactées
- Nombre de propriétaires contactés sur ces sites
- Nombre, surfaces et volumes des ventes connues par la SAFER
- Nombre d'installations agricoles réalisées ou confortées
- Surfaces de parcelles remises en culture
- Cartographie des opérations menées
Moyens de communication mis en place

ARTICLE ¢ - DUREE DE LA CONVENTION ET CONDITIONS DE RESILIATION

La présente convention prendra effet 8 compter de son caractére exécutoire et sera reconduite par
tacite reconduction sans excéder une durée de trois ans.

Elle prendra effet & compter de la sighature des présentes, la SAFER ayant au préalable recueilli
J'accord de ses Commissaires du Gouvernement Finances et Agriculture,

A tout moment, les parties pourront se rapprocher pour décider des suites éventuelles a donner. Un
préavis de 3 mois sera nécessaire pour résilier cette convention de la part des co-contractants. La
présente convention est renouvelable par accord exprimé des co-contractants.

ARTICLE 10 - DIFFICULTES D’APPLICATION
Toute difficulté d'application de la présente convention ;

- fera l'objet d'un examen entre les parties,
- en cas de litige, les contractants conviendront de soumettre leur différend au Tribunal
compétent.

Fait en deux exemplaires. & ..covvevviveiceniien e N U
Pour la CASA, Pour la SAFER PACA,
Monsieur Gérald LOMBARDO, Monsieur Patrice BRUN,
Vice-Président Délégué au Président Directeur Général

développement rural et a I'agriculture
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux riiil seize et le 11 avril 3 17h00, Je Consell Communautaire de la
Comimunauté  d’Agglomération  Sophia Antipelis; régulierement
cohvogqué conformément aux dispositions des articles L 5211-1,
L 2121:10 et L 2121-12 du Code Général des Colfectivités Territorialés,
s'est réuni au nombre prescrit par la loi, Maison des Associations. — 288,
Cheinin de Saint Claude 3 Antibes gn session ordinaire du mois d'avril,
spus la présidence de: Monsisur Jeari LFONETTI, Président de la

Communauté d'Agglomération Sophla Antipolis, Député-Maire d’'Antibes
Juan-Les-Pins,

PRESENTS :

Jaan LEONETTI, Michelle SALUCK,, Lisnnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thlerry OCCELLY, Fric
MELE, Marguetite BLAZY, Roger CRESP; Gilbert TAULANE, Jean- Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD; Christines SYLVESTRE, Michale
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anrie-
Marie BOUSQUET Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérdse DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Aftim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,

. Elisabeth PILLARD; Valérie TIERAN-GNON!, Laurent COLLIN, Barbara

LANCE, Patfice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADADUI,
Déborah MINEl, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS ;.

Miche! MAZUET & GuHlaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN 3 Audotin RAMBAUD;
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANG 3
Michel BERTRAND, Lionel TIVOL! & Anne CHEVALIER

ABSENTS
Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Aldin ARZIARL, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine

SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité. des
membres-en exercice, il a été procédé-4 la nomination d'un secrétaire pris
au seindy Consell.

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pourt remplirces fonctions gu'elle a acceptées.




CC.2018.036 - Environnerient Energle - Agriculture - Convention dintervention Foncigre SAFER (CIF).
Monsieur LGMBARDOQ,

La préservation du foricier agrzcole sur le territoire-de la-CASA censtitue un axe majeur dahs la stratégie
agricole.communautaire approuvée par délibération du 25 juin 2012,

La cemmunauté: d’agglomeratlon s'est donc engagée & mettre en ceuvre une véritable stratégle
d’intefvention foriciére via plusienrs outils:
- lé soutien finaricier de la CASA aux communes pour Facquisition de foncier agricole via des fonds de
CONCOUTS ;
- la réalisation d'une étude foncigre agricole ayant pour but de-définir les espaces 3 enjeux surles 24
communeés dé [a CASA;
- uhe convention dammatlon fonciéra. avec fa SAFER afin de permettre la mobilisation -de terres
agticoles sur notre territoire §
- une Convention d'Intervention Fonciére SAFER misé en place depuis 2013 afin d'affiner hotre veille
foncigre et d'étre réactif en cas d’opportunités:d'acquisition de foncier agricole;

Les objectifs de ces actions sont dé préserver et de mobiliser les terres-agricoles du territoire de la CASA pour
Finstallation de futurs-exploitantsagricoles.

Pour la bonne mise en ceuvre de ces actions, il est proposé de renouveler la Convention o' lntervention
Fonciére (CIF) avec la SAFER dont Iss objectifs sont:
- Lamise en place d'unie procédure d'intervention pareéxercice du droit de préemption de [a SAFER,
- La mise en place d'un observatoire foncdier avec analyse détaillée du marché foncier A partir des DIA
sur toit |& territoire de 13 CASA,

Les bénéfices.d'une CIF intércommunalé sont:
- Uneveille spécifique sur des parcelles préalablement identifides, sur demande dela cofmmune,
- Un service rendu aux communes qui n'ont pas dé service foncier ou de veille pour Fifformation
relative aux DIA,
-~ Un colt pris en charge par la CASA en lieu st place des commiunes, qui de fait n'ont plus 3
conventionner. individuellement avec la SAFER.

il est & neter que la CIF constitue-un-outil d'information et d'intervention utile & l2 bonne mise en ceuvre de
la.stratégis fonciére CASA. Cependant, un-conventionnement SAFER ne préjuge en aucun ¢as des résultats
des candidatures communales pour ['attibution de parcelles.

Par ailieufs, il st important de souligner que les aides régionales sont conditionnées & un passage par la
SAFER. En effet, une convention de partenariat entre |a Région et la SAFER porte sur:
1. la lutte contre la spéculation fonciére: prise en charge de la Région du risque financier liée a
l'intervention de'la SAFER (quand utilisation du droit de préermption avec révision de prix),
2. les aides a I'acquisition.de foncier agricole et de fermie agricole (atquisition par vole amiable ou droit
de p.reemptlon),
3. les aides & la constitution de réserves fonciéres: prise en charge des frais de portage {frals de
stockage + gestion + notariés) pendant une durée maximum de 3 &ns.

La CIF SAFER est établie pour une durée deé 3 ans.
L& colit de la CIF est calculé forfaitairerment en fonction du nembre moyende DIA sur les 3 derniéres anfiées.

soit 100 sur i'e__s 24 communes, ce qui fait un colt de 2 200 euros HT pour 'ahnée 2016, Cette somme est
inscrite au budget primitif 2016.
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La CIF continueta & courir sur une durée de 3 ans par tacite reconduction sous réserve dune non
augmeritation de plus.de 5 % dumontant annuel,

Une délibération en-Conseil Communautaire sera a houveau prise le cas échéant.

Il est donc proposé au Conseil Communautaite :

- d'approuverla Convention d'intervention Fonciére entre la SAFER PACA et la CASA, dont e projet est
jointemannexe,

- dautoriser Monsieur 1e Vice-Président délégué au développement rural et a Fagriculture a signer
ladite convention, et tout document annexe nécessaire  sa mise en ceuvie,

- d'imputerla dépense sur le compte 611 du service en charge de la politique agricole.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE :

- d'approuverla Convention d'Intervention Foncidre entte la SAFER PACA et la CASA, dont le projetest
joint en-annexe;

- dauteriser Mensieur "l_e.Vice-Prési‘dent__ délégué au développerment rural et 3 I'agriculture & signer
ladite converition, ef tout document annexériécessaire a sa mise en.ceuvre,

- dimputer la dépense sur e compte 611 du service en charge de la politique agricole.

AINSL FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures
Pourextrait certifié conforme,

Le Président,
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CONVENTION D'INTERVENTION FONCIERE

Entre

La COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS dénommée ci-aprés '« EPCl» et
représentée par le Vice-Président Gérald LOMBARDO diment habilité par délibération du Conseil

Communautaire en date du 11 avril 2016,
d'une part,

Et
La Société d'’Aménagement Foncier et d'Etablissement Rural « Provence-Alpes-Cote d’Azur », Socigte

Anonyme au capital de 2 264 526 €, ayant son siége social Route de la Durance & 04100 MANOSQUE,
représentée par son Directeur Général Délégué, Marc WEILL, ci-apres dénommée la « SAFER »,
d'autre par,

IL A ETE EXPQSE PUIS CONVENU CE QUI SUIT :

Préambule
Le foncier fait 'objet aujourd’hui de toutes les convoitises et surenchéres.

Les EPC! ont le souci de maintenir et de conforter Pagriculture sur leur territoire et de protéger leur
environhement et les paysages ruraux et de maintenir un prix de vente compatible avec une activite
agricole et forestiere.

La SAFER est titulaire d’'un droit de préemption sur les ventes de fonds agricoles ou de terrains &
vocation agricole. A ce titre, elle recoit 'ensemble des DIA (déclarations d'intention d'aliéner) lors de la
mise en vente de biens fonciers et elle est en mesure de transmettre, & la collectivité dés réception, des
&léments de ces DIA, éventuellement d'intervenir par exercice de son droit de préemption, au prix ou
avec contre proposition de prix et de procéder & une analyse détaillée du marché foncier. Elle reaiise,
dans le cadre de ces activités classiques des opérations a Famiable.

La SAFER transmet par ailleurs trimestriellement aux communes les DIA (Code Rural art. L 143-7-2 et
article L. 141-5, circulaire DGFAR/SDEA/C2007-5008 du 13 février 2007). Cette transmission &
posteriori favorise la connaissance par la commune de ['activité fonciére sur son territoire, mais ne lui
permet pas de solliciter I'intervention de la SAFER en vue de I'exercice de son droit de préemption.

ARTICLE 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les modalités de mise en ceuvre du service que la
SAFER peut apporter & la collectivité, & partir de sa connaissance du marche foncier et en complément
de la transmission des DIA, et plus particuliérement :

- FEtude, faisabilité et mise en place d'une procédure d'intervention & Famiable ou par exercice du
droit de préemption de la SAFER,

- L'utilisation du portail cartographique : « Vigifoncier »

- La mise en place d’un observatoire foncier avec analyse détaillée du marché foncier & partir
des DIA.
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ARTICLE 2 : Périmétre d'intervention

L'intervention de la SAFER s'exercera sur l'ensemble du territoire de 'EPCI sur lequel la SAFER
dispose du droit de présmption.

La collectivité mettra a disposition de la SAFER, dans le cadre de la présente convention, s'ils existent
en support informatique numérisé, le PLU et le Plan de protection des risques.

Le périmétre concerne les communes de :
s Antibes

Bézaudun-les-Alpes

Biot

Bouyon

Caussols

Chéateauneuf Grasse

Cipiéres

Conségudes

Courmes

Coursegoules

Gourdon

Gréoliéres

La Colle-sur-Loup

La Rogue en Provence

Le Bar-sur-Loup

Le Rouret

{es Ferres

Opio

Roaquefort-les-Pins

Saint-Paul de Vence

Tourrettes-sur-Loup

Valbonne

Vallauris

Villeneuve-Loubet

..ooaioooa-ooaooooonoot

ARTICLE 3 : Mise en ceuvre de la veille fonciére et du droit de préemption de la
SAFER

3.1 Veille fonciére

Surveillance

Pour ia mise en osuvre du droit de préemption de la SAFER, FEPCI et/ou la commune pourra
demander & la SAFER une surveillance spécifigue d'un certain nombre de parcelles identifides par leur
désignation cadastrale sur lesquelles elle demande une attention particuliére. Dans ce cas, la SAFER
alertera 'EPCI, et/ou une des communes membre, si elle recoit une notification entrant dans le champ
de cette veille fonciere spécifique.

Information de PEPCI
La SAFER informe 'EPCI et les communes membres de toutes les transactions dont elle est notifiée,

par voie postale ou €lectronique, dés gu'elle en a connaissance.
I est rappelé que ces nolificalions ne doivent pas &ire affichées en mairie car elles contiennent des
données confidentieffes.
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Portail cartographique
A partir du mot de passe fournit par la SAFER F'EPCI et les communes membres pourront visualiser et
spatialiser les notifications regues en temps réel.

Délai de réponse de 'EPCI

L’EPCI s'engage dans un délai maximum de 5 jours, & alerter la SAFER sur toute transaction entrant
dans le cadre des objectifs fixés dans le préambule de la présente convention et ce par simple appel
téléphonique doublé d'un fax, courrier postal ou électronique en ses bureaux départementaux.

Personnes ressources
Deux personnes ressources, un &lu et un agent administratif pour FEPCI et pour chacune des

communes doivent &tre désignés avec leurs coordonnées complétes (voir annexe).

3.2 Modalités d’acquisition

3.2.1 Acguisition suite 4 'exercice du droit de préemplion de |a SAFER

Lorsque FEPCI, et/ou une des communes membres, e demandera dans le cadre de la présente
convention, la SAFER réalisera I'enquéte d'usage.

L’EPCI, et/ou une des communes membres, pourra demander l'intervention de la SAFER dans e but
d'acquérir le bien concerné pour un motif agricole ou environnemental.

La SAFER interviendra par exercice de son droit de préemption, dans le respect des dispositions de
Farticle L 143-1 et suivants du Code Rural et, le cas échéant, par exercice du droit de préemption avec
contre-proposition de prix. Dans ce cas, et pour couvrir le risque des conséquences d'un éventuel
contentieux, 'EPCI, et/ou une des communes membres, s'engagera & acquérir au prix qui sera fixé
éventuellement par le Tribunal, augmenté des frais SAFER.

La préemption avec contre-proposition de prix représentant un risque financier pour FEPCI, et/ou une
des communes membres, un accord sur [a mise en ceuvre du dispositif d'aide financiére peut étre
sollicité auprés du Conseil Régional dans le cadre de la Convention entre la SAFER et la Région
Provence Alpes Cote d’Azur.

Une concertation entre 'EPCI, et/ou une des communes membres, la SAFER et e « délégue local
structures » sera agsurée pour chague opération.

L’EPCY, et/fou une des communes membres, confirmera ensuite, par voie postale ou électronique, sa
volonté de voir intervenir 1a SAFER et fournira une délibération du Conseil Municipal ou du Conseil

Communautaire.

La SAFER, avant d'exercer son droit de préemption, proposera & 'EPCI, et/ou a la commune membre,
la signature d’un « protocole de candidature effective et de garantie financiere » définissant les
conditions de Pacauisition projetée ou d’'une « promesse unilatérale d'achat ».

Il est précisé que les interventions de la SAFER, lorsque 'EPCI, et/ou une des communes membres, le
demandera dans le cadre de la présente convention, et tant en ce qui concerne les acquisitions par
préemption que les rétrocessions qui en découlent, sont soumises & l'avis préalable et favorable des
Commissaires du Gouvernement.

3.2.2_Acquisitions amiables

L’EPCI, et/ou une des communes membres, pourra solliciter [a SAFER afin d’acquérir & 'amiable un ou
des immeubles dans un objectif de préservation de l'espace agricole selon les modalités tarifaires
décrétées a 'Article 5.
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3.2 Modalités de rétfrocession

Aprés exercice du droit de préemption du bien par la SAFER, celle-ci réalisera la publicité légale
d'appel de candidature.

L'ensemble des candidatures a la rétrocession sera présenté au Comité Technique Départemental de
la SAFER pour avis.

Les parcelles acquises par la SAFER, & la demande expresse de 'EPCI, et/ou d’'une des communes
membres, pourront &tre rétrocédées au bénéfice d'agriculteurs exploitants avec le concours éventuel
d'un apporteur de capitaux bailleur ou & la collectivité dans le cadre d'un objectif agricole ou
environnemental.

L'EPCI, et/ou une des communes membres, s'engage & racheter les parcelles et a concéder, dans le
cadre d'un cahier des charges, des baux conformes aux dispositions égales aux exploitants agréés par
la SAFER dans un délai maximum d’un an. A cet effet, la SAFER proposera un modéle de bail a 'EPCI,
et/ou aux communes membres,

Dans le cas d'une préemption environnementale, sous réserve de F'accord préalable des Commissaires
du Gouvernement et de la DREAL, la SAFER proposera a 'EPCI, et/ou aux communes membres, un
cahier des charges spécifiques en vue d'une protection & mettre en csuvre.

ARTICLE 4 : Mise en ceuvre de Pobservatoire foncier

La SAFER fournira a 'EPCI, et/ou aux communes membres, & partir des DIA et des opérations SAFER,
une analyse du marché foncier : marché foncier des trois derniéres années; part relative du marché
bati et non béati; les acteurs du marché : vendeurs/acquéreurs avec représentation graphique des
principales caractéristiques de ce marché. ‘

Cette analyse sera produite et fransmise pour chaque année au cours du premier semestre de I'année
suivante (N+1°),

La SAFER a réalise un portail cartographique auquel 'EPCI, et les communes membres, pourront
acceder par Internet. La SAFER fournira & I'EPCI et aux communes membres un code d’accés a ce
portail permettant de visualiser 'ensembie du marché foncier, du territoire de la collectivité partenaire,
issu des données SAFER.

ARTICLE 5 : Eléments financiers

5.1 Rémunération de la SAFER en cas de retrait de vente suite a une
préemption avec contre proposition de prix

Lorsque le propriétaire vendeur optera pour un retrait de vente, Ja collectivité prendra a sa charge les
frais de dossier de 500 € HT.
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5.2 Prix de rétrocession correspondant aux acquisitions & I'amiable ou
par exercice du droit de préemption

5.2.1 Prix de refrocession hors taxe incluant la rémunération de la SAFER

prix d'acquisition par la SAFER approuvé par les CDG +
frais reels d'acte notarié d'acquisiion SAFER + autres
frais éventuels justifiés + rémunération SAFER égale a
8% du prix d'acquisition avec un minimum de 500 € +
frais de portage éventuels

pour les acquisitions par la SAFER
inférieuras &4 250 000 €

prix d'acquisition par la SAFER approuvé par les CDG +
pour ies acquisitions par la SAFER | frais réels d'acte notarié d'acquisition SAFER + autres
de 250000 €2 500000 € frais éventuels justifiés + rémunération SAFER égale 3
7% du prix d'acquisition + frais de portage éventuels

prix d'acquisition par la SAFER approuve par les CDG +
pour les acquisitions par la SAFER  jfrais réels d'acte notarié¢ d'acquisition SAFER + auires
de 500000€a 750000 € frais éventuels justifiés + rémunération SAFER égale a
8% du prix d'acquisition + frais de portage éventuels

prix d'acquisition par la SAFER approuvé par les CDG +
pour les acquisitions par la SAFER. |frais réels d'acte notarié d'acquisition SAFER + autres
de 750 000€4a1000000€ frais éventusls justifiés + rémuneration SAFER egale a
5% du prix d'acquisition + frais de portage eventiuels

prix d'acquisition par la SAFER approuve par les CDG +
frais reels d'acte notarié d'acquisition SAFER + autres
frais éventuels justifiés + rémunération SAFER écale a
4% du prix d'acquisition + frais de portage éventuels

A l'amiable, la SAFER se laisse la possibilité de réaliser, chaque fois que les délais le permettront, la
vente sous forme d’acte de substitution afin de diminuer les frais d'actes.

> 1000000 €

5.2.2 Erais de portage

Les frais de portage s'appliquent sur le prix d'acquisition. Ils comprennent :

- les frais financiers au taux que la SAFER a3 négocié avec sa bangue, soit le taux
EURIBOR 3 mois + 0.5% l'an HT

- Les frais de gestion évaluds & 1.5 % l'an HT (impots fonciers, cotisations diverses :
eal, MSA, écoulement,..).
tes frais de portage sont calculés pour la période allant du jour du paiement des acquisitions par la
SAFER des biens mis en réserve au titre de la présente convention jusqu'au jour des paiements
effectifs, soit lors de la rétrocession. ils seront décomptés en jours calendaires.

Une convention de poriage par opération devra intervenir entre la SAFER et FEPCI, et/ou la commune
membre concernege.

Il est expressément convenu que FEPCI, et/ou la commune membre metira en place, pour le paiement
du prix de rétrocession, la procédure dite rapide, sur certificat du notaire, et conforme aux décrets n°
55-604 du 20/05/1955 et n® 88-74 du 21/01/1988.
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5.2.3 Rémunération du service appoité par la SAFER

La remuneration SAFER, dans le cadre de lobservatoire foncier (surveillances, veille fonciére,
enquétes éventuelles a la demande de 'EPCI, et/ou des communes membres, analyse du marché
foncier ...) sera facturé forfaitairement en fonction de la moyenne des notffications regues par la
SAFER au cours des trois années antérieures a la signature de la présente convention selen le caloul
suivant :

Nombre moyen de notifications recues..... 100
Codtunitaire .................ccccviivievineaiinn 22.00 €HT*
Total annuel (nombre moyen X codi unftaire) ...... 2200.00€HT

*le colif unitaire s'élévera & 20 € HT pour un envol simple {commune seule) et a 22 € HT pour un double envoi
{communauté ef commune). Ce colt unitaire sera indexé sur Findice des prix & la consommation (série hors fabac
de Pensembie des ménages).

ARTICLE 6 : Mode de paiement

Les réglements seront effectués par virement au compte bancaire de la SAFER n° 19106 00841 034
91889000 67, Agence Manosque Entreprise du Crédit Agricole PCA, Route de Sisteron, 04100
MANOSQUE.

ARTICLE 7 : Durée de la convention

La présente convention prendra effet &2 compter de son caractére exécutoire et sera reconduite par
tacite reconduction sans excéder une durée de trois ans.

ARTICLE 8 : Dénonciation de la présente convention

En cas d'impossibilité technigue, administrative ou autre, ddment constatée par fun ou flautre des
signataires, il pourra &tre mis fin a la présente convention, une autre conventioh pouvant alors &tre
signée sur de nouvelles bases.

Daux mois avant [a2 date d'échéance de la convention, la collectivité sera informée des conditions
financiéres d'intervention de la SAFER pour ung éventuelle reconduction du conventionnement.

Fait en 3 exemplaires, le

Pour la SAFER Pour la Communauté d’'Agglomération,
Marc WEILL Gérald LOMBARDO
Directeur Général Délégué Vice-Président délegué au

developpement rural et & Pagriculture
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Référent Administratif Référent Elu

COMMUNE D’ANTIBES

Nom : Nom :
Tel. : Tél :
Email : Email :

COMMUNE DE BEZAUDUN LES ALPES

Nom : Nom :
Tel. - Tél. :
Email : Ermail :

COMMUNE DE BIOT

Nom : Nom :
Tel. : TE&l :
Email Email :

COMNMUNE DE BOUYON

Nom : Nom :

Tél. : Tél:

Email : Email :
COMMUNE DE CAUSSOLS

Nom : Nom :

Tél. : Tél. :

Email : Email :

COMMUNE DE CHATEAUNEUF GRASSE

Nom : Nom :
Tel. : Tél :
Email : Email :

COMMUNE DE CIPIERES

Nom : Nom :
Tél. : Tel. :
Email : Email :

COMMUNE DE CONSEGUDES
Nom : Nom ;
Tel. : ' Tél. :

Email ; Email :
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COMMUNE DE COURMES

Nom : Nom :

Tel. ; Tél. :

Email ; Email ;

COMMUNE DE COURSEGOULES

Nom : Nom:

Tel. : Tél. :

Email : Email :

COMMUNE DE GOURDON

Nom : Nom :

Tél. ; Tél. :

Email ; Email ;

COMMUNE DE GREQLIERES

Nom : Nom :

Tél. : Tél :

Email : Email :

COMMUNE DE LA COLLE SUR LOUP

Nom ; Nom:

Tél. : Tél. :

Email : Email :

COMMUNE DU BAR SUR LOUP

Nom : Nom :

Tel. : Tél. :

Email : Email :

COMNMUNE DU ROURET

Nom : Nom ;

Tel. ; Tél. :

Email : Email :

COMMUNE DE FERRES

Nom : Nom :

Tél. : Tél. :

Email : Email :
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COMMUNE D'OPIO

Nom : Nom :
Tél. : Tal. :
Email : Email :

COMMUNE DE ROQUEFORT LES PINS
Nom : Nom :
Tél. : Tél :
Email : Email :

COMMUNE DE LA ROQUE EN PROVENCE

Nom : Nom !
Tél : Tel. :
Email : Email :

COMMUNE DE SAINT PAUL DE VENCE
Nom : Nom :
Tel. : Tél. :
Email : Email :

COMMUNE DE TOURRETTES SUR LOUP
Nom : Nom :
Tel. : Tal. :
Email : Email :
COMMUNE DE VALBONNE
Nam : Nom :
Tél. : Tél. :
Email : Email :
COMMUNE DE VALLAURIS

Nom ! Nom :
Tél. : Tét. .
Email : Email ;

COMMUNE DE VILLENEUVE LOUBET
Nom : Nom :
Tél. Tél :
Email : Email :
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COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SOPHIA ANTIPOLIS

Nom ; Nom :
Tél, : Tél :
Emait : Email :

CIF_EPC!_2014.doc ~ Maj 1er décembre 2014
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Pourle Président,

Le Directeur Général des Services par
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Didjer ROSSI
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Date de la convocation :
Le:b5/04/3016
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Pour lefRrésident,
‘Le Diretlleur Général des Services par

Didier ROSSI

REPUBLIQUE FRANGAISE
Liberté Egallté Fraternité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize et'le 11 avril & 17h00, le Consell Communaytaire de la
Communauté  d'Agglomération  Sophia Antipolis, réguliérement
convogué conformément aux dispositions des articles L 5211-1,
L 2121-10 &t L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s'est réurii au. nombre prescrit par la loi, Maison des Associations ~ 288,
Chemin de Saint Claude 2 Antibes en session ordinaire du mois davril,
sous la présidence. der Monsieur Jean LEQNETTI, Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins,

PRESENTS:

Jean LEONETTI, Michelle SALUCKI, Lionnel LUCA; Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean.Pierre
IVEAUR?N Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thigrry QCCELL, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE; Jeati- Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD,. Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE; Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angeéle: MURATOR),
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anrig-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE
Thérése DARTOIS; Nadine GASTAUD; Albert CALAMUSQ, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouln RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, FEric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabethi PILLARD, Valérié TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI

| Déborah MINEL Anne CHEVALIER

PROCURATIONS ;

Miche! MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Patfick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN 2 Audouin RAMBAUD;

 Simone TORRES-FORET DODELIN & Matguerite BLAZY, Michel VIANO &

Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI 3 Anne CHEVALIER

ABSENTS ;
Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI,

‘ i | ELLI, Alain ARZIARL, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité  des
membtes en exerdice, il a été prccede 3 ld nomination d'un secrétaire pris
au sein du Consefl.

Madame Khéra BADAOUI, ayant cbtenu la majorité des suffrages; a été
désignée pour remplir ces fonctions gu'elle a acceptees.




CC.2016.037 = Direction:des Finances - Budget Principal - Budget PAmitif 2016
Monsieur MAURIN,

Suite & la tenue du débat d’orientations budgétaires-qui s'est déroulé e 15 février 2016, le budget primitif
2016 aét¢ élaboté selor linstruction M14 avec line reprise anticipée dés résultats 2015,

Ces résultats sont les sulvants:

I INVESTISSEMENT || | EXPLOITATION |

L Dépensas J Recetias f I Dépenises , Recettes H

Résultat reportés 4850 985,18 _ 9066 076,17
Opération exercica 3439273234 ;gzsgg 186 94167636 | 193272 300,05
N 32381 N e e
Tetal 34392732,34 £08 07 186 941 676,36 | 202 338:385,22
Résultat de-clgture 2011224271 15304 708,86

RAR 9440463,73 | 4245 070,60 720661740,

TOTAL 11457 688,004 245 070,60 0] 519009146

Le résultat dégagé de la section de fonctionnement est de 15.396.708,86 € sur lequel une affectation en
investissement d'un montant de 7.206.617,40 € est proposée, dont 1.902.455,50 € au titre des déchets.

Le résultat libre d'affectation reporté.en recetre de fonctionnement est doncde 8.190,091,46 €,

Enfonctionhément ;

Le budget 2016 est margué par une baisse des dotations & hauteur de 66 % (-4,7 ME sur la dotation
intercommunalité) et.une hausse dela péréquation hotizoitale {+ 75 %) én raison dis FPIC,

Le budget'dezfo.ncﬁbnn’eme:nt hars reversemant vers les budgets annexes et [a régie s'élave 3 168,89 ME et
se compose d'ahe partie liée au reversement vers les communes et 'Etat raprésentant 52 % de son budgst,
- du budget des-ordures ménagéres représentant 24 %, du budgetinfrastructures représentant 2 % et le solde
(36,9 M€). consacré aux compétences généralistes,

Les versements vers les autres budgets représentent 27,03 M&

Un effort important a été fait pout contraindre Iévolution du budget; le volume de celuici diminuant de
1.09 % sur les dépenses réelles par rapport aux ouvertures de crédits 7015 malgré les hausses mécaniques
de révision de marchés, des préldvements précités, du fonctionnément en année pleine de tous les
nouveaux equipements, dii maintien de la qualité du service rendu, de la piéservation de la solidarité
commiunautaire.

En investissement :

Confotmément aux annonces du débat d'orientations budgétaires, le PPl 1ié aux équipements sociaux
tulturels est achevé en teimes de réalisaticn effou en voie dlapurement cerfains se trouvant ay stade des
DGD.

Néanmioins, la CASA maintient son effort en matigre d'habitat logement 3 hauteur de 13 Mé&/an et de
solidarité cammunautaire avec le maintien de 'enveloppe de fonds de concours, dont le reglement g été
révisé, i 5 M€ annuel hors reports.
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A cela s'ajoure, les fonds de concours pour les inondations d'octobre 2015 & hauteur de 670 k€ et ceux
spécifiques au PAPI2 pour 450 ke,

Par ailleurs, des efforts importants en matiere de développement économigue sont inscrits, notamment
pour la mise-en place d'une participation au fonds d'investissement paca invest et pour le projet relatif au
P&le Céramique de Vallauris dont I'étude de faisabilité va &tre lancée afin de définir le contour de ce projet

e¢o-culturel inncvant,

Le remboursement-des emprunts contractualisés entré 2006:et 2014 s'élévent & 7,7 ME dont 770 k& pour les.

déchets

Ces dépenseas sont équilibrées en recettes par |'affectation du résultat au besoin de financement de 7,2 M€,
IaUitofihancement 3 hauteur de 4,9 M€ des subventions et des. inscriptions d'emipriints. Le volume de
réalisation de-ces derniers est [ié au taux d'exécution et a 'avancerment des travaux,

Ce budget avec reprise anticipée des résultats -est instruit selon la nemenclature comptable M14 et se
présente de lafagon suivante

_ Pépensesent. Resttas dnE
Chapitre Hbeilé BP 2016 Chapltra Libelld BP 2016
o1t Charemsgindrales | 1873071401 70 Vientes de prodults: 4 569'9060,00
F . - . P i L y _ . N "
01z Charges de'parsonnel 240250925891 13 1miphts: et taxes 156 722 545,00
. . . e - . 4 - N Lo 0 S LA
014 ‘Reversement de fiscalite 1127223 385,08 013; Atteniation de charges 400 000,00
5 Autres charges 21516531300 74 Dotationg-et subventions | 24 73067158
66 Eharges finandidedy 5071.526,00 75 Autres praduits dé gestich 2:475 383,79
67 Charges exteptionneliss 129.783,320 77 recettes exceptionnelles 207833617
68 Provisions | 177c00000
Dépenses réellgs’ 182 455 930,00 Recettes réelles 187 726.738,54
. Virgment 3 1 s&ction o '
023 LTI 4-900 00,00
. Invesiissemertt. N P
o e . ‘ Amortissements
G642 Dotationsauyamortisse meiits 8 550 000,00 042 " ? o
L o ) ' . stibventions
Dé&parises d'ofdre: 13 45000060 Recettes d'ordre
" ooz | Eyesdentreportd B 100 091,46
iz = TEna
B0
Jnve‘sﬂssemem. . Dépersesant’ oty £ €
Chapitre, ‘Eellé " Bp 2018 veports buidget 2016 | chapitre imalie BE201E rdpuits Budgst 2056
5 tromokilisztlahs seareeaen| esrmEgEa |  ssssezza| Ao dotalions 73B1E1740 | %058 176,00 & 376 758,40
ificoigorelles: . i - | . )
204 .eSlfbv?ﬂ'lvhs 37785 563,36 2523828185 | 2029424580 024 cesslons b Bt 500,60 & 0D 00000
thyestigsamint A - . . . ‘. -
tmmoliligations 1nd . . 5ubve.nﬁ¢,‘n5 - T . ]
2 T ranrallos 45 471 Y3641 2 ,15.34.1 83595 | 1737637097 | 13 astic pats 406773080 | 4 5ffs qm,o_c? 554D 444,00
28 wpvaurencouts | 15 547126,10.] 3578V L | 1912083607.| 23 . Tavaug enconrs 13 47367 1287387
Renthodreement . Emprunts & : o B
18 i - 7sat itz FeaL00838 | 16 souscrie 3885225200 39392 252,00
catitidnfemprunt. A : -
cduilohs - : .
26, Irferisbifisatins 2 0. 009,50° 2 000°0G0,00
financidras : : . ]
¥2 Dépdts Bt ’ . o Diéipbs s
* czulinnginent "1 cauBionnemem . 1
a5 |opEMonboureemmtel o orpinase |  zgraanes|  apeaseal | 45 | cooelnEMTL 3rsasnmn B 785,74 3746 i6e73
) . -dedigrs : - o - ” L compté de ters . .
Dépénses réelles B6205092,00 | 8 44D 463,73. 75545 856,48 Recettesréefls | 59 961’11;9‘,4_0 1 ars7080 6320718000
i Virement e
821 seetton 4940 800,00 £.900-000,00
Investissament
, L Detattons $ux - y
reprisaamortssement pa0 aniol leseronts B30 000,00 . £586 00,00
BT B o1t Eritures
-patrimonjales: } i _petifmonidtes
Bépepsus Fordre || Receitos d'otdre | 13 A50808,00 . 43 450 000,08
Jefich sepurté 2011 224,27 2,011 2342 sxcide i -
p T Ty BT g 3 =

i

* | 4 somime insciite Pour les emprunts & souscite fera 'objet d'un réajustement a [a baisse lors
diune DM en fonction de Favancement de certains projets,
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Les ouvertures de crédits; tant en recettes qu'en dépenises, sont équilibrées et se présentent de manidre
syrithétique de |a facon suivante |

DEPENSES

Section de fonctiorinement: 195:916.830,00 £

Section d'investissement:; 77.657.180,00 € dont 9,44 ME de reports et 2,01 ME de déficit reporté

. Total des dépenses: 273.574.010,00&
RECETTES :
Section de fonctionnement:  195.916.830,00 € dontt 8,1 9 M€ d'excédent
Section d'investissement ; 77.657.180,00°€ dont 4,25 ME de reports
Total des receties: 273 578.010,00€

Il est proposéau Conseil Communautaire de bien veuloir

1

approuver 'affectation du résultat de I'exercice 2015 proposé ci-dessus;
approuver [‘affectation au besoin de financement de 7.206.617,40€ au comipte 068,

approuver Te budget primitif 2016 du budget principal avac reprise anticipée des tésultats tel quii
ressert du document budgétaire annexé a la présente,

confirmerquie le taux de la Cotlsation Foncigre des Entreprises reste inichangé & 25,27 % pour l'année
2015,

confithmer que le tatix de ja Taxe d'habitation reste incha ngé a 7,96 % pour 'année 2015,

confirmer que le taux de la Taxe sur le Foncier nion bati réste_in_changé’-é 0,877 % pour 'année 2075;
confitmerque letaux de [a Taxe sur le versement transport reste inchangé et s’établit 3 1,50 %;
confirmer que l& taux de la Taxe d’Enlévement des Crdures Ménagares s'établit % 9,50 %,

autoriser la constitution d'une provision selon Ja nouvelle réglementation liée aux em prunts in fine &
hauteur de 10'% du capital emprunté soit 1670 000 € par an,

autoriser la constitytion d'une provision de 100.000 € suite 3 des demandes de prisé en charge
complémentaires de fournisseurs selon le principe da prudence budgétaire,

autoriser de versef ufie subvention pour .comhler le déficit au  budget des
télépépinieres a hauteurde 235,000 € maximum,

autoriser le versement d'une subvention d'équilibre de 1 800000 €.au budget-annexe du thédtre
communattaire d'’Antibes correspondant 3 fa prise en charge partielle du déficit 1ié & des tarifs
inférieurs au co(t de revient pour garantirunegrande accessrbllrte

autoriser I'achat d'actions a hauteur de 1.500.000 € suite 3 la recapitalisation dela SACEMA,

autoriser Monsieur le Président ou-Monsieur le Vice-Président délégué aux Finances a signer les
documents afférentsa la bonne exécution de cette délibération.
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Adopte la de!:beratlon A 65 VO!)( POUR, et 2 ‘JGEX CONTRE de Madame Anne Chevalser qui a regu
procuration de Monsieur Lionel Tivoli, DECIDE :

d'approuver I'affectation durésultat de I'exercice 2015 proposéci-dessus,
d'approuver l'affectation au besein de financement de 7.206.61 7,40°€ au compte 1068,

d'approuver le budget primitif 2016 du budget principal avec reprise anticipée des résultats tel qu'il
ressort du document budgétaire annexé  la présente,

de confirmer que le taux de la Cotisation Foncigre des Entreprises ‘fe,Ste inchangé a 25,27 % pour
Fannée 2015,

de confirmer que le taux de la Taxe d’habitation reste inchangé a 7,96 % pour I'anhée 2015,

de confirmer que le taux de la Taxe sur le Foncier non bati reste inchangé & 0,877 % pour 'année
2015,
de confirmer gue le taux de la Taxe sur le versement tranisport reste inchangé et s'établit 31,50 %,

de confirmer que le taux de la Taxe d’Enlévement des Ordures Ménageres s'établit 49,50 %,

d'autoeriser la constitution d'une provision selon la nouvelle réglementation liée aux emprunts in fine
3 hauteur de 10 % du capital emprunté soit T 670 000 €par an,

d autonser fa constutution d’une provusnon de 100 000. € swte é des demandes de prise en charge

......

q-"aut_qris_er de verser une subvention pour-combler le déficit au budget des télépépiniéres & hauteur
de 235,000 € maximum;

d’autoriser le vérsement d'une subyention d'équilibre de 1 800 000 € au budget annexe du théatre
communautaire ﬁ’Antib.es corfespondant 2 la prise en charge partielle du déficit Hié a des. tarifs
inférieuts ai colit derevient pour gararitir une grande accessibilité;

d'autoriser 'achatd'actions & hauteur de 1.500.000.€ suite & la recapitalisation de la SACEMA,

dravitoriser Mensiaur le Président ou Monsieur le Vice-Président délégué aux Finances & signer les
docurients afférents 3 la bonne exécution de cette délibération.

AINSI.FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2616
Suivent les signatures

Pour extrait certifieconforme,

Le Président,

(idan LEONETTI







AO-Link - Impression Page 1 sur 1

AR receptmnne Emprlmer
_:'Date de I acte | ;§ 11/04/2915

Numéro : fecaoie0y

Nature éDE De_._eraﬂons o " T T 1

Cbjet ! |Budget Principas = = Budget PdmltleDiﬁ T

Matidre 17.1 - Decisions }Judgeta 7 T

Enterlocuteur

‘Nom 1 [CHALIER Vancsss,

Suivi des transactions

Accusé d'envoi

Identifiant ! | 1054880701

R&férerice envei | 15F3016.04- 2éf15 09, 13.00}

EnvoyE fe ; [epaatse]

a (TU): 131091

;Accuse de réception préfecture _
Date de réeeptien ; [28/0472016].
‘Tdentiflant ; Enoe 24060[}585 2@160411 RO 5976-DE} ‘
. Acte recu

Date. : !r}ﬁﬁ@

¢ Numgro (nterne - ‘;__"I_é"é'}"gf

~ Code natire ;

" Code matidre 1 @

© Code matjare 2 ; iH

- Objet s {Budget Principal - Budget Prirnitif. 2016 ¢

. Cléssification utilisée @ 1010472004 . -

Dogumetit §3Oﬂ§1§406005_85+é01504-11%{31;5976-%-‘,141';'1:pci‘r L J

- Annexes S B

. Nombre 1 4

| D06-240600585 20160411-ADL 5976-DE-1-1 2 pf |
[one 240600585 20160411 ACL_5076- DE-l- 3;pdfi
{006 24@5{39585 20160411 AOL 5975 DELL 4.pdf
{006 240500535 20160411 AOI S076-0E- 11 5, it|

http://srv-actes: 12000/ AcLink/serviet/ ActLoader?action=imp&aimnp;id=5976 28/04/2016







DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES:

Arrondissement de Grasse

COMMUNAUTE
D’'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Siege sodiak:
Hotel de Ville
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06606 ANTIBES CEDEX
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Repiésantés

Absents

Procurations +

75 60 15

N° dela séance: 13

Objet de la délibération: Directiori des
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télépépiniéres - Budget Primitif' 2016
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= Bxpédition certifiée confarme &
Ioriginal
Pour le Président,
l:e Directeur Général deg Saryices par
intérim

Didier ROSSI

N° Enregistremient : CC.2016.038

Datede la convogation :
Le 05/04/2016

Certifié axécutoire compte tenu

delaffichage 4 9 AR 70

en date du

de [z réception $/Préfecture
en-date du

Fout|e Pragi
Le Directégr
fntérim

DidierROSS!

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux riil séize-et le 11 ayril 3 17h00, le Conseil Communautaire de la
Comrmunauté d'Agglomération  Sophia  Antipolis, réguliérement
cotivoqué conformémient aux dispositions des articles L 5211-1;
L 2921-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s‘est réuni au nombre prescrit parla loi, Maison des Associations = 288,
Chemin de Saint Claude # Antibes en session drdinaire du. mois d’ avril,
sous la présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la
Communauté d'Agglomération Sephia Antipolis, Député-Maire d "Antibes
Juan-Les-Pins,

PRESENTS :

Jean. LEGNETTE Michelie SALUCK], Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR; Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Chtistine SYLVESTRE, Michale
MURATORE, Marie-Ciaude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Matie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine. MAURY, Clea PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nadine GASTAUD,. Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anhe-Marie. DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD; Jean-Pietre
DERMIT, Fric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérier TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAQUI,
Débotah MINEI, Anre CHEVALIER:

PROCURATIONS +

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN a Marguerite BLAZY, Michel VIANO 3
Michel BERTRAND, Lional TIVOL! & Anne CHEVALIER:

ABSENTS :

Jean-Bernard MION, Jean-Plerre MASCARELL!, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER,. Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Déléguds communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice, il a ét& procédé 4 la nomination d'un secrétaire pris

" au sein du Conseil,

Madatme Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions gu'elle aacceprées.,
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Monsieur MAURIN,

Le budget annexe des t&lépépinidres regroupe deux pépinigres, Iurie sur Chiteaunsuf, Startén; lautre sur
Valbenne Sophia Antipelis, Business Pele.

La CASA a scubaité se doter de déux structures aidant 3 Ja création d'entreprises au sein du territoire”
communautaire, notamment en lien avecl'écosystéme de la technopole,

Les services proposés consistent en [a mise 3 disposition de bureaux, de services logistigue mutualisés
{accueil, salles de réunions, ..) et de servicés d'accompagnement (conseils, formation; intégration -dans les
résgaux €conomigues, ...

Ces structures appl iquent unie tarification spécifique par rapport a des structures privées silr in temps limité,
A la suite de fa tenue: du débat d'orfentations budgétaifes qui s'est déroulé le 15 février 2016, le budget
primitif 2016 du budget annexe des télépépinidres a été laboré selon linstruction M14 avec une reprise

anticipée des résultats 2015,

Ces résultats sont Jes suivants:

I INVESTISSEMENT I FONCTIONNEMENT |

I Pépenses Receties i ![ Dépenses Recetfes I

Résultat reportés 51:383,63 276 209,29
Opératigr:Bidrcite. 67 96435 736 85657 76082473 766 751,61
Total 6796435 | 291279,20 TEU974:78 1.0472.960,50
Adspltar de pldture | 223EERS . ) 28I 03617

gi ' 28 673,57 -

TOTAL. 367357 | 27331485 [ 282 036,17

L& résultat dégagé de la section defonctionnement est de 282.036,17 €; ce tésultat est libre d'affectation, la
section investissement falsant apparaitie un excédentde 22331485,

Ce-budget, instrult selon la nomenclature M14, a été dlaboré avec une reptise anticipée des résultats 2015,
tels que preésentés ci-dessus.

Conforrément aux engagements du Débat d'Ofientations Budgétaires 2016, un effort de réduction a été
fait surle fonetionhement & hauteur de 5 % sur les charges générales hors.accompagnement des start-up et
location complémentaire a la CCl pouraccueillir Bosch France.

Par aillsurs, en investissement sont prévus des travaux liés a des améliorations lides a 'accueil (capacité de
serveurs, cloisonnement).

Les cuvertures de crédits, tant en recettes qu'en dépenses, sont équilibrées et se présentent de maniére
synthétique de |a fa¢on suivante :

DEPENSES ©
Sectionvde fonctionnement: 1.016:614,00 €
Section d'investissement.: 577.615,00€ dont 28,67 k€ de reports

Tosal des dépensas § 1.594.229,00 €
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RECETTES :
Section de fonetiontement: 1.016:614,00 €dont unvexcédentde 282.036,17 €
Section d'Investissement : 577.615,00 € dont 223,3 k€ o'excédent reporté
Total des receties ¢ 1.594.229,00 €

l'e tableau retrace en dépenses et recettes de fonctionnement et dinvestissement ces inscriptions
budlgataires.

. Dépenses en € ) Recettesend
Chap Libelié BP 2016 Chap ] . libeld _ BE 2046
gup | CherEes 62351785 | 70 ventes de -
pgénérales i produiis .
0iz Charges de 45 806,00 74 Ddtgtilnr}§ et .
_ _personnel o ) subvehiions-
) A Felei0l} : -
65 | Autres charges -1 78 utres produits 734 577,88
’ ___depsstion
67 | Chiaiges . 77 receftes R
exceptionnelles exceptionnelles |
Dépénses réellas 669.317,95 Recettesréallds | 734 577,83
8 Virgment i fa
023 section’ 125 126,05
investissemant
. Dotations gk IR ' -Amqrtissemants
42| amortissomants 22217000 | 082 subventions
Dépenses, 447 296,05 Recettes d'ordre
drordre : . T
ro T
002 Expédent 282 036,17
o ‘feportd ] ;
e

5p | mmobllisztion 26:000,00 2600008 | 10 dotstions .
ingorporelies MR o
ay |MMmobilisations | 700 cs | n3spney | saovesae | a3 | Beveniens
corporelles | parficipations )
23 . | as Emprunts & 7 004,10 7004,38
— _ souscrirg e -
gg | FEmbOWSERENt | op g, 135 63781
Lagtion/emprunt S
: autres : .
7| L 5.189,00 a
Emmobllisafiors s 5189, :D
Dépensesraslies| 5ASedngs | 2867347 | 5w 5500 R:";:ltlzs ¥ 60440 7 80524
ppr. | ViremEERB | rhoaens 125 126,08
section =
pag; | DORUGNEIWCY 5y an0n 733 170,00
.| amortiss ement
|papenses dorire Recettes 347 296,08 367.295,05
) dordrs.
901 | defick renorts 001 Bucdttent 233814,85 | 22331485
repartd

Il est proposé au Consell Communautaire ;
- d'approuver l'affectation du résultat de 'exercice 2015 proposé ci-dessus,

- d'approuver le budget primitif 2016 avec reprise anticipée des résultats, tel qu'il ressort du document
budgétaire annexé 3 la présente,

- dautoriser Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président délégué aux Finances a signer tes
documents afférents & 1a bonne exécution de cette délibération.
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LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
Adopte la délibération & : 65 YOIU POUR, et 2 VOIX CONTRE de Madame Anne Chevalier qui a recu
procuration de Monsieur Lionel Tiveli, DECIDE

- d'approuverTaffectation du résultat de lexercice 2015 proposé ci-dessus,

- d'approuver le budget primitif 2016 avec reprise.anticipée des résultats, tel gu'il ressort du documenit
budgétaire annexé 3 la présente,

- dauteriser Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président: délégué aux Finances & sigher les
documents afferents a la bonne exécution de cette délibération,

AINSI FAIT ET DELIBERE
AANTIBES LE 17T avril 2016
Suivent.les signatures

Pour extrait.certifié conformie,

Le Président,
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DEPARTEMENT DFS
ALPES MARITIMES

Arrondissement de Grasse

~ COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sidge social:
Hotel deVille
BP 2205
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" Effectit’ Présents
fégal ol
) Représentés

Absents

Procurafions +

75 60 15

N°dela séance : 14

Objet de la délibération: Direction des
Finances - Budget Annexe du théatre
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Pour le:Président,
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Didier ROSS

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberts Egalité Fraternité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D"AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L’an deux mil seize et Je 11 avril & 17100, le Conseil Comm Unautaire dé la
Communauté  dAgglomération Sophia.  Antipolis, réguligrement
convogué cohformément aux dispositions des articles L 52111,
L 2121-10 et L 2127-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s'est réuni au nombre preserit par fa loi, Malson des Associations — 288,
Chemin de Saint Claude & Antibes en sessich ordinalre du mais d'avril,
sous la présidence dé Monsieur Jean LEONETT!, Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d’Antibes
Juan-Les-Pins.

PRESENTS: .

Jean LEONETT], Michelle SALUCK], Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaing
DEBRAS, Michel ROSSI, Darnien RAGARIA,; Gérald LOMBARD(Q, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLL Eric

MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean- Paul
" ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérase ROUAZE, Bernard
' 'DUBQOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michgle
 MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,

Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Maiie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albett CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anpe-Marie DUMONT, Afim KACA, -Audouin RAMBAUD, Jean-Piefre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Marfine: BONNEAU, Mi chel

BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise: THOMEL, Nathalie DEPETRIS,

Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN- GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice: COLOMB- PONTOIRE, Eic PAUGET, Khérg BADAOUI,
Déborah MINEI, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Lug SEITHER 3 Jacgues GENTE,

Patrick DULBECCO 3 Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-EORFET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO a

Wichel BERTRAND, Lionel TIVOLT'a Anne CHEVALIER

ABSENTS ;
Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine

SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des

membres en exercice, il a été procédé a la nomination d'un secrétaire pris
au sein du Conseil.

Madame Khéra BADACUI, ayant obtenu fa iajorité des suffrages,.a eté

désignée pour femiplit cesfonctions gu'ellea acceptées.
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Monsieur MAURIN,
Le-budget annexe du théatré communautaire a été créé en 2012 ot I'éguipermnetit a ouvert enavril 2013,

Vexploitation et la gestion de I'activité artistique ont &té confiées par une convention de prestation intégrée
2 la SPL Théatre Communautaire d'Antibes - Anthéa qui agit pour le compte de fa CASA pour I'achat de
spectacles &t la-communication afférente,.ainsi que pour le restaurant ouvert les jours:de speetacles et pour
5on propre compte pour la.gestion du personnel et le fonctlonnement de [a société publique.

Outre les frais d'entretien de Pétablissement {fluides, maintenance multi technigue, nettoyage et
gardiennage) et la gestion du parking, les dépenses sont constituées des dépenses éffectudes sous mandat
de gestion et de la rémunération de la SPL qui couvre les déperises de: la structure (personnél, frais
d'établissement, amortissemernt).

Ceés dépenses seront financées par des recettes de- billetteries, des subventions das partenaires
institutionnels, I partmpat:on de la CASA au titre des compensations tarifaires, des recettes de locations de
salles et autres recettes jssues de Vactivité, La part.de financement de la CASA est stabilisée 3 hauteur de

1.800,000 €,

L'année budgétaire commengant au 1% janvier, soit en couss. de saison attistique, celie-ci s'achevant au
31 aodt, l'évaluation des budgets artistigues et des budgets propres:a fa SPL sont Svaluds selon des prorata
temporis.

De ces caleuls, le montant prévisionnel de fa rémunération & verser & la SPL pour I'année 2016 est évalué §
1,795,000 € HT. Par délibération du Conseil Communautaire de- décembre 2015, le versement d'un acompte
de 1.400.000 € HT par ouverture anticipde des crédits.a été approuvé. Le solde 3 & verser interviendra-avant'fin
septembre 2016, La rémunération comprend le fonctionnement propre dé la Société, la rémunération des
permanents et fa rémunération des intermittefits, cette derniére composarite indulsant des fluctuations
s&loh la programmation.

Le' moritant du mandat de gestion est évalué 3 1486636 € ‘permettant. achat deé spectacles; la
communication, le fonctionnement de [a brasserie: Ce montant est susceptible de changement lors de
'approbation-des quitus.a venir, Ce monitant fera I'ghjet d’avances sur demande de fa SPL.

Des dépenses d'investisserient lides 3 des équipements dits « métier» Iiés & Factivité culturelle seront
financées par l'autofinancement dégagé des amortissements.

Ala suite:-de la tenue du débat dlorfentations budgétaires qui s'est déroulé le 15 féurier 2016, le budget
primitif 2016 du budget annexe du théatre communautaire a été élaboré selon Vinstriiction M1 4 avec Une
répriseanticipée des résultats 2015,

Le résultat dégagé de la section defonctionnement est de 496.186,53 €, ce résultat est libre d'affectation, la
saction investissement faisant apparaitre un excédent de 124.834,18 €

{ investisseamnr ] | FONCTIONNEMENT |

I ‘Dépensas I Rezsttes i IE Dépenses l Receztes: l

Résyftat repoctés. ' 7113606 562 595,77

Opération exefdica 171088 55 409,00 4464 236,14} 4397.827,50

Total 171086 | 12654508 4464236,14| 4960422.67

Résultat de-doture 124 83418 456 185,53
RAR 5012477 -

TOTAL w0I24,77 | 12483418 o| ase1s652
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Les ouvertures de crédits, tant en recettes qu'en dépenses; sont dquilibrées et se présentent de maniére:
synthétique dé 1a fagon suivante ©

DEPENSES ¢
Section de fonctionmement s  4.334.687,00 €
Section investisseinent 432.407,18 € dont 80.124,77 € de reports
Total des dépenses; 4.774.088,18€
RECETTES :
Sectfon de fonctonnement:  4.334,687,00 € dont 496,2 k€ de resultat de fonctionnement. 2015
Section investissement: 439.401,18 € dont 124,8 k& d'excédent teporte
Total des recettes: 4,774,088,18 €
‘Pépensesen Recettesen €
Chiap Libelig : BE 2016 Chap Libelké BP 2016
811 | Charges générales 4:020:120,00 70 Ventes de produits 1 090 050,00
01z | Charpes deperSonnel - 74  |Dowtions etsubventions 200°000,00
66 | Charges financidres o Autres produits d2 2 413 500,00
- 7 gastinn ‘ .
67 [Chargés exceptionnglies - 77 receites axteptionnelles 13500047
D penses réalias 4620 120,00 Recettps réelias 3 838 500,47
i o 0 - e B ™ g g -
o33 | Viementalasedtion | g4 g0h00
Jnvestissement _
Dofations sux > Amortissements
042 amortissements 5600300 | 042 subventions
Dépenses d'ordre 314'567,00 Racettes dordre
002 Excédent raporté 496.185,53
Ihvestzsambnt: DépensesenE L Re(:et‘t.eé enk _
Chap H[:T3E BP 2D16 reports hodget 2016 | Chap Libells. Bp 2018 rapores Budget 2016
s | Tiobilisations. 15 006,00 o000 | 40 dotations ‘
indorporelles . .
g1 | Immebilisatiens 36937641 | 8012477 42940118 | 1§ subventlans
corporelles T R participations
Remboursement Emprunts 4
16 y J 16 "
czutton/emprunt. SDLSCTirg
Dépdits et
27 T
cautisnnement
| -péperises réslles 858.275,41 8012477 | 43940118 | Recettasrézlias - -
Vitement  la o
section 258-554,00 258 564,00
investissdément
Dptat}pns UK. 56.008,00 56.003,00
. : amortlsser_nents. . -
Dépeiises dlordre | ] Racattesd'ordre | 314 557,00 814 567,00
ool défitt reporté ekcédentreportd 124834,18 124 834,18
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[l est proposé al Conseill Communautaire :

- dapprouver l'affectation de résultat 2015 tel que proposée ci-dessus,

- d'approuver le budget primitif 2016 du budget-annexe du Théatre Commuriautaire d’Antibes avec
reéprise anticipée desrésultats, tel qull ressort du document budgétaire annexé 3 la délibération;

- d'approuver les modalités de versements de I'acompte de rémunération telles que présentées ci-
dessus’;

- daytoriser Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président délégué aux Finances & sigher
toutes les pidces consécutives & I'exéeution de la délibération. '

LE :EONSE!LE CQMMUN&UTHERE,GUI‘ L'EXPQSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
Adopte la délibéiation 4 : 65 VOIX POUR, et 2 VOIX CONTRE de Madame Anne Chevalier qui 3 recn
procuration de Mensieur Lionel Tivoli, DECIDE :

- d'approuver I'affectation de résultat 2015 tel gue proposée ci-dessus,

- d'approuver le budget ptimitif 2076 du budget annexe du Théatre Comimunautaire d’Antibes avec
reprise anticipée des résultats, tel qu'll ressort du document budgétaire annesé  la delibération ;

- d'approuver les modalités de versements de [‘acompte de rémunération telles que _pfésentées G-
dessius;

- d'auteriser Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président délégué aux Finances a signer
toutes les pidces consécutives a Vexéeution dela délibération.

AINSLFAIT-ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2076
Suivent les signatures

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,
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Didier ROSS5!

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté FgalivéFraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sédaince du 11 avril 2016

L'an dawsx il seize et le 11 aviil 3 17h00, le Conseil Communautaire de la
Communauté  d'Agglomération Sophia  Antipolis, réguligrement
convoqué conformément aux dispositions des articles L 5211-1,
[ 2121-10 et L 2121-72 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s'est réuni au nombre prescrit par la lei, Maison des Associations — 288,

Chémin de Saint Claiide 3 Antibes en session ordinaire du mois d ‘avril,

sous la présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président dé Ila

Communiauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes.

Juan-Les-Pins.

PRESENTS ;
Jean LEONETTI, Michefle SALUCK], Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine

DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDQ, Jean Plerre

RAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERQ, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jeah-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBGCIS, Robeit CREPIN, Henrl GANNARD, Christine SYLVESTRE, Mich&le

MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,

Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa  PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nading GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anre-Marie DUMONT Afim KACA, Audouit RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY. Setge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND; Béatrice VIGNOLO, Franceise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI,

Déborah MINEL, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET a Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,

Patrick DULBECCO a Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,

Slmone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO &
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS.
Jean Bernard MICN; Jean-Fietre MASCARELLI, Alain ARZIAR], Gilbert

HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice, il a 1é procédé & la nomination d'un secreta ire-pris
au sein-du Consell,

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remiplir ces fonctions gu'elle a acceptees.
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Monsieur MAURIN,

Par délibération du 11 juillet 2011, le Consell Comimunautaire a ¢réd; au 1% septermbre 2011, 14 régie
autoname «Envibus ».

Depuis le 1% avril 2013, |a régie autonome retrace Fexploitation de Iintégralité du réseau de transports de la
CASA comprenant les transports urbaitis et'scolaires.

Le budget 2076 a été soumis pour:avis au conseil d'exploitation le 21mars 2016,
A la suite de la tenue du débat d'orientations budgétaires qui s'est déroulé le 15 février 2016, le budget
primitif 2016 du budget de (a régie & autonomie financiére a été élaboré selon Iinstruction M43 avec une

reprise anticipée des résultats 2015,

Ces résultats sont les suivants ;

I INVESTISSEMENT || FONCTIONNEMENT |

| Dépenses Recettes | || Dépenses | Reteties |

Résultat téportés 267 138,60 57616362

) 'Dpéra’tion' sxerdice. ] 472696841 5061 67347 28223 691,14 30598 74654

Total ' 4984 107:01 506167347  29229891,14 31274 909,26

Résuitat de dture R 57 566746 , 2045 21812)
RAR 5 817 480,42 - 4391396

TOTAL §11 480,42 §7 566,46 0 2045 218,12

Le résuftat dégagé de Ja séction de fonctionnement est.de 1.301.304,16 €; ce résultat est libré d'affectation
aprés prélévement du résultat global de fonctionnement pour la couverture des reports engendrant une
affectation de 743.913,96 €. La section investissement fait apparaitre un excédent e 67.56646 €

Ce budget; instruit selon la nomenclature M43, a été élaboré avec une reprise anticipée des résultats 2015,
tels que présentés ci-dessus.

Les dépenses de fonctionnemient sont constitudes a 7¢ % par les marchds d'exploitation et de maintenance.
U'année 2016 est marguée par le reneuvéllernent du marché de transport scolaire qui représente prés de
3,5M€,

La principale recette de fonctionnement de ce budget est issue de reversement de fiscalité lié au versermet
transport. Ce reversement du budget principal vers la régie & autonomie financiare a &té estimé polr 'annde
20163 25 M £, Ce montant, permiettant de fixer le. seuil dés dépenses maximum, sefa réajusté en cours
dannée selon les perspectives de clbture.

Les dépenses d'investissement soht constituées par l'acquisition de bus pour rénouveler une partie de I3
flotte mise & disposition de 'exploitant, mals également par le développernent de Ioglae lié & la billettique
et a l'exploitation. Le remboutsement des emprunts représents 33.% des dépenses d'investissement;

Ces dépenses sont financées exclusivement par les dotations aux amortissements (77 %) et
Vautofinancement lié au virement et 3 I'affectation au besoin de financement des reports (23 %), [l A'y a pas
de recours & l'emprunt prévu;
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Par ailleurs, la régie a a'utOhOmie'ﬂ'nahciére 3 été dotée lors de la création du budget dédié par délibération
H°CC.2012:027 d'une dotation initiale au titre de la trésorerie correspondant & 10 % du 5olde du budget
annexe transport. Ce montant restant a déterminer,

Le montant arrété correspond & la sommie de 1.002.923,99 € qu'il convient diaffecter au budget de la régie
par opération non budgétaire en créditant le compte 181. du budget de la régie de ce montant et en
débifant le compte 181 dui budget principal 1,2 la suite de la cléture du budget annexe transport.

Les ouvertures de crédits, tant en regettes gu'en -dépenses, sont équilibrées et se présentent de manigre
synthétigue deia fagon suivante ; '

DEPENSES _
Section d'explaitation:  32.463.575,00€
Section dlinvestissement:  5.759.763,00 € dont 811,48 k€ de dépenses reportées

Total des dépenses: 38.223.338,00€

RECETTES :
Section d'exploitation: 32.463.575,00 € avac reprise anticipée du résultat de 1,301 k&
Section dinvestissement 5.759.763,00 € dont 67.566,46 € d'excédent reporté et 743.913,96 €
d'affectation aubesoin de financement

Total des recettes 38,223.338,00€
‘ Déparises en €. Receftesene
| thapltre Libele BP 2016 Chapltre Eibelié BP 2016
oli Charges générales | 24 193.60156 70 Venites. deprogulis ZEH800H,00
:
- Chaiges de - _ L N
017 st 2:0006 000,00 75 E:_m_pﬁﬁ_ &ttaxas 25-GU6°000,00
. Raversefnent de- i Attenuation de
o4 fiscaftté 013 tharges 30 06000,
65 Autres charges 718 500,007 74 Do;aﬁons el 1.664 870,00
e B i subysniions
86 |Cherges financisres|  senonope | 75 |ATesEodul de 218400 54
s - s_eshqn-
g7 |  Charees 5.000,00 77 recetis. 541.000,00
Exgepiionnelles : __excepfignnelles :
Depensesréches | :27-628 101,56 Receties réclles 313162 270,34
ozg | Viementala L 115 472,44
"' section -
F Dotatiens auk e ; " Amortissements:
042 N 3 650 000,00 042 R
arporfissements o subu&ntllqr_ls —
Dépenses dordre | 4765 475,44 Recettes tordie
T o0 Excédent reparté 1301 304,16
. e o
Iivestissemant Dépiensesen € ' Recettas i £
Chap:’ Libiellé &P 20%6: reports Indget 205 | Chap Lihalg Bp2015 | reperts | beidget216
ap | Immobilissions § o ypg geean | 128 30640 30657200 | 10 dptastons 743 913,95 743.913.86
_ incorporelles. . . . .
gy | ImmeBilisEons 1 oaniacyog | Ggaivaer | saZmISAT| W subiections
corporelles : : paiticipations
gg | MemBRUREMENT | coq g a5 versasas | 16 | oAbl : - .
cautloi/emprint i : : souUscrire ¢altions .
23 | travaunen cours 126000,00| 12000000 | 1. .
Dénensesréelies | 476547344 | 81148042 5 576.053,86 Ragattes réelles | 74391396 743 913,95
yirement3a _ R
section 1115 473,44 111547344
fvastisseiment
Dotations a0k 14 5 900,00 5 €60 000700
amoriissemerits .
gaf | opGredlons 18280514 wpwosld | ogi | Oporetom 187 460,14 | iseetsas
patrifoniales o i . . patrimonizles - :
Dépenses dordre 182'809,14 182 899,14 Repettesd'ortire | 4948 282,58 4048 78258
déficit reporté 2itGipnt reporté !

e _ = e
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ILest proposé au Conseil Communautaire de bien veuleir:

- approuver [affectation du résultat de 'exécution 2015 telle que proposée ci-dessus ;

- approuver le budget primitif 2016 du budget de la régie dutonome de transport avec reprise de
résultat anticipé, tel guil ressort du document budgétaire arinexs;

- approuver la dotation initiale liée & la trésorerie de la régie 3 autghomie financidre, compte 515,
d’'uri montant de 1.002,923,99 € par débit du coripte 181 au budget principal et crédit de ce-
méme compte su budget de la régie;

= autofiser Monsieur le Président ou Mensieur le Vice-Président délégué aux Finances 3 signer
toutes les piécés consécutives a l'exécution de la présente délibération,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
Adopte la délibération & ; 65 VOIX POUR, et 2 VOIX CONTRE de Madame Anne Chevalier qui a recu
procuration de Monsieur Lionel Tivoli, DECIDE

- dapprouver Iaffactation du résultat de I'exécation 2015 tefle que proposée ci-dessus ;|

- d'approuver le budget primitif 2016 du budget de'la régie autonome de transport avec reptise de
résultat anticipé; tel quil ressort du document budgétaire annexé;

»  d'apptouver la dotation iriitiale liée & la trésorerie de la régie & autonomie financiére, compte 515,
d'un montant de 1,002.923,99 € par débit du compte 181 au budget principal et crédit de ce
mérhe compte au budget de la régie;

< dauteriser Monsieur le Président ou Mensieur le Vice-Président délégué aux Finances 4 signer
toutes les pigces consécutives a Fexécution dela présente délibération.

AINS| FAIT ET DELIBERE
AANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures

Pour extrait certifig conforme,

Le Président,
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REPUBLIOUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L "an daux mil seize et'le 11 avril 3 17h00, le Conseil Communautaire de la
Communauté  d'Agglomération  Sophia  Antipolis, reg’uliérement
convogqué conformémerit awx dispositions des articles L 5211 -1, L.2121-
10 etL 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, s'est réuni
au nombré prescmt par la loi, Maison des Associations ~ 288, Chemin de
Saift Claude 3 Antibes en session ordinaire. du mois d'avril, sous la
présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la Cominunatité
d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d’ Antibés Juan-Les-Pins,

PRESENTS :

Jean LEONETTI; Michelle SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELL, Fric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, Ren& TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle:
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anna-
Marie BOUSQUET, Betnard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nadiie GASTAUD, Albert CALAMUSO; Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT,: Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric. DUPLAY; Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valéiie TIERAN-GNONI, Laurerit COLLIN, Batbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADACUI
Déborah MINEL, AnneCHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO 2 Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,
Simoné TORRES-FORET DODFLIN & Matguetite BLAZY, Michel VIANO a
Michel BERTRAND, Lionel TIVOL & Anne CHEVALIER

ABSENTS ;

Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbért
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Marting
SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice,il a été procédé ala nomination.d’'uf secrétaire piis
ausein du Conseil.

Madame Khéra BADAOUY, ayant obtenu la majorité des suffrages, a éte

désignée pour remplir ces fonctions gu'elle a acceptées.




GLL2076.041 - Direction des Finances - Recdeil des tarifs de.fa CASA 2016- Mise & jour
Monsieur MAURIN,

La Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis, par les compétences quielle exerce, propose des
prestations de services aux usagers..

Certaines de ces prestations dorinent lieu 3 une tarification .que le Cohsell Communautaire a validée
puisqu’il est seul compétent pour la-création de tarifs,

At cours du premier trimestre 2016, certaines entités disposant de régies de recettes pour le compte de [a
CASA-ont formulé des demandes de création de tarifs, notamment lors du. présent Conseil,

Il s agit exclusivement des tarifs du théatre, notaimment de la billetterie. En effet, en rai-sera lancée la
prochaine saison 2016/2017, soit [a quatriéme depuis l'ouverture du théatre,

Le nombre d'abonnés. dépasse les 12,000 perscnnes, nécessitant souvent des doublements de: spectacles
‘pour satisfaire la demande. Cette multiplication de spectacles malgré le nombre de spactateurs ne. geneére
Pas de recettes complémentaires au.contraire,

La grille tarifajre proposéed ouverture du théatre 5 &4 etablze 3 un riiveau relativement bas par rapport au
tarif nioyen pratiqué notamment pour les spectacles detype opéra.

Aussi, Il est proposé une variation de tarifs inférieure & 5 %; {la variation étant comprise enire'1 et 3:€) pour
les catégories plein tatif, tafif réduit et tatif collectivivé,

Pour les abonnés
Salle J. Audiberti -Incfi__ivi-duﬁl vaxfi.af—i's:)n-.Coﬂectivités varfation
. [ Opéras (tarif -

Salle . Audiberti | orchesire) 47 2 47 2
Opéras (tarif balcon) 41 1 36 1

Salle I. Audiberti | orchesire 23 2. 20 2
‘balcon 17 i 15 1

Salle Piﬁar're Vaneck | Pefite salle _ 14 1 14 1

Pout |gs non abonnés,

_ tarif plefiy | varfation | Tarif réduft | variation
Salle J. Audiberti c(ig;{eiirg? i B 3 33 ?
Opérdas (tarifbalcon) | 52 2 42 2
Salle J. Audiberti | Orchestre | 37 2 27 2
_ |Baleon 26 L 19 1

Salle Pietre Vaneck 24 2 17 1

Les tarifications pour les scolaires, les ~ de 25 ans, les demandeurs d’emploi, ne sont pas concernées par
cetie variation.

Il est proposé un ajout de tarif pour la location de salle Pierre Vanack quand celle-¢] est utilisée comme loge
lors des locations de la grande salle. Ge tatif seta pratiqué en dehors du tarif lié au plateau technigue,




CC.2018,047 - Direction des Firiances - Reciiel des tarifs dedn CASA 2076-Mise ajour

Par ailletivs, dés tarifs liés & des Insertions publicitaires dans le programme de.la saison thédtrale sont
également ajoutes pour la 2ime 38me sages de.couvertures et [a pagevoisine del'encart du carré.

L.e recueil des tarifs reprend 3 la fois les services exploités en régie et ceux-exploités en délégation de service
public, les services assufettis a la TVA et.ceux non assufettis.

Aussi, il ést demaridé au Conseil Communautaire de bien vouloir :

- adopter ces tarifs présentés en annexe & la présente;

- décider gue ces tarifs seront applicables 4 compter du caractére exécutoire de la présente
délibération, pour les tarifs des setvices publics gérés en régie directe; dans le budget principal et dans
les budgets annexes ; ' '

- décider que les présents tarifs contenus en annexe seront diffusés par tout moyen dans 'ensemble des
fieuwx otz leur application est nécessaire.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
Adopte la délibération & : 65 VOIX POUR, et 2 VOIX CONTRE de Madame Anne Chevalier qui a regu
procuration de Monsieur Lionel Tivoll, DECIDE :

. dradopter ces tarifs présentés en annexe i la présente;

- que ¢es tarifs seront applicablesa compter du caractére exécutoire de la présente délibération, pour
les tarifs des services publics gérés en régie directe, dans le budget principal et dans les budgets
annexes ;

- que les présents tarifs confenus en annexe seront diffusés par tout moyen dans I'ensemble des lieux
otf leur application est nécessaire,

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Sulvent las signatures

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,

Afean LEONETTI
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fratérnité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

Lan deux mil seize et le 17 avrild 17h00, 1& Conseil Communautaire de la
Communauté d'Agglomération  Sophia  Antipolis, régulierement
convoqué conformément aux dispositions des articles L 5211-1,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités. Territoriales,
s'est féurii ali nombre prescrit. par la 1oi, Maison des Associations - 288,
Cherfin dé Saint Claude & Antibes en session ordinaire du mols d'avril,
sous la présidence: de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d‘Antibes
Juan-Les-Pins.

PRESENTS

Jaan LEONETTI, Michelle SALUCK], Lionhel LUCA, Marc BAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERG, Thierry - OCCELLI, Etic
MELF, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, Reng TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD; Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angele MURATCR
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabethy JANIN, Anne-
Mariee BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine: MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérase DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albsrt CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anna-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Flisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONJ, Laurent COLLIN, Batbara
LAKCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUL
Déberah MINEI, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET 2 Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN a Marguerite BLAZY, Michel VIANO a
Michel BERTRAND, Lione! TIVOLL a Anne CHEVALIER

ABSENTS:

Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Les Délégués communautaires presen':s formant la majorité des
membres &h exercice, il a-été procédé & la nomination d'un secrétaire pris
au sein-du Consell.

Madaime Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été

désig’nee pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptees.




CC.2015.042 - Direction-des Finarces - Vote des taux de fiscalité directe locale 2016
Monsieur MAURIN,
Vi le Code Général des Colléctivités Territariales,

uleCode Géndral des Imp6ts,

La Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis pergoit des recettes fiscales dont certaines nécessitent
un vote de taux.

Clest le cas pour certalns impéts percus depuis ia réforme-suppression de la taxe-professionnelle, & savoir |a
taxe d’'hahitation, 1a taxe sur le foncier bati, la taxe sur le foncier non bat et Ja cotisation fencigre des
‘entreprises.

Per ailleurs, pour financer les compétences transports et collecte des ordures ménageéres, la CASA doit
egalementvoter letaux de versement tra nsport et celui de la taxe tf'enldvemenit des-ordutes ménagéres:

Alnsl, conformément & ce qui-a été annoncé loss du débat d'orientations budgétaires.du 15 févrierdernier; fa
Communauté d'Agglemération n'augmentera pas les impéts dits ménages et ni ceux dits économiques.
Ainsi les propositions.de votes sont lesstivantes

s lataxe d’habitation reste autaux de 7,96'% :

o [ataxe sur le foncier bati reste au taux de 0 % ;

s [ataxe surle foncier non bati reste-au taux de 0,877 %

e La cotisation fonciére sur legentreprises reste autaux de 25,27 %, gvec uh lissage jusqu’en 2017,

Pour financer fa compétence « transports », fa CASA en tant qu'AQTU percoit le versement transport au taux
de 1,5 % compte tenu des travaux du BHNS en colirs: | est proposé de maintenir ce taux.

Pour fmancer la compétence « collecte des ordures menageres # la CASA pergoit |a taxe d'enlévement des
ordures menageres Le taux de la taxe 2016 reste 3 9,5 % aprés deux baisses successives de 2 % pour
F'ensemble des communes de la CASA regroupé en un secteur, le lissage étant achevé,
Ainsi, il est propoesé au Conseil Communautaite de bier voulolr :

-~ approuver le vote du taux de la taxe d’'habitation 47,96 %; inchargé par rapport & 2015 ;

- approuver le vote du tauxde la taxe sur le foncier bati 30%, inchangé par rapport 3 2015 ;

= approliver |& vote dd tauxde la taxe sur le foncier non bati-a 0,877 %, inchangé par rapport 2 2015 ;

- approuver le vote.du taux de la cotisation fonciére des entreprises a 25,27 %, inchangé par rapport &

2015

- approuver le vote du taux de a taxe sur Je versement transport 3 1,5.%; inchangé par rapport a 2015

- approuver le taux de la taxe sur I'enlévement des ordures ménagares & 9,5 % pour Fensemble du.
p er |& _ : ag _

territoire de la CASA, inchangé par rapporta 2015.




(C.20716.042 - Direction des Finarces - Vore des taux de fiscalité directe locale 2016

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L’EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
Adopte la délibération a : 65 VOIX POUR, et 2 ABSTENTIONS de Madame Anne Chevalier qui a recu
procuration de Monsieur Lionel Tivoli, DECIDE :

dapprouver le vote du faux de la taxe d’habitation a 7,96 %, inchangé par rapport & 2015 ;

i

T

d'approuver levote du taux de la taxe surle foncier batl & 0 %, inchangé pat rapport a 20157
- d'approuver levote du taux de la taxe sur le foncier non bati 4 0,877 %, inchangé par rappotta 2015 ;

- drapprouver le vote du taux de la cotisation fonciere des entreprises & 25,27 %, inchange par rapport a
2015,

- d'approuver le vote du taux de fa taxe sur le versement transport a 1,5 %, Inchangé par rapport a
20157

- d'approuver le talx de la taxe sur Penlévement des ordures ménagéres & 9,5 % pour Fensemble du
territoire de la CASA; incharigé par rapporta 2015,

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 17:avril 2016
Suivent les signatures
Pourextrait certifié. conforme,

Le Président,

jean LEONETTI
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fratarnite

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize et le 11 avril & 17h00, le Conseil Communautaire dela
Communauté d'Agglornération  Sophia  Antipolis, réguliérement
convogué conformément aux dispositions des articles L 52111
L 2127-10 et L 2121-12 du Code Génétal des Collectivités Territoriales;
s'est réuni au nombre prescnt par la loi, Maison des Assoclations — 288,
Chemin de Saint Claude & Antibes en session -ordinaire du mois d'avril,
sous la présidence de Monsieur Jean LEONETTL, Président. de la
Communauté d'Agglomératxon Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins.

PRESENTS;

Jean LEONETTI Michelle SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel RDSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Piefre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michgle
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Narie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN; Anne-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nading GASTAUD, Albert CALAMUSO; Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD; lJean-Plerre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAL, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLG; Frahcoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI; Laurent COLLIN, Batbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI,
Ciéhorah MINEL.Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER 2 Jacques GENTE,
patrick DULBECCO 3 Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,
Sirrione TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO 3
Michel BERTRAND, Lionel TIVCL] & Anne CHEVALIER

ABSENTS:

Jean-Bernard MION, lean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richatd THIERY, Clauda BERENGER; Christophe ETORE, Martine
SAVALLI

Lés Délégués communautaires présents formant Ia majorité des
membres eh exercice, il a été procédé a la nomination d'un secrétaire pris
au sein du Conseil:

Madame Khéra BADAOUI, ayant thenu la majorité des suffrages; a été
désighéde pour remplir ¢es fonctions gu'elle a acceptées.




TC2016.043 - DEA 7 AD « Ferids de concours-déquipement - Approbatiof du réglement réiisd au titre de fa-‘baniﬁcarion environnementale
Monsieus MAURIN,

La consommation énergétique des batiments constitue une priorité dans fa lutte contre le changement
climatique. Le rble d’exempian‘ce des’ pouvoirs publics est inscrit dans la lof avec un objectif de mdins 40 %
surles consemmations énéergétiques des batiments publics d'iel 2620,

Dans le cadre de la mise en ceuvre de son Plan Climat Energia Tertitorial, la Commiunauté d'Agglomération
Sophia Antipolis souhaite. encourager les initiatives communales er matiéré de construction et de
réhabilitation exernplairés au niveau énergétique &t environnemeritale et entend ainsi s'appuyer sur I'effet
levier de ses cofinaricements.

ta CA’SA attri’bue en effet depuis 2004 des fonds de co"ncc;urs‘ é sés communes iﬁembn—js selon Ie principe

par déllberanon_ n°CC.2014.158_ du 2 J_Li.!ﬂ 2,0_34, au. travers de [a vahdatton _de prlnczpe des notivelles
modalités d'attribution des fonds de concours:d’équipements et-du Réglement.

e .Rég[emen_t a, par la suite, fait 'objet d'une approbation e Bureau Communautaire par délibération
n"BC.2014.196 du 21 juillet 2014 et a été révisé en séance du Consell Cormmunautaire 28 septembre 2015
par-délibération n°CC.2015.175,

La CASA souhalte aujourd'hui faire évoluer le réglement d'attribution desfonds de concours en les beniflant
d'urie imajoration de cing ou dix pour cent. Cette majoration sera réalisée en fonction des critéres de
petformance énergétique plus-ou moins imporiants:visés par la tommune pour ses batiments communaux
neufs ou & réhabiliter. Pour cela, la CASA sappuiera sur I'obtention de labels attestant les niveaux de
performances-énergétiques des batiments tels que mentionnés dans 'annexa 1.

En fanction des demandes des communes et de Févolution de la réglementation, ces critéres pourront étre
réyisés par la CASA.

Compte-tenu des &léments évoqués, il est proposé.au Conseil Communautaire d'approuver la révision du
Réglemient des fonds de concours d'équipements telle que ci-dessus: précisée, st dont le projét figure en
annexe 2.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, QUI LEXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, APPROUVE la révision du Réglement des fonds de concours d équipements telle que ci-
dessus précisée, et dont le.projet figure-enannexe 2.

AINSIFAIT ET DELIBERE
AANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les=signatures

Pour extrait certifié conforme;

Le Président,
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Arrondissement de Grasse
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D'AGGLOMERATION
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BP 2205
06606 ANTIBES CEDEX
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N° dela séance ; 19

Objet de la. délibération : Direction des
Ressources Humaines - Ajustement du

tableau-des effectifs

@ Original:
" Expédition certifiée conforme a
Yoriginal
Polit lé Président,
Le Directelr Géndral des Servides par
intérim

Didier ROSS!

N° Enregistremnent s CC.2076.044

Date de la convocation s
Le 05/04/2016

Certitié exécutoire compte tenu

de J'affichagé o
e es® 1y A 208
de Ja récepticn s/Préfectu re
endatedu 2y AVR 1006

Pour |& Président;
Le Directeur Gy néral des Services par
intérim

DidierRO3S!

REPUBLIQUE FRANQAISE
Liberté Egalfité Fraternité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize et le. 11 avril & 17h00, le Conseil Commutinautaire dela
Communauté ’Agg]omeratmn Soph;a Antipolis, réguligrement
convequé conformément  aux dispositions des articles L 5211-1,
L 2121-10 et L 2121-12 du-Code Général des Collectivités Territoriales,
s'ast réunt au nombre prescrit par la loj, Maison des Associations — 288,
Chemir de Baint Claude a Antibes en session ordinaire du mois d'avril,
sous la présidence dé Monsieur Jean LEONETT], Président de la
Commuriauté d Agglomération Sophia Antipotis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins.

PRESENTS :

Jean LEONETTI, Michelle SALUCK], Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSS|, Damier BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jear: Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thietry - OCCELL, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP; Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBQIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Marie-Claude: MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORY,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BOUSQUET, Berriard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,

- Thiérése DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,

Anne-Marie DUMONT Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Piérre
DERMIT, Eric. DUPLAY, Serge AMAR, Martineé BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valéiie TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUI
Déberah MINE]; Anne CHEVALIER:

PROCURATIONS :

" Michal MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jactjues GENTE,

Pat;’:ck DULBECCO a Serge: AMAR, Yves DAHAN 3 Audouin RAMBAUD;
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO a
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS :

Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Clatide BERENGER; Christophe ETORE, Martine
SAVALLI ‘

Les Délégués commiunalitaires présents formant la majorité des
membres en exercice, il a été procédé a lanomination d'un secrétaire pris
au seindu Consell;

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions gu'elle a acceptées,




CC2016.044~ Direction des Ressovrces Humaines - Ajustement du tableau des effectifs
Monsiear MAURIN,

Conformément a li‘ar_ti:c‘]e 34 dé la loi du 26 janvier 1984 modifié, les emplois de chaque collectivité ou
-Btablissement sont créds parl'organe délibsrant dela collectivité ou de |'&tablissement.

La délibération précise.le grade oq, le cas échéant, les. grades correspondants & I'émplof créé. Elle autorise
I'établissement & pourvoirau recrutement par UR agent contractiiel sile recrutement rie peut s'effectuer par
vole statutaire. Dans ce cas, le motif invoqué, la nature des fenctions, les niveaux de recrutement et de
rémunération de lemplol créé sont précisés,

u-

["assemblée délibérante fixe 'effectif des emplois & temips complet et non complet nécessaires au
fonctiohnement des services, méme lorsgu'il s'agit-de modifier le tableau des emplois pour permetire des
avancements de grade: En-cas de suppression d'emploi, la décision est soumise & I'avis préalable du Corrilté
Technique, '

Vi avis préalable du Comité Technigue du 21 mars 2016;

1/ TRANSFORMATION DEPOSTE AVEC MODIFICATION DU TABLEAY DES EFFECTIFS

Pourlad i‘retti_o.n—aménaqe'm ent environnement et connalssance dutefritoire

Par délibération n°CC.2012,137 du 17 décembre 2012, la Communauté d'Agglomération Sophia Antipelis a
Créé un poste-de chargé d'études enwrbanisme, ouvert sur le grade-de technicien prlnapal de 2°™ classe, L a
mission principale de ce poste consiste d'la coordination de la: missioh aménagement/déyeloppement dela
communauté d'agglomération, en lidisan avec les partenaires institutionnels. L'agent recruté-contribue 3 la
conduite des opérations communautairas d'urbanisme opérationnel (études, suivi, moritage de dossier...)
sur les 24 commuries de la CASA,

Au regard dal'éyolution &t durenforcement de cette fonction au sein dé la direction, il convient d’ouvrir cet
emplolau cadre d’emplois des ingénieurstenritoriaue

Ce poste sera pourvi prioritairement par un titulaire de-la fonction publigue territoriale ou un faurdat inscrit
sur [afiste d'aptitude suite a [a réussite au copcours dingénieur. Cependant en cas de difficulté pour
pourvoir cet ernplol selen ces dispositions, il pourra &tre fait: appel a un agent contractuel, Ce dernigr devra
étre: en possession d'un titre ou di plome lul permettant de sinscrire au concours externe. du grade
d'ingénleur ou de disposer d’une formation en urbanisme et d'une expérience prefessionnelle en urbanisme
opérationnel et en montage d'opérations.

Le conttat serait pris en application de T'article 3-3 2% dé Ja loi n°84-53 du 26 janvier 1984 sur un emploi de
niveau de catégorie A, La rémunération statutaire tiendrait compte de f'expérience. professuonnel[e et le
régime indemnitaire délibéré par établissement serait attribué au regard de la fonction .occupée et de
Fexpérience acquise.

2/ RECRUTEMENTS AVEC CREATIONS DE POSTES

Pour |a direction du développement économique

Le comité technjque du 21 mars 2016 a validé la téorganisation de la direction du développement
économique impliquant la:création d'un emplol,

La CASA souhaite renforcer sa politiqué économique en faveur de la technopole, notamment concevolr et
fairé fonctionner le «guichet d'accueil entreprises» proposant un «bouguet multiservices» & méme de
répondre aux. différentes problématiques rencontrées par les entreprises de Sophia Antipolis soyhaitant
s'implanter ou se développer.




CC.2016.044 - Direction des Ressources Humaines - Ajustement du tabléair des effectifs

Uobjectif est égaleinent de rationaliser la gestion des partenariats stratégiques, financiers et opétationnels
de la CASA avec les acteurs économiques et les entreprises eh lien.avec la Region PACA. Yl s'agit de faire
dmerger une offre plus lisible en capital-risque et développemerit au profit des entreprises sophipolitaines
en lien avec la Région et les actéurs économiques publics et privés. La CASA souhaite accompagner le
renforcemeiit. et la diversification de la chalne de Iiinovation et faire de Sophia Antipolis un teritoire
d'expérimentation (accés aux données publigues, soufien aux projets collaboratifs).

Des lors; il convient de créer un poste de chargé de développement thématigue « réseaux et &cosystéries a
Sophia Aritipolis». ' 7

Ce poste reléve ducadre d’emploisdes attachés territoriaux. Il sera pourvu prictitaitement par un titulaire de
la fonction publique territoriaté ou par un lauréat insrit sur liste d'aptitude syite 3 réussite au concours
d'attaché. Cependanit en cas de.difficulté pout pourvolr cet emplol selon ces dispositions, il pourra étre fait
appel & un agent contraciuel. Ce dernier devra &tre en possession d'un titre ou dipldme lui permettant de
Sinscrire au concours externe du grade d'attaché ou de disposer d'une formation supérisure dans le
domaine du développement économigue, etd'une éxpériénce professionnellé significative:dans ce secteur.
Le contrat serait pris en-application de I'article 3-3:2° de la loi n°g84-53 du 26 janvier 1984 sur un emploi de
niveau de catégorie A, La rémunération statutaire tiendrait compte de I'expérience professionnelle et e
régime indémnitgire déiibéré par I'établissement serait attribué.au regard de la fonction occupée et de
I'expéitence acquise:

Pour la direction des ressources humaines

Dans le cadre du processus de mutualisation engagé par la ville d'Antibes Juan-les-Pins et la communauté
d'agglomération Sophfa Antipolis; la direction des ressources himaines se dete d'une nouvelle organisation
avec la création d'un emploi de-directéur des ressources humaines mutualisé.

Ce poste reldve du cadre d'emplois des administrateurs territoriaux. Il sera pourvu pricritairfernent par un.
titulaire de ia foniction publique territoriale ou par un fauréat inscrit surfiste d'aptitude suite 3 réussite au
concours d'admiinistrateur. Cependant; en cas de difficultd pour pourvoir.cet eniplot selon ces dispositions, 1l
pourra étre fait-appel & un agent contractuel. Ce dernier devra &tre en possession d'un titre ou dipléme Iui
petmettant de s'inscrire au concours externe d'administratéur ou de disposer d'une formation supérieure
dans le-domaine des ressources humaines et'd’une expérience professionnellessignificative dans ce secteur,.

Le contrat serait pris-en application de l'article 3-3 92 de |3 loi n°84-53 du 26 janvier 1984 sur un emploi de
niveau de catégorie A. La rérnunération statutaire fiendrait compte: de Vexpérience pmféssionn,el“te et le
régime indemnitaire délibéré par I'établissement serait atiribué au regard de la fonction occupée et de
I'expérience acquise; " '

3/ CREATION DE LA DIRECTION COMMUNICATION - PRESSE

Il & été décidé lors du comité technigue du 21 mars 2016 dela transformation du service cornmunication de
Ja CASA en ditection de Ja communication - presse. Cette transformation répond a une ¢roissance de
Factivité communication, Conformément aux souhalts des &lus et a Ia fontée en puissance de
Yintercommunalité, cette activité prend une part toujours plusimpdrtante.

Par ailleurs, en prévision du transfert.de la compétence tourisme vers la CASA, 1l est impératif de développer
Factivité de la communication.

Dans cet objectif, il est nécessaire de redimensionner le service communication actuel, composé de deux
chaigés de communication et d'une secrétaire administrative, en le-faisant évoluer en une direction.

A cette fin, uh poste déja inscrit au tableau des effectifs devra étre transformé et un autre poste devra étre
Crée,
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o La transformation.au tableau des effectifs concerne 'emploi de directeur de la com munication, gu’il
convient d'euvrir au cadre demplols des administrateurs territoriaux. Il sera pouryu pnontazremen‘t par un
titulajre de Ja fonction publigue tetritotiale ou par un lauréat Inscrit sur liste d’ apti itude suite & réussite au
concours d'administrateur: Cependant, en cas de difficulté pour pourvoxr cet emploi selon ces dispositions, il
pourra étre fait appel a un agent contractuel. Ce dernier devra &tre en posséssion d'un titre ou dipldme Tui
permettant.de s'inscrire at concours externe d'administratadr ou de disposer d'une formation supériaure an
communication, et d'une expérience professionnelle sighificative dans ce domaine,

Le contrat serait pris €n application de Iarticle 3-3 2° de Ia loi'n®84-53 du 26 }an&ner 1984 sur un emploi de
niveau de catégorie A. La rémunération statutaire tiendrait compte de lexpérience professionnelle et e

régime indemnitaire délibéré par I'établissement serait attribué au regard de la fonction ogcupée et de
I'expérience acquise,

e La création au tableau des effectifs' concemne lemploi de responsable de gestion chargé de-

ticonographie et de l'infographié. La mission principale-de ce poste est la création graphique de tous. les
stpports de communication de la CASA (affiches, plagueéttes, livrets, journaux; prises de vue et définition

dimages),

Ce poste reléve du cadre d'emplois des rédacteurs territoriaux. Il sera pourvu piiofitairernent par un titulaire
de la fengtion publique territoriale ou par un lauréat inscrit sur liste d’aptﬁtude sufte & réussite au concours
de rédacteur. Cependant en-cas de difficulté pour pourvoir cet emploi selon ces dispositions, il pourra &tre
falt appef a 0 agent contractuel Ce demler devra etre en possess;on d un tltre ou dlplome U permet’cant

gr_aph[s_me; et d un.e _expe_rlenc:e -profe_ssmnnelie ,slgnlﬁ_catme dans e domalne,

Le contrat setait pris e a;apl cation de Varticle 3-2-de la loi n°84-53 du 26 janwer 1984 sur la vacance d'lin
emploi permanent qui ne peut &tre pourvu par un foncflonnalre l.a rémunération statutaire tiendrait
compte de Fexpérience professionnelleset Je régime indemnitaire délibéré par Fétablissement serait attribué
~ au regard de la fonction dcciipée ek de Vexpérishce acquise.

Les:missions.des postes existants sont redimensionnées comme suit +

e Un poste de chargé de communication est redimensionné en tanht que responsable de service, én
charge de ['organisation opérationnelle des opérations de communication et d'information de la CASA, du
suivi des dossiers:€t des relations avec les diractions, de la mise én ceuvre-des réseaux sociaux d'information
de la CASA et de la refonte du sité internet,

Ce poste reléve du cadre d emploxs des attachés territoriaux; Il sera pourvy prioritaifement par un ttulaire de.

la fonction publique territoriale ou par un lauréat inscrit sur liste diaptitude. sulte & réussite au coricours
d'attaché. Cependant en cas de difficulté pour pourvoir.cet emploi selon ces dispositions, il pourra étre fait
appel & un agent contractuel. Ce dernier devra &tre en possession d’un titre ou dipldme lui permettant de

ginscrire au concours externe d'attaché ou de disposer d'une formation supéricure en communication et.

graphisme, et d'une expérience professioninells significative dans ce domaine.

Le contrat serait pris en application de 'atticle 3-3 2° de la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 sur un emploi de
hiveau de categorle A, La rémunération statutaire tiendrait compte.de Yexpérience prafessionnelle et fe

reglme indemnitaire délibéré par ['établissement serait attribué au regard de la fonction occupée et de

experience acqwse

@ Un poste de chargé de communication est redimensionné en emploi de gestionnaite de

communication. Il aura en charge le suivi opérationnel, infographique, et la mise en: ceuvre logistigue
d'opératiofis promotionnelles, de conférences de presse et de manifestations CASA,
Ce poste reléve de la catégorie C des filidres administratives ou technigues.

S
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] Le poste de secrétaire administratif devient un emploi de gestiorinaire administratif chargé du suivi
du budget, des. marchés et facturations, et d'apporter une assistance sur les manifestations et opérationis

CASA.
Cé poste reldve du cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux.

4/ TABLEAUX DES EFFECTIFS

EMPLOIS PERMANENTS (modifications)

_ Modiicationis du tablesu au
Totdl des 11/98/2016
GRADES O EMPLOIS affectifs ad GRADES OU EMPLOIS - =
’ 15702/2016 Suppression | Création Total
_ o _ deposte | deposie
FILIFRF ADMINSTRATIVE FILERE ADMINISTRATIVE _ _
Administrateur 3 Administratenr Ly E
Directeyr 5 Directaur -1 4
Aftachié 1B Attache; +1 19
Rédactoly 23 Rédactei +1 26
FILIERETECHN%QUE -FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur 12 ‘Ingénieus. +1 13
Technicien principal 2e classe ‘ 9 Technicien principal 2e classe | ' 8
EMPLOIS ACCESSOIRES ET OCCASIONNELS (ajout)
‘ » Date de S temps ou
Directions Missions / objectifs réatlon Emplol Yolurme taux de vacation
(brut/toraire}
Diregtion Déplacements | e _
Infrastrutiures et Ristues -‘,Miss'.c’r!sd expertise et . 45,66
d'apput lides aux états des L . Y
e T Avrii Expert heutes/mois | .. .
- . lieux:{ nventaires et.ad s . 50€ /heure
Direction Amenageniant oA 2015 vacataire Jusqu'ag
" o développement des
Environnémént et issions du SYMISA 31/12/2016
Connaissance du Territolre. sstons cu St
EMPLOIS TEMPORAIRES ET SAISONNIERS (modification et ajout)
Direciions- Missions / ohjectifs a,t es.-.de Ernploi Volume Rém%n?.raﬁ?n de
o LR création référence
Pallier 3 Facerolssement Contractuels Rémunération
Girection dactivité du ramassage des Mars salsonniers Enveloppe de addsséaa ha grille
Envifiet ordures méhagéres durant 2003 {art. 32°de la lof 140 mois indicialre des
o la pétiade estivale et de du26 janviet en 2076 adjeints techniques
vacances scolaires 1984) rertitorinux
Mise en c‘euvre.dés actlons
du E.lan_derFi elance F:l:e la Contractuelsen | 2 emploisde 10 .
Collecie Sélective, Eco- R o Rémunération
ORI aceralésement migis, du e s
emballage soutient le T G adosséda ja grille
e : . ) , temporaire 01/03/2016 au A
Direction [Fecrutemerit de deux Awvril A i Fia indiciaire des
i T d’activite 31/12/2018, )
Envinet ambassadeurs du trifsuivi | 2016 e B oG il o o adjoints
- D A lart, 3 T9delaloi | financés a 100-% o
des collactes sélectives, T N . . territoriaux
s e du 26 janvier par-éco- ot
sensibilisation tes 1984) embaflage danimation
‘habitants;,animations et ' 9
suivi des événemerifs..,)
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W est demandéauConseil Communautaire :

d'approuver la suppression d'un emploi de technicien principal de 2°™ ¢lasse au profit de la création

d’'un emploi dingénieur pour la direction aménagement environreément &t connaissance du
territoire ;
d‘approuvet la ¢réation dunemploi d'attaché pour fa direction du développement économique ;

d'approuver la.création d’un emploi d'administrateur pour la direction des ressources humaines ;

d'approuver la création de la diréction de la comimunicstion-presse impliquant fa suppression d'un
emploi de dirscteur au profif de la création d’'un emploi dadministrateur ainsi gue la création d'un
empléide rédactsyr;

d'approuver les modifications des tableaux des effectifs, des emplois accessoires et occasionnéls et
des.emplois temporaires et-saisonniers cizdessus.;

de prévoir les crédits nécessaires iés-3ces créations-et modifications d'emplois.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, QUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
Adopte la délibération & : 65 VOI{ POUR, et-2 ABSTENTIONS de Madame Anne Chevalier gui a recu
procuration de Monsieur Lionel Tivoli, DECIDE :

d'approuver la suppression d'un emploi de technicien principal de- 2% classe au profit de fa création
d'un emploi d'lngénietir pour la direction aménagement environnement et connaissance du
territoire;;

d'approuverla cidation d'un emiplol d'attachié pour la direction dudéveloppement économique;
b g

d’approuverla création d'un ermiploi d'administrateur pour a direction des ressources hurmaines ;
d'approuver la créatioh de la direction de la communication-presse impliquant Ia suppression ¢'un

emploi de directeur au profit de g ¢réation d'un emploi d'administrateur ainsi gue la création d'un
emploi de rédacteur;

d'approuver les modifications des tableaux des effectifs, des emplois actassoires st occasionnels et
des emplois temporaires et saisonniers ci-dessus;;

de prévoir les crédits nécessaires 1ids & ces créations et modifications d’emplois,

AINS] FAITET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures:

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,
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DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES.

Arrondissement de Grasse

COMMUNAUTE:
D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sidge social:
Hétel de Villé
BF 2205
06606 ANTIBES CEDEX

Procurations-+-

Effectif Présents
Absents,

[6gal ou
Représerités

75

60 15

N*de [a séance : 20

Objet de la délibération: Direction des
Resspurces  Humaines -
professionnel - Modification du dispositif

Entratiert

G Original

¥ Expédition certifiée conforme a
Toriginal

Pour le Président,

e Birecteur Général des Services par

ihterim

Didjer ROSSI

N® Enregistrement 1CC.2016.045

Date de la convocation s
Le 05/04/2016

Certifié exécutoive. compte teniu

de l'affichage ] :
an date dug 19 AVR 706
de la réception s/Préfecture

en date du 79 AR 20%

Pour le Présiddent,
Le Directeur fhénéral:des Services par
intérim '

Didier ROSSI

REPUBLIQUE FRANCAISE
Libeité Egalité Fraterhité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L"an deux mil seize et le 11 :avril 3 77h00, le Conseil Commiunaltaire-de la
Communauté d'Agglomération  Sophia  Antipolls, régulidrement.
convogué conformément  aux dispositions des articles L 5211-1,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales;
Sest réuni-au nombre prescrit par la lol, Maison des Associations ~ 288, '
Chernin de Saint-Claude a Antibes en session ordinaire diz mois davril,
sous la présidence de Monsleur Jean LEONETT, Président. de la
Communauté d'’Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes.
Juain-Les-Pins;.

PRESENTS:

Jean LEONETTY, Michelle SALUCKS, Licnnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DERRAS, Michel ROSSI, Darnien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, jean-Paul
ABNALUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérase ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michele

MURATORE, Marle-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,

Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Clauding MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nadire GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD; Jean-Plerre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel

',BERTHAND Réatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL; Nathalie DEPETRIS,

Flisabeth PILLARD, Valérle TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE Patrice COLOMB- PONTOIRE, Efic PAUGET, Khéra BADAQUI,
Déborah MINE, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET 3 Guilaifie DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Pattick DULRECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN 3 Marguerite BLAZY, Michel VIANO a
Michel BERTRAND;, Lionel TIVOLIa Anne CHEVALIER

| ABSENTS:

Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLYL Alain ARZIARI, Gilbert

| HUGUES, Richard THIERY, Clabde: BERENGER, Christophe ETCRE, Martine

SAVALLI

Les Délégués communaytaires présents formant la majorité des
membtesen exercice, il a été procédé ¥ [a nominatiofnd'un secrétaire pris
ausein du Conseil.

Madame Khéra BADAOUL, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été

- désignée pour remplir ces fonctions qu'elle aacceptées.




CC2016.045 - Direction des Ressources Humaines - Entrefien professionne! - Modification du dispositif
Monsieur MAURIN,
Vu la lof n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée poitant-droits et obligations de fonctionnaites,

Vu fa loi n°® 84-83 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions particuliéres. statutaires relatives & la.
fonction publique territoriale, notamiment sonarticle 76-1;

Vu [a loi n°2010-751 du 5 juillet: 2010 relative  la rénovation du dialogue social et comportant diverses
dispositions relatives a la fonction publigue,

Vu le déeret n°2010-716 du 29 juin 2010 relatif 3 'expérimentation de I'entretien professionnel dg la fonction
publique territotiale;

Vu la délibération n°2010-095 du Consell Cormunautaire du 171 octobre 2010 relative 3 la mise en ceuvre du
décret n® 2010-716 relatif & une expérimentation en matiére d'entretien annuel,

Vu fa loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de Faction publique territoriale et affirmation des
métropoles et notaryment son article 69,

Vu la délibération n®CC.2014.164 du Conseil Cornmurautaire du 13 octobre 2014 modifiant le dispositif des
entretiens profassionngls,

Vi le décret n°2074-1526 du 16 décembre 2014 relatif 5 l'appréciation de la valeur professionnelle des.
fonctionnaires territoriaux,

Vu la délibération n°CE.2015.067 du:Conseil Communautaire du 15 juin 2015+

- décidant de pérenniser le dispositif de T'entretien professionnel coriformément au décret n°2014-
1526 du 18.décembre 2014 et fixant fes critéres d'évaluation de lavaleur professionnelle,

- décidant de soumettre au dispositifs _
v leés fonctionnaires titufaires relevant des différents cadres dlemplois et filidres Inscrits au
tableau des effectifs,
¥ les fonctionnaites stagiaires &t-non titulaires sans gue ceux-ci d'entrent dans la bifan annuel et
pour lesquels les comptes réndus n‘e'ﬁgu.r.emnt.pas au dossier administratif de I'agent,

Vu le décret n°2015-1912 du 29 décembre 2015 consolidant le décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif atix
agents contractuels de la Fonetion Publique: Territoriale qui £tend le dispositif de l'entretien professioninel
aux agents contractyels selon les modalités comparables 4 celles des fonctionnaires,

lLast proposé au Conseil Communautaire de bien vouloir:
- soumettre au dispositif de l'entretien professionnel ;

» lés fonetionnaires titulzires rélevant des différents cadres:d'emplois et filiéres Inscrits au tableau
des effectifs,

¥ les agents contractuels occupant un emploi permanent, titulaires d'un CDI ou d'un CDD d'une
durée supérieure d un an selon les modalités cormparables & celles des fonctionnaires,

3 les agents stagiaires &t rion titulaires, en dehiors.des agents contractuels cités d-dessus, sansgue
celux=ci i'entrent dans le bilan anmuel €t pour (ésquéls Jes comptes rendus ne figureront pas au
dossier adriinistiatif de 'agent, ' '

- autoriser la mise en ceuvre des nouvelles modaiités du dispositif dé I'entrétien professionnel,




CC.I016.045 - Direction des Ressources Humaines- Entretien professionnel - Modification du dispositif

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE;
Adopte la délibération & : 65 VOIX POUR, ét 2 ABSTENTIONS de Madame Anne Chevalier qui a regu
procuration de Monsieur Lionel Tivoli, GECIDE ¢

- de soumettre au dispositif de 'entretien professionnel ¢

» les fonctionnaires titulaires refevant des différents cadres d'emplo] o's et filidres inscrits au tableau

des effectifs,

¥ les agents contractuels occupant un emploi permanent, titulaires d'un €Dl -ou d'un CDD d'une
durée supérieure & un an selon les modalites comparables @ celles des fonctionnaires,

> les agents stagialres et non fitulaires, en dehors des agents contractuels cités ci-dessus, sans-que
ceux-ci n'entrent dans le bilan atinuel et pour fesqiels les comptes rendus ne figureront pas au
dossiet administratif de I'agent,.

- d'autoriser [a mise en ceuvre des nouvelles modalités du dispositif de l'entretien professionnel.

AINS| FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les sighatures

Pour extrait.certifié conforme,

Le Président,
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DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

Arrondissemetit de Grasse

COMMUNAUTE
D’'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sidge social:
Hotel de Ville
BP 2205
06606 ANTIBES CEDEX

Fffactif Présents
tégal ol
Représentés,

Absents

Proclirations +

73 60 15

N de |z séance =27

Objet de la délibératior: Direction des
Ressotlrces: Humaines - Mutualisation du
Directety Général des Services CASK -

Ville d'Antibes Juan-les-Pins

) original
s Expédition certifiéé conforme a
I"eriginal
1 'Pour fePrésident;
Le Birecteur Général des Services par
irt&rim

| Didler ROSSE

N*Enregistrement : CC.2016.046

Date de la convbeation :
Le QE/D4/2816

Certifié exé cutbire comple tanu

de l'affichage

en date dy 10 AR 6

de la réception s/Préfecture

e date d 20 AR 2%

Paur [e Président,
Le Birecteud Général des Services par
intérim

Didier ROSSI

REPUBLIQUE FRANGAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize et le 11 avril & 17h00, le Consell Communautaire dela
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, réguliéremént
convoqué conformément aux dispositions des articles L 5211-1,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s'est réuni au nombre prescrit par [a lof, Maison des Associations ~ 288,
Chemin de Saint Claude 3 Antibes en session ordinaire du mols d'avril,
sous la présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la
Comniunauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins. | '

PRESENTS

Jéan LEONETTI, Michelle: SALUCK, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine

DEBRAS, Michal ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pleire
MAURIN, Joseph LE €HAPELAIN, Richard RIBERO, Thietry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gifbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR,. Joseph: VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérase DARTOIS, Nadine: GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Sergée AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND;. Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Flisabeth PILLARD, Valérle TIERAN-GNON), Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAQUI
Déborah MINEIl, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET a Guifaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacqures GENTE,
Patrick DULBECCQO & Serge AMAR, Yves DAHAN 3 Audouiin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN 3 Marguerite BLAZY, Michel VIANO 3
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI 2 Anne CHEVALIER

ABSENTS
Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Mattine
SAVALLI

les Délégués communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice, il a &été procédéd la nomination d'un secrétaire pris
au sein du Conseil.

Madame. Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.




CC.2016,046 - Direction des Ressources Humainies - Mutualisation du Birectevr Général dis Services CASA - Ville d'Antibes Judn-les-Pins:
Monsieur MAURIN,

Laville d"Antibes: Jusn-les-Pins et la Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis sont engagees dans un
pracessus de mutualisation, dont les principes et les &tapes ont été formalisés par le schéma de
mutualisation, avec un objectf 3 long terme d'amélioration du sefvice rendu aux habitants et de
rationalisation de I'action publigue grace au partage des moyens et des cormpétences.

Dans e cadre de ce processus, afin d'optimiser la cohérence et fa complémentarité des politigues rmenées, [a
ville d'Aritibes Juan-les-Pins. et {a CASA cenviennent aujourd’hiui de se doter d'un Directeur Général des
Services commun, '

Les objactifs poursuivis par le Directer Général des-Services mutualisé sont les suivants:

- assurer Finformiation réciproque des directions de chague struciure sur les publics, les politiques
menges; leur mise en ceuvreret leur évaluation,

- veiller 31a cohdrence des actions et des projets menés a I'échielle communale et communautaire;

- rechercher & mutualiser des projets et les moyens hécessaires a leur mise en ceuvre,

-~ harmoniser les pratiques internes de gestion des ressources humaines et de gestion financiére

- de réaliser & court ou moyen terme, l'intégration des services support des communes membres vers

la CASA,

L 2§ missions confiées au Directaur Géngéral des Services mutualisé sont les suivantes:

diriger les services et superviser les directions de chadue structure,

- contribuer3la définition des orientations, prioriser I'action et piloter leur mise-en ceuvre,

- participer aux choix stratégiques et organisationnels,

-~ &lahorer et piloter fa stratégie de gestion etd’optimisation des ressources,

- favoriser un climat de coopération entre la ville d'Antibes Juan-les-Pins et de-la CASA dans un souc
de cohérence, d'efficience et d’amélioration du setvice public rendu,

- veillerausuivi de Ja peise ¢n compte des besoins des administrés ef a la qualité des services rendus a

la population.

Pour ce faire, la mise & disposition de personnel prévue parles articles 61 at suivants dejalol n*84-53du 26
janvier 1984, constitue le rmoyen le mifeux adapté pour la mise-en 'p]ac_e de.cette fonction commutne..

La ville d'Antibes Juan-les-Pins met a disposition particlle le Directeur Général 'de:s-SéffvECes aupres de Ja
CASA 3 raison de 50 % de son temps de travail, contre rembotrsement annuel par la CASA a la ville d'Antibes

Juanes-Pins calculé sur la base mensielle estimée 3 50'% d'un temips plein.

La convention de mise & disposition partielle prendra effet 8 compter de sa sighature et une fois revétue de
son caract®re sxéeutoire, pour une durée de trois ans, Elle est jointe en annexe & la présente deliberation.

Le pirpjet g été soumis pour information au Comité 'Ee.ch"nique-d-u 21 mars 2016,




CC.2016.046 - Diréction des Ressources Humalnes - Mutualisation du Directeur Général des Services CASA - Ville dAntibes Juan-les-Pits

Hl est demandé au Conseil Communautaite :

d'approuver |a convention de mutualisation dans ie cadre de {'emploi partagé de Directeur Général
des Services,

d'autctiser ie Monsieur le vice-président de la CASA délégué aux réssources humaines a signer ladite
convention,

de désigner Monsieur le vice-président de la CASA délégué aux ressources humaines afin de siéger
au sein du Comité de Suivi,

de prendre acte que le Directeur des. Ressources Humiaines sera nommé jpar le Premdent afin de
siéger également au Comité de, Suivi,

- dimputer les crédits nécessaires au remboursement lié A fa mise & disposition partielle du Directeur
Général des Services de la ville d’Antibes Juan-les-Pins auprés-de la CASA sur e compte 6217 de la
direction des ressources humaines,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
Adopte la délibération 3 : 65 VOIX POUR, et 2 ABSTENTIUNS de Madame Anne Chevaller qui a requ
procuration de Monsieur Lionel Tivoli, DECIDE :

d'approuver la convention de riutualisation dans le cadre de I'emplof partagé de Directeur Genéral
des Services,

d'autoriser le Monsieur le vice-président de la CASA délégué aux ressources humaines a signer ladite
convettion,

de désigner Monsieur le vice-président de la CASA délégué aux ressources hurhaines afin de siéger
au seln du:Comité de Suivi,

de prendre acte que Te Directeur des Ressources Humaines sefa nomme par le Président, afin dg
siéger également au Comité de Suivi,

diimputer les crédits nécessaires-au remboursement fié & la mise a disposition partielle du Directeur
Géridral des Services de la ville d'Antibes Juan-les-Pins auprés.de fa CASA sur le compte 6217 de la
direction des ressources humaines.

AINSI EAITET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent les signatures

Pour extrait certifié conforme,

Le Président;
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DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

_ Arrondissement de Grasse

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sigge social:
Hatel de Ville
BP 2205
06606 ANTIBES CEDEX

Effecuf Présents
légal ou Absants
Regitsentés

~ Précurations +

75 60 5

N° de la séance : 22

Objet de la délibératian: Direction: des: TS ” 7
de. Jean LEONETTI, Michelle SALUCK], Lionnel LUCA, Marc DAUNIS; Guilaine

Ressources Humajnes -  Eiude
faisabllité  din service

Ta CASA

Fourtityres:
mutuslisé pour toutes les communes. de

' @ ‘Original

n  Expédition certifide conforme &
V'original

Pou la Presiderit,

|e Difecteur Général des Services pat

intérim:

Pietre MOLAGER

N° Efregistiefment : CC.2016.047-

Date de la'cénvocation::
La 05/04/2016

Certifié exécutoire compte tenu

delaffichage. B i
endate di 19 AR 20
de [a réception.s/Préfecture

en date du ’&ég AVR 2046

oy, -

Pouir Je Présidint, -
Le Ditecteur Bénéral des Seivices par
Intérim

\
Plerre MOLAGER

REPUBLIQUE FRANGAISE
Libarté Egalité Fraternité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux il seize et Je 11 avril & 17h00, le Conseil Communautaire de la
Communauté d’Agglomération  Sophia  Antipalis; régulierement
convoqué conformément aux dispositions des atticles L 5271-1,
L.2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
slest réuni au niombre prescrit par la loi, Maisoh des Associations - 288,
Chemir de Saint Claude § Antibies eri session erdinaire du mois d'avril,
sous la présidence de Mornisieur Jean LEONETTL, Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia Antipelis, Député-Maire: d'Antibes
Juan-Les-Pins..

PRESENTS

DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pletre

MAURIN; Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric

MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Pauf
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henrl GANNARD, Christine: SYLVESTRE, Michele
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anng-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérase DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO; Marina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afiim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pietre

DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel

BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangolse THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI, Latrent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khérs BADAQUI,
Déborah MINE], Arine CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET & Guitaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a-Jacques GENTE,.

Patrick. DULBECCQ & Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO 2
Michel BERTRAND, Lionel TIVOL! & Annie CHEVALIER

ABSENTS:

1 Jean-Bernard MION, Jean-Plerre MASCARELLI, Alain ARZIAR|, Gilbert

HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Mattine
SAVALLI

les Délégués communautaires présents formant fa majorité des
membres eh exercice, il a été procédé a la iemination d'un secrétaire pris
ati sein du Conseit,

Madame Khéra BADAOUL, ayant obteriu la majorité des suffrages, a été

désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.




£C12076.047 - Direction des Ressources Huriaines — Etude,de faisabilité d'un service fournitures mutualisé pour toutes les communes de la CASA.
Monsieur MAURIN,

Dans ie cadre-du processus de mutualisation engagé par la vilie d’Antibes Juan-les-Piris et la Communauté
d'Agglomération Sophia Antipolis, les groupements de commarnde dans le domaine de l'achat de
fournitures, lancés il y a trois-ans A titre expérimental, ot aujouid’hui fait les preuves dé leur intéret,

Ladhésion de-certaines communas membres de la CASA 3 ce groupement de commande etla centralisation
de Vaquisition de fournitures ont effectivement permis de réduire le colit d'achat. du. papier. Au-dela de
I'économie réalisée, cette procédure apporte également une simplification administrative,

Il ést déridé 'a‘u_jo'urd"h=ui de renforcer cette collaboration dans 1es;pqss‘i.biiités_ de rapprochement des autres
communes membres de agglomération, et sa généralisation peur d'autres types de fournitures.

Ala demande des communes membres, les aquisitions mutualisées de fournitures: pourraient. concefer
I'habillement, le matériel administratif, les consommables informatiques, les produits d’entretien coutant
des batiments (plomberie, peinture...) et tous les autres types de fournitures {produits d'entretien ménager,
ouate...),
La structure actuelle de la ville d’Antibes Juan-les-Pins permet :

- Lélaberation des cahiers des charges ati [_T:a?us pres des besains des services,

- Lacollecte des demandes dématérialisées via fintérface web du logiciel de gestion,

- Les commandes groupées auprés des fournisseurs,

- Lestockagedans le magasin avec déconditionmement et reconditionnement pour les services,

-~ lLaplateforme de livraison,

- La refacturation pat service ou commune demandensé avec le reporting et le contréle de gestion

associé pour sulvre le détail des consommations.

L'objectif est donc la mise en place d'un magasin général intercommunal pour répondre aux bescins des
comumiunes membres en fourniturés courantes.

Dans Un premier temps, la ville d'Antibes Juari-les-Pins et la CASA souhaftent lancer une étude de faisabilité
en relation avec les autres communes pour Forganisation et le fonctionnement de ce service mutualisé:

Pource faire, la mise 3 disposition de personnel prévie.pér les articles 61 et suivants dé la loi n°84-53 du 25
janvier 1984, constitue le moyen le mieux adapté pour faire coriverger Jes actions menées par Ja vilfe
d’Antibes Juan-les-Pins et la CASA.

La ville d'Antibes Juan-les-Pins miet & disposition partielle deux fonctionnaires de sa direction logistique
‘auprés-de la CASA a raison de 20 % de leur temps de travail hebdomadaire, contre remboursement par titre
de recette & échéance semestrielie émis par I3 ville d*Antibas Juan-les-Pins & 'encontre de la CASA,

La convention de'mise-a disposition partielle prendra effet a compter du 1% mai 2016 pour une durée d'un
an. Elle est jointe en annexe 3 [aprésente délibération.

Le-projet a été soumis pour information au Comité Technigue du 21 mars 2016,




CC.2016,047.- Direction des Ressources Huraines— Etude de faisabilité d’un service fodrnitures mutualisé pourtoutes les comimunes 4é la CASA

iFest-demandé au Cansell Communautaire:

d'approuver la convention de mise & disposition partielle de deux agents de la ville d’Antibes Juan-
Les-Pins auprés de fa CASA pour mener une-étude de faisabllité d'unservice fournitures mutualisé en
relation avec les communes membres de la CASA qui le souhaitent;

d'autoriser Monsieur Je vice-président de la CASA déléqué aux ressoutces humaines & signer ladite
convention, dont le projet est joint en annéxe,

d'imputer la dépense relative au remboursement Iié & [a mise 3 dispesition partielle des deux agents
de la ville d'Antibes Juan-les-Pins sur le compte 6217 du Budget de la direction des ressoutces
humaines.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVCIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE :

d'approuver la convention de mise & disposition pattielle de deux agents de |a ville d'’Antibes Juan-
Les-Pins auprés de la CASA pour metiet une étude de faisabilité d'un service fournitures mutualisé en
relatioh avec les commuries membres de la CASA qui lesouhaitent,

d'autoriser Monsieur le vice-président de la CASA délégué aux fessources humaines & signer ladite
convention, dont le projet est joint en‘annexe,

dimputer la dépense relative au remboursemient lié & la mise 3 disposition partielle des deux agents

de la ville d'Antibes Juan-les-Pins sur fe compte 6217 du budget de la direction des ressourées
humaines.

AINS| FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avrif 2016
Suivent [es signatures
Pour-extrait certifié conforme,

e Président,

aan LEE&..NE-TT-I







CONVENTION RELATIVE A LA MISE A DISPOSITION PARTIELLE D’AGENTS DE LA VILLE D’ANTIBES JUAN-

LES-PENS AUPRES DE LA CASA POUR MENER UNE ETUDE DE FAISABILITE D'UN SERVICE “FOURNITURES”

MUTUALISE EN RELATION AVEC TOUTES LES COLLECTIVITES DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
QUILE SOUHAITENT.

ENTRE
La ville d'Antibes Juan-les-Pins,
Représentée par M. Jean LEONETT], Maire de la Ville d'Antibes Juan-les-Pins, Député des Alpes-Maritimes,

Diment autorisé a signer la présente convention par délibération du conseil municipal en date du 17
mars 2016,

D'une part,

ET
l.a Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis (CASA),

Représentée par Monsieur Jean Pierre MAURIN, Vice-Président de la CASA,

Dament autorisé a signer la présente convention par délibération du conseil communautaire en date du
11 avril 2016,

D'autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 poriant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale, et
notamment ses articles 61 a 63 ;

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise & disposition applicable aux collectivités
territoriales et aux établissernents publics administratifs locaux;




PREAMBULE

La ville d’Antibes Juan-les-Pins et la CASA ont posé les jalons d'un processus de mutualisation avec un objectif a
long terme d'amélioration du service rendu aux habitants et de rationalisation de l'action publique grace au
partage et a la mise en commun de moyens et de compétences.

A ce titre, et plus particulidrement dans le domaine des achats de fournitures, les groupements de commande
lancés il y a 3 ans & titre expérimental et coordonnés par la CASA avec I'appui logistique de la ville d'Antibes doté
d’un magasin général ont aujourd’hui fait la preuve de leur intérét,

Ainsi, Fadhésion de certaines communes membres de la CASA & ce groupement de commande et la
centralisation de |'acquisition de fournitures ont effectivement permis de réduire le coflit d'achat du papier. Si
cette économie d'échelle touche essentiellement les communes ayant un faible volume de consommation de
papier, elle a également apporté un gain pour les aulres collectivitds membres et une simplification
administrative,

De plus, le modele d'organisation du service fournitures de la Direction Logistique d’Antibes a ainsi démontré sa
pertinence et son efficacité dans toutes ses composantes pour traiter la mutualisation des achats de fournitures
standards,

La ville d’Antibes Juan-les-Pins et la CASA conviennent aujourd’hui de développer ce processus expérimental par
une collaboration renforcée afin détudier ensemble les possibilitéds de rapprochement avec les autres
communes membres de 'agglomération pour d'autres types de fournitures pour initier et mettre en ceuvre une
politigue d'achats de fournitures au niveau communautaire, '

Il est vraisemblable gu'un regroupement de la gestion des achats de fournitures dans d'autres domaines puisse
permettre également des baisses de colits en raison de I'augmentation du volume et par des économies de
gestion dues a la professionnalisation et la centralisation de I'effort dans un magasin intercommunal.

A la demande des communes membres de la CASA, pourraient étre mutualisées des acquisitions de fournitures
comme I'habillement, les fournitures administratives, les consommables informatiques, les fournitures courantes
pour l'entretien des hatiments (plombetie, peinture, etc) et tous les autres types de fourhitures (produits
d‘entretien ménager, ouate, etc).

La structure actuelle de la ville d’Antibes permet:

1) I'élaboration des cahiers des charges au phus prés des besoins des services,

2) la collecte des demandes de maniére dématérialisée via l'interface Web du logiciel de gestion utilisé
par la Logistique,

3) les commandes groupées auprés des fournisseurs,

4) le stockage dans le magasin de la Logistique avec déconditionnement et reconditionnement pour les
services clients,

5) la plateforme de livraison,

6) la refacturation par setvice ou commune demandeuse avec le reporting et le contrdle de gestion
associé pour suivre les consommations dans le détail.

L'objectif consisterait donc & mettre en place un véritable Magasin Général Intercommunal pour i’ensemble des
services des Communes membres de la CASA qui puisse répondre a leurs besoins en fournitures courantes de
facon transversale et a la carte.

En fonction des attentes des collectivités, I'organisation pourrait multiplier les groupements de commandes ou
s'orienter vers un dispaositif plus large se rapprochant de celui d'une centrale d’achat,



Dans un premier temps, la Ville d’Antibes Juan-les-Pins et la CASA se donnent pour objectif de lancer une étude
de faisabilité en relation avec les attentes des autres communes pour l'organisation et le fonctionnement de ce
service mutualisé de fournitures,

Pour ce faire La mise a disposition de personnel prévue par les articles 61 et suivants de la loi n°84-53 du
26 janvier 1984 susvisée, constitue la procédure la mieux adaptée 3 cette étape de convergence des actions
menées par la ville d’Antibes Juan-les-Pins et de la CASA et d’harmenisation de leurs procédures, I'objectif final
étant I'intégration des différentes missions au sein d’une stratégie de commande et de distribution concertée.

ARTICLE 1 : OBJET

Conformément aux dispositions des articles 61 et suivants de la lof n°84-53 du 26 janvier 1984 susvisée, la ville
d'Antibes Juan-les-Pins met & disposition partielle deux fonctionnaires de la Direction Logistique auprés de la
CASA.

ARTICLE 2 : NATURE DES FONCTIONS EXERCEES PAR LES FONCTIONNAIRES MIS A DISPOSITION PARTIELLE

La mise a disposition partielle des deux fonctionnaires de la Direction Logistique de la ville d’Antibes tuan-les-
Pins auprés de la CASA se répartit de la maniére suivante:

- M. Patrick DUVERGER, titulaire du cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux pour piloter cette étude et
en analyser les résultats, mission relevant de [a catégorie hiérarchique A;

- M. Didier DOS SANTOS, titulaire du cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux, pour mener a bien cette
étude auprés de tous les acteurs concernés dans chaque collectivité, mission relevant de la catégorie
hiérarchique A; :

ARTICLE 3 : DUREE DE LA MISE A DISPOSITION PARTIELLE

Les deux fonctionnaires de la Direction LOGISTIQUE de la ville d'Antibes Juan-les-Pins sont mis a disposition
partielle de la CASA, a compter du 1¢ mai 2016 pour une durée de 1 an soit jusqu’au 30 avril 2017, a raison de
20% de leur temps de travail hebdomadaire.

La convention pourra faire I'objet d'une reconduction expresse si besoin.

ARTICLE 4 : CONDITIONS D’EMPLOI

Les fonctionnaires mis a disposition partielle sont soumis aux régles d'organisation internes de la CASA pendant
la durée de leur mise a disposition.

La ville d’Antibes Juan-les-Pins continue & gérer la situation administrative des fonctionnaires mis a disposition
partielle. Elle prend notamment les décisions relatives:

- auxavancements;

- aux congés annuels prévus au 1° de l'article 57 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 susvisée ;

- aux congés de maladie prévus au 2° de l'article 57 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 susvisée;

- aux congés prévus aux 3° a 11° de l'article 57 de la [oi n°84-53 du 26 janvier 1984 susvisée.

ARTICLE 5 : REMUNERATION
l.a ville d’Antibes Juan-les-Pins verse aux fonctionnaires mis a disposition partielle la totalité de la rémunération

correspondant a leur grade d’origine (traitement indiciaire de base, indemnité de résidence, supplément familial
le cas échéant et régime indemnitaire).




La CASA n'est pas autorisée a verser un complément de rémunération aux fonctionnaires mis & disposition
partlelle.

Toutefois, la CASA prend en charge les frais et sujétions auxquels s'exposent les fonctionnaires mis a disposition
partielle dans Fexercice de leurs fonctions auprés de celle-ci.

ARTICLE 6 : REMBOURSEMENT DE LA REMUNERATION

Les montanis des rémunérations, des cotisations et contributions afférentes versées par la ville d’Antibes Juan-
les-Pins sont remboursés, a hauteur de la mise a disposition partielle, soit 20 %, par la CASA.

Ce remboursement est effectué par titre de recettes & échéance semestrielle émis par la ville d’Antibes Juan-les-
Pins a 'encontre de [a CASA,

ARTICLE 7 : FORMATION

La CASA supporte les dépenses occasionnées par les actions de formation dont elle fait bénéficier les
fonctionnaires mis a disposition partielle,

La ville d"Antibes fuan-les-Pins prend les décisions relatives au bénéfice du droit individuel (DIF), aprés avis de la
CASA.

ARTICLE 8 : MODALITES DE CONTROLE ET EVALUATION DES ACTIVITES

Les fonctionnaires mis a disposition partielle bénéficient d'un entretien professionnel annuel conduit par le
supérieur hiérarchigue direct dont ils dépendent a la CASA.

Cet entretien donne lieu a un compte rendu transmis & chaque fonctionnaire qui peut y apporter ses
observations puis a la ville d’Antibes Juan-les-Pins en vue de I'appréciation de la valeur professionnelle de chaque
fonctionnaire.

ARTICLE 9 : DROITS ET OBLIGATIONS

Les fonctionnaires mis a disposition partielle demeurent soumis aux droits et obligations des fonctionnaires tels
gue définis par la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 susvisée et a la réglementation relative aux cumuls d’emplois.

En cas de faute dans le cadre de la mise a disposition partielle, une procédure disciplinaire peut étre engagée par
la Ville d’Antibes Juan-les-Pins. Elle peut &tre saisie par la CASA.

ARTICLE 10 : FIN DE LA MISE A DISPOSITION PARTIELLE

La mise a disposition partielle peut prendre fin avant le terme fixé a l'article 3 de la présente convention, a la
demande:
- delaville d’Antibes Juan-les-Pins ;
- dela CASA;
- d'un des fonctionnaires mis a disposition en ce qui le concerne, en particulier si le constat fait apparaitre
un mangue de moyens ou d'informations nécessaires au bon deroulement de la mission ;

en respectant un préavis de 2 mois,

En cas de faute disciplinaire dans le cadre de la mise a disposition partielle, il peut &tre mis fin sans préavis a la
mise a disposition par accord entre la ville d’Antibes Juan-es-Pins et la CASA.



ARTICLE 11 : MODALITES DE LA MISE A DISPOSITION PARTIELLE

La mise a disposition partielle des fonctionnaires est prononcée par arrété municipat aprés accord des intéressés.
A cette fin, la présente convention et, le cas échéant, ses avenants, sont transmis aux fonctionnaires mis a
disposition partielle dans des conditions leur permettant d’exprimer leur accord sur la nature des activités qui
leur sont confiés et sur leurs conditions d’emplois.

ARTICLE 12 : RAPPORT ANNUEL AU COMITE TECHNIQUE

Un rapport annuel est transmis, pour information, au Comité Technique de la ville d’Antibes Juan-les-Pins et de la
CASA, en application de l'article 62 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 susvisée.

ARTICLE 13 : AVENANT ET RESILIATION DE LA CONVENTION

Toute modification n‘entrainant pas un bouleversement de I'économie générale de la présente convention fait
I'objet d'un avenant accepté par les deux parties. Dans le cas contraire, une nouvelle convention est conclue,

ARTICLE 14 : JURIDICTION COMPETENTE EN CAS DE LITIGE

La ville d’Antibes Juan-les-Pins et la CASA s’engagent a rechercher, en cas de litige sur Finterprétation ou sur
l'application de la présente convention, toute voie amiable avant de soumettre le différend a une instance
juridictionnelle.

En cas d'échec des voies amiables de résolution, tout litige portant sur l'interprétation ou sur I'application de [a
présente convention reléve de la compétence du tribunal administratif de Nice.

Faita
fe
En 2 exemplaires originaux

Pour [a ville d’Antibes Juan-les Pins Pour la CASA

Jean LEONETTI Jean Pierre MAURIN

Maire d'Antibes - Juan-les-Pins Vice-Président de la

Député des Alpes Maritimes Communauté d’Agglomération

Sophia Antipolis







AQ-Link - Impressioil

AR receptmnne Impnmer

Page 1-sur 1

Date de lacte :
Numéra @
INature ¢
.:D_bjet :

Matidre :
tInteriocuteur
Nom ¢

'} 11/94/2015
{ccabie, 087
fDE De‘lberations o o

Etude de falsabll I:é d in qervkﬂ Foumltures mutuaflse pour ;
toutes les carsynungside 18 CASA o R

S 21

§4 =€- Autres :a%egor:es de persanne]s '

[CaliErvanesss

.....

Accusé d'envol
sFdentifiant i
Référence envol |
Envoyé Ia

& (TUY .

‘Date de féception :
Jdentifiant :

. Acte recu
Date

Nuaridro interne ;
{Code nature

| Code matiére 11
! Code matiére2 ¢
Ghjet :
Classification utifisde ¢
Bocument-:
Anngxes
Nombre 1 1

18uivi des transactions

1094&79@]

%IDFzmﬁ 04~28Tis 01-05. !
28/04/2016.

| Accusé de réception préfecture

{28/0472016} o
T006-240600585-20160411-ACI_5G43-DE]

¢1/04f2016

-L.M 5943

i Etude de falsabihte o un serwce Fozjrnitures mutuahsé paur toutes les communes de la CASAE

0'110412004 :
! 0053406 00585-2016041 1 -AOT_$843 DE 11 1.pdr|

005540600585 20360441 -AOT. 5943 DE-1-1_3.pdt|

http://srv-actes:12000/AoLink/serviet/ActLoader?action=imp&amp;id=5943 28/04/2016







DEPARTEMENT DES
ALPES MARITIMES

Arrondissement de Grasse

COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Sigge social:
Haotel de Ville
BP 2205
06606 ANTIBES.CEDEX

Eftectif Présants
Iégal el -Absents
Représentss

Procurations +

#5 60 15

N® dela séance: 23

Objst de la délibération ; Direction de la-
Commande Publigue - Bus-Tram - Projet
d'sménagement. mltier - Constitutien
diun greupement de commandes - CAO
spécifique au groupement - Election du
meémibre titulaire et de son suppléant

teprésentints de la CASA

‘-" Original
& Expédition certtﬂee confoime a
I'otiginal
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Pour fe Président,
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Didier ROSSI

REPUBLIGUE FRANGAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS.
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deusx:mil séize et le T1 avril 3 17h00, Je Consell Communautaire de la
Communaute d’Agglomération  Sophla Antipolis,  réguliérement
convoqué conformément aux dispositions des articles L 5211-1,
L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s'est réuni au nombre prescrit par la 6], Maison des Assotiations — 288,
Chemin de Saiiit Clagde & Antibes en session ordinaire du mois d'avril;
sous la présidence de Monsieur Jean LEONETT, Président de la
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes
Juan-Les-Pins,

PRESENTS :

Jean LEONETT!, Michelle SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS, Guilaine
DEBRAS, Michel ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Plerre
MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELLI, Eric
MELE, Marguerite BLAZY, Roger CRESP,. Gilbert TAULANE, Jean-Paul
ARNAUD, René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérese ROUAZE, Bernard
DUBOIS, Robert CREPIN, Henrl GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI.
Guy GIRAUD, Colette ZALMA; Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne=
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérase DARTOIS, Nadine GASTAUD; Albert CALAMUSO; Matina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean-Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valérie TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOU
Déborah MINEL Anné CHEVALIER

PROCURATIONS ;

Michel MAZUET & Guilaing DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Patrick DULBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD;
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO a
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

ABSENTS ¢
Jean-Bernard MION, Jean-Plerre MASCARELLL, Alain ARZIARI, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe ETORE, Martine

SAVALLL

les Déléguds communautaires présents formant la majorité des
membres en exertice, il a été procédé 3 la nomination d'un secrétaire pris

au sein du Conseil,

Madame Khéva BADAOUI, ayant obtenu. la majorite des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'ellea acceptées.




CLC.2016.048 - Direction de. Jo Commande Publique - Bus-Trany~Prajet d'dménagement roufier - Conistitution d'un grouperent de commandes -
CAC.spécifigue-al groupement - tlection du meibre titildire.et de son suppléant représentants de fa CASA

Mionsiaur MAURIN,

Par délibération n°BC.2016,044 en date du 14 mars 2015, le Bureau Communautaire a approuvé les-terimes
de la convention constitutive du groupement de-commandes entre le Département des Alges Maritimes, la
Commune d'Antibes Juan-les-Pins et la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis pour |
réaménagement routier global de ['entrée nord d'Antibes Juan-les-Pins,

Le Département des Alpes Maritimes est‘ga'_ordcmn'ateur de ce groupement pour fequel conformément &
I'articte 8 de la convention, et en application de “article 8 du Code des Marchés Publics, une commission
d'appel d'offres spécifique doit 8treformée.

Ainsi, « chaqué maitre d'ouvrage est réprésenté par un membre titulzire élu parmi ses membres ayant voix
délibérative. Il est prévu un suppléant pour chacun d'entre eux. La commission est présidée par le
représentant du coordonnateur. Cette commission examine les. candidatures et les offres, attribue le
marché, déclare, le cas échéant, le caractére infructueux de la consultation et définit 1a procédure 3 relancer
sous la forme la plus adantée, Le fonctionnement de Ja CAQ est défini & l'article 25 du Code des Marchés
Publics =,

Al vu de ce gui précéde, il appartient agjourd’hui au Consell Communautaire de procéder a F'élaction du
membre titulaire et de son suppléant appelés 3 représenter {a CASA au sein de cette Comimission d’Appel
d'Offres, étant précisé que ces représentants doivent &tre élus parmi les membres ayait une voix
déiibérative de la:Commission d'Appel ¢'Offres.de Ja CASA.

En a pplication de l'afticle L. 2121-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, je vous rappelle-gue le
votealiew & hulletins secrets au scrutin de liste, & la représentation proportionnielle ai plus fort reste,

Monsieur le Président dermande si, conformiément. la loi du 13 aolt 2004 (Art.142, ) relative aux libertés et
aux responsabilités locales, le consei] gecepte un vote a main levée,

Aprés avoir fancé un appel aux candidats, se sont présentés, Monsleur Serge AMAR comme titulaire et
Madame Francoise THOMEL comme suppléante pour sidger a la commissign d'appel d'offres du
groupement de cotimande entre le Département des Alpes Matitimes, la commune d'Antibes Juan-les-Pins
et la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, pour la passation de marchés publics relatifs aux
aménagements routiers dans le secteur Nord d'Antibes.

Le Conseil accepte a [‘unanimité,

il est donc proposé au Conseil Communautaire:

~ de désigner Monsieur Serge AMAR comme {itiilaire et Madarhe Francoise THOMEL cofime
suppléante pour siéger & la commission d'appel d'offres du groupement de commande entre le
Dépariemient des Alpes Maritimes, la commune d'Antibes Juandes-Pins et |a Communauté
d'Agglomération Sophia Antipolis, pourt la passation de marchés publics relatifs aux aménagements
routiers dans le secteur Nord d’Aniibes.

b easbgisp e e



CC.2016.048 - Direction de Ja Commande Publigue - Bus-Treini - Profet d'aménagement routier - Constitutipn d'un groupement.de commiandes -
CAQ spéeifique au groupement - Election du membre titylaire et deson sappléant représentantsdela CASA

'LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNAN!MITE, DECIDE

~ de désigner Monsieur Serge AMAR comme titulaire et Madame Frangoise THOMEL comme
suppléante pour siéger & la commission d'appel d'offres du groupement de commande entre le
Département des Alpes Matitimes, fa commune dAntibes Juan-les-Pins et la Communauté
d'Agglomération Sophia Antipolis, pour la passation de marchés publics relatifs aux aménagements
routiers-dansle secieur Nord d'Antibes.

AINSI FAIT ET DELIBERE
AANTIBES LE 11 awril 2016
Suivent les signatures

Pour extraitcertifié conforme,

L& Présiderit,







COMMUNAUTE RAPPORT DE PRESENTATION N° 25
D'AGGLOMERATION SOPHIA AU CONSEIL
ANTIPOLIS COMMUNAUTAIRE

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE

Référence : FG/VW

Séancedu: 11 AVRIL 2016

Rapporteur : Monsieur MAURIN

OBJET : BUS-TRAM - PROJET D'AMENAGEMENT ROUTIER - CONSTITUTION D'UN GROUPEMENT
DE COMMANDES - CAO SPECIFIQUE AU GROUPEMENT - ELECTION DU MEMBRE TITULAIRE ET DE
SON SUPPLEANT REPRESENTANTS DE LA CASA

Visa du Chef de
service
le

Visa de la
Commande
Publique

le

Visa de Monsieur
le Directeur
Général des
Services,

la

Visa de I'Elu
Délégué

Commissions :

Par délibération n°BC.2016.044 en date du 14 mars 2016, le Bureau Communautaire a
approuvé les termes de la convention constitutive du groupement de commandes
entre le Département des Alpes Maritimes, la Commune d’Antibes Juan-les-Pins et a
Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis pour le réaménagement routier
global de I'entrée nord d’Antibes Juan-les-Pins.

Le Département des Alpes Maritimes est coordonnateur de ce groupement pour
lequel conformément a 'article 8 de la convention, et en application de l'article 8 du
Code des Marchés Publics, une commission d'appel d'offres spécifique doit étre
formée.

Ainsi, « chaque maitre d’ouvrage est représenté par un membre titulaire élu parmi ses
membres ayant voix délibérative. Il est prévu un suppléant pour chacun d'entre eux.
La commission est présidée par le représentant du coordonnateur. Cette commission
examine les candidatures et les offres, attribue le marché, déclare, le cas échéant, le
caractére infructueux de la consultation et définit la procédure a relancer sous la forme
la plus adaptée. Le fonctionnement de la CAO est défini a. l'article 25 du Code des
Marchés Publics ».

Au vu de ce qui précede, il appartient aujourd’hui au Consell Communautaire de
procéder a I'élection du membre titulaire et de son suppléant appelés a représenter la
CASA au sein de cette Commission d'Appel d'Offres, étant précisé que ces
représentants doivent étre élus parmi les membres ayant une voix délibérative de la
Commission d’Appel d'Offres de la CASA.

En application de article L. 2121-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, je
vous rappelle que le vote a lieu a bulletins secrets au scrutin de liste, a la
représentation proportionnelle au plus fort reste.

Il est donc proposé au Conseil Communautaire :

- de désigner un représentant titulaire et un représentant suppléant, appelés a
siéger & la commission d’appel d'offres du groupement de commandes entre le
Département des Alpes Maritimes, la commune d’Antibes Juan-les-Pins et la
Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis, pour la passation de marchés
publics relatifs aux aménagements routiers dans le secteur Nord d'Antibes.
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Pour le Président,
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Laurerit CARRIE

REPUBIIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 14 avril 2014

L'an deux mil quatorze et le 14 awril & 15h00, le Conseil Communautaire
de la Communauté d’Agglomération Sophia Antipolis, régulidrement
convoqué conformément aux dispositions des articles L. 5211-1, L 2121-
10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, s'est réuni
au nombre prescrit par la loi, Maison des Associations — 288, Chemin de
Saint Claude a Antibes en session ordinaire du mois de avril, sous la
présidence de Monsieur Jean LEONETT, Président de Ja Communauté
d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d'Antibes Juan-Les-Pins.

PRESENTS ;

Jean LEONETTI, Michéle SALUCKI, Lionnel LUCA, Marc DAUNIS; Guilaine

DEBRAS, Jean-Bernard MION, Michel ROSS!, Damien BAGARIA, Gérald
LOMBARDO, Jean Pierre MAURIN, Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO,
Thierry OCCELLY, Eric MELE, Jean-Pierre MASCARELLI, Marguetite BLAZY;
Roger-CRESP, Alain ARZIAR, Gilbert TAULANE, Gilbert HUGUES, Jean-Paul
ARNAUD, Richard THIERY, Claude' BERENGER, René TRASTOUR, Joseph
VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard DUBQIS, Robert CREPIN, Henri
GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle MURATORE, Michel MAZUET,
André-Luc SEITHER, Marie-Claude MOITRY, Patrick DULBECCO, Jacques
GENTE, Angéle MURATORI, Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie
BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-Marie BOUSQUET, Bernard MONIER,
Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE, Thérése DARTOIS, Nadine GASTAUD,
Albert CALAMUSO, Yves DAHAN, Marina LONVIS, Anne-Matie DUMONT,
Monigue CANOVA, Audoin RAMBAUD, Sirvione TORRES-FORET DODELIN,
Jean-Pierre DERMIT, Michel VIANO, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine
BONNEAU, Christophe ETORE, Michel BERTRAND, Béatfice VIGNOLO,
Martine SAVALLI, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS, Elisabeth
PILLARD, Valérie TIERAN-GNON|I, Laurent COLLIN, Barbara LANCE, Patrice
COLOMB, Julien DETHEVE, Eric PAUGET, Déborah MINEI, Anne CHEVALIER

PROCURATION ;
Lionel TIVOLI & Ahne CHEVALIER

ABSENT :
Gérard PIEL

Les Délégués communatitaires présents formant la majorité des
rmembres en exercice, il a été procédé & la nomination d'un secrétaire pris
atysain du Conseil,

Jean-Bernard MION; ayant obtenu la majorité des suffrages, a été

~ désigné pour-remplir ces fonctions qu'il a acceptées.




€C.2014.006 - Direction des Affatres Juridiques -Commission d'Appel d'Offres - Election de ses membres

Monsieur LEONETTI,

Conformément & l'article 22 du Code des Marchés Publics issu du décret n°2006.975 d'aolit 2006,
«lorsqu'il s'agit d'un Etablissement Public de Coopération Intercommunale, la Comimission d'Appel
d'Offres (CAO) est composée du Président de cet établissement ou de son représentant, d'un nombte
de membres égal & celui prévu pour la compasition:-de la commission de la collectivité dyant le nombre
d'habitants le plus &levé», en Foccurrence la commune d'Antibes qui comporte cing membres.

La CAO est constituée pour la durée du mandat. Le Président de 'EPCI étant Président de droit, il ne fait
pas partie de la liste des candidatures.

En application de l'article L. 2121-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, je vous rappelle que
le vote a lieu & bulletins secretsau scrutin de liste, a la représéntation proportionnelle au plus fort reste.

Avant de procéder a I'élection, il ya lleu deé poiter & la connaissance de I'assemblée délibérante les
précisions:suivantes :

- L'élection des membres titulajtes et-suppléants a lieusur'la méme liste;;

— Les listes présentées a I'élection peuvent étre incomplétes ;

— Cette élection a lieu sans panachage ni vote piéférentlel.

Jinvite donc les listes candidates & se préseritet, et je vous propose de :
- proceder l'election des cmq membres tltu!a:res et ¢ing membres suppléants du Conseil

- prendre acte que, conformément a larticle 22 du Codé des Marchés Publlcs, il sera pourvu au
remplacement d'un mémbre titulaire de la Cominission d’Appel d'Offres pat le suppléant inscrit sur
la mé&me liste et venant immédiatement apras le dernier itulaire. &l de ladite liste et que le
remplacement du supplean’c deveny titulaire est assuré par le candidat inscrit sur fa méme liste,
immédiatement aprés ce dernier ;

- prendre acte également, qu'il est procedé au renouvellement intégral de la Commission d'Appél
d'Offres lorsqu’une liste se trouve dans Fimpossibilité de pourvoir, dans les conditions mentionnées
ci-dessus, au remplacementdes membres titulaires auxquels elle a droit.

Apres avoir lancé un appel aux listes candidates, seule la liste ci-dessous s'est présentée :

TITULAIRES SUPPLEANTS
5 | ‘ 5
Serge AMAR Gérald LOMBARDO
Marie BENNASSAYAG Michel VIANO
Christophe ETORE Laurent COLLIN
Michel MAZUET Martine BONNEAU
Francoise THOMEL Anne-Marie DUMONT




(C.2014.006 - Direction des Affaires Juridiques - Commission d'Appel dCffres - Eléction de ses membres

Monsieur le Président demande si, conformément 3 Ja loi du 13 ao(it 2004 {Art.142,1) relative aux libertés
et aux responsabilités locales, le conseil accepte un vote a main levée.

Le Conseil accepte & l'unanimité.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUl L’EXPOSE DU PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, ADOPTE
LA DELIBERATION A 73 VOIX POUR ET 2 ABSTENTIONS (Madame Anne CHEVALIER ayant une
procuration de Monsieur Lionel TIVOLY) ET DECIDE ;

- Dr'approuver la liste des candidats suivante :

TITULAIRES - SUPPLEANTS
5 , 5
Serge AMAR Gérald LOMBARDO
Marie BENNASSAYAG Michel VIANO
Christophe ETORE Laurent Cd_l.LiN
Michel MAZUET Martine- BONNEAU
Frangoise THOMEL An ne—Marie'DUMONT

- de prendre acte que, conformément 3 I'article 22-1ll du Code des Marchés Publics, il sera pourvu
au remplacemenit d'un membre titulaire .de la Commission d’Appel d'Offres par le suppleant
inscrit sur la méme liste et venant immédiatement aprés le defnier titulaire élu de ladlte liste et
quele remplacement du suppléant devenu titulaire est assuré pat le candidat inscrit sur la méme
liste, immediatement aprés ce dernier,

- dé prendre acte égaleient, qu'il est procédé au renouvellement intégral de la Compission
d’Appel d'Offres lorsqu'une liste se trotve dans I’ impossibilité de pourvoir, dans les conditions
rmientionnées ci-dessus; au remplacement des membres titulaires auxquels elle a droit.

AINSI FAIT ET DELIBERE
A ANTIBES LE 14 avril 2014
S"L'ii\'rent Ie’s sigﬁat'ures
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L7an deux mil seize et [ 11 avril & 17h00, le Conseil Communautaire de la
Communauté  d'Agglomération  Sophia  Antipolis, réguliérement
convoqué conformément aux dispositions ‘des articles L 52111,
L 2921-10 et L 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s'est réuni au nombre prescrit par [a loi, Maison des Associations - 288,

Chemin de Saint Claude ¥ Antibes en session ordinaire du mois d'avril,

s6us la présidence de Monsieur Jean LEONETTI, Président de la

Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis, Député-Maire d’Antibes

Juan-Les-Pins.

PRESENTS :

Jean LEONETTI, Michelle SALUCKI, Maric DAUNIS, Guilaine DEBRAS, Michel
ROSSI, Darnién BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Plerre MAURIN,
Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERQ, Thierry OCCELLI, Eric MELE
Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul ARNAUD,
René TRASTOUR, Joseph VALETTE, Thérese ROUAZE Bertvard DUBQIS,
Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORE, Marie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angele MURATOR,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Marie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérése DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO, Maiina LONVIS,
Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audouin. RAMBAUD, lean-Pierfe
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Frangoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Flisabeth PILLARD; Valére TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADAOUJ,
Déborah MINEIl, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER a Jacques GENTE,

Patrick DULBECCO 3 Serge AMAR, Yves DAHAN & Audouin RAMBAUD,

Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO &

Mi¢hel BERTRAND; Lionel TIVOL] 3 Anine CHEVALIER

ABSENTS

Liorriel LUCA, Jean-Bernard. MION, Jean-Pietre MASCARELL], Alain

ARZIARI, Gilbert HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe

ETORE, Martine SAVALLY

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des
meimbres en exercice, il a été procédé & la nominatich d'un secrétaire pris
au sein du Cofniseil,

Madame Khéra BADAOUI, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées,




CL 2016049 - Direction da Ja Commande Publique - Syndicat intercommuhal des Collectivités Terdtariales Iiformdtisées des Alpés Méditerrande:
(SICTIAM] ~ Retrait de la CASA pour la compétence 08+ Wise & disposttion dune plateforme de dématérialisation

Monsieur MAURIN,

Par délibération n°CC.2070.088 du Conssil Comimunattaire du 11 octobre 2010, la Communauté
d'Agglomération Sephia Antipolis a adhéré au Syndicat Intercommunal des Collectivités Territoriales
informatisées Alpes Méditerranée (SICTIAM) afin de mettre en place un portail de dématérialisation des
marchés publics destiné & faciliter I'aceds 4 I3 comniande publique, aux entrepfises locales dans le
département,

Aujourd‘hui, il convient de revenir & une gestion plus autonome de la plateforme dédiée & Ta publication
dématérialisée des marchés de la CASA. Cette démarche suppose [a reprise des compétences optionnelles
transférées en leur teémps au SICTIAM.

En conséquence, il vous appament de srieftre un terme au partenatiat conclu dvec ladit syndicat, portant sur
la compétence n°8: mise & disposition de plateformes de dématérialisation et outlls connexes, en
approuvant le retrait-de 1a-CASA du SICTIAM pour cette compétence.

Il est. donc proposé au Consell Communautaire d'approuver le retrait de la CASA du SICTIAM, pour fa
compétence n°8 relative aux procédures dematérialisées en lien avec las marchés:

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, APPROUVE le retrait de la CASA du SICTIAM, pour la compétence n°8 relative aux
procédures dématérialisées en lieif avec lésmarchés.

AINS| FAIT ET DELIBERE
AANTIBES LE 11 awril 2016
Suivent'les sighatures

Pour extrait certifié conforme,.

Le Président;

Jean LEONETTI
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize etJe 11 avril & 17H00, le Consell Communautaire déla
Communauté d'Agglomération Sophia  Antipolis, réguliérement
convogué ¢onformément aux dispositions des articles L 5217-1,
L2121-160 et L 2121-12 du Code Général des Collectlvités Territoriales,
s'est reum as nombre prescnt par la lof, Maason des Assomaﬂons - 288

solis la premdence de Monsueur Jean LEONETTI, Presudent de: Ia
Communauté d'Agglomération Sephia Antipolis, Député- -Maire d’Antibes
Juan-Les-Pins:

PRESENTS ;.

Jean LEONETTI, Michelle SALUCKI, Marc DAUNIS, Guilaine DEBRAS; Michel
ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO, Jean Pierre MAURIN,
Joseph LE: CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELL, Eric MELE,
Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Gilbert TAULANE, Jean-Paul ARNAUD,
Rerié TRASTOUR, Josephi VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard DUBOIS,
Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle

' MURATORE, Matie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,

Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marie BENASSAYAG; Elisabeth JANIN, Anrie-
Marie BOUSQUET Berfiard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,
Thérese DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONVIS,

Anne-Marie DUMONT, Afrim KACA, Audeuin RAMBAUD, Jean-Pierre

DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLO, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valéie TIERAN-GNONI, Laurerit COLLIN, Barbara
| ANCE, Patrice COLOMB-PONTOIRE, Eric PAUGET, Khéra BADACUI,

- Déborah MINEI, Anne CHEVALIER.

PROCURATIONS ;

Michel MAZUET & Guilaine DEBRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,

Pattick DULBECCO a Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD,

Simonhe TORRES-FORET DODELIN 3 Marguerite BLAZY, Michel VIANO-a
Michel BERTRAND, Lionei TIVOLI 4 Anne CHEVALIER

ABSENTS:

Lionnel LUCA, Jean-Bernard MION, Jean-Pierre MASCARELLI, Alain

ARZIARI, Gilbert HUGUES, Richard THIERY, Claude BERENGER, Christophe
ETORE, Martine SAVALLI

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des

membres en exercice, I a été procédé a la nomination d'un-secrétaire pris
au sein du Conseil,

Madame Khéra BADAOUI, ayant obteniu la rmajorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions gu'elle a acceptées.




CC.2016:050 - Envlronnement Energle - Brise.de la compétence -Mise en place etorganisation d'un service compreriant la crégtion, ['éntretien et
Texploltation desinfrastructures decharge pour les véhicules électrigues et hybrides rechargeables (IRVE)

Monsieur OCCELLE,

Vii le Code Général-des Collectivités tertitoriales et notamment ses articles L,5211-17 et L5211-4-1 relatifs a
[ procédure d’extension des compétences des EPCl ;

Vu Particle L.2224-37 du Code Général des Collectivités Territoriales, madifié par (101 11°2015-991 én-date du
7 aolt 2015 (article 8) et par la lol n°2015-992 en date du 17 acQt 2015 (article 198), permettant aux
communes de transférer la compétence « mise en place d'un service comprenant la création, I'entretien et
I'exploitation des infrastructures de charge nécessaires 3 I'usage des’ véhicules électrigues et hybrides
rechargeables » aux EPCI exercant les compétences en matiére d'aménagement, de sottieh aux actions de
maitrise de la demande d'énergie ou de réduction des émissions polluantes ou de gaz & effet dé sevre; aux.
autorités organisatrices des transports urb&ins mentionnées & [larticle 27-1 de la loi n° 82-1153 du
30 décembre 1982 t'orientation des tranisports Intérieurs ;

Vi la délibération duConsefl Communautaire de ja CASA en date du 30 juin 2014 apprauvant la-conventior
de partenariat entre fa Communauté d'Agglomération Sophia Antipelis, la Commiunauté d’Agglomération
des Pays de Lérins {CAPL), la Communauté d’Agglomération du Pays de Grasse (CAPG), les villes d'Antibes,
Cannes ef Grasse, pour la mise en ceuvte d'un Plan Climat Energie Territorial commun sur [ouest du
départernernit des Alpes-Maritires qui représente 52 cormunes et 443433 habitants ;

'V Ta convention de partenariat ratifiée le 14 novembre 2014 par la- Communauté d'Agglomération Sophla
Antipolis; la Communauté d’Aggiomération des Pays de Lérins, la- Communauté d'Agglamération duPays de
Grasse, les villes d"Antibes, Carines et Gfasse, pour la tise en céuvre des actions communes du Plan Climat
Energie Territorial Quest 06

Vu fa délibération du Conseil Communautaire de la CASA en date du 15 juln 2015 approuvant la candidature
de la CASA a Pappel & manifestation d'intérét de 'ADEME pour le déploiement d'infrastriictures de recharge
pourvéhicules &lectriques sur son.territoire en partenariat avec la CAPL et la CAPG

VU les statuts de la Comimunauté d’Agglomeération Sophia Antipolis qui définissent les compétencas
exercées par la CASA dont la compétence d'organisation des transports urbains et la compétence de
protection et de:mise en valeur de l'environnement et du cadre devie;

Considérant que Voffre de recharge 'pubilique- pour les véhicules électrigues sur le territoire est actuellement
insuffisante et que le déploiement des infrastructures de charge pour les véhicules électriques constitue une
actioh commune prioritaire du PCET Quest 05

Considerant que "échelle intercommunale permet de gararitit un maillage de l'ensemble du tertitoire OQuest
O6-avec le deplasement d'un systéme Interopérable et hormogne sur les différentes communes ef que seuls
les tarritoires de projet sant éligibles aux aides de TADEME;

Considérant gue 'ensemble des communes membres de la CASA ont &té consultées par toutrier daté du
09 juiller 2015-et ont manifesté leur intérét pour le déplotement o’ IRVE éuir leur tertitoire ;

Considérant que le partepariat entre les coliectivités partenai'res de ce projet sera encadré par une
convention de partenariat ayant pour objet un appel  manifestation d'intérét commun;, dont la.convéntion
de partenariat constitutive sera soumise a une délibération d'un prochain Bureau Communautalire ;

Cansidérant que Varticle 57 de la loi n® 2010-788 &n date du 12 juﬂ[e‘t 2010 a confié la compétence du.
déplofement d'infrastructures publiques de charge nécessaites 3 l'usage des véhicules &lectriques et
hybrides rechargeables gux communes ;




cc:209 6.050 ~ Fnvironnement Energie - Prise de la compétence - Mise.en place.et-ofgarisation d'un sepvice comprenant la.création, l'entretien et
lexploitation des infrastructures de charge pour les véhicules électiiques et hybrides rechargegbles (IRVE)

Considérant que ["article L. 2224-37 du-Code Général des Collectivités territoriales modifié par 1a loi 2015-991
du 7 aolit 2015 (atticle 8) ef par la lof n°2015-092 du 17 aott 2015 (article 198), pernet aux communes de
transférer fa compétence « mise en. place d'un service corhprenant la création; I'entretien et I'exploftation
des inifrastructures de charge riécessaires a 'usage des véhicules électriques et hybrides rechargeahles » aux
EPCI exercant les compétences en matiére d'aménagerment, de soutien aux actlons de maitrise de la
demande d'énergie ou de réduction des émissions polluantes ou de gaz a effet de serre, aux autorités
organisatrices de la-mobilités ;

Considérant que la CASA est compétente en matiére.de «Protection et mise envaleur de l'environinément et
du cadre devie : lutte contre [a pollution de I'air; lutte contre les nuisances sonores, soutien aux actions de’
maltrise de Ja demande d'énergies et est une autorité organisatrice de [a mobilité mentionnée al'article 27-1

de la toi n° 82-1153 du 30 décembre 1982 d'orientation des transports ;

Considérant quiil convient de propaser un transfert de cette compétence au profit de la CASA afin de
concrétiser ce projet de déplolement des bornes de recharge en assurant une hemogénéité dans
Faménagement et la gestion des bornes surtout le territoire;

Considérant qu'il cohvient dé saisit, selon les miodalités prévues par l'article L. 5211-17 du Code Général des
Collactivités Tefritoriales les 24 consells municipaux des communies.de la CASA afin qu'ils se prononcent par
délibérations concordantes sur ce transfert de compétence, dans un délai de trois mois & compter de la
notification de la présente délibération aux maires das:communes;

Il est proposé.au Conseil Communautaire :

o de se doter de la compétence optionnelle relative & «la mise en place et organisation d‘un service
comprenant la création, Fentretien et exploitation des infrastructures de charge pour véhicules
&lectriques. et hybrides rechargeables » prévue a l'article L. 2224-37 du Code Général des Collectivités
Territorlales, par extension de sa compgtence en matigre de:

- « Protection et mise en 'valeur de Penvironnement et du cadre de vie': lutte contre la poliution
de Vair, lutte contre Jes nuisances sonores, soufien aux actions de maitrise de la demande
d'énergie» et en tant qu'autorité organisatrice de la mobilité ;

e de modifier les statuts CASA en fajoutant un article 1.2.5 « mise en place et organisation d’un service
comprenant la création, entretien et I'exploitation des infrastructures de charge pouf véhicules
électriques et hybrides rechargeables »;

s de saisir, sefon les modalités prévues par larticle L. 5211-17 du Code Général des Collectivités
Territoriales, les 24 conseils municipaux des communes de la CASA afin -qu'ils. se- prononcent par
délibération concordantes surcette proposition de modification des statuts de la CASA}

e de déléguer au Bureau Communautaire I'apptobation d'une convention de partenariat constitutive
ayant pour objet un appél & manifestation d'intérét commun entre les collectivités partenaites du
prajéet pour la fourniture, la pose; [a maintenance et I'exploitation des IRVE sur le territoire Quest 06;

o d'autoriser Monsfeur le Président ou son représentant & signer 'ensemble des actes inhérents 3
['exécution de la présenté délibération,




LC.2076.05C - Environhefent Energle - Prise de fa compétence - Mise-en place et organisation d'un service comprenant la créntion, fentretien. et
Fexploitation des infrastructures de charge pour les véhicules électriques ethybrides rechargeables (IRVE)

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE:

+ de se doter dela.compétence .c’).ptiénn:eﬂe relstive @ « a mise en place et organisation d'un service
comprenant la cigation, I'entretien et l’explloi'tatioh des infrastructures de charge pour véhicules
e]ec*trzques ethybrides rechargeables» prévue & Farticle L, 2224-37 du Code Général des Collectivités
Territoriales, par extension de sa compétence en matjére de

-« Protection et mise-en valeur de 'environnement et du cadre dé vie ; lutte contre la pollution
de l'atr; lutte contre las nuisances. sonofes, soutien aux actions de maitrise de la demande
d'energie» £t en tant gu'autorité organisatrice de la mobilité ;

« de modifier les statuts CASA en rajoutant un article 1.2.5 «injse en place et organisation d'un service
comprenant la création, l'entretien et I'exploitation des infrastructures de charge pour véhicules
électriques et hybrides rechargeables »;

o de saisir, selon les modalités prévues par Tarticle L, 5211-17 du Codé Général des Collectivités
Territoriales, les 24 conseils municipaux des communes de la CASA afin. qu'ils se prononcent par
délibération concordantessur cette proposition de modification deg statuts de la CASA ;

e de déléguer au Bureau Communautaire 'approbation d'une conventlon de partenariat constitutive
ayant pour objet un appel & manifestation d'intérét commun entre. les. collectivités partenaires du
projet pour la fourniture, la pose, la maintenance et 'exploitation des IRVE sur le tertitoire Ouest 06

o dautoriser Monsieur le Président ou son représentant 3 signer Pensemble des actes inhérents 3
I'exécution de la présente délibération.

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 aviil 2016
Suivent les signatures

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,

Jean LEONETT]
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 11 avril 2016

L'an deux mil seize et Te 11 avril & T7h00, le Consell Communautaire de la
Communauté  d'Agglomération  Sephia Antipolis, réguiiéremen%
convoqué confermément aux dispositions des articlés L 5211-1, 1. 2121-
10 et L 2121-12 du Code Général des Collactivités Territoriales, s'est réuni
au norhbre prescri_,i: par la loi, Maison des Associations - 288, Chemin de
Saint Claude & Antibes en session ordinaire du mois d'avril, sous la
pressdence de Mornisieur Jean: LEONETT], Président de la Communaité
d'’Agglemératicn Sophia Antipolis, Député-Maire d’Antibes Juan-Les-Pins.

PRESENTS

Jean LEONETTI, Michelle SALUCKI, Marc DAUNIS, Guilaine DEBRAS, Michel
ROSSI, Damien BAGARIA, Gérald LOMBARDO; Jean Pierre MAURIN,
Joseph LE CHAPELAIN, Richard RIBERO, Thierry OCCELL, Eric MELE,
Marguerite BLAZY, Roger CRESP, Glibert TAULANE, Jean-Paul ARNAUD,
René TRASTOUR, joseph VALETTE, Thérése ROUAZE, Bernard DUBOIS,
Robert CREPIN, Henri GANNARD, Christine SYLVESTRE, Michéle
MURATORF, Matie-Claude MOITRY, Jacques GENTE, Angéle MURATORI,
Guy GIRAUD, Colette ZALMA, Marle BENASSAYAG, Elisabeth JANIN, Anne-
Matie BOUSQUET, Bernard MONIER, Claudine MAURY, Cléa PUGNAIRE,

‘Thérase DARTOIS, Nadine GASTAUD, Albert CALAMUSO, Marina LONYIS,

Anne-Marie DUMONT, Afiim KACA, Audouin RAMBAUD, Jean:Pierre
DERMIT, Eric DUPLAY, Serge AMAR, Martine BONNEAU, Michel
BERTRAND, Béatrice VIGNOLQ, Francoise THOMEL, Nathalie DEPETRIS,
Elisabeth PILLARD, Valére TIERAN-GNONI, Laurent COLLIN, Barbara
LANCE, Patfice COLOMB-PONTOIRE, FEric PAUGET, Khéra BADADU),
Déborah MINEL, Anne CHEVALIER

PROCURATIONS :

Michel MAZUET A Guilaine DERRAS, André-Luc SEITHER & Jacques GENTE,
Patrick DUIBECCO & Serge AMAR, Yves DAHAN a Audouin RAMBAUD,
Simone TORRES-FORET DODELIN & Marguerite BLAZY, Michel VIANO &
Michel BERTRAND, Lionel TIVOLI & Anne CHEVALIER

 ABSENTS :

'Li:'on_n‘el LUCA, Jean-Bernard MION, Jean-Plefre MASCARELLI, Alain
ARZIARI, Gilbert HUGUES; Richard THIERY, Claude BERENGER;:Christophe

~ ETGRE, Martine SAVALL

Les Délégués communautaires présents formant la majorité des
membres en exercice, fi‘a été procédéa la nomination d'un secrétaire pris
ausein du Conseil.

Madame Khéra BADAOUY, ayant obtenu la majorité des suffrages, a £té
désignée pourremplir ces fonctions qu'elle a-acceptées,




CC.2016.051 - Direction Résequ Fnvibus - Réglements intérieurs des services de transports envibus - Modification
Monsteur OCCELLY,

Par délibération n®187/03 en date du 22-décembie:2003, le Conseil Communautaire a approuvé: la création
d'un réglement intérieur pour les’services de transport sur’les lignes régulieres d’accés payant, un réglement
intérieur pour 165 sefvices gratuits et un réglement spécifique pour les services réservas auxscolaires,

Par deux délibérations n°74/05 et n®76/05 en date du 17 juillet 2005, le Conseil Communautaire a approuvé
la création d'un réglement intériéur respectivement peur les services de transport a la demande ‘et pour
personnes en grandedifficulté de mobilité.

Par délibération n°2006.098 en date du 4 décembre 2006, le Conseil Communautaire a approuveé les
modifications apportées.au réglement intérieur des lignes régulidres du réseau Envibus portant sur la-mise
en place du dispositif d'oblitération des tickets unité 3 bord des véhicules ainsi gue sur insertion de
dispositions relatives aux infractions tarifaires.

Par ﬂ:'é]ibéi'faﬁpzh 11°2007.078 an date du 15 octobre 2007, le Conseil Communpautaire & approuvé les
modifications portées au réglement intérieur des lignes scolaites relatives a la mise én place de sanctions en
cas d'indiscipline & bord des véhicules ét a ['nsertion dé dispositions relatives gux infractions tarifaires:

Par délib&ration n°2008.13 en date du 15 décembre 2008, le Consell Communautaire a approuvé les
modifications.apportées aux reglements intérleurs pour les services de transports scolaite, de personnes en
grande difficulté de mobilité et leslignas urbaines du réseau Envibus et relatives atix mesures visant i limiter
la fraude et Iz falsification de titres de transport.

Par déf'ib_é‘r’atiah n‘s_QD:T'O,S.? du_CQn‘s__ei'l Communautaire en date du 19 avril 2010, la CAS.A & approuvé Jes
modifications appottées aux réglements intérieurs du réseau de trahsports publics Envibus suité a la mise en
piace du systéme billettique.

Par ailleurs, par déli‘béré_tion; A°14/03 du Consel! Communautaire en date du 24 novembre 2003, la CASA &
créé |a gaimime tarifaire Envibus, applicable au T¢ janvier 2004 sur I'ensemble de-son périmetre de fransport
urbain. Le fitre unité 3 1€, valable 1 heure a-ainsl &6 créé,

Par délibération n°2006/078 du Conséil Com‘munau_taire en date du 25 septembre 2006, la CASA a
approuvé 'allongemenit de |a-durée de validité du titre unité de 1h 4 3hoo:

Par délibération n°2011.030 du Consell Communautaire en date du 11 awril 2017, la CASA a appisuvé la
réduction de la durée de validité du titre unité 31 heure.

Par délibération n°2012.075 du 25 juin 201___2,. le Conseil Communautalre a approuvé la medification du
réglernent portant surl'augmentation des indemnités forfaitaires.

Par déllbération n"2012.144 en date du 17 décembre 2012, le Conseil Communattaire a approuvé
Fintégration des -dispositions relatives a la. nature des infractions et 3 'accessibilité -des transports aux
usagers avec des poussettes.

Par délibération n°2013.148 en date du 14 octobre 2013; le Consell Communautaire a approuvé la
modification du réglement intéfieur en ajoutant Pinterdiction de I’usage de la cigarette e]ectromque, la
procédure relative aux objets frouvés, en unifiant tous les réglements intérieurs et en créant un réglement
d'usage pour les gares routidres et le pble d’echange d'Antibes.

Par dé!ibé’;a'tié)n n°2015,033 en date du 13 avril 2013, le:Conseil Communautaire a approuvé la revision du
montant des indeminités forfaitaires ce qui a engendré la modification des réglements des services de
transports en conséguence,




CC.2016.051 - Direction Réseau Envibus - Réglements intérietrs des seivices detransports Envibus - Modification

Par délibération n°2015.123 en date du 28 septembre 2015, le Conseil Communautaire a approuvé la
création d'un «Pass Jokers, qui perfnet aux usagers contrevenanits lors de la constatation de F'absence.de
titre de transport pour 1€ primo-fraudeur de s'acquitter dun abonnement de 51.50€ d'uine validité dé deux
(2).mois), corresporidant au montant de 'amende pour absence de titre, ce qui.a-engendré |a modification

des réglements des services de transpotts en conséquence.

Par délibération n°2015.165 én date du 21 décembre 2015, Conseil Communautaire a approuvé ia création
dun réglement intérieur spécifique pour 'la Navette des Neiges qui permet aux usagers du réseau Envibus de
se déplacer d’Antibes a la station de Gréoligres les Neiges.

Il est aujourd’hui proposé de préciser les conditions d'accés ad service lcila d'Envibus. Le service de transport
& la demande «lcila d'Envibus » ést un service detransport public collectif de personnes sur le territoire dela
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis. icila ’Envibus permet aux usagers de dispdser d'un service
souple et pratique, qui vient en complément des lignes existantes du réseau Envibus sur la méme zone de
desserte;

Enconséquences, il est proposéau Conseil Communautaire !

- d'approuver les modifications apportées au réglement de fonctionnement du service lcild d'Envibus,
dont leprojet est joint en annexe;

- d'autoriser Monsieut le Vice-président délégué a fa Mobilité et aux Transports a signer ledit
réglementintérieur,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE :

- d'approuver les modifications apportées au réglement de fonctionnement du service Icila d’ Envibus,
dont le projet est joint€n annexe’;

- dauteriser Monsieur le Vice-président dél.égué 3 la Mobilité et aux Transports & signer ledit
réglément intérieur.

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 11 avril 2016
Suivent [es sigriatures:

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,

"\ Jean LEONETTI
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